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Identificador : 4312511

IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Extremadura Escuela Politécnica 10007203

NIVEL DENOMINACION CORTA

Méster Ingenieria Informatica

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Ingenieria Informética por la Universidad de Extremadura

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Ingenieriay Arquitectura

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

José Luis Gurria Gascon

Vicerrector de Docenciay Relaciones Institucionales de la
Universidad de Extremadura

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

171339421

CARGO

José Luis Gurria Gascon

Vicerrector de Docenciay Relaciones Institucionales

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

17133942T

CARGO

José Luis Gurria Gascon

Vicerrector de Docenciay Relaciones Ingtitucionales de la
Universidad de Extremadura

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

17133942T

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la practicade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Plaza de Caldereros 1 10003 Céceres 630675097
E-MAIL PROVINCIA FAX
vicedoc@unex.es Céceres 927257019
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Céaceres,a____de de 2011

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 4312511

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Méster Master Universitario en Ingenieria Informatica por la | No Ver Apartado 1:
Universidad de Extremadura Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ingenieriay Arquitectura Informética Ingenieriay profesiones

afines

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

AgenciaNacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion (ANECA)

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Extremadura

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

002 Universidad de Extremadura
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

90

12

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

0 66

12

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Extremadura
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

10007203 Escuela Politécnica

1.3.2. Escuela Politécnica
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

Si No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

45 45
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TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 60.0
RESTO DE ANOS 6.0 30.0
TIEMPO PARCIAL
ECTSMATRICULA MiINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 12.0 24.0
RESTO DE ANOS 6.0 24.0
NORMAS DE PERMANENCIA
http://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2010/1300/10060087.pdf
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

452
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a piblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGL - Capacidad para proyectar, calcular y disefiar productos, procesos e instal aciones en todos |os ambitos de la Ingenieria
Informatica

CG2 - Capacidad paraladireccién de obras e instal aciones de sistemas informéticos, cumpliendo la normativa vigente y asegurando
lacalidad del servicio

CG3 - Capacidad paradirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares

CG4 - Capacidad para el modelado matemético, calculo y simulacidn en centros tecnol 6gicos y de ingenieria de empresa,
particularmente en tareas de investigacion, desarrollo e innovacion en todos |os &mbitos relacionados con la Ingenieriaen
Informética

CGS5 - Capacidad parala elaboracion, planificacion estratégica, direccion, coordinacion y gestion técnicay econdémica de proyectos
en todos los @mbitos de la Ingenieria en Informética siguiendo criterios de calidad y medioambientales

CG6 - Capacidad paraladireccion general, direccion técnicay direccion de proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion, en
empresas y centros tecnolégicos, en el dmbito de la Ingenieria Informatica

CG7 - Capacidad parala puesta en marcha, direcciény gestion de procesos de fabricacion de equipos informéticos, con garantia de
laseguridad paralas personasy bienes, la calidad final de los productosy su homologacion

CGS8 - Capacidad paralaaplicacion de los conocimientos adquiridos y de resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos mas amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar estos conocimientos

CG9 - Capacidad para comprender y aplicar laresponsabilidad ética, lalegislacion y la deontologia profesional de la actividad de la
profesion de Ingeniero en Informética

CG10 - Capacidad para aplicar los principios de la economiay de la gestion de recursos humanos y proyectos, asi como la
legislacion, regulacion y normalizacion de la Informética

3.2 COMPETENCIASTRANSVERSALES

CT1 - Espiritu innovador y emprendedor

CT2 - Capacidad paraladireccién de equipos y organizaciones

CT3 - Capacidad de liderazgo

CT4 - Capacidad de comunicar conclusiones y los conocimientosy razones Ultimas que | as sustentan a publicos especializados y no
especializados, de manera oral y escrita, en espafiol y en inglés

CT5 - Capacidad de trabajo en equipo

CT6 - Habilidades de relaciones interpersonales

CT7 - Capacidad de razonamiento critico y creatividad, como medios para tener la oportunidad de ser originales en la generacion,
desarrollo y/o aplicacion de ideas en un contexto de investigacion o profesional

CT8 - Responsabilidad y compromiso ético en el desempefio de la actividad profesiona e investigadora
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CT9 - Respeto y promocion de los derechos humanos, 1os principios democréticos, |os principios de igualdad entre mujeresy
hombres, de solidaridad, de accesibilidad universal y disefio para todos, de prevencion de riesgos laborales, de proteccion del medio
ambiente y de fomento de la cultura de la paz

CT10 - Orientacion alacalidad y ala mejora continua

CT11 - Capacidad de aprendizaje auténomo

CT12 - Capacidad pararesolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos méas amplios (o
multidisciplinares)

CT13 - Capacidad de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion
incompleta

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEDGL - Capacidad paralaintegracion de tecnologias, aplicaciones, serviciosy sistemas propios de la Ingenieria Informética, con
carécter generalista, y en contextos mas amplios y multidisciplinares

CEDG?2 - Capacidad parala planificacion estratégica, elaboracion, direccion, coordinacion, y gestion técnicay econémicaen

los @mbitos de la Ingenieria Informética relacionados, entre otros, con: sistemas, aplicaciones, servicios, redes, infraestructuras o
instalaciones informaticas y centros o factorias de desarrollo de software, respetando el adecuado cumplimiento de los criterios de
calidad y medioambientales y en entornos de trabajo multidisciplinares

CEDGS3 - Capacidad paraladireccién de proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion, en empresas'y centros tecnol gicos,
con garantia de la seguridad paralas personasy bienes, la calidad final de los productos y su homologacién

CETI1 - Capacidad para modelar, disefiar, definir 1a arquitectura, implantar, gestionar, operar, administrar y mantener aplicaciones,
redes, sistemas, serviciosy contenidos informaticos

CETI2 - Capacidad de comprender y saber aplicar el funcionamiento y organizacion de Internet, las tecnologias y protocolos de
redes de nueva generacion, los model os de componentes, software intermediario y servicios

CETI3 - Capacidad para asegurar, gestionar, auditar y certificar la calidad de los desarrollos, procesos, sistemas, servicios,
aplicaciones y productos informéticos

CETI4 - Capacidad para disefiar, desarrollar, gestionar y evaluar mecanismos de certificacion y garantia de seguridad en €
tratamiento y acceso alainformacion en un sistema de procesamiento local o distribuido

CETI5 - Capacidad para analizar las necesidades de informacion que se plantean en un entorno y llevar a cabo en todas sus etapas €l
proceso de construccion de un sistema de informacién

CETI6 - Capacidad para disefiar y evaluar sistemas operativosy servidores, y aplicacionesy sistemas basados en computacion
distribuida

CETI7 - Capacidad para comprender y poder aplicar conocimientos avanzados de computacién de altas prestaciones y métodos
numéricos o computacionales a problemas de ingenieria

CETI8 - Capacidad de disefiar y desarrollar sistemas, aplicacionesy servicios informéticos en sistemas empotrados y ubicuos

CETI9 - Capacidad para aplicar métodos mateméticos, estadisticosy de inteligencia artificial paramodelar, disefiar y desarrollar
aplicaciones, servicios, sistemasinteligentesy sistemas basados en el conocimiento

CETI10 - Capacidad para utilizar y desarrollar metodol ogias, métodos, técnicas, programas de uso especifico, normasy estandares
de computacion gréafica

CETI11 - Capacidad para conceptualizar, disefiar, desarrollar y evaluar lainteraccion persona-ordenador de productos, sistemas,
aplicacionesy servicios informéticos

CETI12 - Capacidad parala creaciéon y explotacién de entornos virtuales, y paralacreacion, gestion y distribucion de contenidos
multimedia

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Las vias y requisitos de acceso a la titulacién vienen marcadas por la legislacion vigente, en concreto por el R.D. 1393/2007 de 29 Octubre (BOE 30 de
octubre) y por la resolucién 12977 del BOE del 8 de junio de 2009 en su anexo | (publicada en BOE el 4 de agosto de 2009). En esta Ultima se estable-
ce que:

Apartado 4.2 Condiciones de acceso al Master.
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4.2.1 Podra acceder al Master vinculado con el ejercicio de la profesién de Ingeniero en Informatica, quien haya adquirido previamente las competen-
cias que se recogen en el apartado 3 del Anexo Il del presente Acuerdo por el que se establecen las recomendaciones para la verificacion de los titu-
los universitarios oficiales vinculados con el ejercicio de la profesién de Ingeniero Técnico en Informética, y su formacion estar de acuerdo con la que
se establece en el apartado 5 del Anexo Il antes citado.

4.2.2 Asimismo, se permitird el acceso al Master cuando el titulo de grado del interesado acredite haber cursado el médulo de formacién béasicay el
moédulo comdn a la rama, atn no cubriendo un bloque completo del médulo de tecnologia especifica y si 48 créditos de los ofertados en el conjunto
de los bloques de dicho médulo de un titulo de grado vinculado con el ejercicio de la profesién de Ingeniero Técnico en Informatica, de acuerdo con el
presente acuerdo.

4.2.3 Igualmente, podran acceder a este Master quienes estén en posesion de cualquier titulo de grado sin perjuicio de que en este caso se establez-
can los complementos de formacion previa que se estimen necesarios.

Los apartados anteriores se entenderan, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 17.2 y en la disposicién adicional cuarta del real decreto 1393/2007,
de 29 de octubre.

Las vias de acceso a la titulacién de master que se proponen son las siguientes:
ACCESO DIRECTO

Tendran acceso directo al Master en Ingenieria Informética los estudiantes que acrediten poseer una de las siguientes titulaciones:

Grado en Ingenieriadel Software

Grado en Ingenieria de Computadores

Grado en Ingenieriaen Tecnologias de la Informacion

Grado en Sistemas de Informacion

Grado en Computacion

Ingeniero/Licenciado en Informética

Ingeniero Técnico/Diplomado en Informética

Titulos equivalentes alos anteriores expedidos por instituciones superiores del EEES

Titulos obtenidos en sistemas educativos gjenos a Espacio Europeo de Educacion Superior sin necesidad de la homol ogacién de sus titul os, previa comproba-
cion por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacion equivalente alos correspondientes titulos universitarios oficiales espafioles y que facul-

tan en €l pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado (de acuerdo con el Real Decreto 1393/2007)
Cuaquiera de los Grados Oficiales vinculados con el gjercicio de la profesion de Ingeniero Técnico en Informética

Cuaquiera de los Masteres Oficiales vinculados con el gjercicio de la profesion de Ingeniero en Informética
ACCESO CON FORMACION COMPLEMENTARIA
- Resto de Titulaciones de la Rama de Ingenieria y Arquitectura.
- Titulaciones de la Rama de Ciencias.

FORMACION COMPLEMENTARIA REQUERIDA: El alumno deberé acreditar haber cursado entre 96-132 créditos ECTS (segln cada caso) de asig-
naturas troncales u obligatorias de las titulaciones que dan acceso directo al Master, o de sus grados correspondientes. En cualquier caso, sera la Co-
misién de Calidad de la Titulacién la que indicara al alumno, en funcién de la titulacién de procedencia, los complementos formativos que deberé acre-
ditar. En todo caso, los créditos complementarios a acreditar deberan incluir las competencias de los médulos comun a la rama de Informética y de
tecnologia especifica de titulos oficiales en el &mbito de la Ingenieria Técnica Informatica (BOE n° 187 de 4 de agosto de 2009).

OBSERVACIONES . Los titulados con acceso directo tienen prioridad sobre los que requieren formacién complementaria. Entre los titulados que no
tienen acceso directo, tendran prioridad aquéllos que requieren menor formacién complementaria, y se utilizara el expediente académico para discernir
entre aquellos que requieran el mismo nimero de créditos de formacién complementaria.

Para acceder al Master en Ingenieria Informatica se debera acreditar un nivel B1 de Inglés, de acuerdo con el Marco Europeo de Referencia para las
Lenguas; para ello se utilizara cualquiera de los Sistemas de acreditacion de las competencias generales de conocimiento de idioma aprobados por el
Consejo de Gobierno de la UEx (CG 17/10/08), adaptado a la acreditacién como requisito de entrada en el titulo y no de terminacion:

http://www.unex.es/organizacion/oficinas/oce/archivos/ficheros/normativa/SistemaAcreditacionCompetencias.pdf

Perfil de ingreso recomendado. Estudiantes interesados en recibir una formacién avanzada en el &mbito de la Ingenieria en Informética, tanto con el
fin de desarrollar una carrera profesional en este sector como de realizar una Tesis Doctoral en alguna linea de investigacion enmarcada en este &mbi-
to. Méas concretamente, el perfil de ingreso recomendado es el de estudiantes que posean cualquiera de los Grados Oficiales vinculados con el ejerci-
cio de la profesion de Ingeniero Técnico en Informéatica y su formacién esté de acuerdo con la que se establece en el apartado 5 del Anexo Il de la Re-
solucién de 8 de junio de 2009 (BOE 4-agosto-2009), de la Secretaria General de Universidades.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Dentro del SGIC, se han disefiado los procesos de Orientacion al Estudiante (POE) y de Gestion de la Orientacion Profesional (POP), en los que se
indica como se lleva a cabo la orientacién académica y profesional de los estudiantes matriculados en la UEx. Dicha orientacion es llevada a cabo en
primera instancia a través del tutor PATT y a través de las diferentes Oficinas y Servicios, creados, fundamentalmente, para apoyar y orientar al estu-
diante:

Oficina de Empresasy Empleo, que gestiona la plataforma de empleo PATHFINDER, las relaciones con las empresas, €l “ Programa Vaor Afiadido” funda-
mental mente enfocado para la formacién de los estudiantes en competencias transversales y el Club de Debate Universitario.

Oficina de Orientacion Laboral, creada en colaboracion con el SEXPE (Servicio Extremefio Piblico de Empleo) que informa sobre |as estrategias de busqueda
de empleo, laelaboracién de curriculum, los yacimientos de empleo, etc.

Oficina parala lgualdad, que trabaja por el fomento de laigualdad fundamental mente a través de la formacion, mediante la organizacion de cursos de forma-
cién continuay Jornadas Universitarias.

Oficina de Cooperacion al Desarrollo, que tiene lafinalidad de fomentar los valores de solidaridad y promover la participacion social de lacomunidad univer-
sitaria.
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Servicio de Atencién al Estudiante, que incluye una Unidad de Atencién a Estudiante con Discapacidad, con delegados en todos |os Centros de la UEX, una
Unidad de Atencidn Psicopedagégicay una Unidad de Atencién Social. Desde este servicio se realizan camparias de sensibilizacion, ademés del apoyo alos es-
tudiantes, y se haimpulsado la elaboracion del Plan de Accesibilidad de la UEX, que esté en fase de gjecucion.

Servicio de Gestion de Acceso y Coordinacion de Centros, que es €l responsable de tramitar, através de sus distintas Secciones y Negociados, todo lo relacio-
nado con la gestién académico-administrativa del estudiante universitario, desde su ingreso en la Universidad hasta la obtencion de su Titulo.

Servicio de Becas, Tercer Cicloy Titulos Propios, que es € responsable de |a gestion académico-administrativa en materia de becas, estudios de tercer cicloy
formacion continuayy titulos propios.

Servicio de Informacion y Atencion Administrativa (SIAA), que es un Servicio Institucional de la Universidad de Extremadura, cuyo cometido es servir ato-
dalacomunidad universitaria, ala sociedad extremefiay a cuantos estén interesados en acercarse a ella demandando servicios universitarios.

Asi mismo, existen diversos programas de atencién y orientacion al estudiante actualmente en vigor, como es el Plan de Accién Tutorial (PATT).

El PATT es un procedimiento de acogida y orientacién de los alumnos, elaborado por el Vicerrectorado de Calidad y Formacion Continua de la Univer-
sidad de Extremadura. Es una accién de mejora que la UEX incorpora en su Plan de Calidad de la Docencia como consecuencia de las necesidades
detectadas en las evaluaciones de los diferentes titulos, para hacer un seguimiento personalizado de los estudiantes y acompafiarlos en la toma de
decisiones, en su trayectoria universitaria. Podemos considerar la accién tutorial como la argamasa que permite relacionar y unir los diferentes &mbitos
de nuestros titulados para conseguir adultos criticos, con criterios propios, con capacidad autoformativa, flexible y de trabajo en equipo.

Los principales objetivos del PATT son los siguientes:

Mejorar las titulaciones, tanto en su contenido como en su organizacion docente, apoyando |a adaptacion del alumnado alanueva estructuray metodologia de
los estudios universitarios en el EEES.

Aumentar |a oferta formativa extracurricular.

Favorecer laintegracion del alumnado en la Universidad.

Reducir las consecuencias del cambio que sufre e aumnado de nuevo ingreso, con particular atencién al aumnado que ingresa en |os primeros cursos, extranje-
ro o en condiciones de discapacidad.

Ori e(rj}tacic’)n general, independientemente de las horas de atencién de las distintas asignaturas, en latoma de decisiones curricular y vocacional alo largo delos
estudios.

Informar sobre los servicios, ayudasy recursos de la UEx, promoviendo actividades y cauces de participacién de los alumnos en su entorno socia y cultural.
Detectar los problemas que se presentan al alumnado durante sus estudios.

Conocer detalladamente el plan de estudios.

Propiciar redes de coordinacién del profesorado de unatitulacion que contribuya a evaluar y amejorar la calidad de la oferta educativa a los estudiantes en el
marco de cada titulacion.

Favorecer laincorporacién al mundo laboral.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

12

A los Ingenieros/Licenciados en Informatica se les reconoceran automaticamente 54 créditos ECTS del mddulo “Tec-
nologias Informaticas”. Concretamente, los créditos correspondientes a las materias “Tecnologias Informaticas y Co-
municaciones” (18 créditos ECTS) y “Tecnologias Informaticas Avanzadas” (36 créditos ECTS). Es decir, se les re-
conoceran todos los créditos de este moédulo excepto los correspondientes a las “Practicas Externas 2”. Se podran
establecer mecanismos para reconocer los créditos correspondientes a las Practicas Externas por acreditacion de la
experiencia profesional.

A priori, no se contemplan ensefianzas o experiencias laborales o profesionales concretas reconocibles. No obstan-
te, en funcion del Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto 861/2010, y de la Normativa de reconoci-
miento y transferencia de créditos de la UEXx, podran ser objeto de reconocimiento estas actividades.

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universita-
rias oficiales indica que, con objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes tanto dentro del territorio nacional
como fuera de él, las universidades han de elaborar su normativa de reconocimiento y transferencia de créditos de
acuerdo con los criterios generales indicados en el Real Decreto.

Con posterioridad, el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre,
estableciendo nuevas posibilidades en materia de reconocimiento y transferencia de créditos por parte de las univer-
sidades.

Ademas, el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universi-
tario, establece en su articulo 6 el derecho de los estudiantes, en cualquier etapa de su formacién universitaria, al re-
conocimiento de los conocimientos y las competencias o experiencia profesional adquirida con caracter previo. Asi-
mismo, encarga a las universidades el establecimiento de las medidas necesarias para que las ensefianzas no con-
ducentes a la obtencion de titulaciones oficiales que cursen o hayan sido cursadas por los estudiantes, les sean re-

8/52

csv: 122337714086724651300800



= Identificador : 4312511
b w1 GOBERNO  MINISTERIO
-7 Q O ESPARNA DE EDUCACION. CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

conocidas total o parcialmente, siempre que el titulo correspondiente haya sido extinguido y sustituido por un titulo
oficial de Grado.

Por otra parte, el Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, establece el régimen de reconocimiento de estudios
entre las diferentes ensefianzas que constituyen la educacion superior.

Los estudios susceptibles de este reconocimiento son los siguientes: titulos universitarios de graduado, titulos de
graduados en ensefianzas artisticas, titulos de técnico superior en artes plasticas y disefio, titulos de técnicos supe-
rior de formacion profesional y titulos de técnico deportivo superior.

Para dar cumplimento a estas reformas, la UEx ha modificado la Normativa de Reconocimiento y Transferencia de
Créditos de la Universidad de Extremadura para los estudios de Grado y de Master, quedando redactada en los tér-
minos siguientes:

CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

Esta normativa tiene por objeto regular los procedimientos de reconocimiento y transferencia de créditos aplicables a
los estudiantes de los titulos de Grado y de Méster de la Universidad de Extremadura en sus centros propios y ads-
critos.

Articulo 2. Definicion.

1. El reconocimiento de créditos es la aceptacion, por parte de la Universidad de Extremadura de los créditos que,
habiendo sido obtenidos en unas ensefianzas oficiales en la Universidad de Extremadura o en otra universidad, son
computados en otras distintas a efectos de la obtencién de un titulo oficial.

Asimismo, podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas oficiales superiores o uni-
versitarias, conducentes a otros titulos, a los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de di-
ciembre, de Universidades.

La experiencia laboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de créditos, que se compu-
taran a efectos de la obtencién de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competen-
cias inherentes a dicho titulo.

2. La transferencia de créditos implica que en los documentos oficiales acreditativos de las ensefianzas seguidas por
cada estudiante se incluiran la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas anteriormente,
en la Universidad de Extremadura u otra universidad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial, ni
hayan sido objeto de reconocimiento en la titulacion de destino.

Los créditos transferidos no se computaran en la titulacion de destino al efecto de créditos superados de la titulacion.
CAPITULO Il. RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Articulo 3. Criterios generales.

1. Para el reconocimiento de créditos en las ensefianzas oficiales de Grado y de Master, se tendran en cuenta las
competencias y los conocimientos adquiridos en ensefianzas cursadas por el estudiante o bien asociados a una pre-
via experiencia profesional y los previstos en el plan de estudios de destino o que tengan caracter transversal.

2. La unidad bésica de reconocimiento sera la asignatura, pudiendo solicitarse ademas el reconocimiento por mate-
rias 0 modulos. Para ello, el estudiante debera hacer constar en su solicitud las asignaturas, materias o médulos de

la titulacion de destino para los que soliciten el reconocimiento de créditos.

3. En el caso de estudios interuniversitarios regulados por convenios especificos, el propio convenio recogera la ta-
bla de reconocimiento de créditos entre el titulo de origen y el titulo de destino.

4. Podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o en ense-
flanzas universitarias conducentes a la obtencion de otros titulos oficiales.

5. Las ensefianzas universitarias no oficiales y la experiencia laboral y profesional acreditada podran ser reconoci-
das en forma de créditos que computaran a efectos de la obtencién de un titulo oficial.

El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefian-
zas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que cons-
tituyen el plan de estudios. El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacién de los mismos por lo que
no computaran a efectos de baremacion del expediente.
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6. Los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un por-
centaje superior al 15 por ciento o, en su caso, ser objeto de reconocimientos en su totalidad siempre que el corres-
pondiente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por un titulo oficial.

En la memoria de verificacion del nuevo plan de estudio a verificar se hara constar tal circunstancia y se debera
acompafiar a la misma, ademas de lo dispuesto en el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias
oficiales, el disefio curricular relativo al titulo propio, en el que conste: nimero de créditos, planificacion de las ense-
flanzas, objetivos, competencias, criterios de evaluacion, criterios de calificacion y obtencién de la nota media del ex-
pediente, proyecto final de Grado o de Master, etc., a fin de que la Agencia de Evaluacién de la Calidad y Acredita-
cion (ANECA) compruebe que el titulo que se presenta a verificacion guarda la suficiente identidad con el titulo pro-
pio anterior y se pronuncie en relaciéon con el reconocimiento de créditos propuesto por la universidad.

En todo caso, las universidades deberan incluir y justificar en la memoria de los planes de estudios que presenten a
verificacion los criterios de reconocimiento de créditos a que se refiere este apartado.

7. En el caso de titulos oficiales que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas, se reconoceran los créditos
establecidos en el plan de estudios para los médulos definidos por la correspondiente Orden Ministerial. En el caso

de no haberse superado integramente un determinado médulo, el reconocimiento se llevara a cabo por asignaturas
0 materias, de acuerdo con lo establecido en los articulos 4 y 5 de esta Normativa.

8. Los créditos reconocidos en el titulo de destino no podran ser objeto de nuevo reconocimiento en otro titulo de
Grado o de Master. En todo caso, habra de tenerse en cuenta las competencias y conocimientos asociados a las en-
sefianzas cursadas en el titulo de origen.

9. No podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de Grado o de Master.
Articulo 4. Criterios especificos para ensefianzas oficiales de Grados.
1. Reconocimiento de créditos de formacion basica, cursada en el titulo de origen:

a) Siempre que el titulo de destino pertenezca a la misma rama de conocimiento, seran objeto de reconocimiento al
menos 36 créditos correspondientes a materias de formacion bésica. Estos créditos podran reconocerse por asigna-
turas de formacién basica u obligatorias, de acuerdo con lo establecido en el articulo 3.1 de esta Normativa. De no
adecuarse las competencias y contenidos superados con los recogidos en el titulo de destino, el reconocimiento se
hara por créditos optativos.

b) Los créditos obtenidos en materias de formacion basica pertenecientes a ramas de conocimiento diferentes a la
del titulo de destino podran ser reconocidos por créditos de asignaturas de formacién bésica, obligatorias u optati-
vas, de acuerdo con lo establecido en el articulo 3.1 de esta Normativa.

2. Reconocimiento de créditos de caracter obligatorio, optativo o de practicas externas, cursados en el titulo de ori-
gen.

Los créditos obtenidos en materias obligatorias, optativas o de practicas externas podran ser reconocidos, de acuer-
do con lo establecido en el articulo 3.1 de esta Normativa.

Los créditos de préacticas externas superados en la Universidad de Extremadura o en otra universidad, podran reco-
nocerse cuando su extension sea igual o superior a la exigida en el titulo de destino y cuando su tipo y naturaleza
sean similares a las exigidas en el Plan de Estudios.

3. Reconocimiento de créditos por la participacién en actividades universitarias culturales, deportivas, de representa-
cion estudiantil, solidarias y de cooperacion.

Los estudiantes podran obtener reconocimiento de seis créditos optativos por la participacion en actividades univer-
sitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion. Este reconocimiento se re-
gula en la Normativa especifica de la Universidad de Extremadura.

Articulo 5. Criterios especificos para ensefianzas oficiales de Master Universitario.

1. Quienes, estando en posesion de un titulo oficial de licenciado, arquitecto o ingeniero, accedan a las ensefianzas
que conduzcan a la obtencién de un titulo oficial de Master pueden obtener reconocimiento de créditos, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 3.1 de esta Normativa.

2. Entre ensefianzas oficiales de Méster se podran reconocer créditos, de acuerdo con lo establecido en el articulo
3.1 de esta Normativa.
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3. Se podran reconocer créditos obtenidos en ensefianzas oficiales de Doctorado, regulados por normas anteriores
al Real Decreto 56/2005, de 21 de enero, por el que se regulan los estudios universitarios oficiales de Posgrado y al
Real Decreto 1.393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias
oficiales, enensefianzas de Master universitario, de acuerdo con lo establecido en el articulo 3.1 deesta Normativa.

4. En ningln caso podran ser reconocidos créditos de estudios de Grado en los titulos de Master.

Articulo 6. Criterios para ensefianzas universitarias oficiales reguladas con anterioridad al Real Decreto 1393/2007,
de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

1. Los estudiantes que hayan realizado estudios oficiales, hayan conducido o no a la obtencién de un titulo oficial,
conforme a sistemas universitarios anteriores al Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece
la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, podran solicitar el reconocimiento de créditos en ensefian-
zas de Grado o de Master.

Si el plan de estudios de Grado contempla un Curso de Adaptacion, los estudiantes que estén en posesion del titulo
oficial extinguido por el nuevo Grado, podran incorporarse al mismo, acogiéndose a los criterios que se hayan esta-
blecido en el Curso de Adaptacion correspondiente.

2. En el caso de extincion de un titulo disefiado conforme a sistemas universitarios anteriores por implantaciéon de un
nuevo titulo de Grado o de Master, se aplicaran los siguientes criterios:

a) Si el estudiante procede de un titulo de la Universidad de Extremadura, se le reconoceran las asignaturas estable-
cidas en las tablas de reconocimiento recogidas en las memorias de verificacion del titulo de destino. En el caso de
asignaturas no recogidas en las tablas de reconocimiento de las memorias verificadas, la Comision de Calidad del
Centro procedera a realizar los reconocimientos pertinentes, de acuerdo con lo establecido en el articulo 3.1 de esta
Normativa, cuyos créditos no difieran en mas de un 25 por ciento.

b) En el caso de estudiantes que procedan de titulos extinguidos de otras universidades, la Comision de Calidad del
Centro realizara los reconocimientos pertinentes, de acuerdo con lo establecido en el articulo 3.1 de esta Normativa,
cuyos créditos no difieran en méas de un 25 por ciento.

c) Las asignaturas optativas de un plan de estudios extinguido o en extincion, que no tengan equivalencia en el Gra-
do que lo sustituye, podran reconocerse en el expediente como tales optativas, de forma genérica, hasta completar,
si es el caso, el total de créditos optativos necesario para obtener el titulo de Grado. Si el nimero de estos créditos
excede del necesario para obtener el titulo, se adaptaran las asignaturas optativas de origen mas favorables para el
expediente del estudiante.

Articulo 7. Criterios en programas de movilidad.

1. Los estudiantes que participen en programas de movilidad nacional o internacional se regiran por la normativa que
determine el Vicerrectorado competente en materia de relaciones internacionales.

Estos estudiantes, cursando un periodo de estudios en otras universidades o instituciones de educacién superior,
obtendran el reconocimiento de los créditos superados que se derive del acuerdo académico definitivo fijado especi-
ficamente a tal efecto por los centros responsables de las ensefianzas. En estos acuerdos el reconocimiento se hara
en funcion de las competencias y conocimientos adquiridos.

2. La Comision de Programas de Movilidad de cada Centro supervisara los acuerdos académicos de reconocimiento
de créditos establecidos entre la universidad de origen, la universidad de destino y el estudiante, de acuerdo con la
Normativa Reguladora de los Programas de Movilidad de la Universidad de Extremadura.

Articulo 8. Criterios de reconocimientos de créditos por estudios universitarios oficiales extranjeros.

1. Seran susceptibles de reconocimiento las asignaturas aprobadas en un Plan de Estudios conducente a la obten-
cion de un titulo oficial extranjero de educacién superior, cuando las competencias adquiridas, su contenido y su car-
ga lectiva sean equivalentes a los de una 0 mas asignaturas incluidas en un Plan de Estudios conducente a la obten-
cion de un titulo oficial de Grado o de Master. Este reconocimiento podra solicitarse en los siguientes supuestos:

a) Cuando los estudios realizados con arreglo a un sistema extranjero no hayan concluido con la obtencién del co-
rrespondiente titulo.

b) Cuando los estudios hayan concluido con la obtencién de un titulo extranjero y el interesado no haya solicitado la
homologacioén del mismo por un titulo universitario oficial espafiol.

¢) Cuando habiéndose solicitado la homologacion del titulo extranjero, ésta haya sido denegada, siempre que la de-
negacion no se haya fundado en alguna de las causas recogidas en el articulo 5 del Real Decreto 285/2004, de 20
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de febrero, por el que se regulan las condiciones de homologacién y convalidacion de titulos y estudios extranjeros
de educacion superior.

d) Cuando los estudios hayan concluido con la obtencién de un titulo extranjero y se haya conseguido su homolo-
gacion o la homologacién de su Grado académico, se podran reconocer créditos por las asignaturas cursadas si se
aplican a un titulo distinto del homologado.

2. A efectos de poder realizar los céalculos para la nota media del expediente, los créditos reconocidos tendran la
equivalencia en puntos correspondiente a la calificacion en el centro extranjero de procedencia. A estos efectos, la
Comision de Programas de Movilidad del Centro establecera las correspondientes equivalencias entre las califica-
ciones numeéricas o cualitativas obtenidas en el centro extranjero y las calificaciones previstas en el Real Decreto
1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones
en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.

CAPITULO Ill. PROCEDIMIENTO DE RECONOCIMIENTO DE CREDITOS EN LA UNIVERSIDAD DE EXTREMA-
DURA

Articulo 9. Procedimiento.
1. Para el reconocimiento de créditos cursados, se seguira el siguiente procedimiento:

a) La solicitud de reconocimiento se dirigira al Decano o Director del Centro, junto con la matricula, en el plazo esta-
blecido para esta Ultima.

b) Junto con la solicitud de reconocimiento el estudiante acompafiara la siguiente documentacion:

— Certificacion Académica Personal, con asignaturas aprobadas y calificaciones obtenidas, acreditativa de los estu-
dios realizados.

— Plan docente o Programa de cada asignatura de la que se solicite reconocimiento de créditos, con indicacion pre-
ferente de las competencias adquiridas, los contenidos desarrollados, las actividades realizadas y su extension en
créditos ECTS (Sistema Europeo de Transferencia de Créditos), autenticados por el Centro o Universidad correspon-
diente.

— Fotocopia del Plan de Estudios cursado autenticado por el Centro o Universidad de origen.

c¢) En el supuesto de que los estudios universitarios oficiales hayan sido cursados en el extranjero pero dentro del
Espacio Europeo de Educacion Superior, los originales de la documentacion deberan presentarse junto con una co-
pia traducida por traductor jurado o por cualquier representacion diplomatica o consular del Estado espafiol en el
pais de origen. Si los estudios se han cursado fuera del Espacio Europeo de Educacion Superior, ademas de la co-
pia traducida, los originales deberan presentarse debidamente legalizados.

2. Si el reconocimiento de créditos solicitado por el estudiante esta incluido en los cuadros de reconocimientos oficia-
les, la Comision de Calidad del Centro accedera a la peticion.

3. Si el reconocimiento de créditos no esté incluido en los cuadros de reconocimientos oficiales, pero existen prece-
dentes positivos entre la titulacion de origen y la de destino en los cursos anteriores, la Comision de Garantia de Ca-
lidad de los Centros podra resolver sin necesidad de solicitar informe a los Departamentos implicados, haciéndolo
constar.

Deberan ser aprobados por la Junta de Centro y se remitira copia de la resolucion al Vicerrectorado competente en
la materia, a efectos de su inclusién en el cuadro de reconocimientos automaticos.

4. Si el reconocimiento de créditos solicitado no esta incluido en los cuadros de reconocimientos oficiales ni existen
precedentes, la solicitud, junto con la documentacién requerida, sera remitida a los Directores de los Departamentos
responsables de la docencia de las asignaturas objeto de reconocimiento. Los Departamentos, a través del proce-
dimiento que éstos establezcan y a la vista de la documentacion aportada por el estudiante, informaran sobre la po-
sible equivalencia en competencias adquiridas y contenidos desarrollados entre los créditos cursados y los créditos
objeto de reconocimiento en el plazode diez dias. Se seguird el mismo procedimiento que en el apartado 3 anterior,
debiendoser aprobados por la Junta de Centro, remitiéndose copia de la resolucién alVicerrectorado competente en
la materia, para su inclusion en el cuadro de reconocimientosautomaticos.

Este informe, acompafiado de la documentacion que fue remitida al Departamento, sera devuelto a la Comision de
Calidad del Centro, la cual resolvera la solicitud del estudiante.

Articulo 10. Resolucién.

La resolucion de la solicitud de reconocimiento de créditos ha de contemplar los siguientes aspectos:
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a) Los modulos, materias o asignaturas que procede reconocer del titulo de destino, con indicacion de los médulos,
materias o asignaturas originarios superados por el estudiante o de la experiencia laboral o profesional acreditada.

b) Los mddulos, materias o asignaturas que no procede reconocer, con motivacion explicita de las causas de su de-
negacion.

Articulo 11. Régimen de los procedimientos y recursos.

1. El plazo méaximo para dictar y notificar la resoluciéon que corresponda sobre las solicitudes de reconocimiento pre-
sentadas sera de tres meses.

2. Contra la resolucion de la Comision de Calidad del Centro que resuelva la peticion de reconocimiento, se podra in-
terponer recurso de alzada al Rector en el plazo de un mes desde su notificacién, segun se establece en los articu-
los 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 12. Inscripcion de los créditos reconocidos en el expediente del estudiante.

1. Los médulos, materias o asignaturas superados por el estudiante mediante reconocimiento figuraran en su expe-
diente académico como reconocidos, consignandose las asignaturas origen de este reconocimiento, con su denomi-
nacion, tipologia, nimero de créditos y la calificacion obtenida en el expediente de origen, indicando la universidad
en la que se curso.

Las asignaturas que hayan sido reconocidas por experiencia laboral o profesional figuraran en el expediente del es-
tudiante con la calificaciéon de “Apto”, no computandose a efectos de la nota media del expediente. Esta informacion
se reflejara en el Suplemento Europeo al Titulo.

2. El expediente de los estudiantes que hayan participado en programas de movilidad recogeré la informacion indica-
da en el apartado anterior.

3. Cada una de las asignaturas reconocidas se computara a efectos del calculo de la nota media del expediente aca-
démico con las calificaciones de las asignaturas que hayan dado origen al reconocimiento. En caso necesario, la Co-
misién de Calidad del Centro realizara la media ponderada, a la vista de las calificaciones obtenidas por el interesa-
do en el conjunto de asignaturas que originan el reconocimiento. Si alguna asignatura de origen es reconocida pero
no tiene calificacién, figurara con la calificacion de “Apto” y no se computara a efectos del calculo de la nota media
del expediente.

CAPITULO IV. TRANSFERENCIA DE CREDITOS

Articulo 13. Efecto.

1. En los documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas de Grado o de Master seguidas por ca-
da estudiante se incluiran la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad,
en la Universidad de Extremadura u otra universidad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial ni
hayan sido objeto de reconocimiento.

2. Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier universidad, los su-
perados, reconocidos y transferidos para la obtencion del correspondiente titulo, seran incluidos en su expediente

académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo.

3. Los créditos transferidos no se computaran en la titulacién de destino al efecto de créditos superados de la titula-
cion.

Articulo 14. Objeto.

Se realizara en aquellos casos en los que los estudiantes provengan de traslado de titulacion, de la Universidad de
Extremadura u otra universidad, o cuando inicie una nueva titulacion distinta de los estudios universitarios incomple-
tos que acreditara.

Articulo 15. Procedimiento.

1. La transferencia de créditos se realizard, de oficio, al matricularse un estudiante por traslado de expediente, reco-
giéndose en el mismo todos los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales, cursadas en la Universidad de Extrema-
dura u otra universidad, y que no hayan conducido a la obtencion de un titulo oficial ni hayan sido objeto de recono-
cimiento.

Los créditos transferidos no se computaran en el titulo de destino al efecto de créditos superados del titulo.

13/52

csv: 122337714086724651300800



= Identificador : 4312511
b w1 GOBERNO  MINISTERIO
-7 "q O ESPARNA DE EDUCACION. CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

2. La acreditacion documental de los créditos a transferir en el expediente debera efectuarse mediante certificacion
académica oficial, emitida por las autoridades académicas y administrativas del Centro de procedencia. En los casos
de traslado de expediente en los que, ademas de la informacién contenida en el mismo, el estudiante manifieste que
tiene otros estudios universitarios oficiales, debera aportar la correspondiente documentacion acreditativa.

Disposicién adicional Unica. Desarrollo normativo.

Se faculta al Vicerrectorado con competencias en materia de docencia para que dicte las resoluciones pertinentes
en desarrollo y aplicacion de esta normativa. Asimismo, se faculta al Vicerrector con competencias en materia de do-
cencia para promover la actualizacion, modificacién o creacion de cuadros de reconocimientos automaticos entre ti-
tulos de la Universidad de Extremadura, propuestos por las Comisiones de Calidad —de Centro o de Titulo—, que
han de ser aprobados por Consejo de Gobierno, previo informe de la Comisién de Planificacion Académica.

Se faculta al Vicerrectorado con competencias en materia de estudiantes, a efectos de precisar y concretar para ca-
da curso académico, tanto el detalle de las actividades culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solida-
rias y de cooperacion susceptibles de reconocimiento de créditos optativos como el nimero méaximo de créditos a re-
conocer y los requisitos para obtener dicho reconocimiento.

Disposicién transitoria Gnica. Convalidaciones de titulaciones anteriores al Real Decreto 1393/2007, de 29 de octu-
bre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

En tanto sigan vigentes los Planes anteriores a los Titulos establecidos al amparo del Real Decreto 1393/2007, de
29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, se mantendran vi-
gentes en ellos los procesos de convalidacion, tal como los regula la actual Normativa de convalidaciones y adapta-
ciones aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Extremadura el 23 de noviembre de 2005.

Asimismo, a estos estudios se les aplicara la Normativa permanente de reconocimientos de créditos de libre eleccion
por otras actividades vigente en la Universidad de Extremadura.

Disposicién derogatoria Unica. Derogacion normativa.

La presente deroga la normativa de reconocimiento y transferencia de créditos, aprobada en Consejo de Gobierno
de la Universidad de Extremadura de 17 de octubre de 2008.

Disposicién final Gnica. Entrada en vigor.

Esta normativa, aprobada en Consejo de Gobierno de la Universidad de Extremadura de 22 de febrero de 2012, en-
traré en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

( http://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2012/5900/12060408.pdf)

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Grupo grande: actividades tedricas 0 précticas que pueden realizarse de un modo efectivo en espacios y grupos de hasta ciento
treinta estudiantes

Seminario/laboratorio: actividades de discusion tedrica, o preferentemente précticas, que requieren una elevada participacion del
estudiante, o bien el uso de laboratorios y/o materiales especificos. Dependiendo del tipo de actividad, 10s grupos se dimensionan
de maneradiversa. En el caso de tratarse de clases de problemas, seminarios o clases de casos précticos, se establece un maximo de
cuarenta estudiantes por grupo; s se trata de practicas en salas de ordenadores, el nimero méaximo de estudiantes por grupo serd de
treinta; finalmente, en el caso de précticas en |aboratorios con equipamiento especifico 0 de campo se permite un maximo de quince
estudiantes por grupo.

Tutorias ECTS: actividades de tutela de trabajos dirigidos o que requieren un grado de ayuda muy elevado por parte del profesor.
Este tipo de actividad esté dirigido a grupos de menos de seis estudiantes

Trabajo no presencia: esel quereaizael estudiante de forma auténoma o dirigida por €l profesor, sin la presencia de éste.
Comprende actividades como estudio continuado de la materia, realizacion de trabajos (individuales o en grupo), realizacion de
précticas externas, redaccion de informes 0 memorias, trabajos de campo dirigidos, preparacion de examenes ...

Desarrollo del trabajo fin de méster, concluyendo con laredaccion de unamemoriay la presentacion publicay defensadel proyecto

53 METODOLOGIASDOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en proyectos

Aprendizaje cooperativo y colaborativo

Clases magistrales participativas

Portafolios

Resolucién de problemas

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Pruebas objetivas (tipo test), semiobjetivas, de desarrollo escrito y resolucidn de problemas (fases de conocimiento, comprension y
aplicacion). Muchos de estos instrumentos de eval uacién se pueden aplicar tanto de forma presencial como no presencial, utilizando
laplataformavirtual.

Pruebas de gjecucion y supuestos précticos (fases de andlisis y sintesis).

Evaluacion de lamemoriatécnicay trabajo realizado en los proyectos, tutorias programadas (fase de evaluacion).

Informes técnicos escritos y presentaciones orales de trabajos.

Cuadernos de laboratorio

Portafolios

55NIVEL 1: De Direccion y Gestion

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Proyectos en Ingenieriade Servicios TIC

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ingenieriade ServiciosTIC

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Planificacion y Gestion de Proyectos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia de "proyectos en ingenieria de servicios TIC", el estudiante:

Analiza todas |as tecnologias y metodol ogias que constituyen el sector TIC, centrandose més que en |a técnica bésica de cada una de ellas en como se integran,
de cudles son las sinergias entre ellas y de cuéles son sus perspectivas de evolucion.

Disefiay planifica proyectos integrales TIC que involucren las diferentes tecnologias del sector.

Domina las tareas de direccion de proyectos integrales TIC.

Advierte el nexo de unién entre el mundo de latecnologiay el negocio, como punto clave en la correcta direccién TIC.

Evalla las distintas alternativas, tomando decisiones estratégicas en el ambito delas TIC.

Analiza, sintetizay relacionalas diferentes funciones que se llevan a cabo en una empresa TIC o un centro tecnol égico, integrando las diferentes &reas y toman-
do decisiones que contemplen dicha empresa o centro tecnol égico integramente.

Conocey aplica en actividades de nivel medio las competencias transversales desarrolladas en este M éster.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos previstos para la materia, desglosados por asignatura, son los siguientes:
Ingenieria de Servicios TIC:

Tecnologias y metodol ogias que constituyen el sector TIC. Sinergias entre las mismas. Perspectivas de evolucién de todas ellas. Proyectos integrales TIC.

Planificacién y Gestién de Proyectos:

Direccién de proyectos integrales TIC. Union entre tecnologiay negocio. Estrategias en el &mbito delas TIC. Distintas areas y funciones de unaempresa TIC o un centro
tecnol 6gico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Sistemas de Evaluacion:

Todas las materias de este médulo se evaluaran aplicando distintos instrumentos y actividades de evaluacion formativa y sumativa, adecuados a los
distintos objetivos de aprendizaje, encaminados a una evaluacion continua del estudiante. Se deberan aplicar métodos diferentes que aseguren la con-
secucion de todas las competencias del médulo.

Los criterios e instrumentos de evaluacién, asi como la repercusion que tendran en las calificaciones finales, se fijaran por asignaturas y se haran pu-
blicos antes de comenzar el curso académico, una vez hayan sido revisados por la comision de calidad de la titulacién.

En este médulo de Direccién y Gestion se utilizaran sistemas de evaluacion para valorar los conocimientos y, sobre todo, la aplicacién de esos conoci-
mientos para la resolucién de problemas préximos a la realidad profesional e investigadora en el campo de la Informatica.

Tomando como referencia la taxonomia de Bloom sobre los distintos niveles del aprendizaje, en este médulo se propondran actividades que incidan,
fundamentalmente, en las fases de conocimiento, comprensién y aplicacién, con actividades adicionales que permitan el desarrollo de los niveles su-
periores de andlisis, sintesis y evaluacion. Para ello, se debera incluir, entre otros, la evaluacién de supuestos practicos, informes, presentaciones, me-
morias de trabajo, desarrollo completo de proyectos y programas, etc.

Dado que los alumnos provienen de un Grado en el que habran adquirido las correspondientes competencias transversales, en este médulo se reali-
zaran actividades mas complejas que sigan desarrollando niveles superiores de estas competencias, tanto en el trabajo presencial con el profesor co-
mo en el trabajo no presencial.

Se aplicard el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obteni-
dos por el alumno en cada una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcién de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion
de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable
(NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La menci6én de Matricula de Honor podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o supe-
rior a 9.0. Su nimero no podré exceder del 5% de los alumnos matriculados en una asignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el
nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula de Honor.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) rel acionados con su érea de estudio

CG1 - Capacidad para proyectar, calcular y disefiar productos, procesos e instal aciones en todos los ambitos de la Ingenieria
Informética

CG2 - Capacidad paraladireccion de obras e instal aciones de sistemas informéticos, cumpliendo la normativa vigente y asegurando
lacalidad del servicio

CG3 - Capacidad paradirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares

CG5 - Capacidad parala elaboracién, planificacion estratégica, direccion, coordinacion y gestion técnicay econdmica de proyectos
en todos los ambitos de la Ingenieria en Informética siguiendo criterios de calidad y medioambientales
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CG6 - Capacidad paraladireccion general, direccion técnicay direccion de proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion, en
empresas y centros tecnolégicos, en el dmbito de la Ingenieria Informética

CG7 - Capacidad parala puesta en marcha, direccion y gestion de procesos de fabricacion de equipos informéticos, con garantia de
laseguridad paralas personasy bienes, la calidad final de los productosy su homologacion

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Espiritu innovador y emprendedor

CT2 - Capacidad paraladireccion de equipos y organizaciones

CT3 - Capacidad de liderazgo

CT5 - Capacidad de trabajo en equipo

CT8 - Responsabilidad y compromiso ético en e desempefio de la actividad profesional e investigadora

CT12 - Capacidad pararesolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos méas amplios (o
multidisciplinares)

55.15.3 ESPECIFICAS

CEDGL1 - Capacidad paralaintegracion de tecnologias, aplicaciones, serviciosy sistemas propios de la Ingenieria Informética, con
caracter generalista, y en contextos méas amplios y multidisciplinares

CEDG2 - Capacidad parala planificacion estratégica, elaboracion, direccion, coordinacion, y gestion técnicay econdmica en

los &mbitos de la Ingenieria Informaética relacionados, entre otros, con: sistemas, aplicaciones, servicios, redes, infraestructuras o
instalaciones informéticas y centros o factorias de desarrollo de software, respetando el adecuado cumplimiento de los criterios de
calidad y medioambientalesy en entornos de trabajo multidisciplinares

CEDGS - Capacidad parala direccion de proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion, en empresas 'y centros tecnol 6gicos,
con garantia de la seguridad para las personas y bienes, la calidad final de los productosy su homologacién

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Grupo grande: actividades tedricas o 90 100
précticas que pueden realizarse de un
modo efectivo en espaciosy grupos de
hasta ciento treinta estudiantes

Seminario/laboratorio: actividades de 30 100
discusion tedrica, o preferentemente
précticas, que requieren una elevada
participacion del estudiante, o bien el uso
de laboratorios y/o materiales especificos.
Dependiendo del tipo de actividad,

los grupos se dimensionan de manera
diversa. En el caso de tratarse de clases de
problemas, seminarios o clases de casos
précticos, se establece un méximo de
cuarenta estudiantes por grupo; S setrata
de précticas en salas de ordenadores, €
ndimero méximo de estudiantes por grupo
sera detreinta; finalmente, en el caso de
précticas en laboratorios con equipamiento
especifico 0 en el campo se permite un
maximo de quince estudiantes por grupo.

Tutorias ECTS: actividades de tutela 75 100
de trabajos dirigidos o que requieren

un grado de ayuda muy elevado por
parte del profesor. Este tipo de actividad
esta dirigido a grupos de menos de seis
estudiantes

Trabajo no presencia: esel querealizael |172,5 0
estudiante de forma auténoma o dirigida
por €l profesor, sin la presencia de éste.
Comprende actividades como estudio
continuado de la materia, realizacion
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de trabajos (individuales o en grupo),
realizacion de préacticas externas,
redaccién de informes o memorias,
trabaj os de campo dirigidos, preparacion
de exdmenes ...

Identificador : 4312511

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en proyectos

Aprendizaje cooperativo y colaborativo

Clases magistrales participativas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas objetivas (tipo test),
semiobjetivas, de desarrollo escrito

y resolucién de problemas (fases de
conocimiento, comprension y aplicacion).
Muchos de estos instrumentos de
evaluacion se pueden aplicar tanto de
forma presencial como no presencial,
utilizando la plataforma virtual.

60.0

90.0

(fases de andlisisy sintesis).

Informes técnicos escritos y 20.0 40.0
presentaciones orales de trabaj os.
Pruebas de gjecucion y supuestos préacticos | 20.0 40.0

NIVEL 2: Practicas Externas Empresariales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

PRACTICAS EXTERNAS

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Précticas externas 1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
PRACTICASEXTERNAS 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conoce'y aplica sus conocimientos al sector empresarial y adquiere experiencia profesional para su futuray potencia insercion laboral.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Préacticas en empresas del sector informatico, buscando: profundizar en los conocimientos, capacidades y actitudes propias del profesional de la Inge-
nieria en Informatica; vincular a los estudiantes con la realidad empresarial del sector informatico; complementar la formacién teérica con la experien-
cia practica.

Los convenios que la Universidad de Extremadura firma con las empresas en las que |os alumnos realizan précticas estan coordinados desde la Direccion de Relaciones
con Empresasy Empleo

(http://www.unex.es/organizacion/secretariados/sol)
dependiente del Vicerrectorado de Estudiantesy Empleo. En laactualidad estén vigentes, desde el afio 2001 ala actualidad, 1236 convenios de cooperacion educativa pa-
ralarealizacion de précticas en diversas empresas e instituciones

http://www.unex.es/organizacion/oficinas/oce/archivos/ficheros/normativa/ConveniosCooperacionEducativa_UEXx.pdf/at_download/file.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Paralas précticas externas se evaluaran | as tareas realizadas bajo supervision en la empresa correspondiente y las memorias de objetivos y/o resultados presentadas por el
estudiante seglin la normativa vigente en el Centro para las précticas externas.

Se aplicard el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. L os resultados obtenidos por el alumno en
cada unade las materias del plan de estudios se calificaran en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, ala que podra afiadirse su
correspondiente calificacion cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La mencién de Matricula
de Honor podré ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o superior a9.0. Su nimero no podré exceder del 5% de |os alumnos matricul ados en
una asignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados seainferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula
de Honor.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG2 - Capacidad paraladireccién de obras e instal aciones de sistemas informéti cos, cumpliendo la normativa vigente y asegurando
lacalidad del servicio

CG3 - Capacidad paradirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares

CG6 - Capacidad paraladireccién general, direccion técnicay direccion de proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion, en
empresas y centros tecnol 4gicos, en € ambito de la Ingenieria Informética

CG8 - Capacidad parala aplicacién de los conocimientos adquiridos y de resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos més amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar estos conocimientos

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Espiritu innovador y emprendedor

CT2 - Capacidad paraladireccién de equipos y organizaciones
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CT3 - Capacidad de liderazgo

CT5 - Capacidad de trabajo en equipo

CT8 - Responsabilidad y compromiso ético en el desempefio de la actividad profesional e investigadora

55.15.3 ESPECIFICAS

CEDGL1 - Capacidad paralaintegracion de tecnologias, aplicaciones, serviciosy sistemas propios de la Ingenieria Informética, con
caracter generalista, y en contextos méas amplios y multidisciplinares

CEDG2 - Capacidad parala planificacion estratégica, elaboracion, direccion, coordinacion, y gestion técnicay econdmica en

los &mbitos de la Ingenieria Informaética relacionados, entre otros, con: sistemas, aplicaciones, servicios, redes, infraestructuras o
instalaciones informéticas y centros o factorias de desarrollo de software, respetando el adecuado cumplimiento de los criterios de
calidad y medioambientalesy en entornos de trabajo multidisciplinares

CEDGS - Capacidad parala direccion de proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion, en empresas 'y centros tecnol 6gicos,
con garantia de la seguridad para las personas y bienes, la calidad final de los productosy su homologacién

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Grupo grande: actividades tedricas o 45 100
précticas que pueden realizarse de un
modo efectivo en espaciosy grupos de
hasta ciento treinta estudiantes

Seminario/laboratorio: actividades de 15 100
discusion tedrica, o preferentemente
précticas, que requieren una elevada
participacion del estudiante, o bien el uso
de laboratorios y/o materiales especificos.
Dependiendo del tipo de actividad,

los grupos se dimensionan de manera
diversa. En el caso de tratarse de clases de
problemas, seminarios o clases de casos
précticos, se establece un méximo de
cuarenta estudiantes por grupo; s setrata
de précticas en salas de ordenadores, €
ndimero méximo de estudiantes por grupo
sera detreinta; finalmente, en el caso de
précticas en laboratorios con equipamiento
especifico 0 en el campo se permite un
maximo de quince estudiantes por grupo.

Trabajo no presencial: esel queredizael |90 0
estudiante de forma auténoma o dirigida
por €l profesor, sin la presencia de éste.
Comprende actividades como estudio
continuado de la materia, realizacion

de trabajos (individuales o en grupo),
realizacion de précticas externas,
redaccion de informes o memorias,
trabaj os de campo dirigidos, preparacion
de exdmenes ...

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en proyectos

Aprendizaje cooperativo y colaborativo

Resolucién de problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas de gjecucion y supuestos préacticos | 50.0 90.0
(fases de andlisisy sintesis).
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Informes técnicos escritos y 5.0 20.0
presentaciones orales de trabajos.

Portafolios 0.0 10.0
Cuadernos de laboratorio 0.0 10.0

5.5 NIVEL 1: De Tecnologias | nfor maticas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Tecnologiasinfor maticasy comunicaciones

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

18

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Planificacion y disefio deredesy servicios

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No

No

NIVEL 3: Tecnologiasy protocolos de comunicacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Descripcion de sistemas hardware

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OBLIGATORIA 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar el materia de Tecnologias Informaticas y Comunicaciones, el estudiante:

. Dominalos conceptos relacionados con € ciclo de vida de unainstalacién de red.
. Escapaz de modelar, especificar y disefiar protocolos, instalaciones dered y servicios en red.
. Conoce herramientas de especificacion de protocolos, redesy servicios.
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Conoce técnicas y herramientas de eval uacion de prestaciones de protocolos y redes.

Domina conceptos y técnicas relacionadas con la administracion de redesy servicios.

Conoce herramientas de administracion de redesy servicios.

Conoce el funcionamiento de |os protocol os de encaminamiento y transporte de nueva generacion.
Conoce técnicas de autoconfiguracion de red.

Conoce tecnologias de red autoorgani zativas, como las redes P2P.

Domina los conceptos relacionados con |a especificacion de la Calidad de Servicio en redes.
Conoce fundamentos y técnicas paralaintegracion de servicios en red.

Conoce € disefio y arquitectura de los model os de componentes.

Conoce distintos tipos de middleware y las tecnol ogias en | as que se basan.

Dominael funcionamiento y tecnologia de los servicios web.

Conoce las metodologias y herramientas para describir arquitecturas hardware. Es capaz de disefiar sistemas hardware de altas prestacionesy propésito especifi-
co. Ademés, sabe aplicar estos conocimientos para desarrollar productos finales.

Domina las técnicas para disefiar procesadores, multiprocesadores, sistemas embebidos y ubicuos mediante computacion reconfigurable. Es capaz de implemen-
tar en hardware algoritmosy sistemas para el aumento de prestaciones computacionales.

55.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos de la materia son los siguientes:
Planificacion de redes. Modelado, especificacion y disefio de protocolos, redes y servicios. Herramientas de especificacion. Herramientas de evalua-
cién de prestaciones de protocolos y redes. Administracion de redes y servicios.

Protocolos de encaminamiento y transporte de nueva generacion. Autoconfiguracion de red. Redes autoorganizativas. Calidad de Servicio. Integracion
de servicios en red. Disefio y arquitectura de modelos de componentes. Software intermediario. Servicios Web.

Lenguajes y herramientas para |a descripcion de arquitecturas hardware. Co-disefio hardware/software. Prototipado répido. Disefio de procesadores y multiprocesadores.
Disefio de sistemas embebidos y ubicuos. Aumento de prestaciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Todas las materias de este médulo se evaluaran aplicando distintos instrumentos y actividades de evaluacién formativa y sumativa, adecuados a los
distintos objetivos de aprendizaje, encaminados a una evaluacion continua del estudiante. Se deberan aplicar métodos diferentes que aseguren la con-
secucion de todas las competencias del médulo.

Los criterios e instrumentos de evaluacion, asi como la repercusion que tendran en las calificaciones finales, se fijaran por asignaturas y se haran pu-
blicos antes de comenzar el curso académico, una vez hayan sido revisados por la comision de calidad de la titulacién.

En esta materia de Tecnologias Informaticas y Comunicaciones se propondran actividades que incidan en todos los niveles de la taxonomia de Bloom,
especialmente los superiores (aplicacién, andlisis, sintesis y evaluacion) y que permitan un alto nivel de especializaciéon en algunas materias especifi-
cas. Por tanto, en este médulo se usaran sistemas de evaluacion para valorar, sobre todo, la aplicacién de los conocimientos para la resolucion de pro-
blemas especificos proximos a la realidad.

A partir del nivel adquirido en el desarrollo de las competencias transversales en el médulo anterior, en este médulo se deberan proponer actividades
donde se sigan desarrollando estas competencias a niveles préximos al desempefio que se exigira en la actividad profesional e investigadora del Inge-
niero en Informatica.

Para las practicas externas se evaluaran las tareas realizadas bajo supervisién en la empresa correspondiente y las memorias de objetivos y/o resulta-
dos presentadas por el estudiante segun la normativa vigente en el Centro para las practicas externas.

Las calificaciones de las asignaturas de esta materia deberan basarse, especialmente, en la evaluacién a partir de proyectos y programas, informes,
presentaciones y memorias realizadas por el estudiante individualmente o en grupo.

Se aplicara el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obteni-
dos por el alumno en cada una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcién de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresién
de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable
(NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La mencién de Matricula de Honor podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacién igual o supe-
rior a 9.0. Su nimero no podré exceder del 5% de los alumnos matriculados en una asignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el
nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula de Honor.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBY7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CG4 - Capacidad para el modelado matemético, cdlculo y simulacion en centros tecnoldgicos y de ingenieria de empresa,
particularmente en tareas de investigacion, desarrollo e innovacion en todos |os &mbitos relacionados con la Ingenieriaen
Informética

CG9 - Capacidad para comprender y aplicar laresponsabilidad ética, lalegislacion y la deontologia profesional de la actividad dela
profesion de Ingeniero en Informética

CG10 - Capacidad para aplicar los principios de la economiay de la gestion de recursos humanosy proyectos, asi como la
legislacion, regulacion y normalizacion de la Informatica

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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CT1 - Espiritu innovador y emprendedor

CT4 - Capacidad de comunicar conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados, de manera oral y escrita, en espafiol y en inglés

CT7 - Capacidad de razonamiento critico y creatividad, como medios para tener la oportunidad de ser originales en la generacion,
desarrollo y/o aplicacion de ideas en un contexto de investigacion o profesional

CT10 - Orientacién alacaidad y ala mejora continua

CT11 - Capacidad de aprendizaje auténomo

CT12 - Capacidad pararesolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares)

CT13 - Capacidad de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacién
incompleta

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CETI1 - Capacidad para modelar, disefiar, definir 1a arquitectura, implantar, gestionar, operar, administrar y mantener aplicaciones,
redes, sistemas, serviciosy contenidos informaticos

CETI2 - Capacidad de comprender y saber aplicar el funcionamiento y organizacion de Internet, las tecnologias y protocolos de
redes de nueva generacion, los model os de componentes, software intermediario y servicios

CETI8 - Capacidad de disefiar y desarrollar sistemas, aplicacionesy servicios informéticos en sistemas empotrados y ubicuos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Grupo grande: actividades tedricas o 135 100
précticas que pueden realizarse de un
modo efectivo en espaciosy grupos de
hasta ciento treinta estudiantes

Seminario/laboratorio: actividades de 45 100
discusion tedrica, o preferentemente
précticas, que requieren una elevada
participacion del estudiante, o bien € uso
de laboratorios y/o material es especificos.
Dependiendo del tipo de actividad,

los grupos se dimensionan de manera
diversa. En el caso detratarse de clases de
problemas, seminarios o clases de casos
précticos, se establece un maximo de
cuarenta estudiantes por grupo; si setrata
de précticas en salas de ordenadores, €
ndimero maximo de estudiantes por grupo
sera de treinta; finalmente, en el caso de
précticas en laboratorios con equipamiento
especifico 0 en el campo se permite un
maximo de quince estudiantes por grupo.

Tutorias ECTS: actividades de tutela 37 100
de trabajos dirigidos o que requieren

un grado de ayuda muy elevado por
parte del profesor. Este tipo de actividad
estadirigido a grupos de menos de seis
estudiantes

Trabajo no presencia: esel queredizael |266,2 0
estudiante de forma autonoma o dirigida
por el profesor, sin la presencia de éste.
Comprende actividades como estudio
continuado de lamateria, realizacion

de trabajos (individuales o en grupo),
realizacion de précticas externas,
redaccion de informes o memorias,
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trabaj os de campo dirigidos, preparacion
de exdmenes ...

Identificador : 4312511

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en proyectos

Aprendizaje cooperativo y colaborativo

Clases magistrales participativas

Resolucién de problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas objetivas (tipo test),
semiobjetivas, de desarrollo escrito
y resolucién de problemas (fases de

conaocimiento, comprension y aplicacion).

Muchos de estos instrumentos de
evaluacion se pueden aplicar tanto de
forma presencial como no presencial,
utilizando la plataforma virtual .

40.0

60.0

Pruebas de gjecucion y supuestos préacticos | 20.0 40.0
(fases de andlisisy sintesis).
Informes técnicos escritos y 20.0 40.0

presentaciones orales de trabajos.

NIVEL 2: Tecnologias infor maticas avanzadas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

36

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

30

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Auditoria, Certificacion y Calidad de Sistemas I nfor maticos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sistemas de Informacion

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OBLIGATORIA 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sistemas Operativos Distribuidos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Computacién de Altas Prestaciones

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ingenieria del Conocimiento

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Computacion Grafica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar esta materia de Tecnologias Informaticas Avanzadas, el estudiante:

Domina los conceptos relacionados con la auditoriainforméticay sus tipos.
Utiliza metodol ogias, estandares y técnicas de auditoriainformética.
Domina distintos tipos de pruebas y herramientas utilizadas en la auditoriainformética.
Elabora e interpretainformes de auditoriainformética.
Conocey aplicametodologias y estandares de certificacion y gestion de la seguridad.
Utiliza herramientas'y procedimientos de certificacion y garantia de seguridad.
Dominay aplicalos modelosy normas paralagestion y control de la calidad de procesos.
Conoce distintos métodos analiticos para eval uar la situacion y capacidad de los procesos, y para acometer y gestionar proyectos de mejora.
Domina distintas metodol ogias para gestionar y evaluar |os procesos de adquisicién o prestacion de servicios TIC.
Conoce |os distintos model os para la evaluacion y mejorade la calidad del software.
Conoce y domina diferentes métodos de verificacion y validacion de la calidad de productos software.
Reconoce el papel y uso de latecnologia en los procesos y actividades de organizacionesy empresas.
Identifica los principios fundamentales de | os sistemas de informacion, asi como los dmbitos de aplicaciones de |os mismos.
. Analizalas necesidades de informacion de una organizacion y propone soluciones basadas en sistemas de informacion para satisfacer esa demanda.
Reconoce las particularidades de lainformacién multimedia asi como |as técnicas necesarias para gestionarla.
Formulalas fases de operacion junto con las técnicas y métodos implicados en un sistema de informacion multimedia.
Disefia un sencillo sistema de informacién multimedia
Domina los conceptos fundamental es sobre las arquitecturas de computadores que soportan |os sistemas distribuidos actuales.
Utilizalos servicios de | os sistemas operativos en red actuales que dan soporte al concepto de sistema operativo distribuido.
Conoce los fundamentos de la memoria compartida distribuiday la utilizaen el disefio de aplicaciones distribuidas.
Desarrolla servidores de alto rendimiento en arquitecturas distribuidas y evalGia sus prestaciones.
Es capaz de analizar el codigo fuente de servidores y clientes de una aplicacion distribuida para mejorar su disefio y prestaciones.
. Conoce los dmbitos més actuales de la computacion de altas prestaciones, tanto de alto rendimiento (HPC, High Performance Computing) como de alta producti-
vidad (HTC, High Throughput Computing).
Domina los principios de las arquitecturas de computadores paraHPC y HTC.
Comprende |os conceptos fundamental es sobre supercomputacion y computacion grid.
. Administray programa clusters y arquitecturas distribuidas.
Sabe como hacer rapiday eficiente la ejecucion de aplicaciones de muy ato coste computacional, utilizando técnicas hardware en las que los procesadores pue-
den trabajar en paralelo y/o de forma distribuida, a distintos niveles.
Conoce las metodol ogias de disefio de la Ingenieria del Conocimiento para el desarrollo de sistemas basados en conocimiento.
Conoce las técnicas de adquisicion y representacion del conocimiento, y sabe aplicar las metodologias y técnicas de la Ingenieria del Conocimiento a problemas
especificos donde los sistemas expertos y sistemas basados en conocimiento son adecuados.
Conoce |os problemas fundamental es asociados a la computacion gréfica.
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Conoce las metodol ogias, métodos y técnicas de |os gréficos por computador.

Conoce las normas, los motores gréficos y los estandares de computacion gréfica.

Es capaz de aplicar técnicas paralacreacion y explotacion de entornos virtuales y aumentados.
Conocey aplica en actividades avanzadas |as competencias transversal es desarrolladas en este Méster.

55.1.3 CONTENIDOS

Concepto de auditoria informatica. Tipos de auditoria informatica. Metodologias, estandares y técnicas de auditoria informética. Pruebas y herramien-
tas en auditoria informética. Elaboracion de informes de auditoria informéatica. Metodologias y estandares de certificacion y gestion de la seguridad.
Procedimientos y herramientas de certificacion y garantia de seguridad. Calidad del proceso software. Modelos para la gestién de la calidad de los pro-
cesos y productos software (ISO 9001, CMMI, ITL). Métodos para la inspeccion, prueba, verificacion y validacion del software. Métricas de evaluacion
de procesos de desarrollo software. Herramientas de implantacion y gestion de modelos de calidad. Gestién de proyectos de mejora. Certificaciones
de calidad del software.

Introduccion a los sistemas de informacion. Sistemas de informacién orientados a negocios. Sistemas de informacién orientados a organizaciones y
usuarios. Sistemas de informacion multimedia. Fundamentos de los sistemas de informacion multimedia. Estandares de descripcion de contenido mul-
timedia. Técnicas de compresion. Recuperacién basada en contenido para datos multimedia.

Introduccion a los sistemas operativos distribuidos. Perspectivas: Sistema operativo y middleware. Hardware distribuido: Clusters multintcleo, super-
computadores NUMA. Comunicacion de procesos en arquitecturas multinticleo: Procesos y hebras. Programacién avanzada de sockets TCP/IP. Es-
tructuras de datos lock-free. Copias no temporales. Némesis. Sistemas de ficheros distribuidos: Principios. El sistema NFS. Memoria compartida distri-
buida: Principios. Unified Parallel C. La capa de middleware: Disefio e implementacion. Internet Communications Engine.

Evolucién y estado actual de la computacion de altas prestaciones. Computacién de alto rendimiento (HPC). Computacion de alta productividad (HTC).
Arquitecturas de computadores para HPC y HTC. Diferencias y semejanzas entre HPC y HTC. Supercomputacion y computacion grid: Concepto, ne-
cesidad y aplicaciones. Computacion con clusters. Tecnologias e infraestructuras grid.

Métodos y técnicas para el desarrollo de sistemas basados en conocimiento durante todo el ciclo de vida. Métodos de andlisis de oportunidad de apli-
cacion de los problemas donde puede emplearse la Ingenieria del Conocimiento. Métodos formales para disefiar sistemas basados en conocimientos
mediante la Ingenieria del Conocimiento. Técnicas de adquisicion de conocimientos a partir de expertos. Métodos de implementacién de sistemas ba-
sados en conocimientos desde las especificaciones de disefio de la Ingenieria del Conocimiento. Técnicas de representacién de conocimiento en fun-
cion de las caracteristicas del sistema basado en conocimientos que se vaya a desarrollar.

Computacion Gréfica: Marco Conceptual. Geometria bi y tridimensional. Motores y estandares gréficos. Aplicaciones de los gréficos por computador: Realidad Virtual y
Realidad Aumentada.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Todas las materias de este mddulo se evaluaran aplicando distintos instrumentos y actividades de evaluacion formativay sumativa, adecuados a los distintos objetivos de
aprendizaje, encaminados a una eval uacién continua del estudiante. Se deberédn aplicar métodos diferentes que aseguren la consecucion de todas las competencias del mé-
dulo.

Los criterios e instrumentos de evaluacion, asi como la repercusion que tendran en las calificaciones finales, se fijaran por asignaturas'y se harén publicos antes de co-
menzar €l curso académico, una vez hayan sido revisados por la comision de calidad de latitulacion.

En este médulo materia de Tecnologias | nforméticas Avanzadas se propondran actividades que incidan en todos |l os niveles de la taxonomia de Bloom, especialmente los
superiores (aplicacion, andlisis, sintesisy evaluacion) y que permitan un alto nivel de especializacion en algunas materias especificas. Por tanto, en este médulo se usaran
sistemas de eval uacion para valorar, sobre todo, la aplicacion de los conocimientos para la resolucion de problemas especificos proximos alarealidad.

A partir del nivel adquirido en el desarrollo de las competencias transversales en el moédulo anterior, en este médulo se deberan proponer actividades donde se sigan desa
rrollando estas competencias a niveles préximos a desempefio que se exigira en laactividad profesional e investigadora del Ingeniero en Informética.

Para |as précticas externas se evaluarén | as tareas realizadas bajo supervision en la empresa correspondiente y las memorias de objetivos y/o resultados presentadas por el
estudiante seglin la normativa vigente en el Centro paralas practicas externas.

Las calificaciones de | as asignaturas de esta materia deberan basarse, especialmente, en laevaluacion a partir de proyectos'y programas, informes, presentacionesy me-
morias realizadas por €l estudiante individualmente o en grupo.

Se aplicara el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obtenidos por €l alumno en
cada una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, ala que podréa afiadirse su
correspondiente calificacion cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). Lamencién de Matricula
de Honor podré ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacién igual o superior a29.0. Su nimero no podré exceder del 5% de |os alumnos matriculados en
unaasignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula
de Honor.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG4 - Capacidad para el modelado matemético, cdlculo y simulacion en centros tecnol 6gicosy de ingenieria de empresa,
particularmente en tareas de investigacion, desarrollo e innovacion en todos |os ambitos relacionados con la Ingenieriaen
Informética

CG8 - Capacidad parala aplicacién de los conocimientos adquiridos y de resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos més amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar estos conocimientos

CG9 - Capacidad para comprender y aplicar laresponsabilidad ética, lalegislacion y ladeontologia profesional de la actividad dela
profesion de Ingeniero en Informética

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Espiritu innovador y emprendedor
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CT4 - Capacidad de comunicar conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados, de manera oral y escrita, en espafiol y en inglés

CT5 - Capacidad de trabajo en equipo

CT6 - Habilidades de relaciones interpersonales

CT7 - Capacidad de razonamiento critico y creatividad, como medios para tener la oportunidad de ser originales en la generacion,
desarrollo y/o aplicacion de ideas en un contexto de investigacion o profesional

CT9 - Respeto y promocién de los derechos humanos, |os principios democraticos, 1os principios de igualdad entre mujeresy
hombres, de solidaridad, de accesibilidad universal y disefio paratodos, de prevencion de riesgos laborales, de proteccion del medio
ambiente y de fomento de la cultura de la paz

CT11 - Capacidad de aprendizaje auténomo

CT12 - Capacidad pararesolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos méas amplios (o
multidisciplinares)

CT13 - Capacidad de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacién
incompleta

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CETI3 - Capacidad para asegurar, gestionar, auditar y certificar la calidad de los desarrollos, procesos, sistemas, servicios,
aplicacionesy productos informéticos

CETI4 - Capacidad para disefiar, desarrollar, gestionar y evaluar mecanismos de certificacion y garantia de seguridad en el
tratamiento y acceso alainformacion en un sistema de procesamiento local o distribuido

CETI5 - Capacidad para analizar las necesidades de informacion que se plantean en un entorno y llevar a cabo en todas sus etapas €l
proceso de construccién de un sistema de informacién

CETI6 - Capacidad para disefiar y evaluar sistemas operativosy servidores, y aplicacionesy sistemas basados en computacion
distribuida

CETI7 - Capacidad para comprender y poder aplicar conocimientos avanzados de computacion de altas prestaciones y métodos
numeéricos o computacionales a problemas de ingenieria

CETI9 - Capacidad para aplicar métodos matematicos, estadisticos y de inteligencia artificial para modelar, disefiar y desarrollar
aplicaciones, servicios, sistemas inteligentes y sistemas basados en e conocimiento

CETI10 - Capacidad para utilizar y desarrollar metodol ogias, métodos, técnicas, programas de uso especifico, normasy estandares
de computacion grafica

CETI11 - Capacidad para conceptualizar, disefiar, desarrollar y evaluar lainteraccidn persona-ordenador de productos, sistemas,
aplicacionesy servicios informéticos

CETI12 - Capacidad paralacreacién y explotacion de entornos virtuales, y parala creacion, gestion y distribucion de contenidos
multimedia

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Grupo grande: actividades tedricas o 270 100
précticas que pueden realizarse de un
modo efectivo en espaciosy grupos de
hasta ciento treinta estudiantes

Seminario/laboratorio: actividades de 90 100
discusion tedrica, o preferentemente
précticas, que requieren una elevada
participacion del estudiante, o bien el uso
de laboratorios y/o materiales especificos.
Dependiendo del tipo de actividad,

los grupos se dimensionan de manera
diversa. En el caso detratarse de clases de
problemas, seminarios o clases de casos
précticos, se establece un méximo de
cuarenta estudiantes por grupo; s setrata
de précticas en salas de ordenadores, €
ndimero maximo de estudiantes por grupo
seradetreinta; finalmente, en el caso de
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précticas en laboratorios con equipamiento
especifico 0 en el campo se permite un
maximo de quince estudiantes por grupo.

Identificador : 4312511

Tutorias ECTS: actividades de tutela

de trabajos dirigidos o que requieren

un grado de ayuda muy elevado por
parte del profesor. Estetipo de actividad
estadirigido a grupos de menos de seis
estudiantes

7,6

100

Trabajo no presencial: esel quereaizael
estudiante de forma autonoma o dirigida
por el profesor, sin la presencia de éste.
Comprende actividades como estudio
continuado de lamateria, realizacion

de trabajos (individuales o en grupo),
realizacion de précticas externas,
redaccion de informes o memorias,
trabaj os de campo dirigidos, preparacion
de exdmenes ...

532,4

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en proyectos

Aprendizaje cooperativo y colaborativo

Clases magistral es participativas

Resolucién de problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas objetivas (tipo test),
semiobjetivas, de desarrollo escrito

y resoluciéon de problemas (fases de
conocimiento, comprension y aplicacion).
Muchos de estos instrumentos de
evaluacion se pueden aplicar tanto de
forma presencial como no presencial,
utilizando la plataforma virtual .

40.0

60.0

Pruebas de gjecucion y supuestos practicos | 10.0 30.0
(fases de andlisisy sintesis).

Informes técnicos escritosy 20.0 40.0
presentaciones orales de trabgjos.

NIVEL 2: Précticas Tecnolégicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER PRACTICASEXTERNAS

ECTSNIVEL 2 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Practicas externas 2

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
PRACTICASEXTERNAS 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocey aplica sus conocimientos al sector empresarial y adquiere experiencia profesional para su futuray potencia insercion laboral.

55.1.3 CONTENIDOS

Préacticas en empresas del sector informatico, buscando: profundizar en los conocimientos, capacidades y actitudes propias del profesional de la Inge-
nieria en Informatica; vincular a los estudiantes con la realidad empresarial del sector informatico; complementar la formacién teérica con la experien-
cia practica.

Los convenios que la Universidad de Extremadura firma con las empresas en las que los alumnos realizan précticas estan coordinados desde la Direccion de Relaciones
con Empresasy Empleo (
http://www.unex.es/organizacion/secretariados/sol

) dependiente del Vicerrectorado de Estudiantesy Empleo. En laactualidad estan vigentes, desde el afio 2001 ala actualidad, 1236 convenios de cooperacion educativa
paralarealizacion de précticas en diversas empresas e instituciones (

http://www.unex.es/organizacion/oficinas/oce/archivos/ficheros/normativa/ConveniosCooperacionEducativa_UEx.pdf/at_download/file

).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para |as précticas externas se evaluarén las tareas realizadas bajo supervision en la empresa correspondiente y las memorias de objetivos y/o resultados presentadas por el
estudiante segiin la normativa vigente en el Centro para las précticas externas.

Se aplicara el sistema de cdlificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obtenidos por el alumno en
cada una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresidn de un decimal, ala que podréa afiadirse su
correspondiente calificacion cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La mencion de Matricula
de Honor podréa ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o superior a9.0. Su nimero no podra exceder del 5% de los alumnos matriculados en
una asignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula
de Honor.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG3 - Capacidad paradirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares

CG7 - Capacidad parala puesta en marcha, direccién y gestion de procesos de fabricacion de equipos informéticos, con garantia de
laseguridad paralas personasy bienes, la calidad final de los productos y su homologacion
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CG9 - Capacidad para comprender y aplicar laresponsabilidad ética, lalegisacion y la deontologia profesional de la actividad dela
profesion de Ingeniero en Informética

CG10 - Capacidad para aplicar los principios de la economiay de la gestion de recursos humanos y proyectos, asi como la
legislacion, regulacion y normalizacion de la Informatica

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Espiritu innovador y emprendedor

CT3 - Capacidad de liderazgo

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEDGS - Capacidad parala direccion de proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion, en empresas 'y centros tecnol 6gicos,
con garantia de la seguridad para las personas y bienes, la calidad final de los productosy su homologacién

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabajo no presencia: esel queredizael |150 0
estudiante de forma auténoma o dirigida
por el profesor, sin la presencia de éste.
Comprende actividades como estudio
continuado de lamateria, realizacion

de trabajos (individuales o en grupo),
realizacion de précticas externas,
redaccion de informes o memorias,
trabaj os de campo dirigidos, preparacion
de examenes...

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en proyectos

Aprendizaje cooperativo y colaborativo

Resolucién de problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion de lamemoriatécnicay 50.0 90.0
trabajo realizado en los proyectos, tutorias
programadas (fase de evaluacion).

Informes técnicos escritos y 30.0 50.0
presentaciones orales de trabajos.

55NIVEL 1: Trabajo Fin de M aster

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de Méster

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER TRABAJO FIN DE MASTER

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Proyectos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

TRABAJO FIN DE MASTER

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Proyecto Fin de M aster

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

TRABAJO FIN DE MASTER

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante recoge, analizay sintetiza informacion; resuelve problemas, ejecuta procedimientos; desarrolla sistemas software y hardware; elaboralamemoriay defien-
de publicamente el TFM.

55.1.3 CONTENIDOS

La asignatura Proyectos esta enfocada a la definicién de metodologias y estandares sobre el desarrollo de proyectos (en empresas, administracion y
grupos de investigacion), que posteriormente debera aplicar el estudiante en la realizaciéon de su TFM.

El Trabajo Fin de Master (TFM) debe verificar si el estudiante alcanza las competencias técnicas y transversales indicadas en la titulacién, mediante la
concepcioén y desarrollo de una aplicacion, servicio o sistema informatico de complejidad suficiente, en el que se integraran las perspectivas hardware,
software o ambas, promoviendo el trabajo en equipo en entornos préximos a la realidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se aplicaré el sistema de calificaciones vigente en cada momento; actualmente, el que aparece en el RD 1125/2003, articulo 5°. Los resultados obteni-
dos por el alumno en cada una de las materias del plan de estudios se calificaran en funcién de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresién
de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable
(NT), 9,0 - 10: Sobresaliente (SB). La mencién de Matricula de Honor podré ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o supe-
rior a2 9.0. Su nimero no podra exceder del 5% de los alumnos matriculados en una asignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el
numero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula de Honor.

En el caso del Trabajo Fin de Master, sera un tribunal el que, con autonomia, deba juzgar la calidad del trabajo realizado, segln la normativa vigente
desarrollada por el Centro y la Universidad. Dicho tribunal estara formado por tres profesores doctores pertenecientes a las areas de conocimiento que
impartan docencia en el master. En todo caso, la nota final asignada al trabajo se fundamentara, como minimo, en los criterios que siguen:

1) Consecucién de los objetivos marcados al inicio del proyecto.

2) Capacidad para desarrollar trabajo auténomo.

3) Capacidad para utilizar los conocimientos adquiridos en la solucién del problema planteado.
4) Grado de dificultad del problema resuelto o del trabajo desarrollado.

5) Calidad técnica del trabajo.

6) Capacidad para redactar el documento de informe final. El 50% de esta memoria debera estar escrita en inglés y la parte escrita en inglés debera
incluir el resumen y las conclusiones.

7) Capacidad para exponer publicamente de forma resumida y clara los resultados alcanzados. La exposicién del trabajo fin de master debera incluir
como minimo la introduccién y las conclusiones en inglés.

Evaluacién de competencias transversales

Las competencias transversales establecidas por la UEXx, sobre dominio de las TIC y conocimiento de un idioma moderno, se acreditan en el momento
de evaluacion del Trabajo Fin de Master por la propia naturaleza de la titulacién en el caso de las TIC, y en el caso del idioma moderno por cualquiera
de los procedimientos regulados en el “Sistema de acreditacion de las competencias generales del dominio de las TIC y conocimiento de idioma” apro-
bado en Consejo de Gobierno de 17 de octubre de 2008:
http://www.unex.es/organizacion/oficinas/oce/archivos/ficheros/normativa/SistemaAcreditacionCompetencias.pdf/at_download/file

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG1 - Capacidad para proyectar, calcular y disefiar productos, procesos e instal aciones en todos los ambitos de la Ingenieria
Informética
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CG2 - Capacidad paraladireccion de obras e instal aciones de sistemas informéticos, cumpliendo la normativa vigente y asegurando
lacalidad del servicio

CG3 - Capacidad paradirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares

CG4 - Capacidad para el modelado matemético, calculo y simulacion en centros tecnoldgicos y de ingenieria de empresa,
particularmente en tareas de investigacion, desarrollo e innovacion en todos | os ambitos relacionados con la Ingenieriaen
Informatica

CG5 - Capacidad parala elaboracién, planificacion estratégica, direccion, coordinacion y gestion técnicay econdmica de proyectos
en todos los ambitos de la Ingenieria en Informética siguiendo criterios de calidad y medioambientales

CG6 - Capacidad paraladireccién general, direccion técnicay direccion de proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion, en
empresas y centros tecnol dgicos, en € ambito de laIngenieria Informética

CG7 - Capacidad parala puesta en marcha, direccion y gestion de procesos de fabricacion de equipos informéticos, con garantiade
laseguridad paralas personasy bienes, la calidad final de los productos y su homologacion

CG8 - Capacidad paralaaplicacién de los conocimientos adquiridos y de resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contextos més amplios y multidisciplinares, siendo capaces de integrar estos conocimientos

CG9 - Capacidad para comprender y aplicar laresponsabilidad ética, lalegislacion y la deontologia profesional de laactividad dela
profesion de Ingeniero en Informética

CG10 - Capacidad para aplicar los principios de la economiay de la gestion de recursos humanos y proyectos, asi como la
legislacion, regulacion y normalizacion de la Informética

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Espiritu innovador y emprendedor

CT2 - Capacidad parala direccion de equiposy organizaciones

CT3 - Capacidad de liderazgo

CT4 - Capacidad de comunicar conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados, de manera oral y escrita, en espafiol y en inglés

CT5 - Capacidad de trabajo en equipo

CT6 - Habilidades de relaciones interpersonales

CT7 - Capacidad de razonamiento critico y creatividad, como medios para tener la oportunidad de ser originales en la generacién,
desarrollo y/o aplicacion de ideas en un contexto de investigacion o profesional

CT8 - Responsahilidad y compromiso ético en el desempefio de la actividad profesional e investigadora

CT9 - Respeto y promocion de los derechos humanos, 1os principios democréticos, |os principios de igualdad entre mujeresy
hombres, de solidaridad, de accesibilidad universal y disefio para todos, de prevencion de riesgos laborales, de proteccion del medio
ambiente y de fomento de la cultura de la paz

CT10 - Orientacion alacalidad y ala mejora continua

CT11 - Capacidad de aprendizaje auténomo

CT12 - Capacidad pararesolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos méas amplios (o
multidisciplinares)

CT13 - Capacidad de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de unainformacion
incompleta

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEDGL - Capacidad paralaintegracion de tecnologias, aplicaciones, serviciosy sistemas propios de la Ingenieria Informética, con
carécter generalista, y en contextos mas ampliosy multidisciplinares

CEDG?2 - Capacidad parala planificacion estratégica, elaboracion, direccion, coordinacion, y gestion técnicay economicaen

los @mbitos de la Ingenieria Informética relacionados, entre otros, con: sistemas, aplicaciones, servicios, redes, infraestructuras o
instalaciones informaticas y centros o factorias de desarrollo de software, respetando el adecuado cumplimiento de los criterios de
calidad y medioambientalesy en entornos de trabajo multidisciplinares

CEDGS3 - Capacidad paraladireccién de proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion, en empresas'y centros tecnol gicos,
con garantia de la seguridad paralas personasy bienes, la calidad final de los productos y su homologacién

CETI1 - Capacidad para modelar, disefiar, definir 1a arquitectura, implantar, gestionar, operar, administrar y mantener aplicaciones,
redes, sistemas, serviciosy contenidos informaticos
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CETI2 - Capacidad de comprender y saber aplicar € funcionamiento y organizacion de Internet, las tecnologias y protocolos de
redes de nueva generacion, los model os de componentes, software intermediario y servicios

CETI3 - Capacidad para asegurar, gestionar, auditar y certificar la calidad de los desarrollos, procesos, sistemas, servicios,
aplicacionesy productos informéticos

CETI4 - Capacidad para disefiar, desarrollar, gestionar y evaluar mecanismos de certificacion y garantia de seguridad en el
tratamiento y acceso alainformacion en un sistema de procesamiento local o distribuido

CETI5 - Capacidad para analizar las necesidades de informacién que se plantean en un entorno y llevar a cabo en todas sus etapas €l
proceso de construccion de un sistema de informacion

CETI6 - Capacidad para disefiar y evaluar sistemas operativos y servidores, y aplicacionesy sistemas basados en computacion
distribuida

CETI7 - Capacidad para comprender y poder aplicar conocimientos avanzados de computacion de altas prestaciones y métodos
numéricos o computacionales a problemas de ingenieria

CETI8 - Capacidad de disefiar y desarrollar sistemas, aplicacionesy servicios informéticos en sistemas empotrados y ubicuos

CETI9 - Capacidad para aplicar métodos mateméticos, estadisticosy de inteligencia artificial paramodelar, disefiar y desarrollar
aplicaciones, servicios, sistemas inteligentes y sistemas basados en e conocimiento

CETI10 - Capacidad para utilizar y desarrollar metodol ogias, métodos, técnicas, programas de uso especifico, normasy estandares
de computacion grafica

CETI11 - Capacidad para conceptualizar, disefiar, desarrollar y evaluar lainteraccién persona-ordenador de productos, sistemas,
aplicacionesy servicios informéticos

CETI12 - Capacidad parala creacidn y explotacidn de entornos virtuales, y parala creacion, gestion y distribucién de contenidos
multimedia

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Tutorias ECTS: actividades de tutela 50 100
de trabajos dirigidos o que requieren

un grado de ayuda muy elevado por
parte del profesor. Este tipo de actividad
esta dirigido a grupos de menos de seis
estudiantes

Desarrollo del trabajo fin de master, 250 0
concluyendo con laredaccién de una
memoriay la presentacion publicay
defensadel proyecto

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en proyectos

Aprendizaje cooperativo y colaborativo

Portafolios

Resolucién de problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion de lamemoriatécnicay 30.0 70.0
trabajo realizado en los proyectos, tutorias
programadas (fase de evaluacion).

Pruebas de gjecucion y supuestos préacticos | 30.0 70.0
(fases de andlisisy sintesis).
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6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 4312511

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS
Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad de Extremadura Profesor Titular |60.0 100.0 63.27
de Universidad
Universidad de Extremadura Profesor Titular |[15.0 33.0 6.12
de Escuela
Universitaria
Universidad de Extremadura Ayudante Doctor (5.0 100.0 4.08
Universidad de Extremadura Profesor 5.0 100.0 51
colaborador
Licenciado
Universidad de Extremadura Profesor 5.0 100.0 7.14
Contratado
Doctor
Universidad de Extremadura Profesor 10.0 0.0 14.29
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)
PERSONAL ACADEMICO
Ver Apartado 6: Anexo 1.
6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS
Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
50 20 80

CODIGO TASA VALOR %

1 Tasade rendimiento 84

2 Tasade éxito 96

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

Mecanismos para la mejora de la tasa de resultados.-

La Comision de Calidad de la Titulacion asegurara mediante el correcto funcionamiento de las asignaturas obligatorias y mediante el refuerzo del PATT (Plan
de Acogiday Tutoriade la Titulacion) de los estudiantes de primer afio, €l andlisis de las causas reales de abandono afin de establecer en los dos primeros afios
de funcionamiento de latitulacion las medidas correctoras necesarias para motivar la vinculacion de los estudiantes alatitulacion y reducir con ello |as tasas de
abandono y mejorar las tasas de eficiencia.

El Plan de Acogiday Tutoria de la Titulacién orientard alos estudiantes para planificar la secuencia de sus estudios a fin de poder iniciar lo antes posible las
asignaturas del Ultimo semestre, evitando asi el efecto retraso que el Trabajo Fin de Master podria suponer sobre la duracion media de |os estudios.

La Comision de Calidad de la Titulacion aseguraraa comienzo del Gltimo curso que tanto las actividades como |os objetivos de los trabajos fin de méster que se
programen sean realmente factibles en la extension de 12 ECTS (300 horas de trabajo total por parte del estudiante), evitando aquellos casos que planteen traba-
jos que excedan de este marco temporal.

. Anualmente, la Comisién de Calidad de la Titulacién, en sus informes sobre lamarcha del curso y sobre el andlisis de sus resultados, velara porque tanto en sus
contenidos como en sus actividades | as asignaturas respeten |as extension de 6 ECTS (150 horas reales de trabajo del estudiante) y no supongan una exigencia de
trabajo mayor y, por tanto, irrealizable. En este sentido, la Comisién de Calidad de la Titulacion tendré la capacidad de elaborar propuestas concretas de correc-
cién del plan de estudios, de modificacién de los programas'y de recomendacion de sustitucion de los profesores que impartan las asignaturas, cuando de manera
injustificada se produzcan rendimientos claramente insuficientes.
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Progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes.-

El Sistema Interno de Garantia de la Calidad de la UEx ha previsto en su "Proceso para Garantizar la Calidad de los Programas Formativos- la realiza-
cién anual del andlisis de los resultados de aprendizaje, dentro de una tarea de andlisis de los resultados. La Comisién de Calidad de la Titulacién re-
copilara datos e indicadores para la evaluacion y seguimiento de la actividad de ensefianza y aprendizaje, a fin de elaborar el informe de calidad de la
titulacién y permitir, con ello, que la Junta del Centro revise su programa formativo.

Resultados obtenidos en cada asignatura segun el sistema de evaluacién propuesto

El EEES propone metodologias docentes centradas en el aprendizaje del alumno, que se apoyan en un sistema de evaluacion continuo del aprendi-
zaje mediante diferentes actividades que permitan verificar, medir y subsanar, si es necesario, la adquisicién de las competencias que se han descrito
como objetivo de las asignaturas.

Resultados obtenidos en las estancias de movilidad

Las estancias de movilidad exigiran al alumno el tener que valerse de las capacidades y competencias adquiridas a lo largo de los estudios de mas-
ter. Académicamente, deberan desenvolverse con solvencia en los estudios que cursen en el extranjero y cumplir los objetivos que se le planteen. Pa-
ra ello, ademas de las competencias especificas adquiridas en los cursos anteriores, deberan aplicar el resto de competencias transversales.

Resultados obtenidos en las Practicas Externas (PE)

Las practicas externas exigiran al alumno el tener que valerse de las capacidades y competencias adquiridas a lo largo de los estudios del master. A
pesar de que las asignaturas de practicas externas estan incluidas en diferentes médulos, Direccion y Gestion (PE1) y Tecnologias Informéticas (PE2),
se entiende que su docencia sera personalizada en su mayor parte, de acuerdo con los tutores de las empresas.

La Comisién de Calidad de la Titulacién elaborar& un protocolo de criterios comunes minimos sobre el modo de imparticién y evaluacion de las practi-
cas externas.

Resultados obtenidos en el TFM (Trabajo Fin de Master)

A todos los alumnos se les exige la realizacién de un TFM interdisciplinar como sintesis de los estudios. Al concluir el TFM el alumno debe presentar y
defender su trabajo ante un tribunal, que evaluara si el alumno ha alcanzado todas las competencias fomentadas durante la titulacion.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://www.unex.es/conoce-la-uex/estructura-academica/centros/epcc/sgic

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2010

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

A los estudiantes del méaster sé6lo se les podran reconocer créditos, si éstos son de segundo ciclo. A propuesta de la Comisién de Calidad de la Titula-
cién, la Junta de Centro sera la responsable de aprobar la tabla de adaptacion de los estudios existentes al nuevo plan. El criterio general previo acor-
dado ha sido admitir la adaptacion de asignaturas siempre que su duracion en créditos sea similar y su temario coincidente en al menos el 70% de la
materia. Ambos extremos seran consultados con el area de conocimiento afectada. Asi, por ejemplo, son previsibles las siguientes adaptaciones:

Ingenieriaen Informética

Master Universitario en Computacién Grid y Paralelismo

forméticasy de Comunicaciones (TIC)

Méster Universitario en Iniciacion alalnvestigacion en Tecnologia (MUIT). Especialidad en Tecnologias In-

Méster en Ingenieria Informética

Méster en Ingenieria Informética

Méster en Ingenieria Informética
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Asignatura Tipo Tipo Asignatura

Planificacion, Especificacion, Disefio y Evaluacion de. Opt Ob Planificacion y Disefio de Redesy Servicios
Redes

Comunicacion en Banda Ancha Programacion Parale- - Opt Opt Ob Tecnologiasy Protocol os de Comunicacion
lay Distribuida

Sistemas Operativos Distribuidos Opt Ob Sistemas Operativos Distribuidos
Informética Gréfica Opt Ob Computacion Gréfica

Asignatura Tipo Tipo Asignatura

Sistemas Empotrados Distribuidos Ob Ob Descripcion de Sistemas Hardware
Computacion Reconfigurable Ob Ob Descripcion de Sistemas Hardware
Modelos de Computacion de Alto Rendimiento Ob Ob Computacion de Altas Prestaciones
Paralelismo en Arquitectura de Computadores Ob Ob Computacion de Altas Prestaciones
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Asignatura Tipo Tipo Asignatura

Iniciacion ala Investigacion en Computacion Grid, Opt Ob Computacion de Altas Prestaciones
Supercomputacion y Paralelismo

A los Ingenieros/Licenciados en Informéatica se les reconoceran automaticamente 54 créditos ECTS del médulo “Tecnologias Informéticas”. Concre-
tamente, los créditos correspondientes a las materias “Tecnologias Informaticas y Comunicaciones” (18 créditos ECTS) y “Tecnologias Informaticas
Avanzadas” (36 créditos ECTS). Es decir, se les reconoceran todos los créditos de este médulo excepto los correspondientes a las “Practicas Externas
2"

Se podran establecer mecanismos para reconocer los créditos correspondientes a las Practicas Externas por acreditacion de la experiencia profesio-
nal.

Garantia de los derechos de los estudiantes matriculados en los planes antiguos:
Se garantizaran los derechos adquiridos de los estudiantes matriculados en cualquiera de los cursos y asignaturas de los planes de estudios. Asi:

a) Los estudiantes que hayan iniciado sus ensefianzas en las titulaciones a extinguir conservaran el derecho a concluir sus estudios de acuerdo con lo
previsto en el cronograma de extincion establecido en el apartado 10.1.

b) Una vez extinguido cada curso se mantendran seis convocatorias de examen en los tres cursos académicos siguientes.

c¢) Realizadas estas convocatorias, aquellos alumnos que no hubieren superado las pruebas deberan abandonar la titulacién y continuar sus estudios
por este nuevo plan de estudios segun el sistema de adaptacion previsto. En todo caso, el alumno podra solicitar voluntariamente el cambio de plan de
estudios correspondiente a partir de la supresion del titulo, teniendo derecho al reconocimiento de sus estudios anteriores seguln los criterios expues-
tos.
d) En todo caso, la UEx garantiza el desarrollo de acciones especificas de tutoriay orientacion paralos alumnos repetidores en titul os extintos asi como alos alumnos
que cambien voluntaria o forzosamente de titulacion por la extincidn de aquella que venian cursando.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO ESTUDIO - CENTRO

1011000-10007203 Ingeniero en Informatica-Escuela Politécnica

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

17133942T José Luis Gurria Gascon

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Plaza de Caldereros 1 10003 Céceres Céceres

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vicedoc@unex.es 630675097 927257019 Vicerrector de Docenciay
Relaciones Ingtitucionales de la
Universidad de Extremadura

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

17133942T José Luis Gurria Gascon

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Plaza de Caldereros 1 10003 Céceres Céceres

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vicedoc@unex.es 630675097 927257019 Vicerrector de Docenciay

Relaciones Institucionales

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
17133942T José Luis Gurria Gascon
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
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Plaza de Caldereros 1 10003 Céceres Céceres
EMAIL MOVIL FAX CARGO
vicedoc@unex.es 630675097 927257019 Vicerrector de Docenciay
Relaciones Institucionales de la
Universidad de Extremadura
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre: 2.1.pdf
HASH SHA1 : 7Kc8ykmVZxrvZ6c1DrVyQE2wVjY =

Caodigo CSV : 110895633026599922559335
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Master en Ingenieria Informatica

2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y

PROCEDIMIENTOS

2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés
académico, cientifico o profesional del mismo

El desarrollo de la Informatica y su penetracidon en todos los campos de la sociedad
constituye un elemento clave para entender el progreso socioecondmico desde la
segunda mitad del siglo XX. En los Ultimos afios, la Ingenieria y la Ingenieria Técnica
en Informatica ademas de impulsar el desarrollo cientifico y tecnoldgico en todas las
areas de la ciencia, han permitido la interpretacion de datos cientificos y sociales
contribuyendo decisivamente a la comprensién del mundo que nos rodea, de los seres
vivos, del hombre y de la sociedad. La Ingenieria y la Ingenieria Técnica en
Informatica por si mismas, como areas de la ciencia y de la tecnologia con sentido
propio, se articulan alrededor de la investigacién, el disefio y desarrollo de sistemas
informaticos confiriéndole, ademas, un valor sinérgico con respecto a otras areas del
conocimiento. En el futuro no es imaginable abordar la solucién a problemas
complejos sin el recurso a soluciones informaticas sobre las que la sociedad delega,
cada vez mas, el funcionamiento de sistemas y servicios criticos.

La Resolucién de 8 de junio de 2009 (B.O.E. 4-agosto), de la Secretaria General de
Universidades, publica el acuerdo del Consejo de Universidades por el que se
establece la ordenacién de las ensefianzas de Master vinculada a la profesion de
Ingeniero en Informatica. La clara distincion que establece el Consejo de
Universidades entre las ensefianzas de Ingenieria en Informatica (vinculada a
estudios de Master) e Ingeniero Técnico en Informatica (vinculada a estudios de
grado) en el contexto del E.E.E.S. permite alinear los estudios de grado y master
espafioles con el resto de paises europeos. Asi, mientras que un estudio de grado
suele ser el requisito habitual para ofertas de trabajo relacionadas con la ingenieria
del software, ingenieria de computadores, sistemas de informacién o tecnologias de la
informacién, titulados con estudios de Master en Ingenieria Informatica comienzan a
ser cada vez mas demandados tanto por el sector publico como privado cuando se
requiere, ademas, titulados con mayores responsabilidades de direccién y gestion,
capaces de efectuar desarrollos de alto nivel aplicando los principios de ingenieria a la
industria.

La inmensa mayoria de universidades europeas y del mundo incluyen estudios de
postgrado en Informatica, tanto a nivel de master como de doctorado, bajo diferentes
denominaciones: Computer Science, Informatik, Computer Engineering, Computing,
Computer System Engineering. Sélo por mencionar algunas de las mas sefaladas,
bajo el hombre de MSc in Computer Science se imparten estudios de posgrado en
Informatica en: University of Cambridge, University of Oxford, University of Essex,
University College London, City University London (Reino Unido), Technical University
Delft, University of Leiden (Holanda), Universidad de Freiburg (Alemania), University
of Nevada Reno, Illinois Institute of Technology (Estados Unidos). Bajo el nhombre de
MSc in Computer Engineering se imparten estudios de posgrado en Informatica en:
University of Hertfordshire (Reino Unido), Technical University Delft (Holanda), Mid
Sweeden University, Dalarna University (Suecia), University of Missouri-Rolla, Illinois
Institute of Technology, University of Massachussets Dartmouth (Estados Unidos).
Bajo el nombre de MSc in Computer System Engineering se imparten estudios de

csv: 110895633026599922559335





Master en Ingenieria Informatica

posgrado en Informatica en: University of East London (Reino Unido), the Technical
University of Denmark (Dinamarca). Y existen también denominaciones hibridas como
el MSc in Computer Science and Engineering de la Michigan State University (Estados
Unidos).

Asi las cosas, la creciente complejidad de los nuevos sistemas informaticos y el
fortisimo ritmo al que se estan generando nuevas tecnologias hardware y software
exige disponer de profesionales que sean capaces de abordar el disefio de sistemas
gue integren diversos componentes tecnoldgicos, y que contribuyan a la generacion y
absorcion de estas tecnologias. Las funciones mas ligadas a la investigacion cientifica
y al desarrollo tecnoldgico son aquéllas en la que esta capacidad es mas necesaria.
Satisfacer esta funcidn exige disponer no sélo de una base cientifica y tecnoldgica
adecuada y especializada para esa funcidn sino que los titulados sean también
capaces de trasladar sus conocimientos a otros contextos.

El Master en Ingenieria Informatica por la Universidad de Extremadura prepara
profesionales altamente cualificados, capaces de proyectar, dirigir, coordinar, disefar
y gestionar proyectos, productos, procesos e instalaciones en todos los ambitos de la
Ingenieria Informatica. Diversos estudios realizados en el contexto europeo y espafiol
para los préximos afios como PAFET [2] y Career-Space [1] (consorcio formado por
importantes compariias del sector TIC y apoyado oficialmente por la Comision
Europea) revelan la necesidad de un nimero muy elevado de nuevos profesionales
universitarios (entre uno y tres millones en la Union Europea) en el ambito Ingeniero
en Informatica. Teniendo un doble perfil, especialista altamente cualificado a la vez
gue directivo, su trabajo esta llamado a jugar un papel vital en la sociedad de los
proximos afios.

La Universidad de Extremadura ha sido una de las pioneras en la implantacién de las
titulaciones en Informatica acumulando una larga experiencia y un gran numero de
titulados. Extremadura ha apostado firmemente y de forma pionera por la
implantacion e impulso del software libre y alfabetizacion tecnoldgica, la conectividad
en todos los lugares, y por aquellos mecanismos, como las licencias y los estandares
libres, que permiten poner a disposicion de la ciudadania el conocimiento generado,
como patrimonio comun de la sociedad. En ese marco se engloban organismos que se
han convertido en elementos clave de la estructura I+D+i de la regidon como
FUNDECYT (Fundacion para el Desarrollo de la Ciencia y la Tecnologia en
Extremadura), los centros CENATIC (Centro Nacional de Referencia de Aplicacién de
las TIC basadas en Fuentes Abiertas) y CIRL (Centro Internacional de Referencia
Linux), para el desarrollo y la difusién de aplicaciones de fuentes abiertas, y los
centros CETA-CIEMAT y CENITS (Centro Extremefio de iNnovacidn, Investigacion,
Tecnologias y Supercomputacién) especializados en computacion grid vy
supercomputacién. Ademas recientemente se han incorporado al tejido empresarial
de la regidon empresas lideres en el sector de creacion del software, como son INDRA
e IBM. Estas iniciativas estan aumentando significativamente la demanda de titulados
en nuestra comunidad y el nivel de formacién y motivacion de los estudiantes que
accedan a esta titulacion de master.

Finalmente, indicar que la Universidad de Extremadura incluye en su oferta
académica tres titulos de grado en el ambito de la Ingenieria Técnica en Informatica:
Grado en Ingenieria del Software, Grado en Ingenieria de Computadores y Grado en
Tecnologias de la Informacion.

[1] http://www.career-space.com
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[2] http://www.fti.es/

2.2 Referentes externos a la universidad proponente que avalen la
adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o
internacionales para titulos de similares caracteristicas
académicas

El principal referente externo utilizado ha sido la resolucién de 8 de junio de 2009, de
la Secretaria General de Universidades, donde se establece la ordenacion de las
ensefianzas de Master vinculada a la profesion de Ingeniero en Informatica (B.O.E. 4-
agosto).

Por otro lado, se han tenido en cuenta los aspectos avanzados, de direccion vy
liderazgo que se establecen en las propuestas de curriculos realizadas por las
sociedades profesionales de ACM e IEEE.

Para la elaboracion de este documento también se han tenido en cuenta algunos de
los capitulos del Libro Blanco del Programa de Convergencia Europea de la ANECA
para los titulos de Grado en Informatica.

Otros referentes externos consultados han sido:

« Guia de Apoyo para la elaboracion de la memoria para la solicitud de
verificacidén de Titulos Oficiales (Grado y Master). ANECA. Enero 2009.

* Los acuerdos de la CODDI (Conferencia de Decanos y Directores de Centros
Universitarios de Informatica de Espana), conferencia en la que participa la
Escuela Politécnica.

* El Proyecto REFLEX (The Flexible Professional in the Knowledge Society).

* El Estudio del Centro de Alto Rendimiento de Accenture (CAR) y Universia sobre
las competencias profesionales en los titulados.

* El proyecto Tuning (Tuning Education Structures in Europe).

También se han tenido en cuenta las Lineas Generales para la Implantacién de
Estudios de Grado y Posgrado en el marco del EEES, documento del Consejo de
Gobierno de la Junta de Extremadura, aprobado en sesion de 7 de marzo de 2008
(http://www.unex.es/organizacion/oficinas/oce/archivos/ficheros/normativa/Directrice
s_Junta.pdf ).

2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos y
externos utilizados para la elaboracion del plan de estudios

2.3.1. Procedimientos de consulta internos

Para la elaboracion del plan de estudios se han tenido en cuenta los siguientes
aspectos:

« Sesiones tutoriales del Vicerrectorado de Planificacidn Académica de la
Universidad de Extremadura para la preparacion de las solicitudes de los
nuevos titulos oficiales.
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“Informe para la adecuacion de la oferta formativa de la UEx al EEES”,
aprobado en sesion de Consejo de Gobierno de 18 de diciembre de 2007
(http://www.unex.es/organizacion/oficinas/oce/archivos/ficheros/normativa/In
formeEEES_UEx.pdf)

Reuniones con la Comisiéon de la Escuela Politécnica que ha elaborado los
titulos de grado en Ingenieria del Software e Ingenieria de Computadores.

“Directrices para el disefio de titulaciones de la UEx en el marco del EEES”,
aprobado en sesién de Consejo de Gobierno de 31 de marzo de 2008

(http://www.unex.es/organizacion/oficinas/oce/archivos/ficheros/normativa/Di
rectrices UEx.doc).

En base a estas directrices, la elaboracién de la titulacién propuesta ha sido
llevada a cabo por una Comisién de la Escuela Politécnica (Caceres). Dicha
Comision fue nombrada a tal efecto por la Junta de Escuela en su sesion
celebrada el 20 de abril de 2009, e incluye representantes de distintos
Departamentos y grupos de investigacion con docencia en las Titulaciones
impartidas en el Centro relacionadas directamente con las TICs.

Director del Centro
D. Luis Mariano del Rio Pérez
Responsable de Calidad del Centro
Dfia. Rosa M. Pérez Utrero

En representacion del Departamento de Tecnologia de los Computadores y de
las Comunicaciones

D. Miguel Angel Vega Rodriguez
D. Juan Manuel Sanchez Pérez
D. Pablo Bustos Garcia de Castro
Dia. Yolanda Campos Roca

D. Luis Landesa Porras

En representacion del Departamento de Ingenieria de Sistemas Informaticos y
Telematicos

D. Juan Hernandez Nunez
D. Alfonso Gazo Cervero
D. Pablo Garcia Rodriguez
D. Juan Manuel Murillo Rodriguez
D. Fernando Sanchez Figueroa
En representacion del Departamento de Economia Financiera y Contabilidad
D. Alberto Herrera Tejada
En representacion del alumnado del Centro
Dia. Luz Marina Hernandez Garcia

Dia Elizabeth Mosqueda Gonzalez
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Dicha comision se ha estructurado en tres subcomisiones técnicas para los diferentes
modulos del master:

o Subcomisidn Técnica del ambito de Tecnologias Informaticas
o Subcomisidén Técnica del ambito de Tecnologias de las Comunicaciones.
o Subcomision del ambito de Direccion de Empresas

Para poder mejorar y enriquecer el Plan de Estudios la comisién ha contado con la
colaboracién de empresas de prestigio dentro del sector TIC (HP, INSA/IBM, INDRA,
InfoStock, Telefénica, Vodafone, Telindus y Abertis Telecom).

En su momento, antes de comenzar la imparticion del titulo en 2009, se abrid un
periodo de consulta y alegaciones a los Departamentos implicados de la Universidad
de Extremadura, siendo el resultado del plan de estudios el que se presenta en este
documento.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Extremadura aprobd remitir este plan de
estudios al Consejo de Universidades para su verificacién, en sesion de diciembre de
2009.

2.3.2. Procedimientos de consulta externos

El disefio de un plan de estudios como el que aqui se presenta no puede estar alejado
de lo que las empresas del sector demandan de los futuros titulados. Asi, se han
organizado tres Jornadas Universidad-Empresa (se puede consultar toda Ia
informacion referente a las mismas en la direccion web: http://colaboracion-

empresas-tic.unex.es) con el objetivo de abrir un espacio de encuentro entre las
Empresas del sector TIC y la UEX, de manera que pudieran participar activamente en
el disefio del citado Plan de Estudios y en su implantacion efectiva en la Escuela
Politécnica.

En este sentido, y desde la Direccidon de la Escuela Politécnica en colaboracion con el
Vicerrectorado de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, se envia
escrito a diferentes empresas del sector de las TICs, en el que se les informa de la
intencién de proponer un Titulo de Master. En dicho escrito se manifiesta el interés del
Centro en conocer la predisposicion de cada empresa a participar en el citado Master
TIC en todos sus aspectos, elaboracion del Programa Formativo, imparticion, etc.

La primera de dichas Jornadas tenia como objetivo la ‘Configuracion de Perfiles
Profesionales TIC en la UEx’ (06-05-2009) y la segunda poder definir ‘Modelos de
Colaboracion entre la Universidad y las Empresas TIC en el marco del EEES’ (24-09-
2009). Una vez definidos los perfiles y modelos de colaboracion, el 20-10-2010 se
organizé unas Jornada-Taller Master TIC para analizar y debatir la propuesta del
programa formativo que aqui se presenta (asignaturas, contenidos, competencias,
metodologias, actividades, etc.). Entre las tres Jornadas han participado ocho
empresas del sector (HP, INSA/IBM, INDRA, InfoStock, Telefénica, Vodafone, Telindus
y Abertis Telecom), asi como los Departamentos mas directamente relacionados con
las TIC de la UEx, ademas de Profesores y Estudiantes de Postgrado.

En paralelo, los profesores de la Escuela Politécnica, a través de la Comision del Plan
de Estudios del Master TIC, han venido trabajando con el objetivo de elaborar un
primer borrador del programa formativo, el cual pudiera servir como herramienta de
trabajo abierta para la propuesta de Plan de Estudios. La celebracion de las jornadas
mencionadas ha permitido la integracion de las empresas en las comisiones de
elaboracion de los planes de estudios del Master reunidas durante los meses de
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Octubre y Noviembre. Ello ha permitido enriquecerlos con la experiencia aportada por
las empresas.
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ALEGACIONES AL INFORME DE EVALUACION DE FECHA
29/07/2013

(4312511 — MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA
INFORMATICA)

ASPECTOS A SUBSANAR

CRITERIO 4: ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Texto del informe.

Se debe preservar el acceso universal sefalado en el art. 4 del R.D.
1892/2008. En este sentido, se deben revisar los criterios de admisién. La
admision preferente de los graduados por la Universidad de Extremadura no
se adecua a la legislacidon vigente.

Respecto al reconocimiento de créditos, se debe indicar en la tabla de la
aplicacion el porcentaje de créditos que se reconoceran por experiencia
laboral y profesional. En caso de no contemplarse debera figurar O.

Respuesta al informe y modificaciones realizadas.

1) En cuanto a la admisién preferente de los graduados por la Universidad de
Extremadura se retira este criterio de admision.

2) En cuanto al reconocimiento de créditos por experiencia laboral y profesional se

subsana el error, ya que la Universidad reconoce 12 créditos, el 13,50% del total de
los 90 créditos de la titulacion.
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 Cronograma de implantacion de la titulacion

El apartado 2 del ANEXO I de las Directrices para el disefio de titulaciones de la UEx
en el marco del Espacio Europeo de Educacién Superior (Aprobado en Consejo de
Gobierno de la UEx de 31 de marzo de 2008) indica que la implantaciéon de los
nuevos estudios se hard de forma progresiva, de acuerdo con la temporalidad
prevista en el plan de estudios, y previéndose en paralelo la amortizacion de los
estudios actuales. Los planes de estudios anteriores al R.D. 1393/2007 se
extinguiran afio tras afo, desde la implantacion de los nuevos titulos. Hasta el 30 de
septiembre de 2015 se seguiran realizando examenes de las asignaturas de estas
titulaciones que sigan teniendo estudiantes matriculados.

De esta forma, la implantacién de las ensefianzas de Master en Ingenieria
Informatica se estructura de acuerdo al siguiente cronograma, extinguiéndose, en
paralelo, los actuales estudios en Ingenieria Informatica:

Titulacion | 2010-2011 | 2011-2012 | 2012-2013 | 2013-2014 | 2014-2015
Implantacidon Ensefianzas de Master

Master en 1°" semestre 3° semestre 3° semestre 3° semestre 3° semestre
Ingenieria 20 semestre 1°" semestre 1°" semestre 1°" semestre 1°" semestre
Informatica 29 semestre 29 semestre 29 semestre 29 semestre
Amortizaciéon Ensefianzas Ingenieria en Informatica
10 tutorias y 10 tutorias y 10 tutorias y
examenes examenes examenes
20 tutorias y 20 tutorias y 20 tutorias y
examenes examenes examenes

Ingenieria en 30 tutorias y 30 tutorias y 30 tutorias y

Informatica examenes examenes examenes
40 tutorias y 40 tutorias y

examenes examenes
50 tutorias y

examenes
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1. Sistema de informacion previo

La Universidad de Extremadura dispone, dentro del Sistema de Garantia Interno de
Calidad (SGIC) elaborado por su participacion en el Programa AUDIT de la ANECA, de
los siguientes procesos y procedimientos relacionados con la captacion, acceso y
admision de estudiantes: Proceso de captacion de estudiantes (PCE) y Proceso de
definicién de perfiles y admision de estudiantes (PPAE). Este ultimo proceso incluye
los procedimientos de preinscripcion, de pruebas de acceso para mayores de 25 afos
y de prueba de acceso a la Universidad de Extremadura. En ellos puede encontrarse
toda la informacidn relativa a las pruebas de acceso a la Universidad de Extremadura,
a la preinscripcién y la matriculacién. La documentacion de los procesos se encuentra
en la direccidon web:

http://www.unex.es/nuevo/acceso/acceso-a-la-uex

De todos ellos se proporciona informacién a través de la pagina web del Servicio de
Acceso y Coordinacion de Centros de la UEx:
http://www.unex.es/unex/organizacion/servicios/alumnado

y personal y telefénicamente en el Servicio de Informacién y Atencién Administrativa:
WWWw.unex.es/organizacion/servicios/siaa

La UEx dispone de paginas web que ofrecen informacién detallada sobre las
titulaciones que se imparten en los cuatro distritos universitarios (Badajoz, Caceres,
Mérida y Plasencia), de manera que el estudiante, previamente a la matriculacion,
tiene la posibilidad de informarse adecuadamente no sdlo de los planes de estudios de
éstas sino también de los distintos programas de las asignaturas:

http://www.unex.es/organizacion/organos-

unipersonales/vicerrectorados/vicedoc/estructura/planif academica/titulaciones

Plan de difusién de la titulacién a los potenciales estudiantes

La Universidad de Extremadura dispone de un programa general de difusidon de sus
estudios enmarcado dentro del Programa D+0O (Difusién + Orientacion). Este
programa se lleva a cabo fundamentalmente a través del Servicio de Orientacion y
Formacion Docente (SOFD), del Servicio de Informacién y Atencién Administrativa
(SIAA). En el programa se contemplan las siguientes actuaciones:

- Pagina web para preuniversitarios
http://www.unex.es/organizacion/organos-

unipersonales/vicerrectorados/vicealumn/funciones/Programa_informacion

* Charlas de profesores difusores en los Institutos y Colegios de Secundaria.
» Elaboracién de tripticos informativos.

« Jornadas de difusion simultanea de titulaciones, dirigidas a los estudiantes y a
sus familias.

- Participacion en ferias y otros eventos con stands publicitarios.

» Jornadas de difusion universitaria en distritos periféricos (Zafra y Plasencia)
dirigidas a padres y alumnos.
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Coordinacién con los profesores de Secundaria, fundamentalmente para las
pruebas de selectividad, y con los Orientadores, elaborando la “Guia de
Orientacion para alumnos de Bachillerato y Ciclos Formativos de Grado
Superior” y organizando el encuentro regional de orientadores y Universidad.

Jornadas de puertas abiertas en los campus universitarios. En estas Jornadas,
los estudiantes de bachillerato de centros publicos y privados de la regién
pueden visitar los centros de la Universidad de Extremadura y recibir
informacion.

Como puede observarse, estas acciones van dirigidas fundamentalmente a
estudiantes preuniversitarios. Sin embargo la informaciéon que se proporciona a éstos
se refiere a la oferta formativa completa (grados y masteres), ya que un criterio en el
que se basan los estudiantes al decidir cursar un grado es la posibilidad de continuar
los estudios (hasta el nivel de master) en la misma Universidad.

Otros canales de difusion especificos del master que se propone son:

Pagina web del Centro

Pagina web propia del master

Publicidad en prensa

Edicion de tripticos y pdsters informativos

Charlas informativas dirigidas a estudiantes de los ultimos cursos de los grados

Plan de acogida y orientacién de los estudiantes de nuevo ingreso

Todos los estudiantes reciben a principio de curso una agenda del estudiante
en la que se recoge informacion sobre el calendario escolar, servicios
disponibles, normativa de permanencia, etc.

En la pagina web del Centro y en la secretaria, estan disponibles los programas
de las asignaturas, el calendario de examenes, etc.

El Consejo de Estudiantes y el Vicerrectorado de Estudiantes organizan a
principios de curso unas Jornadas de Bienvenida en los cuatro campus de la
UEX.

A través del Plan de Accion Tutorial de la Titulacion (PATT) los alumnos reciben
la asesoria de un tutor desde que inician sus estudios. A este Plan se hara
referencia posteriormente en la subseccion dedicada a los “Sistemas de apoyo
y orientacion de los estudiantes una vez matriculados”.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Descripcion del Plan de Estudios

I. Estructura del Plan de Estudios

Como recomienda la Resolucion de 8 de junio de 2009, de la Secretaria General de
Universidades (BOE de 4 de Agosto de 2009), el plan de estudios del Master en
Ingenieria Informatica se estructura en tres modulos que garantizan la formacion de
un Ingeniero en Informatica:

« Modulo de Direccion y Gestion
« Mobdulo de Tecnologias Informaticas
+ Trabajo Fin de Master

Entre la oferta de asignaturas obligatorias, el estudiante debe cubrir 12 créditos ECTS
mediante la realizacion de practicas externas.

Mas detalladamente, cada modulo estd estructurado en materias/asignaturas,
quedando el titulo de Master en Ingenieria Informatica de la Universidad de
Extremadura de la siguiente forma:

Maddulo Materia Asignatura
Proyectos en Ingenieria de Servicios TIC
) L, . Ingenieria de Planificacion y Gestién de
De Direccion y Gestion L
(18 ECTS) Servicios TIC Proyectos

Practicas Externas

) Practicas Externas 1
Empresariales

Planificacion y Disefio de Redes y

Tecnologias Servicios
Informaticas y Tecnologias y Protocolos de
Comunicaciones Comunicacion

Descripcion de Sistemas Hardware
Auditoria, Certificacion y Calidad
de Sistemas Informaticos
Sistemas de Informacién

De Tecnologias

fnformaticas (60 £CTS) Tecnologias Sistemas Operativos Distribuidos
Informaticas u
Avanzadas Computacion de Altas

Prestaciones
Ingenieria del Conocimiento
Computacién Grafica

Practicas Externas

L Practicas Externas 2
Tecnoldgicas

Trabajo Fin de Master Proyectos

Trabajo Fin de Master

(12 ECTS) Proyecto Fin de Mdster

Justificacion de la Estructura del Plan de Estudios

Cumpliendo las recomendaciones establecidas en la Resolucién de 8 de junio de 2009
(BOE de 4 de Agosto de 2009), cada moddulo estd compuesto por la siguiente
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cantidad de créditos ECTS:

I. Mddulo de Direccion y Gestion (18 créditos ECTS)

II. Mddulo de Tecnologias Informaticas (60 créditos ECTS).
III. Trabajo Fin de Master (12 créditos ECTS)

Propuesta coherente y factible

Como podra comprobarse, en el apartado Descripcion de los médulos se contempla la
dedicacion de los estudiantes a las distintas actividades formativas que se han
planificado para la consecucion de las competencias, tal como corresponde al
concepto de crédito ECTS.

Igualmente podra comprobarse que en los mddulos se han previsto las competencias
técnicas y de caracter transversal que el estudiante adquirird con el mismo, asi como
los resultados de aprendizaje previstos. A su vez estas competencias y resultados de
aprendizaje tienen coherencia con los objetivos y competencias del titulo.

Observancia de las directrices del plan de estudios sefialadas en el articulo
15 del R.D. 1393/2007

La propuesta que se presenta contempla las siguientes directrices:

« El plan de estudios consta de 90 créditos ECTS, y en él se ha incluido toda la
informacion tedrica y practica que el estudiante debe adquirir.

« Las ensefanzas concluyen con la elaboracidon y defensa de un trabajo de fin de
master de 12 créditos ECTS, esto es, dentro de los limites establecidos por el
citado articulo.

« El presente titulo se adscribe a la rama de Ingenieria y Arquitectura.

* En el plan de estudios se han incluido actividades formativas relacionadas con
los derechos fundamentales y de igualdad de oportunidades entre hombres y
mujeres, con los principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad
universal de las personas con discapacidad y con los valores propios de una
cultura de la paz y de valores democraticos. Entre las actividades, toda la
formacion de trabajo en equipo, en el respeto mutuo al otro (sea hombre o
mujer) en el mas amplio sentido de la palabra, el respeto a las opiniones de
los demas (opiniones, ideologia, principios...), y a la igualdad de
oportunidades, no sélo se teorizan sino que forman parte de la praxis diaria
del estudiante y del equipo de profesores.

Por todo lo expuesto en este epigrafe, se entiende que la presente propuesta respeta
las directrices del articulo 15 del R.D. 1393/2007.

Observancia de las recomendaciones de la Resolucion de 8 de junio de 2009,
de la Secretaria General de Universidades (BOE de 4 de Agosto de 2009)

La propuesta que se presenta contempla las siguientes recomendaciones:

» El plan de estudios consta de 90 créditos ECTS, por tanto, no excediendo de
los 120 créditos ECTS.
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» El plan de estudios se compone de un bloque de Direccidon y Gestién de 18
créditos ECTS (cumpliendo la recomendacién de un minimo de 12 créditos), un
bloque de Tecnologias Informaticas de 60 créditos ECTS (cumpliendo la
recomendacion de un minimo de 48 créditos), y un trabajo fin de master de 12
créditos ECTS (cumpliendo la recomendacién de estar dentro del rango de 6 a
30 créditos).

« Como podra comprobarse en el apartado Descripcion de los mddulos, las
materias/asignaturas propuestos permiten la adquisicién por parte del
estudiante de todas las competencias que aparecen recogidas en dicha
Resolucion (BOE de 4 de Agosto de 2009), para el caso de un Ingeniero en
Informatica.

Secuenciacion de las Asignhaturas en el Plan de Estudios

Curso 1° Curso 2°
Planificacion y Disefio de Redes y Auditoria, Certificacion y Calidad
Servicios de Sistemas Informaticos

Tecnologias y Protocolos de

Sen*:ll%stre Comunicacién Practicas Externas 1
Descripcion de Sistemas Hardware Practicas Externas 2
Ingenieria de Servicios TIC Proyectos
Planificacion y Gestion de Proyectos Proyecto Fin de Master
Sistemas de Informacién
Sistemas Operativos Distribuidos
Semestre = -
20 Computacion de Altas Prestaciones

Ingenieria del Conocimiento
Computacion Grafica

Esta planificacion y secuencia temporal de las asignaturas en el Plan de Estudios
permite la coordinacidén entre asignaturas, materias y modulos, asi como la
adecuacion del trabajo real del estudiante al tiempo previsto en los créditos ECTS de
cada una de ellas. Esta secuenciacion esta prevista para un estudiante matriculado a
tiempo completo, y podra ser objeto de modificacion por acuerdo de Consejo de
Gobierno de la UEx en aquellos casos en los que se autorice su organizacion
académica mediante simultaneidad de estudios para facilitar la realizacidon de dobles
titulaciones. En todo caso, estas modificaciones habran de asegurar la coordinacion
entre asignaturas, materias y modulos, y la adecuacion real del trabajo del estudiante
al maximo de 1800 horas de formacion anual que el sistema de créditos ECTS
permite.

Coordinacion docente del titulo

La coordinacion horizontal y vertical de los distintos mddulos, materias y asignaturas
del titulo sera responsabilidad de la Comision de Calidad de la Titulacién. Esta
Comision estara compuesta por el coordinador de la titulacion, dos estudiantes, hasta
7 profesores de areas implicadas en la titulacién y un representante del PAS. Sus
funciones, segun el SGIC de la UEx, son las siguientes:

« Impulsar la coordinacion entre los profesores y materias/asignaturas del titulo.

» Velar por la implantacion y cumplimiento de los requisitos de calidad del plan
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de estudios (programa formativo).

« Analizar el cumplimiento de los objetivos de la titulacidon y revisar los perfiles
de ingreso y egreso de los estudiantes.

* Evaluar el desarrollo del programa formativo, analizando la eficacia de las
acciones de movilidad y las practicas disefiadas, de los métodos de
ensefianza-aprendizaje utilizados, de la evaluacion aplicada a los estudiantes y
de los medios humanos y materiales utilizados.

« Analizar los resultados de la evaluacion y seguimiento del plan de estudios.
* Proponer acciones de mejora del programa formativo.

- Velar por la implantacién de las acciones de mejora de la titulacién.

+ Elaborar informacion para los diferentes grupos de interés.

En su funcionamiento, analizara el desarrollo del titulo a fin de detectar disfunciones y
proponer a los Centros, Departamentos y profesores las oportunas medidas de
mejora. Antes del inicio de cada semestre, la Comision de Calidad de la Titulacion
coordinara los diferentes programas de las asignaturas a fin de evitar duplicidades y
suplir posibles lagunas formativas. Asi mismo, al final del semestre analizara los
resultados educativos obtenidos.

Ademas, la Comision de Calidad de la Titulacion también realizara las siguientes
funciones:

+ Al comienzo de cada semestre del curso académico planifica la organizacién
académica de los profesores involucrados en la docencia del semestre.

« Alo largo de cada semestre se relne, cada vez que estime necesario, con todo
el equipo de profesores del titulo para verificar si se estan cumpliendo las
previsiones y propone acciones de mejora.

« Al término de cada semestre valora el desarrollo docente del semestre: analiza
los problemas surgidos y propone acciones de mejora para la coordinacion del
titulo. También se analiza la tasa de rendimiento y éxito del semestre, y los
datos acumulados. Si fuera el caso, propone acciones de mejora. Se encuesta
a los estudiantes (por medio de encuestas o reunidos con algunos de ellos)
sobre el nivel de satisfaccion con respecto al desarrollo del semestre. Analiza
las fortalezas y debilidades apuntadas por los estudiantes y propone acciones
de mejora para la coordinacién del titulo.

II. Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de
acogida

La Universidad de Extremadura, en su SGIC, ha disefiado el Proceso de Gestion de la
Movilidad de Estudiantes (PME) en el que se recoge la sistematica a aplicar en la
gestion y revision de los Programas de Movilidad de los estudiantes, tanto a través
del Secretariado de Relaciones Internacionales de la UEX
(http://www.unex.es/organizacion/secretariados/sri) como del propio Centro.

Planificacién y gestion de la movilidad de estudiantes propios

La planificacién y gestion de la movilidad de los estudiantes corresponde al
Secretariado de Relaciones Internacionales, y actualmente se rige por la Normativa
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para el desarrollo en la UEx de los programas de cooperacion interuniversitaria y de
movilidad (Aprobada por la Junta de Gobierno de la Universidad de Extremadura en
su sesion del dia 2 de junio de 2001,

http://www.unex.es/organizacion/secretariados/sri/archivos/ficheros/normativas/Nor
mativaRRII.pdf

Brevemente se detallan las acciones planificadas para la gestion de la movilidad de
estudiantes propios:

* Prevision de numero de plazas de estudios ERAMUS: con la administracion
Publica (gestiéon de ayudas), y con las Universidades (gestiéon de plazas
disponibles).

* Prevision de numero de plazas de practicas ERASMUS: con la administracién
Publica (gestion de ayudas), y con las empresas (gestion de plazas
disponibles).

« Difusién, entre el alumnado, de la oferta de internacionalizacion de afios
anteriores, y solicitud de cumplimentacién de encuesta de intereses y
preferencias.

» Tratamiento de la informacion resultante y asignacion de plazas en funcion de
las preferencias.

« Formalizacién de tramites administrativos previos (Centro de la UEx,
estudiante y Universidad de destino).

+ Estancia en el extranjero: Contrato de Estudios/Learning Agreement (en el
caso de estudios Erasmus).

* Reconocimiento y acumulacion de créditos ECTS, una vez finalizado el periodo
de formacidon en la Instituciédn extranjera y a la vista de los resultados
obtenidos en la Universidad de destino. Este reconocimiento esta regulado por
el articulo 10 de la Normativa de reconocimiento y transferencia de créditos
(http://www.unex.es/organizacion/oficinas/oce/archivos/ficheros/normativa/N
ormativaRTC_UEx.pdf ) y por el articulo 6 de la Normativa para el desarrollo
en la UEx de los programas de cooperacion interuniversitaria y de movilidad.

Con caracter previo a la llegada del estudiante a la Universidad de destino, el
Secretariado de Relaciones Internacionales procederd a la realizacion de todos los
tramites y remisién de documentacion para el envio de estudiantes.

Planificacién y gestion de la movilidad de estudiantes de acogida

La planificacién y gestion de la movilidad de los estudiantes corresponde al
Secretariado de Relaciones Internacionales. Brevemente se detallan las acciones
planificadas para la gestién de la movilidad de estudiantes de acogida:

+ Determinacion de la oferta académica para los estudiantes en acogida
(asignaturas impartidas en espafiol e inglés).

» Difusion de la oferta en la web.

» Recepcion de solicitudes de estudiantes de acogida.

» Admision de estudiantes de acogida.

« Incorporacion de estudiantes de acogida en los centros de la UEx
(presentacion de la Institucidn y del entorno, ayuda en la gestién de
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alojamiento, asesoramiento académico sobre la pertinencia de las materias
elegidas en funcion de la formacién previa).

» Suscripcién de los convenios y Learning Agreement.

« Orientacion, ayuda y apoyo a lo largo de su estancia, de forma personal y
mediante actividades institucionales, como pueden ser las Jornadas de acogida
o el programa de Alumno-Tutor.

+ Remision del certificado de notas obtenidas en los procesos de calificacion de
la UEx.

Como se ha mencionado brevemente, el estudiante recibido (incomming) puede
acogerse, realizando la solicitud correspondiente, al Programa Alumno-Tutor que
ofrece la UEx, mediante el cual cuando llegue a nuestra Universidad contara con un
tutor (alumno/profesor/PAS) que voluntariamente le ayudara en cualquier aspecto de
su vida académica, asi como en aspectos personales (busqueda de alojamiento,
integracion en el grupo de amigos, etc.).

El Centro organiza su propio sistema de informacion en relacién a las actuaciones y
tramites que tiene que realizar el estudiante cuando llega a la Escuela Politécnica,
desarrollandolos el Coordinador responsable de movilidad.

Programa de movilidad vigentes en la UEx

Entre los distintos programas de movilidad a los que actualmente tiene acceso el
alumnado, pueden destacarse, entre otras de caracter mas especifico:

* Longlife Learning programme-programa de aprendizaje permanente (Erasmus,
Leonardo da Vinci, Comenius, Acciones Transversales, Jean Monnet).

*+ Programa Erasmus-Mundus, con sus dos modalidades de Estudios (para
proseguir estudios en Universidades europeas) o Practicas (para la realizaciéon
de practicas en empresas europeas).

 Programa SICUE/Séneca, (Sistema de Intercambio entre Centros
Universitarios Espafioles).

+ Programa Quercus (becas destinadas a la realizacion de practicas laborales en
Europa).

* Programa de Becas Internacionales BANCAJA-UEx (en el marco del programa
AMERICAMPUS, para proseguir estudios en Universidades y Centros Educativos
americanos).

* Programa de Becas Internacionales SANTANDER-Universidad de Extremadura
(para el desarrollo de estancias educativas en Universidades
latinoamericanas).

» Programa de cooperacion interuniversitaria e investigacion cientifica (PCI) con
paises Iberoamericanos, de Africa Subsahariana, y del Mediterraneo.

» Otros Programas de Intercambio dirigidos a América Latina (MAEC-AECI).

Acuerdos y convenios de colaboracion activos

La UEx acredita una larga tradicion en la movilidad de estudiantes. Inicialmente los
alumnos de master accedian a Universidades extranjeras con el fin de proseguir
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estudios de doctorado. En la actualidad la movilidad se ha integrado en el programa
formativo, y los créditos cursados en las Universidades de destino son reconocidos a
efectos curriculares.

En el titulo de Master en Ingenieria Informatica que nos ocupa, la movilidad se ha
previsto en el tercer semestre: bien para realizar el TFM (Trabajo Fin de Master); bien
para acumular créditos correspondientes a las practicas externas, o con ambos fines.

En el marco de los programas Erasmus, SICUE/Séneca y BANCAJA-UEx (Programa
AMERICAMPUS), la Escuela Politécnica de Caceres tienen firmados convenios con las
siguientes Instituciones (con estudios afines o similares al que se presenta):

ERASMUS

e Dundalk Institute of Technology (Irlanda)
« Politécnico di Milano (Italia)

« Universita degli Studi di Parma (Italia)

» Universita degli Studi di Pavia (Italia)

» Instituto Superior da Maia (Portugal)

* Universidade do Algarve (Portugal)

» University of Paisley (Reino Unido)

* Universidad de Salamanca
* Universidad Rey Juan Carlos
» Universitat Rovira i Virgili
« Universidad de Alcala
* Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
« Universidad de Malaga
* Universidad de Burgos
* Universidad de Granada
» Universidad de Ledn
» Universidad Politécnica de Madrid
» Universitat Autonoma de Barcelona
BECAS INTERNACIONALES BANCAJA
« Universidad Auténoma de Yucatan (Méjico)
» Universidad de Guadalajara (Méjico)
Al margen de estos convenios, la Universidad se reserva el derecho a firmar acuerdos

y convenios de intercambio con Instituciones europeas con estudios afines o similares
al que se presenta.

Sistema de reconocimiento y acumulacién de créditos ECTS

El Sistema de reconocimiento y acumulacion de créditos de los estudiantes propios se
basa en lo siguiente:

« Estudiante y coordinador de titulo acuerdan qué materias/asignaturas cursara
el estudiante a lo largo de su estancia y qué materias se le reconoceran
cuando se reincorpore a los estudios en este centro.
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La propuesta se recoge en el Learning Agreement (Contrato de Estudios).

El estudiante puede proponer cambiar el Learning Agreement original, pero
debe argumentar los motivos de dicha modificacion.

Si el coordinador de titulo considera suficientemente motivada la propuesta,
admite la modificacion.

Cuando el estudiante finaliza la estancia en el extranjero se le reconocen los
créditos dejados de cursar en este centro con una carga lectiva total en
créditos similar a la que acredita haber obtenido en la Institucién extranjera
(segun el Learning Agreement).

Los créditos reconocidos segun lo recogido en los apartados anteriores, seran
calificados con calificaciones numéricas, de acuerdo a lo dispuesto en el
articulo 5 del R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre. Las calificaciones de las
materias correspondientes a los créditos reconocidos por estancias de
movilidad serd la media ponderada de las calificaciones obtenidas por el
estudiante en cada una de las materias/asignaturas cursadas.

Como se ha indicando anteriormente, en el expediente académico del
estudiante se recogeran también los créditos reconocidos. En este caso se
hard constar la siguiente informacion referida a las ensefianzas de
procedencia: la(s) universidad(es), las ensefianzas oficiales y la rama a la que
éstas se adscriben; las materias y/o asignaturas obtenidas y el n® de créditos,
y la calificacion obtenida.

En el Suplemento Europeo al Titulo se haran constar expresamente, en
apartado especifico, las estancias de movilidad realizadas por el estudiante:
la(s) universidad(es), las ensefianzas oficiales y la rama a la que éstas se
adscriben; las materias y/o asignaturas obtenidas y el n® de créditos, y la
calificacién obtenida.
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1.1. Adecuacion del profesorado al plan de estudios

PERSONAL ACADEMICO DISPONIBLE

CATEGORIA DEL PROFESORADO
AREA DE C/IT C/IT A/AC C|A|VEI ITOTAL,K % B/ P P D |TC
CONOCIMIENTO U U E | E|Y Y O D/ S I M N N|  AREA E|l E Rl O
u u D | L O S E TV C R |O C
Arquitectura y 11911 2 14 42,42 14 10| 14 | 14
tecnologia de
computadores
Lenguajes y 110 4 2 16 (48,48 16 |0| 16 | 16
sistemas
informaticos
Ingenieria 0/{0|0j1]0|0]|1 2 6,06 2 2 2
telematica
Economia 0|0/0j1/0]|0]0O 1 3,03 1 11
financiera y
contabilidad
% TITULACION |6, |60 3.|18 12 100| 100|100
06(,6|03|,1 ,1
8 2

CU: N° Catedraticos Universidad

TU: N° Titulares de Universidad

CEU: N° Catedraticos de Escuela Universitaria

TEU: NP° Titulares de Escuela Universitaria

AY: N° Ayudantes

AYD: Ne© Profesores Ayudantes Doctores

COL: N©° Profesores Colaboradores

CD: N° Profesores Contratados Doctores

ASQO: N° Profesores Asociados

VIS: N° Visitantes

EME: N° Profesores Eméritos

INT: N° Profesores Interinos

INV: N° Contratados Investigadores

BEC: N° Becarios

PER: N° Profesores Permanentes

PRO: N° Profesores en vias de Promocién (Profesores con evaluacion
positiva para figuras de contratacion superiores a la actual, o que
hayan conseguido acreditacion para cuerpo docentes superiores
al actual)

DOC: N° Profesores Doctores

TC: N° Profesores a Tiempo Completo

Tabla 1

Justificacion de la adecuacion de profesorado disponible

Las tres titulaciones de primer y segundo ciclo relacionadas con la Informatica que se
imparten en la Escuela Politécnica de la Universidad de Extremadura tienen
matriculados, actualmente, a mas de 1000 estudiantes. En la Ingenieria en Informatica
(la titulacion relacionada con este Master) se imparten asignaturas que suman 231
créditos obligatorios y 210 créditos optativos. Las necesidades docentes del Master en
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Ingenieria Informatica suponen una oferta de 90 créditos ECTS, por tanto, esta carga
docente es totalmente asumible con la plantilla de PDI actual que, como decimos,
viene impartiendo desde hace afos la titulacién de Ingenieria en Informatica de la
Escuela Politécnica.

Para la imparticion del Master en Ingenieria Informatica se hace una estimacion de
aproximadamente 4 profesores a tiempo completo. El personal académico disponible es
equivalente a 33 profesores a tiempo completo, por lo que la dedicacion media
estimada de cada profesor a esta titulacién seria del 8,25%. En cada caso, este
porcentaje puede variar por la composicién de las distintas areas de conocimiento y
segun la imparticiéon de docencia en una o mas titulaciones.

Por otro lado, la composicion de la plantilla de PDI muestra un alto nivel de
consolidacién, ya que el 100% de su profesorado es permanente. Asi mismo, esta
plantilla ha acreditado su cualificacion superando diversos controles externos de
calidad. De hecho, el 75% de los profesores pertenecen a cuerpos docentes
universitarios y, el 15% estad en situacién de promocién. En cuanto a su cualificacion
investigadora, el 80% de los profesores son doctores.

Esta vision general puede contrastarse en la tabla resumen que se adjunta en la que
puede valorarse la amplia experiencia docente y no docente (en afos), y la creciente
promocion investigadora de la plantilla, asi como su adecuacién cientifica a las areas
que han de impartir las diversas materias del plan de estudios con la suficiente
solvencia y especializacion.

Por otra parte, dado que se trata de un master con orientacidon profesional (ademas de
investigadora), resulta necesario aportar a los estudiantes un conocimiento cercano a
la realidad del ejercicio profesional. Para ello, ademas de haber contado con la
colaboracién de varias empresas del sector en la elaboracion del plan de estudios,
estas empresas tendran una participacion activa en la implementacién de éste, a
través de la imparticion de clases tedrico-practicas, conferencias, seminarios, co-
tutorizacion de trabajos fin de master y también a través de las practicas externas.

Asi mismo, la plantilla de PAS de la Escuela Politécnica tiene, por su numero y
cualificacién la suficiente capacidad para atender a las necesidades administrativas,
técnicas y de mantenimiento de la docencia que el nuevo master supone.

Este personal ha recibido cursos de formacién organizados por la Seccién de Formacion
Permanente del Personal de Administracion y Servicios, que es la unidad dependiente
del area de Gerencia, encargada de gestionar y promover acciones formativas del PAS,
gue capaciten y mejoren la gestidon universitaria y la prestacion de servicios que le son
propias. Dentro de estas acciones formativas hay una serie de cursos obligatorios,
segun el trabajo que se realice, a los que ha asistido la mayor parte del PAS del
Centro.

Este personal ha recibido cursos de formacién organizados por la Secciéon de Formacién
Permanente del Personal de Administracion y Servicios, que es la unidad dependiente
del area de Gerencia, encargada de gestionar y promover acciones formativas del PAS,
gue capaciten y mejoren la gestién universitaria y la prestacion de servicios que le son
propias. Dentro de estas acciones formativas hay una serie de cursos obligatorios,
segun el trabajo que se realice, a los que ha asistido la mayor parte del PAS del
Centro.

Categoria Experiencia Informacidn adicional Adecuacién ambitos conocimiento
1CU Con experiencia de Doctor. Pertenece al area de Arquitectura y Tecnologia
mas de 30 afios 6 quinquenios y 4 sexenios |de Computadores, impartiendo su carga
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de investigacién

docente en titulos de Informatica, Master y
Doctorado.

Colaboradores

5y 10 afios

9TU, 4 con experiencia de | 9 Doctores en Informatica y | Pertenecen al drea de Arquitectura y Tecnologia
1CEU mas de 20 afios; 6 1 Doctor en Ciencias de Computadores, impartiendo su carga
entre 10 y 15 afios En total suman 24 docente en titulos de Informatica, Master y

quinquenios y 13 sexenios | Doctorado.

de investigacion

1TEU Con experiencia de Doctor en Informatica. Pertenece al area de Arquitectura y Tecnologia
mas de 10 afios 2 quinquenios de Computadores, impartiendo su carga
docente en titulos de Informatica, Master y

Doctorado.
2 Con experiencia entre | 2 Doctores en Informdtica | Pertenecen al drea de Arquitectura y Tecnologia

de Computadores, impartiendo su carga
docente en titulos de Informatica, Master y
Doctorado.

10y 15 afios

En total suman 8
quinquenios

1CU Con experiencia de Doctor en Informatica. Pertenece al area de Lenguajes y Sistemas
mas de 25 afios 5 quinquenios y 3 sexenios | Informaticos, impartiendo su carga docente en

de investigacion titulos de Informatica, Master y Doctorado.

10 TU 4 con experiencia de | 9 Doctores en Informaticay | Pertenecen al area de Lenguajes y Sistemas
mas de 20 afios; 6 1 Doctor en Ciencias. Informaticos, impartiendo su carga docente en
entre 10 y 15 afios En total suman 25 titulos de Informatica, Master y Doctorado.

quinguenios y 9 sexenios de
investigacién
4 TEU Con experiencia entre | 4 Doctores en Informatica. | Pertenecen al area de Lenguajes y Sistemas

Informaticos, impartiendo su carga docente en
titulos de Informatica, Master y Doctorado.

1 Colaborador

Con experiencia entre
10y 15 afios

Doctor en Informatica

Pertenece al area de Lenguajes y Sistemas
Informaticos, impartiendo su carga docente en
titulos de Informatica.

1TU

Con experiencia entre
15y 20 afos

Doctor en Informatica.
3 quinquenios

Pertenece al area de Ingenieria Telematica,
impartiendo su carga docente en titulos de
Informatica, Master y Doctorado.

1 Colaborador

Con experiencia entre
5y 10 afios

Doctor en Informatica

Pertenece al area de Ingenieria Telematica,
impartiendo su carga docente en titulos de
Informatica, Master y Doctorado.

Mecanismos de los que se dispone para asegurar la igualdad entre hombres y

1TEU Con experiencia de Doctor Pertenece al area de Economia Financiera y
mas de 20 afios Contabilidad, impartiendo su carga docente en
titulos de Informatica.
Tabla II

mujeres y la no discriminacion de personas con discapacidad

Los Estatutos de la Universidad de Extremadura (aprobados en 2003) recogen en su
articulo primero que “la UEx servira a los intereses generales de la sociedad y de la
educacion superior, de acuerdo con los principios de libertad, pluralismo, participacion
e igualdad”. El cumplimiento de tales principios es objeto del articulado del TITULO IV
de dichos Estatutos (dedicado a la comunidad universitaria), precisandose en su
articulo 159 que la Universidad garantizard la igualdad de oportunidades y la no
discriminacion de los miembros de la comunidad universitaria con discapacidades. Para
ello establecera las medidas necesarias que permitan a estas personas, seglin su caso,

csv: 103303228182925313915494





Master en Ingenieria Informatica

el acceso a la informaciéon y el acceso fisico a las dependencias de la Universidad. A
este respecto, el articulo 164.2 b) garantiza a los profesores de la UEx disponer de los
medios necesarios para el cumplimiento de sus obligaciones, con atencion especifica a
las personas con discapacidades y de acuerdo a las posibilidades con que cuente la
Universidad.

En consecuencia a estos principios, los procesos selectivos de la UEx, regulados por los
articulos 174 y 186 de sus Estatutos y por la Normativa para la contratacion de
profesorado de la UEx (aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de
Extremadura de 1 de abril de 2004 y su modificacion aprobada por Consejo de
Gobierno de la Universidad de Extremadura de 18 de julio de 2007) aseguran que la
seleccidon y contratacion de personal en la UEx se realiza con respeto a los principios
constitucionales de igualdad, mérito, capacidad y publicidad. Ello ha permitido
conseguir, en la practica, una contratacién paritaria de hombres y mujeres en las
incorporaciones de nuevos profesores en los Ultimos 6 afos.

No obstante ello, en lo que respecta a la no discriminacion por razén de sexo, el
Consejo de Gobierno de la UEx en su sesién del dia 8 de marzo de 2004 cred, en una
iniciativa del Vicerrectorado de Calidad y Formacion Continua, la Oficina para la
Igualdad cuyo objetivo estd encaminado, basicamente, a la deteccidn de situaciones de
desigualdad y de violencia contra las mujeres en el ambito universitario. En concreto,
la Oficina para la Igualdad es responsable de las siguientes acciones:

* Promover la creacion de recursos orientados a la informacion y el intercambio de
conocimientos y experiencias en materia de igualdad.

» Crear recursos orientados al asesoramiento psicoldgico, la prevencion y la deteccién
precoz de situaciones de discriminacion y violencia de género.

» Crear recursos enfocados al asesoramiento juridico en materia de discriminacion y
violencia de género.

» Facilitar la celebracion de encuentros o seminarios sobre estudios de género que
informen a la comunidad universitaria de la necesidad de trabajar en el campo de la
igualdad y la no discriminacién.

» Apoyar la realizacién de estudios sobre la discriminacion de género, y detectar, a
través de ellos, la realidad y las necesidades de la comunidad universitaria.

* Promover la concesién de un premio anual (sin dotacion econémica) a la persona o
entidad que se haya distinguido por la defensa de los derechos de la mujer.

» Colaborar con centros e instituciones para llevar a cabo politicas de igualdad.

Realidad de la titulacion en el curso 2012-2013

Para ilustrar la evolucion de la plantilla y la realidad de la implantacion de la titulacion
mostramos en la Tabla III como se han aplicado los profesores disponibles (mostrados
en la Tabla I) en el curso 2012/2013.
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PERSONAL ACADEMICO APLICADO EN EL CURSO 2012/2013

CATEGORIA DEL PROFESORADO

AREA DE c T |c T AA|C|C AV E I I |TOTAL % B P |P D

CONOCIMIENTO U (U [E E Y Y O D |S |I M N N |AREA TitulE [E |[R O
Uu U D |L O s E T \V C R O C

Arquitectura y 0 |5 |0 |1 o1 011 |t 0 O 0O |0 |9 45 0 |6 |0 |7

tecnologia de

computadores

Lenguajes y 0 (7 |0 0O 0 [0 |O 0O O 0O |0 [0 |7 35 (0 (7 |0 |7

sistemas

informaticos

Ingenieria 0O |0 |0 |1 o o0 1 |0 {1 0 |0 0 |0 |3 15 |0 |2 1

telematica

Economia financiera/0 |0 |0 (1 |0 |0 |0 |0 |0 |0 |0 |0 |0 |1 5 0O (1 [0 |0

y contabilidad

TOTAL TITULACION |0 12 |0 |3 0 11 1 1 2 |0 |0 |0 |0 |20 100 |0 16 |4 15

% TITULACION [0 |60 Jo (15 [0 [5 |5 |5 J10fo o o Jo |00 |0 lso [20 [75

Tabla II1I

csv: 103303228182925313915494





Master en Ingenieria Informatica

La Tabla IV proporciona mas detalles sobre la adscripcion y la cualificacion de los 20
profesores que imparten el titulo. Las figuran que siguen ayudan en su interpretacion.

Master en Ingenieria Informatica. Curso 2012/2013

Titulo | Depto | Area | Categoria Profesor

# Doctor |Permanente| Promocion |Quinquenios| Sexenios | Experiencia Profesional
Docente No docente
P1 0 1 q 0 q q 0
TEU total 0 1 0 0 0 0 0
oL P2 1 1 g 0 g 13, 2
IT total 1 1 0 0 0 13,5 2
P3 Q 0 Q 0 Q 2 7
ASO ‘ total 0 0 0 0 0 2 7
total Area 1 2 0 0 0 15,5 9

P4 1 1 Q 3 1 13
ISIT P5 1 1 Q 3 2 19 0
P6 1 1 0 4 2 25 1
U P7 1 1 3 1 16,75 2,8
LSI P8 1 1 Q 5 1 28 0
8 P9 1 1 q 3 2 16 0
:"3 P10 1 1 q 2 1 14 6
£ total 7 7 0 23 9 133,25 9,8
§ total Area 7 7 0 23 9 133,25 9,8
£ total Departamento 8 9 0 23 9 148,75 18,8
\g P11 1 1 1 4 2 22 2
2 P12 1 1 q 4 1 13 11
S P13 1 1 q 2 2 15 0,25
2 P14 1 1 1 2 2 13 0
e P15 1 1 g 3 1 18 5
o total 5 5 2 15 8 81 18,25
2 P16 1 1 g 2 g 15 0

n TEU

g TCC ATC total 1 1 0 2 0 15 0
Db P17 1 0 1 0 1 12 9
1 0 1 0 1 12 0
P18 1 1 1 1 1 1 1
AYD ‘ total 1 1 1 1 1 1 1
P19 a 0 q 0 Q 4 12
ASO ‘ total 0 0 0 0 0 4 12
total Area 8 7 4 18 10 113 31,25
total Departamento 8 7 4 18 10 113 31,25
P20 a 1 Q 5 a 26 12
EFC TEU total 0 1 0 5 0 26 12
EFC total Area 0 1 0 5 0 26 12
total Departamento 0 1 0 5 0 26 12
total Titulo 16 17 4 46 19 287,75 62,05
Doctor |Permanente| Promocion |Quinquenios| Sexenios |[Docente No docente
Tabla v Experiencia Profesional
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.2. Otros recursos humanos

Tipo vinculacion Formacion y experiencia Adecuacion ambitos
UEXx profesional conocimiento
1 laboral Grupo
1 Técnicos especialistas en Dedicados a las titulaciones de
2 laborales e e
Informatica Informatica
Grupo III
Relaciéon de Personal Funcionario y Laboral
Area de destino Cantidad
Administrador 1
Administrativos 7
Conductor 1
Conserjeria 9
Gestién Econdmica 1
Laboratorios 12
Administrativos Departamentos 4
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1 Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios
disponibles

La Escuela Politécnica es un Centro multicurricular que imparte actualmente, entre
otras, la Titulacion de Ingenieria en Informatica. En las siguientes tablas se
muestran los espacios (aulas de docencia y salas de informatica) del Centro que se
pretenden utilizar en exclusiva para el Master en Ingenieria Informatica y que en la
actualidad son los utilizados para el segundo ciclo (cursos 4° y 59) de la Ingenieria
en Informatica:

Aulas de docencia (teoria y practicas)

NUMERO TIPO CAPACIDAD SUPERFICIE
(N° puestos) (m?)

1 Teoria 120 140

1 Teoria 115 123

Todas estas aulas estan provistas de pizarra, retroproyector, cafén y acceso a red
via Wi-Fi. Estos espacios consideramos que son adecuados en cantidad y calidad
para las necesidades de los grupos existentes y previsibles en el nuevo titulo de
master, ya que estas aulas se utilizan en turnos de mafana y tarde.

Salas de Informatica

SALAS DE CAPACIDAD SUPERFICIE
ORDENADORES (N° puestos) (m?)

Sala de ordenadores I 21 70

Sala de ordenadores II 21 65

Sala de ordenadores III 21 68

Sala de ordenadores IV 21 125

Todas estas salas de ordenadores cuentan con una infraestructura de red basada en
cableado estructurado para proporcionar acceso a la red de datos universitaria a
cada puesto informatico. Ademas, disponen de un acceso alternativo a la
mencionada red a través de la cobertura inaldmbrica Wi-Fi. También, todas
disponen de cafidn de video y pantalla con conexién desde el puesto del profesor,
bien al PC del aula o al equipo portatil del profesor, pizarra blanca mévil o fija, asi
como tomas extras de conexidon a la corriente eléctrica para facilitar el uso de
equipos informaticos portatiles por parte del alumno/a.

Otros espacios comunes del Centro que esta previsto utilizar son los siguientes:
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Seminarios

Contamos con 3 salas pequefias para el trabajo de grupos reducidos, tutorias de
grupo, exposicion de trabajos, etc. Las tres aulas estadn provistas de pizarra
electrdnica, cafidn de video y acceso a red via Wi-Fi.

Biblioteca

En el campus de Céceres de la Universidad de Extremadura el servicio de Biblioteca
se ha centralizado, de tal manera, que los alumnos hacen uso de la Biblioteca
Central de la Universidad, donde los alumnos disponen de todos los libros tanto de
su especialidad como los generales y otra serie de servicios.

La red de bibliotecas de la Universidad de Extremadura cuenta con los siguientes
fondos:

» 456.265 monografias en papel.

- 7.073 publicaciones periddicas, 2.708 con suscripcién vigente.

+ 19.537 monografias electrdnicas.

» 16.486 publicaciones periddicas electrénicas.

* 41 bases de datos en red.

Sala de Estudio con Ordenadores

Una sala de estudio en la que los alumnos disponen de ordenadores y conexién a la
red, que ha sido acondicionada gracias a las ayudas concedidas para la adecuacion,
mejora y creacién de laboratorios e infraestructuras docentes que faciliten la
renovacion metodolégica que supone la implantacion de los nuevos titulos
adecuados al Espacio Europeo de Educacién Superior.

Salas de Actividades de los Estudiantes

+ 2 Salas de recursos para el aprendizaje, destinadas al desarrollo de
actividades en grupo y preparacion de Trabajos Fin de Master, dotadas del
correspondiente material informatico y audiovisual.

+ 3 salas para actividades reconocidas en el R.D. 1393/2007, de 29 de
octubre, en su Capitulo III, Articulo 12.8.

Sala informatica de libre acceso: La Escuela Politécnica dispone de una sala de
informatica de libre acceso con equipos informaticos y conexidn a red, a la cual los
alumnos pueden acceder libremente.

Conexion a red inalambrica (Wi-Fi) en todos los espacios de la Escuela
Politécnica.

Como se indicaba al principio en este centro se imparten otras titulaciones, por lo
cual, también esta dotada de instalaciones conjuntas, como:
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» Espacios para la gestion administrativa y docente
« Saldn de actos

* Sala de juntas

» Salén de grados

« Conserjeria

« Servicio de reprografia

« Cafeteria

En todo caso, se cumplen los criterios de accesibilidad universal y disefo para
todos, segun lo dispuesto en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de
oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con
discapacidad.

Mecanismos para garantizar, revisar, mantener y actualizar los medios
materiales y servicios

La Escuela Politécnica en su Sistema de Garantia Interno de Calidad cuenta con un
Proceso de gestion de los Recursos Materiales y Servicios propios del Centro
(PRMSC) donde se definen las actividades realizadas por el Centro a través de su
Equipo Directivo y/o de las Comisiones y personas designadas en cada caso para:

» Definir las necesidades de recursos materiales y los objetivos de los servicios
propios para contribuir a la calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje de
las ensefianzas impartidas en el Centro.

« Planificar la adquisicion de recursos y las actuaciones de los servicios en
funcién del presupuesto y de la prioridad.

» Gestionar los recursos materiales y las prestaciones de los servicios.

+ Mejorar continuamente la gestion de los recursos materiales y las
prestaciones de los servicios para adaptarse permanentemente a las nuevas
necesidades y expectativas.

« Informar de los resultados de la gestion de los recursos materiales y los
servicios a los érganos que corresponda y a los distintos grupos de interés.

Todas las instalaciones de la Escuela Politécnica son adecuadas en cantidad y
calidad; siendo fundamental la labor de mantenimiento desarrollada a distintos
niveles por las Subdirecciones de Asuntos Académicos y de Nuevas Tecnologias del
centro, ademas de por la Seccion de Administracion, Conserjeria y personal adscrito
a los mismos del Centro. Entre otras destacamos:
+ Mantenimiento preventivo de todos los edificios, instalaciones, aulas de
Informatica y laboratorios.
+ Responsabilidad de limpieza y celaduria de los edificios.
« Responsabilidad sobre el equipamiento didactico de las aulas, proponiendo la
incorporacion de las TIC.
« Prevencién de riesgos laborales y la gestién medioambiental.

El presupuesto anual ordinario del centro contempla en su Capitulo 6, una partida
presupuestaria destinada al mantenimiento de infraestructuras universitarias, donde
se incluyen acciones de mejora continua para la adaptacion de los espacios a las
normas de seguridad y de accesibilidad universal y disefio para todos.

De igual manera, en su Capitulo 2 se incluyen partidas para el mantenimiento de
todos los recursos materiales y servicios requeridos para el desarrollado de las
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actividades formativas planificadas, garantizando la revisién y actualizaciéon de los
mismos.

Recursos Virtuales

La Universidad de Extremadura cuenta con un Campus Virtual que permite
completar la formaciéon que los alumnos reciben en las aulas. Apoyandose en las
Nuevas Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion, este Campus Virtual
pretende proporcionar a profesores y alumnos las herramientas necesarias para
ampliar y mejorar el aprendizaje y la formacién, con miras en el futuro profesional
que impone la sociedad actual. EI Campus Virtual presenta las siguientes
herramientas de trabajo:
* Aula Virtual de la UEx para Primer y Segundo Ciclo (avuex)
« Aula Virtual para espacios de trabajo y coordinacion (evuex)
» Manuales asistentes para la creacion de asignaturas oficiales y de otros
cursos
« Dispone de distintos proyectos vinculados: Avuex Extensa (para dar apoyo a
la docencia de ensefianzas no universitarias), Campus Libre y Abierto CALA
(para difusién y puesta en comun del conocimiento y la cultura), Campus
Virtual Compartido del Grupo 9 de Universidades (G9) (asociacion de
universidades que ofrece un programa compartido de asignaturas de libre
configuracién impartidas mediante sistemas telematicos), Campus Virtual
Latinoamericano CAVILA (asociaciéon de universidades latinoamericanas para
el fomento de la ensefianza y de la identidad latinoamericana) y, por ultimo,
la Plataforma Virtual de Formacion Linex SP de la Junta de Extremadura.

Por otra parte, a través de la Red Inaldambrica de la UEx (RINUEX) y el proyecto
EDUROAM, se dispone de cobertura de red inaldambrica Wi-Fi que garantiza el
acceso a la red de los estudiantes en todos los Campus de la UEx y en el resto de
universidades del proyecto EDUROAM.

Justificacion de los recursos disponibles

De la descripcidén realizada se deduce que en la actualidad se cuenta con suficientes
dotaciones de laboratorios, aulas y equipamiento didactico y cientifico para asegurar
la correcta docencia del nuevo master, como viene realizdndose en las actuales
titulaciones de Ingeniero en Informatica, Ingeniero Técnico en Informatica de
Sistemas e Ingeniero Técnico en Informatica de Gestion. Por otro lado, y como ya
se ha comentado, la gestion, funcionalidad y mantenimiento de los diversos
recursos materiales implicados en la docencia han sido atendidos en el SGIC de la
UEx mediante el Proceso de Gestidn de los Recursos Materiales y Servicios Propios
del Centro (PRMSC). Con ello, tanto en la actualidad como en el futuro la UEx
garantiza la calidad de los recursos disponibles para la docencia del Master en
Ingenieria en Informatica.
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su

justificacion.
TASA DE GRADUACION 50
TASA DE ABANDONO 20
TASA DE EFICIENCIA 80

TASA DE GRADUACION: porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo previsto en el
plan de estudios (d) o en afio académico mas (d+1) en relaciéon con su cohorte de entrada.

Forma de calculo: El denominador es el numero total de estudiantes que se matricularon por primera vez
en una ensefianza en un afio académico (c). El numerador es el nimero total de estudiantes de los
contabilizados en el denominador, que han finalizado sus estudios en el tiempo previsto (d) o en un afio
académico mas (d+1).

Graduados en “d” o en “d+1” (de los matriculados en “c”)
-------------------------------------------------------------------- x100
Total de estudiantes matriculados en un curso “c”

TASA DE ABANDONO: relacion porcentual entre el nimero total de estudiantes de una cohorte de nuevo
ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no se han matriculado ni en ese afio
académico ni en el anterior.

Forma de calculo: Sobre una determinada cohorte de estudiantes de nuevo ingreso establecer el total de
estudiantes que sin finalizar sus estudios se estima que no estaran matriculados en la titulacién ni en el afio
académico que debieran finalizarlos de acuerdo al plan de estudios (t) ni en el afio académico siguiente
(t+1), es decir, dos afios seguidos, el de finalizacidn tedrica de los estudios y el siguiente.

N° de estudiantes no matriculados en los 2 Ultimos cursos “t” y “t+1”
NO de estudiantes matriculados en el curso t-n+1

n = la duracion en afios del plan de estudios

TASA DE EFICIENCIA: relacién porcentual entre el nimero total de créditos tedricos del plan de estudios a
los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de estudiantes graduados en
un determinado curso académico y el numero total de créditos en los que realmente han tenido que
matricularse.

Forma de calculo: El nimero total de créditos tedricos se obtiene a partir del nUmero de créditos ECTS del
plan de estudios multiplicado por el nimero de titulados. Dicho nimero se divide por el total de créditos de
los que realmente se han matriculado los graduados.

Créditos tedricos del plan de estudios * Niumero de graduados

(Total créditos realmente matriculados por los graduados)
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8.1.1 Justificacion de los indicadores propuestos

Los indicadores aqui presentados son resultado de los datos historicos de la titulacion
existente de Ingenieria en Informatica (Plan 1998) que se imparte actualmente en la
Escuela Politécnica, para los tres cursos 2005-2006, 2006-2007 y 2007-2008,
aportados por la Unidad Técnica de Evaluacion y Calidad del Vicerrectorado de Calidad
y Formacion Continua de la UEX.

Estos datos historicos sirven para establecer estimaciones sobre la tasa de
graduacion, tasa de abandono y tasa de eficiencia, teniendo en cuenta que
previsiblemente el perfil del estudiante que ingresara en el titulo de master propuesto
sera similar al de los estudiantes que en la actualidad acceden a estas ensefanzas de
Ingenieria en Informatica.

Datos Historicos de la Titulacion: Ingenieria en Informatica
Curso Académico Tasa de Tasa de
Graduacion Abandono
2005-2006 10,84 33,73
2006-2007 19,78 39,56
2007-2008 24,72 43,82

Dado que la Escuela Politécnica ha querido aprovechar la adaptacion al EEES para
definir un modelo educativo en el que sus ejes principales,

» las metodologias activas de ensefianza-aprendizaje y evaluacidon centradas en
el estudiante,

« el disefio del plan de estudios en créditos ECTS, y

« el grado de compromiso e implicacion del grupo de profesores con el grupo de
alumnos de la titulacion,

se orienten, entre otros objetivos, a mejorar las tasas de graduacion, abandono y
eficiencia que vienen dandose en estas ensefianzas, se proponen los siguientes
resultados.

Tasa de Tasa de Tasa de
Graduacion Abandono Eficiencia
50 20 80

En febrero de 2012 ha finalizado el curso de la primera promocion de este master y
los resultados de los que se dispone son los siguientes:

+ Tasa de rendimiento (OBIN_RAQ02): 84,39
+ Tasa de éxito (OBIN RA003): 96,05
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RECTORADO
===

ll Plaza de Caldereros, 1
Ex 10003 CACERES

Teléfono: 927 257 003
Fax: 927 257 019

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

SEGUNDO PiRIZ DURAN, RECTOR MAGNIFICO DE LA UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA

AUTORIZA a D. José Luis Gurria Gascén, Vicerrector de Docencia y Relaciones
Institucionales a realizar todas las gestiones relacionadas con la tramitacion de los

titulos oficiales en calidad de representante legal de la Universidad de Extremadura.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, firmo la presente en Caceres a

diecinueve de febrero de dos mil trece.
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