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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

Identificador : 4314302

Fecha: 23/08/2021

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Extremadura Facultad de Ciencias del Deporte 10008165

NIVEL DENOMINACION CORTA

M éaster Iniciacion y Rendimiento en el Deporte

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Iniciacion y Rendimiento en el Deporte por la Universidad de Extremadura

NIVEL MECES

33

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ciencias Socialesy Juridicas No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

‘
o

MARIA DEL PILAR SUAREZ MARCELO

Vicerrectora de Planificacion Académica

Tipo Documento

NUmer o Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

08807176Q

CARGO

MARIA DEL PILAR SUAREZ MARCELO

Vicerrectora de Planificacién Académica

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

08807176Q

CARGO

MARIA DEL PILAR SUAREZ MARCELO

Extremadura

Vicerrectora de Planificacion Académicade la Universidad de

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

08807176Q

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préctica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Avenidade Elvas g/n 06006 Badajoz 699563883
E-MAIL PROVINCIA FAX
vrplanificacion@unex.es Badajoz 924289400
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.
En: Badagjoz, AM 13 de abril de 2021
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 4314302

Fecha: 23/08/2021

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Maéster Universitario en Iniciacion y Rendimiento en |No Ver Apartado 1:
el Deporte por la Universidad de Extremadura Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Ambito Laboral

Especialidad en Investigacion

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Socidesy Juridicas Deportes Formacion de docentes
de ensefianza de temas
especiales

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacién dela Calidad y Acreditacion

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Extremadura

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CcODIGO

UNIVERSIDAD

002

Universidad de Extremadura

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

cODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES

CREDITOSDE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60

0

0

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

18

30

12

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

CREDITOSOPTATIVOS

Especialidad en Ambito Laboral

18.

Especialidad en Investigacion

18.

1.3. Universidad de Extremadura

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO

CENTRO

10008165

Facultad de Ciencias del Deporte

1.3.2. Facultad de Ciencias del Deporte
1.3.2.1. Datos asociados & centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

No

Si

No

3147
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Identificador : 4314302

Fecha: 23/08/2021

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

30

30

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 6.0 54.0
TIEMPO PARCIAL
ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 30.0 54.0
RESTO DE ANOS 6.0 30.0
NORMAS DE PERMANENCIA
http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2017/12000/17061376.pdf
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES
CG2 - Andiizar labibliografia cientifica en algin campo de estudio de las Ciencias del Deporte.

CGL1 - Mangjar herramientas (bibliogréficas, informéticas, de laboratorio,¢) paradesarrollar con garantias su investigacion en €l
ambito de las Ciencias del Deporte.

CG3 - Elaborar trabgjos cientificos en algiin campo de estudio de las Ciencias del Deporte.

CG4 - Comprender el método cientifico y los sistemas cientifico-tecnol 6gicos extremefio, espafiol y europeo.

CG5 - Desarrallar y utilizar metodol ogias activas parala transmision de conocimientos cientificos sobre las Ciencias del Deporte, y
de debate sobre los mismos.

CG6 - Analizar las lineas de investigacion en las Ciencias del Deporte y capacidad de interaccion investigadora con las mismas.

CG7 - Integrar € conocimiento tedrico-practico para organizarlo, adaptarlo y aplicarlo en situaciones reales.
3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1- Aplicar y utilizar laliteratura cientifica en otras lenguas de presencia significativa en el ambito cientifico, preferentemente en
lenguainglesa

CT2- Andlizar y aplicar las tecnologias de lainformacién y comunicacion (TIC).

CT3 - Generar habilidades de liderazgo, relacion interpersonal y trabajo en equipo.

CT4 - Desarrollar competencias para la adaptacion a nuevas situacionesy resolucion de problemasy para el aprendizaje auténomo.

CT5 - Crear habitos de excelenciay calidad en el gercicio profesional, asi como actuar dentro de los principios éticos y
deontol 6gicos.

CT6 - Promover una actitud igualitaria ante los derechos y oportunidades entre hombresy mujeres, asi como respeto ala
accesibilidad universal de |las personas discapacitadas y concienciacion de los valores democréticos y de una cultura de paz.

CT7 - Desarrollar el pensamiento critico en los estudiantes como medio parala mejorade lainnovacion, la creatividad y €l
desarrollo de actitudes positivas hacialajusticia social.

CT8 - Disefiar, desarrollar, presentar y defender plblicamente informes de elaboracion propia, relacionados con el perfil
profesional.

CT9 - Fomentar actitudes personales que favorezcan lainvestigacion cientifica.
3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS
CE9 - Comparar los modelos, estrategias y pautas para el desarrollo del entrenamiento decisional en alta competicion.

CE10 - Sintetizar y analizar de forma critica propuestas contextualizadas para el desarrollo tactico y decisional en alto rendimiento.

CE11 - Andizar larelacidn entre percepcion visual y control motor, asi como que puedaidentificar las principales variables de
investigacion en torno a comportamiento visual aplicado a rendimiento deportivo.

CE12 - Disefiar investigaciones en torno ala percepcion visual en el deporte, analizando correctamente sus datos mediante técnicas
estadisticas, e interpretando cientificamente |os mismos.

CE13 - Ser capaz de crear, gestionar y desarrollar programas de Deteccidn de talentos.
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CE14 - Ser capaz de desarrollar individualmente un proyecto en el ambito de lainiciacion y rendimiento en el deporte, bajo latutela
de un profesor experto, para su presentacion y defensa publicas ante un tribunal universitario, en el que se sinteticen e integren las
competencias adquiridas en | as ensefianzas del Méster.

CE1 - Discriminar €l conocimiento cientifico de aplicacion por parte de los entrenadores arealizar mejor sus intervenciones durante
el entrenamiento y las competiciones.

CE2 - Contrastar las bases estructurales y funcionales en el andlisis del juego y la aplicacion de herramientas tecnol 6gicas que
optimizan laintervencion y el desarrollo profesional del entrenador deportivo.

CE3 - Aplicar y valorar las lineas de investigacion en latomade decisiones y |a aplicacion de los programas de entrenamiento
téctico y decisional en el Deporte.

CEA4 - Ser capaz de disefiar y evaluar un programa parala mejoray optimizacion de la capacidad de toma de decisiones de jovenes
deportistas.

CES5 - Comprender y analizar lamotivacidn, asi como su relacién con otras variables psicosociales que influyen en la préctica de
actividad fisico-deportiva en €l contexto de lainiciacion deportiva

CEB6 - Disefiar unainvestigacion que analice lamotivacion en el contexto de lainiciacion deportiva.

CE7 - Aplicar y transferir las lineas de investigacion asociadas a las variables comportamentales en el aprendizaje deportivo y su
aplicacion a programas de entrenamiento.

CES8 - Disefiar unainvestigacion aplicada a las variables comportamentales en el aprendizaje deportivo.

4, ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

La oferta académica sera de 30 plazas para cada curso académico

Los criterios de seleccion de los estudiantes se regirdn Normativa de acceso y admisién en masteres oficiales de la Universidad de Extremadura, de
20 de marzo de 2012 (en desarrollo del Real Decreto 1393/2007): http://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2012/5500/12060389.pdf

Criterios generales.

Cualquier titulado de Grado de una rama de conocimiento ha de ser admitido en Masteres de la misma rama, pudiendo exigirse formacién complemen-
taria. En otros casos, puede admitirse al Master a otros titulados de Grado de ramas de conocimiento diferentes, estableciendo, segin los Grados ad-
mitidos, la formacién complementaria que deberia realizarse si procede.

En casos de Méasteres interdisciplinares que afecten a diversas ramas de conocimiento se admitiran a los Grados de todas las ramas implicadas en la
titulacién, con independencia de qué rama predomine, pudiendo exigirse formacién complementaria.

Por su caracter especifico, los Masteres pueden priorizar la admisién de los estudiantes de unos titulos de Grado sobre otros. En cualquier caso, siem-
pre tendran prioridad los estudiantes con Grados que no precisen formacién complementaria. Asi mismo, pueden a su vez priorizarse a los estudiantes
provenientes de ciertos Grados que hayan cursado determinadas materias.

Cuando se requiera formacién complementaria para la admisién a un Master, ésta no podra ser superior al 50% de la extension del titulo y coincidira
con asignaturas obligatorias ofertadas en los Grados con acceso directo al Méaster.

Para acceder al Master Universitario en Iniciacién y Rendimiento en el Deporte no existen pruebas de acceso especiales; basta cumplir con los requisi-
tos de acceso que, en funcion de las especialidades, se detallan a continuacion:

Grados, Licenciaturas y Diplomaturas universitarias oficiales en la Unién Europea con acceso directo al Master Universitario en Iniciacion y Rendimien-
to en el Deporte

- Licenciatura en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.
- Licenciatura en Psicologia.

- Licenciatura en Pedagogia.

- Licenciatura en Psicopedagogia.

- Licenciatura en Medicina y Cirugia

- Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

- Grado en Psicologia.

- Grado en Pedagogia.

- Grado en Educacién Primaria
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- Grado en Medicina y Cirugia.

- Grado en Fisioterapia.

Observaciones:

1
2.

Entre los titulados que tienen acceso directo se priorizara su expediente académico.

Para Graduados de otras titulaciones universitarias, universidades espafiolas o similares del EEES se hard un estudio personalizado del curriculo alahora de de-
cidir si procede 0 no e acceso y fijar laformacion complementaria requerida. En este caso tendran prioridad aquellos que requieren menor formacion comple-
mentaria, y se utilizard el expediente académico para discernir entre aquellos que requieran el mismo nimero de créditos de formacién complementaria.

En todo caso, los titulados con acceso directo tendran prioridad sobre los que no lo tienen.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

CAMPUS VIRTUAL

Los estudiantes recibiran los apoyos especificos oportunos a través del Campus Virtual, tratdndose de un apoyo continuado y que atiende todas las
demandas, tanto de forma virtual (Oficina de Ayuda con sistema informatico propio, correo electrénico, teléfono, redes sociales) como presencial en las
diferentes oficinas del Servicio.

El Campus Virtual: Unidad Académica surgi6 de la puesta en marcha de varios pilotos de titulaciones virtuales en el curso 2007-08. En la actualidad,
el Servicio de Apoyo a la Docencia Virtual (SADV), dispone de dos oficinas con atencion personal, una por cada uno de los campus principales de la
Universidad: Caceres y Badajoz. Cada una de estas oficinas cuenta con un coordinador y 4 becarios que se renuevan anualmente, coincidiendo con el
curso académico.

Una de sus principales responsabilidades es ocuparse de la primera linea de atencién de la Oficina de Ayuda, resolviendo dudas de uso del servicio y
recabando informacién inicial de las incidencias técnicas. Por su parte la Oficina de Ayuda es un servicio del CVUEXx que actiia como una unidad fun-
cional virtual que comprende a parte de la unidad académica y parte de la unidad técnica.

La unidad académica realiza las siguientes funciones: (1) Apoyo y atencién al usuario. (2) Formacién especifica y personalizada a usuarios (presen-
cial, teléfono, email, wiki) y (3) Asesoria académica de programas formativos virtuales.

Como servicios de difusién y comunicacién el Campus Virtual de la UEx cuenta con:

1. Portal corporativo CVUEX. Es el principal medio de comunicacion del Campus Virtual. Dentro del portal se da cabida alas siguientes acciones de comunicacion:

documentacion de los procesos del servicio; sistemas de gestion de incidencias de la Oficina de Ayuda; avisosy alertas; canal de sugerencias colaborativo.

2. Redessocides. El Campus Virtual dispone de una cuenta corporativa en las redes sociales Twitter, Facebook y Tuenti. Su misién principal es servir de canal de

informacién y atencién répida. Esta principalmente orientado alainteraccion con alumnos, que estdn muy presentes en estas redes y no suelen usar los canaes
de comunicacion e informacion del portal.

Plan de Formacién del Profesorado en docencia virtual. Se articula en tres fases (iniciacion, avanzado y experto). Selleva a cabo en colaboracion con el Servicio
de Orientacién y Formacion Docente (SOFD) de la Universidad de Extremadura.

deimpulso en el cambio metodol 8gico necesario para el desarrollo de programas formativos virtuales de calidad.
Proyecto CVC-G9. El soporte al Campus Virtual Compartido del G9 ha permitido difundir el proyecto CVUEXx a un gran nimero de alumnos de todas las institu-
ciones que conforman el Grupo de Universidades G9.

3
4. Jornadas CVUEX. Tienen como objetivo difundir |as buenas précticas docentes y generar una comunidad virtual de aprendizaje en docenciavirtual, como motor
5
6

Entrevistas personales, atencién telefénicay por correo electrénica personaizada, por parte de las oficinas de la unidad académica.

Ademas, el estudiante podréa disponer de Tutorias web (con opcién de video conferencia, en su caso), asi como el correo electrénico institucional, faci-

itado por la UEx a todos los estudiantes.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 6
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

6

De forma especifica, para el Master Universitario en Iniciacién y Rendimiento en el Deporte se reconoceran 6 crédi-
tos optativos de practicas externas a los estudiantes que accedan con la Licenciatura en Ciencias de la Actividad Fi-
sica y del Deporte. Los estudiantes procedentes de otras licenciaturas podran solicitar también este reconocimiento.
La comision de Calidad del Master determinaré su adecuacion a los contenidos del programa formativo.

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universita-
rias oficiales indica que, con objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes tanto dentro del territorio nacional
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como fuera de él, las universidades han de elaborar su normativa de reconocimiento y transferencia de créditos de
acuerdo con los criterios generales indicados en el Real Decreto.

Con posterioridad, el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre,
estableciendo nuevas posibilidades en materia de reconocimiento y transferencia de créditos por parte de las univer-
sidades.

Ademas, el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universi-
tario, establece en su articulo 6 el derecho de los estudiantes, en cualquier etapa de su formacioén universitaria, al re-
conocimiento de los conocimientos y las competencias o experiencia profesional adquirida con caracter previo. Asi-
mismo, encarga a las universidades el establecimiento de las medidas necesarias para que las ensefianzas no con-
ducentes a la obtencion de titulaciones oficiales que cursen o hayan sido cursadas por los estudiantes, les sean re-
conocidas total o parcialmente, siempre que el titulo correspondiente haya sido extinguido y sustituido por un titulo
oficial de Grado.

Por otra parte, el Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, establece el régimen de reconocimiento de estudios
entre las diferentes ensefianzas que constituyen la educacion superior.

Los estudios susceptibles de este reconocimiento son los siguientes: titulos universitarios de graduado, titulos de
graduados en ensefianzas artisticas, titulos de técnico superior en artes plasticas y disefio, titulos de técnicos supe-
rior de formacion profesional y titulos de técnico deportivo superior.

Para dar cumplimento a estas reformas, la UEx ha modificado la Normativa de Reconocimiento y Transferencia de
Créditos de la Universidad de Extremadura para los estudios de Grado y de Master, quedando redactada en los tér-
minos siguientes:

CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacién.

Esta normativa tiene por objeto regular los procedimientos de reconocimiento y transferencia de créditos aplicables a
los estudiantes de los titulos de Grado y de Méster de la Universidad de Extremadura en sus centros propios y ads-
critos.

Articulo 2. Definicién.

1. El reconocimiento de créditos es la aceptacion, por parte de la Universidad de Extremadura de los créditos que,
habiendo sido obtenidos en unas ensefianzas oficiales en la Universidad de Extremadura o en otra universidad, son
computados en otras distintas a efectos de la obtencién de un titulo oficial.

Asimismo, podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas oficiales superiores o uni-
versitarias, conducentes a otros titulos, a los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de di-
ciembre, de Universidades.

La experiencia laboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de créditos, que se compu-
taran a efectos de la obtencién de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competen-
cias inherentes a dicho titulo.

2. La transferencia de créditos implica que en los documentos oficiales acreditativos de las ensefianzas seguidas por
cada estudiante se incluiran la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas anteriormente,
en la Universidad de Extremadura u otra universidad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial, ni
hayan sido objeto de reconocimiento en la titulacion de destino.

Los créditos transferidos no se computaran en la titulacion de destino al efecto de créditos superados de la titulacion.
CAPITULO Il. RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Articulo 3. Criterios generales.

1. Para el reconocimiento de créditos en las ensefianzas oficiales de Grado y de Master, se tendran en cuenta las
competencias y los conocimientos adquiridos en ensefianzas cursadas por el estudiante o bien asociados a una pre-
via experiencia profesional y los previstos en el plan de estudios de destino o que tengan caracter transversal.

2. La unidad bésica de reconocimiento sera la asignatura, pudiendo solicitarse ademas el reconocimiento por mate-
rias 0 modulos. Para ello, el estudiante debera hacer constar en su solicitud las asignaturas, materias o médulos de

la titulacion de destino para los que soliciten el reconocimiento de créditos.

3. En el caso de estudios interuniversitarios regulados por convenios especificos, el propio convenio recogera la ta-
bla de reconocimiento de créditos entre el titulo de origen y el titulo de destino.
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4. Podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o en ense-
flanzas universitarias conducentes a la obtencion de otros titulos oficiales.

5. Las ensefianzas universitarias no oficiales y la experiencia laboral y profesional acreditada podran ser reconoci-
das en forma de créditos que computaran a efectos de la obtencién de un titulo oficial.

El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefian-
zas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que cons-
tituyen el plan de estudios. El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacién de los mismos por lo que
no computaran a efectos de baremacion del expediente.

6. Los créditos procedentes de titulos propios podréan, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un por-
centaje superior al 15 por ciento o, en su caso, ser objeto de reconocimientos en su totalidad siempre que el corres-
pondiente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por un titulo oficial.

En la memoria de verificacion del nuevo plan de estudio a verificar se hara constar tal circunstancia y se debera
acompafiar a la misma, ademas de lo dispuesto en el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias
oficiales, el disefio curricular relativo al titulo propio, en el que conste: nimero de créditos, planificacién de las ense-
flanzas, objetivos, competencias, criterios de evaluacion, criterios de calificacion y obtencién de la nota media del ex-
pediente, proyecto final de Grado o de Méaster, etc., a fin de que la Agencia de Evaluacion de la Calidad y Acredita-
cién (ANECA) compruebe que el titulo que se presenta a verificacién guarda la suficiente identidad con el titulo pro-
pio anterior y se pronuncie en relacion con el reconocimiento de créditos propuesto por la universidad.

En todo caso, las universidades deberan incluir y justificar en la memoria de los planes de estudios que presenten a
verificacion los criterios de reconocimiento de créditos a que se refiere este apartado.

7. En el caso de titulos oficiales que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas, se reconoceran los créditos
establecidos en el plan de estudios para los médulos definidos por la correspondiente Orden Ministerial. En el caso

de no haberse superado integramente un determinado médulo, el reconocimiento se llevara a cabo por asignaturas
0 materias, de acuerdo con lo establecido en los articulos 4 y 5 de esta Normativa.

8. Los créditos reconocidos en el titulo de destino no podran ser objeto de nuevo reconocimiento en otro titulo de
Grado o de Master. En todo caso, habra de tenerse en cuenta las competencias y conocimientos asociados a las en-
sefianzas cursadas en el titulo de origen.

9. No podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de Grado o de Master.
Articulo 4. Criterios especificos para ensefianzas oficiales de Grados.
1. Reconocimiento de créditos de formacion bésica, cursada en el titulo de origen:

a) Siempre que el titulo de destino pertenezca a la misma rama de conocimiento, seran objeto de reconocimiento al
menos 36 créditos correspondientes a materias de formacion basica. Estos créditos podran reconocerse por asigna-
turas de formacién bésica u obligatorias, de acuerdo con lo establecido en el articulo 3.1 de esta Normativa. De no
adecuarse las competencias y contenidos superados con los recogidos en el titulo de destino, el reconocimiento se
har& por créditos optativos.

b) Los créditos obtenidos en materias de formacion basica pertenecientes a ramas de conocimiento diferentes a la
del titulo de destino podran ser reconocidos por créditos de asignaturas de formacién bésica, obligatorias u optati-
vas, de acuerdo con lo establecido en el articulo 3.1 de esta Normativa.

2. Reconocimiento de créditos de caracter obligatorio, optativo o de practicas externas, cursados en el titulo de ori-
gen.

Los créditos obtenidos en materias obligatorias, optativas o de practicas externas podran ser reconocidos, de acuer-
do con lo establecido en el articulo 3.1 de esta Normativa.

Los créditos de préacticas externas superados en la Universidad de Extremadura o en otra universidad, podran reco-
nocerse cuando su extension sea igual o superior a la exigida en el titulo de destino y cuando su tipo y naturaleza
sean similares a las exigidas en el Plan de Estudios.

3. Reconocimiento de créditos por la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representa-
cion estudiantil, solidarias y de cooperacion.

Los estudiantes podran obtener reconocimiento de seis créditos optativos por la participacion en actividades univer-
sitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion. Este reconocimiento se re-
gula en la Normativa especifica de la Universidad de Extremadura.
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Articulo 5. Criterios especificos para ensefianzas oficiales de Master Universitario.

1. Quienes, estando en posesion de un titulo oficial de licenciado, arquitecto o ingeniero, accedan a las ensefianzas
que conduzcan a la obtencion de un titulo oficial de Master pueden obtener reconocimiento de créditos, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 3.1 de esta Normativa.

2. Entre ensefianzas oficiales de Master se podran reconocer créditos, de acuerdo con lo establecido en el articulo
3.1 de esta Normativa.

3. Se podran reconocer créditos obtenidos en ensefianzas oficiales de Doctorado, regulados por normas anteriores
al Real Decreto 56/2005, de 21 de enero, por el que se regulan los estudios universitarios oficiales de Posgrado y al
Real Decreto 1.393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias
oficiales, en ensefianzas de Master universitario, de acuerdo con lo establecido en el articulo 3.1 de esta Normativa.

4. En ningun caso podran ser reconocidos créditos de estudios de Grado en los titulos de Master.

Articulo 6. Criterios para ensefianzas universitarias oficiales reguladas con anterioridad al Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficia-
les.

1. Los estudiantes que hayan realizado estudios oficiales, hayan conducido o no a la obtencion de un titulo oficial,
conforme a sistemas universitarios anteriores al Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece
la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, podran solicitar el reconocimiento de créditos en ensefian-
zas de Grado o de Master.

Si el plan de estudios de Grado contempla un Curso de Adaptacion, los estudiantes que estén en posesion del titulo
oficial extinguido por el nuevo Grado, podran incorporarse al mismo, acogiéndose a los criterios que se hayan esta-
blecido en el Curso de Adaptacion correspondiente.

2. En el caso de extincion de un titulo disefiado conforme a sistemas universitarios anteriores por implantacion de un
nuevo titulo de Grado o de Méster, se aplicaran los siguientes criterios:

a) Si el estudiante procede de un titulo de la Universidad de Extremadura, se le reconoceran las asignaturas estable-
cidas en las tablas de reconocimiento recogidas en las memorias de verificacion del titulo de destino. En el caso de
asignaturas no recogidas en las tablas de reconocimiento de las memorias verificadas, la Comisién de Calidad del
Centro procederd a realizar los reconocimientos pertinentes, de acuerdo con lo establecido en el articulo 3.1 de esta
Normativa, cuyos créditos no difieran en mas de un 25 por ciento.

b) En el caso de estudiantes que procedan de titulos extinguidos de otras universidades, la Comision de Calidad del
Centro realizara los reconocimientos pertinentes, de acuerdo con lo establecido en el articulo 3.1 de esta Normativa,
cuyos créditos no difieran en més de un 25 por ciento.

c) Las asignaturas optativas de un plan de estudios extinguido o en extincion, que no tengan equivalencia en el Gra-
do que lo sustituye, podran reconocerse en el expediente como tales optativas, de forma genérica, hasta completar,
si es el caso, el total de créditos optativos necesario para obtener el titulo de Grado. Si el nimero de estos créditos
excede del necesario para obtener el titulo, se adaptaran las asignaturas optativas de origen mas favorables para el
expediente del estudiante.

Articulo 7. Criterios en programas de movilidad.

1. Los estudiantes que participen en programas de movilidad nacional o internacional se regiran por la normativa que
determine el Vicerrectorado competente en materia de relaciones internacionales.

Estos estudiantes, cursando un periodo de estudios en otras universidades o instituciones de educacion superior,
obtendran el reconocimiento de los créditos superados que se derive del acuerdo académico definitivo fijado especi-
ficamente a tal efecto por los centros responsables de las ensefianzas. En estos acuerdos el reconocimiento se hara
en funcion de las competencias y conocimientos adquiridos.

2. La Comisién de Programas de Movilidad de cada Centro supervisara los acuerdos académicos de reconocimiento
de créditos establecidos entre la universidad de origen, la universidad de destino y el estudiante, de acuerdo con la
Normativa Reguladora de los Programas de Movilidad de la Universidad de Extremadura.

Articulo 8. Criterios de reconocimientos de créditos por estudios universitarios oficiales extranjeros.

1. Seran susceptibles de reconocimiento las asignaturas aprobadas en un Plan de Estudios conducente a la obten-
cion de un titulo oficial extranjero de educacion superior, cuando las competencias adquiridas, su contenido y su car-
ga lectiva sean equivalentes a los de una o mas asignaturas incluidas en un Plan de Estudios conducente a la obten-
cion de un titulo oficial de Grado o de Master. Este reconocimiento podra solicitarse en los siguientes supuestos:
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a) Cuando los estudios realizados con arreglo a un sistema extranjero no hayan concluido con la obtencién del co-
rrespondiente titulo.

b) Cuando los estudios hayan concluido con la obtencién de un titulo extranjero y el interesado no haya solicitado la
homologacion del mismo por un titulo universitario oficial espafiol.

¢) Cuando habiéndose solicitado la homologacién del titulo extranjero, ésta haya sido denegada, siempre que la de-
negacion no se haya fundado en alguna de las causas recogidas en el articulo 5 del Real Decreto 285/2004, de 20
de febrero, por el que se regulan las condiciones de homologacién y convalidacion de titulos y estudios extranjeros
de educacién superior.

d) Cuando los estudios hayan concluido con la obtencién de un titulo extranjero y se haya conseguido su homolo-
gacion o la homologacién de su Grado académico, se podran reconocer créditos por las asignaturas cursadas si se
aplican a un titulo distinto del homologado.

2. A efectos de poder realizar los célculos para la nota media del expediente, los créditos reconocidos tendran la
equivalencia en puntos correspondiente a la calificacion en el centro extranjero de procedencia. A estos efectos, la
Comisién de Programas de Movilidad del Centro establecera las correspondientes equivalencias entre las califica-
ciones numéricas o cualitativas obtenidas en el centro extranjero y las calificaciones previstas en el Real Decreto
1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones
en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.

CAPITULO Ill. PROCEDIMIENTO DE RECONOCIMIENTO DE CREDITOS EN LA UNIVERSIDAD DE EXTREMA-
DURA

Articulo 9. Procedimiento.
1. Para el reconocimiento de créditos cursados, se seguira el siguiente procedimiento:

a) La solicitud de reconocimiento se dirigir al Decano o Director del Centro, junto con la matricula, en el plazo esta-
blecido para esta Ultima.

b) Junto con la solicitud de reconocimiento el estudiante acompafiara la siguiente documentacion:

¢ Certificacion Académica Personal, con asignaturas aprobadas y calificaciones obtenidas, acreditativa de los estu-
dios realizados.

¢ Plan docente o Programa de cada asignatura de la que se solicite reconocimiento de créditos, con indicacién pre-
ferente de las competencias adquiridas, los contenidos desarrollados, las actividades realizadas y su extensiéon en
créditos ECTS (Sistema Europeo de Transferencia de Créditos), autenticados por el Centro o Universidad correspon-
diente.

¢, Fotocopia del Plan de Estudios cursado autenticado por el Centro o Universidad de origen.

¢) En el supuesto de que los estudios universitarios oficiales hayan sido cursados en el extranjero pero dentro del
Espacio Europeo de Educacién Superior, los originales de la documentacién deberan presentarse junto con una co-
pia traducida por traductor jurado o por cualquier representacion diplomatica o consular del Estado espafiol en el
pais de origen. Si los estudios se han cursado fuera del Espacio Europeo de Educacion Superior, ademés de la co-
pia traducida, los originales deberan presentarse debidamente legalizados.

2. Si el reconocimiento de créditos solicitado por el estudiante esta incluido en los cuadros de reconocimientos oficia-
les, la Comisién de Calidad del Centro accedera a la peticion.

3. Si el reconocimiento de créditos no esta incluido en los cuadros de reconocimientos oficiales, pero existen prece-
dentes positivos entre la titulacion de origen y la de destino en los cursos anteriores, la Comision de Garantia de Ca-
lidad de los Centros podra resolver sin necesidad de solicitar informe a los Departamentos implicados, haciéndolo
constar.

Deberan ser aprobados por la Junta de Centro y se remitira copia de la resolucién al Vicerrectorado competente en
la materia, a efectos de su inclusién en el cuadro de reconocimientos automaticos.

4. Si el reconocimiento de créditos solicitado no esté incluido en los cuadros de reconocimientos oficiales ni existen
precedentes, la solicitud, junto con la documentacién requerida, sera remitida a los Directores de los Departamentos
responsables de la docencia de las asignaturas objeto de reconocimiento. Los Departamentos, a través del proce-
dimiento que éstos establezcan y a la vista de la documentacion aportada por el estudiante, informaréan sobre la po-
sible equivalencia en competencias adquiridas y contenidos desarrollados entre los créditos cursados y los créditos
objeto de reconocimiento en el plazo de diez dias. Se seguira el mismo procedimiento que en el apartado 3 anterior,
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debiendo ser aprobados por la Junta de Centro, remitiéndose copia de la resolucién al Vicerrectorado competente en
la materia, para su inclusion en el cuadro de reconocimientos automaticos.

Este informe, acompafiado de la documentacion que fue remitida al Departamento, sera devuelto a la Comision de
Calidad del Centro, la cual resolvera la solicitud del estudiante.

Articulo 10. Resolucioén.
La resolucion de la solicitud de reconocimiento de créditos ha de contemplar los siguientes aspectos:

a) Los modulos, materias o asignaturas que procede reconocer del titulo de destino, con indicacién de los médulos,
materias o asignaturas originarios superados por el estudiante o de la experiencia laboral o profesional acreditada.

b) Los médulos, materias o asignaturas que no procede reconocer, con motivacion explicita de las causas de su de-
negacion.

Articulo 11. Régimen de los procedimientos y recursos.

1. El plazo maximo para dictar y notificar la resolucion que corresponda sobre las solicitudes de reconocimiento pre-
sentadas sera de tres meses.

2. Contra la resolucién de la Comision de Calidad del Centro que resuelva la peticién de reconocimiento, se podré in-
terponer recurso de alzada al Rector en el plazo de un mes desde su notificacion, segiin se establece en los articu-
los 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 12. Inscripcidn de los créditos reconocidos en el expediente del estudiante.

1. Los médulos, materias o asignaturas superados por el estudiante mediante reconocimiento figuraran en su expe-
diente académico como reconocidos, consignandose las asignaturas origen de este reconocimiento, con su denomi-
nacion, tipologia, nimero de créditos y la calificacion obtenida en el expediente de origen, indicando la universidad
en la que se curso.

Las asignaturas que hayan sido reconocidas por experiencia laboral o profesional figurarén en el expediente del es-
tudiante con la calificacion de ¢ Apto¢,, no computandose a efectos de la nota media del expediente. Esta informacion
se reflejara en el Suplemento Europeo al Titulo.

2. El expediente de los estudiantes que hayan participado en programas de movilidad recogera la informacién indica-
da en el apartado anterior.

3. Cada una de las asignaturas reconocidas se computara a efectos del célculo de la nota media del expediente aca-
démico con las calificaciones de las asignaturas que hayan dado origen al reconocimiento. En caso necesario, la Co-
mision de Calidad del Centro realizara la media ponderada, a la vista de las calificaciones obtenidas por el interesa-
do en el conjunto de asignaturas que originan el reconocimiento. Si alguna asignatura de origen es reconocida pero
no tiene calificacion, figurara con la calificacion de ¢ Apto¢, y no se computaré a efectos del célculo de la nota media
del expediente.

CAPITULO IV. TRANSFERENCIA DE CREDITOS
Articulo 13. Efecto.

1. En los documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas de Grado o de Master seguidas por ca-
da estudiante se incluiran la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad,
en la Universidad de Extremadura u otra universidad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial ni
hayan sido objeto de reconocimiento.

2. Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier universidad, los su-
perados, reconocidos y transferidos para la obtencion del correspondiente titulo, seran incluidos en su expediente
académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo.

3. Los créditos transferidos no se computaran en la titulaciéon de destino al efecto de créditos superados de la titula-
cion.

Articulo 14. Objeto.

Se realizara en aquellos casos en los que los estudiantes provengan de traslado de titulacion, de la Universidad de

Extremadura u otra universidad, o cuando inicie una nueva titulacion distinta de los estudios universitarios incomple-
tos que acreditara.
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Articulo 15. Procedimiento.

1. La transferencia de créditos se realizard, de oficio, al matricularse un estudiante por traslado de expediente, reco-
giéndose en el mismo todos los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales, cursadas en la Universidad de Extrema-
dura u otra universidad, y que no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial ni hayan sido objeto de recono-

cimiento.

Los créditos transferidos no se computaran en el titulo de destino al efecto de créditos superados del titulo.

2. La acreditacion documental de los créditos a transferir en el expediente debera efectuarse mediante certificacion
académica oficial, emitida por las autoridades académicas y administrativas del Centro de procedencia. En los casos
de traslado de expediente en los que, ademas de la informacién contenida en el mismo, el estudiante manifieste que
tiene otros estudios universitarios oficiales, debera aportar la correspondiente documentacion acreditativa.

Disposicion adicional tnica. Desarrollo normativo.

Se faculta al Vicerrectorado con competencias en materia de docencia para que dicte las resoluciones pertinentes
en desarrollo y aplicacion de esta normativa. Asimismo, se faculta al Vicerrector con competencias en materia de do-
cencia para promover la actualizacion, modificacién o creacion de cuadros de reconocimientos automaticos entre ti-
tulos de la Universidad de Extremadura, propuestos por las Comisiones de Calidad ¢ de Centro o de Titulo¢,, que han
de ser aprobados por Consejo de Gobierno, previo informe de la Comision de Planificacion Académica.

Se faculta al Vicerrectorado con competencias en materia de estudiantes, a efectos de precisar y concretar para ca-
da curso académico, tanto el detalle de las actividades culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solida-
rias y de cooperacién susceptibles de reconocimiento de créditos optativos como el nimero maximo de créditos a re-
conocer y los requisitos para obtener dicho reconocimiento.

Disposicion transitoria Gnica. Convalidaciones de titulaciones anteriores al Real Decreto 1393/2007, de 29 de
octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

En tanto sigan vigentes los Planes anteriores a los Titulos establecidos al amparo del Real Decreto 1393/2007, de
29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, se mantendran vi-
gentes en ellos los procesos de convalidacion, tal como los regula la actual Normativa de convalidaciones y adapta-
ciones aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Extremadura el 23 de noviembre de 2005.

Asimismo, a estos estudios se les aplicara la Normativa permanente de reconocimientos de créditos de libre eleccién
por otras actividades vigente en la Universidad de Extremadura.

Disposicion derogatoria Unica. Derogacidn normativa.

La presente deroga la normativa de reconocimiento y transferencia de créditos, aprobada en Consejo de Gobierno
de la Universidad de Extremadura de 17 de octubre de 2008.

Disposicion final Gnica. Entrada en vigor.

Esta normativa, aprobada en Consejo de Gobierno de la Universidad de Extremadura de 22 de febrero de 2012, en-
trar4 en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

(http://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2012/5900/12060408.pdf)
4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.
52ACTIVIDADES FORMATIVAS

Expositiva: Actividades presenciales de carécter fundamental mente tedrico, basadas en la explicacion verbal del profesor
(preferentemente con apoyo visua y participacion dialogal). Generalmente se desarrollan en una modalidad organizativa de grupo
grande.

Practica (en el aula): Actividades presenciales de observacién dirigida, aplicacion précticay discusion, basadas en experiencias,
estudio de casos, solucién de problemas, disefio de proyectos, 0 en e entrenamiento de destrezas (incluyendo el manejo de
aparatos), con una participacién muy activa, individual o colaborativa, del dumnado. Pueden desarrollarse en una modalidad
organizativa de grupo grande o, preferentemente, en seminario.

Tutoria de seguimiento: Actividades presenciales de apoyo y supervision a del desarrollo de proyectos, trabajos monograficosy
otros productos derivados de | as précticas externas, con una participacion muy activa, individual o colaborativa, del alumnado.
Generalmente se desarrollan en una modalidad organizativa de entrevistaindividual o grupo pequefio.

Aprendizaje auténomo: Actividades no presenciales de indagacion o aprendizaje a partir de lalectura de textos, realizacion de
tareas o trabajos teoricos o précticos y estudio personal. Se desarrollan fuera del aula, de un modo individual o colaborativo,
utilizando todo tipo de recursosincluido el campus virtual.

Actividad de evaluacion.
53METODOLOGIASDOCENTES

Método expositivo que consiste en la presentacion por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio.
También incluye laresolucién de problemas ejemplo por parte del profesor.

Método basado en el planteamiento de problemas por parte del profesor y laresolucion de los mismos en €l aula. Los estudiantes
de forma colaborativa desarrollan e interpretan soluciones adecuadas a partir de la aplicacion de procedimientos de resolucién de
problemas.

Estudio de casos; proyectosy experimentos. Andlisisintensivo y completo de un caso real, proyecto, simulacidn o experimento
con lafinalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo, generar hipotesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos,
diagnosticarloy, a veces, entrenarse en los posibles procedimientos alternativos de solucion.

Actividades colaborativas basadas en recursos y herramientas digitales, especialmente aquellas que posee el CVUEX.

Situacion de aprendizaje/evaluacion en la que el estudiante realiza alguna prueba que sirve parareforzar su aprendizaje y como
herramienta de eval uacion.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Pruebasy examenes escritos /orales. pruebas objetivay/o de desarrollo.

Evaluacion continua: portafolios; observacion de laimplicacion y participacion del estudiante en seminariosy participacion en las
tutorias; elaboracion de diariosy otros documentos escritos; defensa de |os diferentes trabajos; exposicion de tareasy actividades;
calidad técnica de los documentos escritos, gréficos, etc...; participacion en blogs, foros, campus virtual, wikis, entre otros.

55NIVEL 1: FUNDAMENTOSDE LA INICIACION Y EL RENDIMIENTO DEPORTIVO
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: ANALISISDEL ENTRENAMIENTO Y LA COMPETICION EN EL DEPORTE
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
18

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Entrenamiento condicional avanzado

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Observacion, analisisy evaluacion de la competicion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: El entrenamiento tactico y decisional en el deporte
5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- El estudiante disefiara protocolos para la identificacién, deteccion, seleccion y desarrollo del talento en alguna modalidad deportiva.

- El estudiante analizara de forma critica articulos cientificos sobre la toma de decisiones en el deporte y expondra oralmente un resumen de su conte-
nido en el aula.

- El estudiante formulara un disefio de investigacion para la mejora de la toma de decisiones en un deporte concreto y lo presentara para su discusion
en el aula.

- El estudiante establecera protocolos de observacion, andlisis y elaboracién de informes deportivos a partir del estudio de los oponentes.
- El estudiante experimentara el empleo de herramientas tecnoldgicas para la observacion y andlisis del juego y la competicion.

- El estudiante sera capaz de analizar de forma critica informes, proyectos o propuestas cientificas relacionadas con el desarrollo de variables tacticas
y decisionales en el deporte.

- El estudiante planteara 6ptimamente disefios de investigacion o propuestas para el entrenamiento tactico y decisional en el deporte.
- El estudiante disefiara modelos de planificacion y control de la carga novedosos adaptados a diferentes contextos y especialidades deportivas

- El estudiante sera capaz de disefiar programas y ejecutar sistemas de entrenamiento avanzados para la mejora condicional.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Andlisis del conocimiento y toma de decisiones de deportistas en etapas de formacién. Programas de intervencion cognitiva aplicables durante la ini-
ciacion deportiva.

- Deteccion de Talento Deportivo. Factores que determinan el talento deportivo. Modelos y programas de formacién del talento. Gestién del talento.
Identificacion, Deteccion, Seleccion y Desarrollo del talento deportivo en deportes colectivos.

- Observacion en el deporte: Scouting. Indicadores de rendimiento en deportes colectivos. Analisis estatico de la competicién. Andlisis dindmico de la
competicién. Tecnologia para el andlisis de la competicion.

- Modelos y estrategias para el desarrollo de la toma de decisiones en el deporte. Andlisis de las variables tacticas en el deporte. Entrenamiento deci-
sional y factores que afectan al mismo.

- Cuantificacién avanzada de la carga de entrenamiento. Plataformas online de control del entrenamiento. Tendencias actuales en planificacion del en-
trenamiento deportivo.
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- Tecnologias y equipos avanzados utilizados para el desarrollo condicional.- Entrenamiento condicional en diferentes contextos y especialidades.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se trata de una materia compuesta por tres asignaturas obligatorias que los alumnos tendrén que cursar, independientemente de que opten por la
mencion investigadora o la profesional.

El profesorado entregaré lecturas recomendadas, también en otros idiomas, relacionadas con las Ciencias del Deporte.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Andlizar labibliografia cientifica en alglin campo de estudio de las Ciencias del Deporte.

CG1 - Manegjar herramientas (bibliogréficas, informéticas, de laboratorio,¢) paradesarrollar con garantias su investigacion en €
ambito delas Ciencias del Deporte.

CG3 - Elaborar trabgjos cientificos en algiin campo de estudio de las Ciencias del Deporte.

CG4 - Comprender el método cientifico y los sistemas cientifico-tecnol 6gicos extremefio, espafiol y europeo.

CG5 - Desarrollar y utilizar metodol ogias activas para la transmision de conocimientos cientificos sobre las Ciencias del Deporte, y
de debate sobre los mismos.

CG6 - Andlizar laslineas de investigacion en las Ciencias del Deporte'y capacidad de interaccion investigadora con las mismas.

CG7 - Integrar € conocimiento tedrico-practico para organizarlo, adaptarlo y aplicarlo en situaciones reales.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a piblicos
especializados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Aplicar y utilizar laliteratura cientifica en otras lenguas de presencia significativa en el ambito cientifico, preferentemente en
lenguainglesa.

CT2 - Andlizar y aplicar las tecnologias de lainformacién y comunicacion (TIC).

CT3 - Generar habilidades de liderazgo, relacion interpersonal y trabajo en equipo.

CT4 - Desarrollar competencias para la adaptacion a nuevas situaciones y resolucion de problemasy para el aprendizaje auténomo.

CT5 - Crear habitos de excelenciay calidad en el gercicio profesional, asi como actuar dentro de los principios éticos y
deontol 6gicos.

CT6 - Promover una actitud igualitaria ante los derechos y oportunidades entre hombresy mujeres, asi como respeto ala
accesibilidad universal de |las personas discapacitadas y concienciacion de los va ores democréticos y de una cultura de paz.

CT7 - Desarrollar el pensamiento critico en los estudiantes como medio parala mejorade lainnovacién, lacreatividad y el
desarrollo de actitudes positivas hacialajusticia social.

CT8 - Disefiar, desarrallar, presentar y defender publicamente informes de elaboracién propia, relacionados con el perfil
profesional.

CT9 - Fomentar actitudes personales que favorezcan lainvestigacion cientifica.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE9 - Comparar los modelos, estrategias y pautas para el desarrollo del entrenamiento decisional en alta competicion.

CE10 - Sintetizar y analizar de forma critica propuestas contextualizadas para el desarrollo téctico y decisional en alto rendimiento.

CE13 - Ser capaz de crear, gestionar y desarrollar programas de Deteccidn de talentos.

CEL1 - Discriminar €l conocimiento cientifico de aplicacion por parte de los entrenadores arealizar mejor sus intervenciones durante
el entrenamiento y las competiciones.

CE2 - Contrastar las bases estructurales y funcionales en el andlisis del juego y la aplicacion de herramientas tecnol égicas que
optimizan laintervencién y el desarrollo profesional del entrenador deportivo.
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téctico y decisional en el Deporte.

CE3 - Aplicar y valorar las lineas de investigacion en latoma de decisiones y la aplicacion de los programas de entrenamiento

deportistas.

CE4 - Ser capaz de disefiar y evaluar un programa parala mejoray optimizacion de la capacidad de toma de decisiones de jovenes

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Expositiva: Actividades presenciales

de carécter fundamenta mente tedrico,
basadas en |a explicacién verbal

del profesor (preferentemente con
apoyo visual y participacion dialogal).
Generamente se desarrollan en una
modalidad organizativa de grupo grande.

100

Préctica (en el aula): Actividades
presenciales de observacion dirigida,
aplicacion practicay discusion, basadas

en experiencias, estudio de casos, solucién
de problemas, disefio de proyectos, o en €
entrenamiento de destrezas (incluyendo €
manejo de aparatos), con una participacion
muy activa, individual o colaborativa, del
aumnado. Pueden desarrollarse en una
modalidad organizativa de grupo grande o,
preferentemente, en seminario.

375

100

Tutoria de seguimiento: Actividades
presenciales de apoyo y supervision al

del desarrollo de proyectos, trabajos
monogréficos y otros productos derivados
delas préacticas externas, con una
participacion muy activa, individual o
colaborativa, del alumnado. Generalmente
se desarrollan en una modalidad
organizativa de entrevistaindividual o

grupo peguefio.

75

100

Aprendizaje auténomo: Actividades no
presenciales de indagacion o aprendizaje
apartir de lalectura de textos, realizacion
de tareas o trabajos tedricos o préacticos

y estudio personal. Se desarrollan
fueradel aula, de un modo individual

o colaborativo, utilizando todo tipo de
recursosincluido el campus virtual.

260.5

Actividad de evaluacion.

100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Método expositivo que consiste en la presentacion por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio.
También incluye laresolucion de problemas gjemplo por parte del profesor.

problemas.

Método basado en €l planteamiento de problemas por parte del profesor y laresolucion de los mismos en €l aula. Los estudiantes
de forma colaborativa desarrollan e interpretan soluciones adecuadas a partir de la aplicacion de procedimientos de resolucién de

Estudio de casos; proyectosy experimentos. Andlisisintensivo y completo de un caso real, proyecto, simulacién o experimento
con lafinalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo, generar hip6tesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos,
diagnosticarlo y, a veces, entrenarse en los posibles procedimientos alternativos de solucion.

Actividades colaborativas basadas en recursos y herramientas digitales, especialmente aguellas que posee el CVUEX.

herramienta de evaluacién.

Situacion de aprendizaje/evaluacion en la que €l estudiante realiza alguna prueba que sirve parareforzar su aprendizaje y como

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas y exdmenes escritos /orales:
pruebas objetivay/o de desarrollo.

0.0

100.0

Evaluacion continua: portafolios;
observacion delaimplicacion y
participacion del estudiante en seminarios
y participacién en las tutorias; elaboracion
dediariosy otros documentos escritos;
defensa de los diferentes trabaj os;
exposicion detareas y actividades; calidad
técnica de |los documentos escritos,
gréficos, etc...; participacion en blogs,
foros, campus virtual, wikis, entre otros.

0.0

100.0

NIVEL 2: VARIABLES COMPORTAMENTALESEN EL DEPORTE

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Procesos mativacionalesen el deporte

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

19/ 47
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Comportamiento visual y variabilid

ad en el aprendizaje deportivo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- El estudiante realizara una revision bibliografica de articulos cientificos que analicen la motivacion y su relacién con otras variables en el contexto de
la practica de actividad fisico-deportiva, elaborando un informe escrito.

- El estudiante disefiard un programa de intervencién que promocione la adherencia a la préactica de actividad fisico-deportiva y expondra oralmente a
sus compafieros/as en el aula.

- El estudiante disefiard una investigacion que analice la motivacion en el contexto de la iniciacion deportiva, que sera expuesta y debatida en el aula.

- El estudiante realizara una revision de articulos cientificos sobre las variables comportamentales en el aprendizaje deportivo y expondra oralmente un
resumen de su contenido en el aula.

- El estudiante realizara un disefio de investigacion con relacionado con las variables comportamentales en el aprendizaje deportivo y lo presentara pa-
ra su discusion en el aula.

- El estudiante realizarad de manera auténoma una revisién de articulos cientificos relacionados con la percepcién visual en el deporte, y redactara de
forma sintética el contenido cientifico principal de los mismos.

- El estudiante disefiara una investigacion de percepcion visual aplicada al rendimiento deportivo, y defendera en el aula su disefio ante el profesor y
comparieros.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Propiedades del sistema visual. Habilidades visuales. Teorias de percepcion visual. Atencion visual. Control visual segun objetivo de la tarea. Estrate-
gia de busqueda visual. Anticipacion.

- Motivacion. Otras variables psicosociales en la practica de la actividad fisico-deportiva. Disefio de programas de intervencion para favorecer la adhe-
rencia a la practica deportiva en las etapas de iniciacion.

- Interferencia contextual. Variabilidad Motora. Distribucién de la practica. Practica deliberada en el deporte.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

20/ 47
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Se trata de una materia compuesta por dos asignaturas obligatorias que los alumnos tendran que cursar, independientemente de que opten por la
mencion investigadora o la profesional.

El profesorado entregara lecturas recomendadas, también en otros idiomas, relacionadas con las Ciencias del Deporte.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Andlizar la bibliografia cientifica en algin campo de estudio de las Ciencias del Deporte.

CGL1 - Mangjar herramientas (bibliograficas, informéaticas, de laboratorio,¢) paradesarrollar con garantias su investigacion en el
ambito de las Ciencias del Deporte.

CG3 - Elaborar trabajos cientificos en algiin campo de estudio de las Ciencias del Deporte.

CG4 - Comprender el método cientifico y los sistemas cientifico-tecnol 6gi cos extremefio, espafiol y europeo.

CGS5 - Desarrollar y utilizar metodol ogias activas para la transmision de conocimientos cientificos sobre las Ciencias del Deporte, y
de debate sobre |os mismos.

CG6 - Andlizar laslineas de investigacion en las Ciencias del Deporte'y capacidad de interaccion investigadora con las mismas.

CG7 - Integrar €l conocimiento tedrico-practico para organizarlo, adaptarlo y aplicarlo en situaciones reales.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Aplicar y utilizar laliteratura cientifica en otras lenguas de presencia significativa en el ambito cientifico, preferentemente en
lenguainglesa

CT2 - Analizar y aplicar las tecnologias de lainformacién y comunicacion (TIC).

CT4 - Desarrollar competencias para la adaptacion a nuevas situacionesy resolucion de problemasy para el aprendizaje auténomo.

CT5 - Crear habitos de excelenciay calidad en €l gercicio profesional, asi como actuar dentro de los principios éticos y
deontol 6gicos.

CT6 - Promover una actitud igualitaria ante los derechos y oportunidades entre hombresy mujeres, asi como respeto ala
accesibilidad universal de |as personas discapacitadas y concienciacion de los valores democréticos y de una cultura de paz.

CT8 - Disefiar, desarrollar, presentar y defender publicamente informes de elaboracion propia, relacionados con €l perfil
profesional.

CT9 - Fomentar actitudes personales que favorezcan lainvestigacion cientifica

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE11 - Analizar larelacion entre percepcion visua 'y control motor, asi como que puedaidentificar las principales variables de
investigacion en torno a comportamiento visual aplicado a rendimiento deportivo.

CE12 - Disefiar investigaciones en torno ala percepcion visua en el deporte, analizando correctamente sus datos mediante técnicas
estadisticas, e interpretando cientificamente los mismos.

CE5 - Comprender y analizar lamotivacion, asi como su relacidn con otras variables psicosociales que influyen en la practicade
actividad fisico-deportivaen el contexto de lainiciacion deportiva.

CEG6 - Disefiar unainvestigacién que analice lamotivacion en el contexto de lainiciacion deportiva.

CE7 - Aplicar y transferir las lineas de investigacion asociadas a las variables comportamentales en el aprendizaje deportivo 'y su
aplicacion a programas de entrenamiento.

CES8 - Disefiar unainvestigacion aplicada a las variables comportamentales en €l aprendizaje deportivo.

21/ 47
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Expositiva: Actividades presenciales 30 100
de carécter fundamental mente tedrico,
basadas en |a explicacién verbal

del profesor (preferentemente con

apoyo visual y participacion dialogal).
Generalmente se desarrollan en una
modalidad organizativa de grupo grande.

Practica (en el aula): Actividades 15 100
presenciales de observacion dirigida,
aplicacion précticay discusion, basadas

en experiencias, estudio de casos, solucién
de problemas, disefio de proyectos, o en €
entrenamiento de destrezas (incluyendo €l
manejo de aparatos), con una participacion
muy activa, individual o colaborativa, del
alumnado. Pueden desarrollarse en una
modalidad organizativa de grupo grande o,
preferentemente, en seminario.

Tutoria de seguimiento: Actividades 30 100
presenciales de apoyo y supervision al

del desarrollo de proyectos, trabajos
monogréficos y otros productos derivados
de las précticas externas, con una
participacion muy activa, individual o
colaborativa, del alumnado. Generamente
se desarrollan en una modalidad
organizativa de entrevistaindividual o
grupo pequefio.

Aprendizaje auténomo: Actividades no 223 0
presenciales de indagacion o aprendizaje
apartir de lalectura de textos, realizacion
de tareas o trabaj os tedricos o préacticos

y estudio personal. Se desarrollan
fueradel aula, de un modo individual

o colaborativo, utilizando todo tipo de
recursosincluido el campus virtual.

Actividad de evaluacion. 2 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Método expositivo que consiste en la presentacion por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio.
También incluye laresolucion de problemas gjemplo por parte del profesor.

Método basado en el planteamiento de problemas por parte del profesor y laresolucion de los mismos en €l aula. Los estudiantes
de forma colaborativa desarrollan e interpretan soluciones adecuadas a partir de la aplicacion de procedimientos de resolucién de
problemas.

Estudio de casos; proyectosy experimentos. Andlisisintensivo y completo de un caso real, proyecto, simulacion o experimento
con lafinalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo, generar hipétesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos,
diagnosticarlo y, a veces, entrenarse en |os posibles procedimientos alternativos de solucion.

Actividades colaborativas basadas en recursos y herramientas digital es, especialmente aquellas que posee el CVUEX.

Situacion de aprendizaje/evaluacion en la que el estudiante realiza alguna prueba que sirve parareforzar su aprendizaje y como
herramienta de evaluacion.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebasy examenes escritos /orales: 0.0 100.0
pruebas objetivay/o de desarrallo.
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Evaluacion continua: portafolios;
observacion delaimplicaciony
participacion del estudiante en seminarios
y participacion en las tutorias; elaboracion
dediariosy otros documentos escritos;
defensa de los diferentes trabgj os;
exposicion de tareas y actividades; calidad
técnica de los documentos escritos,
gréficos, etc...; participacion en blogs,
foros, campus virtual, wikis, entre otros.

0.0

100.0

55NIVEL 1: METODOSDE INVESTIGACION EN CIENCIAS DEL DEPORTE

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: INVESTIGACION APLICADA AL ENTRENAMIENTO DEPORTIVO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

18

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Investigacion

NIVEL 3: Metodologia de la investigacion aplicada al entrenamiento deportivo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Investigacion

NIVEL 3: Tecnologia de la documentacion cientifica aplicada al entrenamiento deportivo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Investigacion

NIVEL 3: Andlisis de datos aplicados a la investigacién en € entrenamiento deportivo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Investigacion
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Que el estudiante sepa elegir fuentes cientificas para la documentacion de problemas.

- Que el estudiante tenga la capacidad de busqueda, almacenamiento, seleccién e integracion de referencias bibliogréaficas en documentos de caracter
cientifico.

- Que el estudiante sepa elegir foros de publicacién cientifica adecuados.
- Que el estudiante tenga la capacidad de evaluar la importancia y el impacto de una publicacion.
- Que el estudiante sepa disefiar y exponer trabajos cientificos en pablico.

- Que el estudiante adquiera una actitud cientifica con relacién al estudio de las Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte, siendo capaz de reflexio-
nar y tomar decisiones con rigor cientifico.

- Que los estudiantes sean capaces de, entre diferentes estudios presentados, discriminar la linea de investigacion a la que pertenecen y plantear los
principales rasgos distintivos de las mismas.

- Que los estudiantes sean capaces de plantear investigaciones, realizando el marco teérico que contextualice el problema de investigacion, y el co-
rrespondiente disefio de investigacion, en el que se establezcan los objetivos, hipétesis, variables e instrumentos de investigacion.

- Que los estudiantes elijan una de las lineas de investigacion en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, a partir del conocimiento adquirido, y
expongan de forma individual un disefio basico en el aula.

- Que los estudiantes sean capaces de definir, en la prueba final, las caracteristicas propias de cada uno de los médulos metodolégicos.

- Que los estudiantes resuelvan un caso propio de cada uno de los médulos metodolégicos en el estudio de las Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte.

- Que los estudiantes sean capaces de formular preguntas a sus compafieros interrelacionando los contenidos de los diferentes médulos metodoldgi-
cos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Epistemologia: el método cientifico. Métodos instrumentales y de analisis.
Disefio de experimentos.

El sistema de ciencia y tecnologia en Espafia y Europa.

Introduccion a los procesos de comunicacion cientifica.
Fuentes de informacién cientifica, blisqueda y recuperacion.
Tecnologias de la Informacién y Comunicacion (TIC) cientificas.

Indicadores de produccién y calidad cientifica.

Andlisis de datos cuantitativos aplicados a las Ciencias del Deporte

Andlisis de datos cualitativos aplicados a las Ciencias del Deporte

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El profesorado entregara lecturas recomendadas, en otros idiomas, relacionadas con las Ciencias del Deporte.

Para obtener la mencién en investigacion, el estudiante ha de cursar las tres asignaturas de esta materia.
COMPETENCIAS ESPECIFICAS ESPECIALIDAD EN INVESTIGACION

CEEI1 Aplicar los principales métodos y lineas de investigacion en las diferentes disciplinas cientificas aplicadas alas
Ciencias del Deporte asi como su aplicacion a disefio de unainvestigacion.

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
=
R
£
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=
(@]
©
)
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
2
=
=
o
>
]
<
N
o
12!
~
o
~
N~
o
o
I5e)
o
©
o)
-
)
-
o
o)
I
1)
)
)
<
>
[0}
(@]

25/ 47



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=433328218196030277913024

= Identificador : 4314302 Fecha: 23/08/2021
,‘_‘ T GOBERND  MIMISTERD
b v Q DE ESPARMA DE EDUCACION. CULTURA,
a & ¥ DEPORTE

CEEI2 Usar y adaptar la tecnol ogia propia de Laboratorios de investigacion del ambito de las Ciencias de la Actividad
Fisicay el Deporte, mostrando un dominio bésico en las técnicas de instrumentacion y medida.

CEEI3 Aplicar y valorar los distintos recursos tanto bibliogréficos como digitales, en todas | as fases de un disefio de
investigacion, desde lalocalizacion de fuentes bibliogréficas hasta la difusion de |os resultados obtenidos.

CEEl4 Sean capaz de sintetizar relaciones interdisciplinares con las &reas de conocimiento vinculadas ala Actividad
Fisicay el Deporte

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
CG2 - Andizar labibliografia cientifica en algin campo de estudio de las Ciencias del Deporte.

CGL1 - Mangjar herramientas (bibliograficas, informéaticas, de laboratorio,¢) paradesarrollar con garantias su investigacion en €l
ambito de las Ciencias del Deporte.

CG3 - Elaborar trabgjos cientificos en algiin campo de estudio de las Ciencias del Deporte.

CG4 - Comprender el método cientifico y los sistemas cientifico-tecnol 6gicos extremefio, espafiol y europeo.

CG?5 - Desarrollar y utilizar metodol ogias activas para la transmision de conocimientos cientificos sobre las Ciencias del Deporte, y
de debate sobre los mismos.

CG6 - Analizar las lineas de investigacion en las Ciencias del Deporte'y capacidad de interaccion investigadora con las mismas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Gltimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Aplicar y utilizar laliteratura cientifica en otras lenguas de presencia significativa en el ambito cientifico, preferentemente en
lenguainglesa.

CT2 - Andlizar y aplicar las tecnologias de lainformacion y comunicacion (TIC).

CT3 - Generar habilidades de liderazgo, relacion interpersonal y trabajo en equipo.

CT4 - Desarrollar competencias parala adaptacion a nuevas situacionesy resolucién de problemasy para el aprendizaje auténomo.

CT5 - Crear habitos de excelenciay calidad en el gjercicio profesional, asi como actuar dentro de los principios éticos y
deontol 6gicos.

CT6 - Promover una actitud igualitaria ante los derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, asi como respeto ala
accesibilidad universal de las personas discapacitadas y concienciacion de los valores democréticos y de una cultura de paz.

CT7 - Desarrollar €l pensamiento critico en los estudiantes como medio paralamejora de lainnovacion, lacreatividad y el
desarrollo de actitudes positivas hacialajusticia social.

CT9 - Fomentar actitudes personales que favorezcan lainvestigacion cientifica.
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Expositiva: Actividades presenciales 60 100
de carécter fundamental mente tedrico,
basadas en |a explicacién verbal

del profesor (preferentemente con

apoyo visual y participacion dialogal).
Generalmente se desarrollan en una
modalidad organizativa de grupo grande.
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Préctica (en €l aula): Actividades 30 100
presenciales de observacion dirigida,
aplicacion précticay discusion, basadas
en experiencias, estudio de casos, solucién
de problemas, disefio de proyectos, o en €l
entrenamiento de destrezas (incluyendo €
manejo de aparatos), con una participacion
muy activa, individual o colaborativa, del
alumnado. Pueden desarrollarse en una
modalidad organizativa de grupo grande o,
preferentemente, en seminario.

Tutoria de seguimiento: Actividades 30 100
presenciales de apoyo y supervision al

del desarrollo de proyectos, trabajos
monogréficos y otros productos derivados
delas précticas externas, con una
participacion muy activa, individual o
colaborativa, del alumnado. Generamente
se desarrollan en una modalidad
organizativa de entrevistaindividual o

grupo peguefio.

Aprendizaje auténomo: Actividades no 178 0
presenciales de indagacion o aprendizaje
apartir de lalectura de textos, realizacion
de tareas o trabajos tedricos o practicos

y estudio personal. Se desarrollan
fueradel aula, de un modo individual

o0 colaborativo, utilizando todo tipo de
recursosincluido el campus virtual.

Actividad de evaluacion. 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

M étodo expositivo que consiste en la presentacion por parte del profesor de |os contenidos sobre la materia objeto de estudio.
También incluye la resolucion de problemas ejemplo por parte del profesor.

Método basado en €l planteamiento de problemas por parte del profesor y laresolucion de los mismos en €l aula. Los estudiantes
de forma colaborativa desarrollan e interpretan soluciones adecuadas a partir de la aplicacién de procedimientos de resolucion de
problemas.

Estudio de casos; proyectosy experimentos. Andlisisintensivo y completo de un caso real, proyecto, simulacién o experimento
con lafinalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo, generar hip6tesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos,
diagnosticarlo y, a veces, entrenarse en |os posibles procedimientos alternativos de solucion.

Actividades colaborativas basadas en recursos y herramientas digitales, especialmente aquellas que posee el CVUEX.

Situacion de aprendizaje/evaluacion en la que el estudiante realiza alguna prueba que sirve parareforzar su aprendizaje y como
herramienta de evaluacion.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas y examenes escritos /orales: 0.0 100.0
pruebas objetivay/o de desarrollo.

Evaluacion continua: portafolios; 0.0 100.0
observacion delaimplicaciony
participacion del estudiante en seminarios
y participacion en las tutorias; elaboracion
dediariosy otros documentos escritos;
defensa de los diferentes trabajos;
exposicion de tareas y actividades; calidad
técnica de los documentos escritos,
gréficos, etc...; participacion en blogs,
foros, campus virtual, wikis, entre otros.
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55NIVEL 1: INTERVENCION PROFESIONAL EN EL ENTRENAMIENTO DEPORTIVO

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: DESARROLLO PROFESIONAL DEL ENTRENADOR DEPORTIVO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

18

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Ambito Laboral

NIVEL 3: Intervencion del entrenador en deportes de equipo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES
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Especialidad en Ambito Laboral

NIVEL 3: Direccién de grupos deportivos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Contexto profesional en lainiciacion y rendimiento deportivo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Ambito Laboral

29/ 47
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- El estudiante contrastaré los indicadores de rendimiento que determinan el éxito en diferentes modalidades deportivas.

- El estudiante analizara los diferentes modos de intervencion del entrenador en funcién del &mbito de intervencion practica.

- El estudiante analizar los diferentes medios de formacion inicial y permanente del entrenador.

- El estudiante disefiara procedimientos para intervenir en la direccién de equipos o grupos deportivos.

- El estudiante crearé un proceso de planificacién Técnico-Tactica en una modalidad deportiva.

- El estudiante seleccionara los contenidos de entrenamiento adecuados a cada periodo de formacién y &mbito de intervencion.
- El estudiante experimentara el empleo de herramientas tecnoldgicas para la planificacion y control del entrenamiento.

- El estudiante conocera las Ultimas tendencias en la investigacion de los procesos grupales de equipos deportivos.

- El estudiante sera capaz de desarrollar una investigacion sobre aspectos relacionados con la direccién de grupos deportivos.
- Que el estudiante tenga conocimiento de la realidad profesional del contexto deportivo.

- Que el estudiante realice procesos de intervencion en diferentes modalidades deportiva.

- Que el estudiante conozca los perfiles laborales y estructura organizativa en el &mbito profesional.

- Que el estudiante desarrolle su capacidad para resolver problemas préacticos de forma auténoma.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Ambitos de intervencion del entrenador deportivo. La direccion del equipo. La formacion del entrenador deportivo. Mentoring en la formacion de entre-
nadores. Habilidades de comunicacion del entrenador. Planificacion Técnico-Tactica del entrenamiento deportivo. Herramientas tecnolégicas para la
planificacién y control del entrenamiento.

- Liderazgo deportivo. Procesos grupales. Comunicacion y relacion entrenador deportistas.
- Conocimiento de la realidad profesional del entrenamiento deportivo.

- Estructura y perfiles profesionales de clubes e instituciones deportivas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se trata de una materia compuesta por 3 asignaturas optativas que elegiran los alumnos que opten por la mencion profesional.
El profesorado entregara lecturas recomendadas, en otros idiomas, relacionadas con las Ciencias del Deporte.

Las competencias especificas que adquiriran los alumnos que cursen esta materia son las siguientes:
COMPETENCIAS ESPECIFICAS ESPECIALIDAD EN AMBITO LABORAL

CEEL1 Aplicar y transferir las variables psicosociales fundamental es que inciden en los agentes sociaizadores y socia-
lizados en el ambito educativo y deportivo.

CEEL2 Adaptar y aplicar herramientas tecnol 6gicas especificas en situaciones de entrenamiento y la competicion.

CEEL3 Identificar, manejar e interpretar las variables de andlisis de juego en situaciones de entrenamiento y lacompe-
ticién.

CEEL4 Ser capaz de organizar y evaluar laplanificaciony el control del entrenamiento en deportes equipo en situacio-

nes de entrenamiento y |a competicion en Alto Rendimiento.

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Andlizar la bibliografia cientifica en algin campo de estudio de las Ciencias del Deporte.

CG1 - Manejar herramientas (bibliogréficas, informéticas, de laboratorio,¢) paradesarrollar con garantias su investigacion en €
ambito delas Ciencias del Deporte.

CG3 - Elaborar trabajos cientificos en algiin campo de estudio de las Ciencias del Deporte.

CG4 - Comprender el método cientifico y los sistemas cientifico-tecnol égicos extremefio, espafiol y europeo.

CG5 - Desarrollar y utilizar metodologias activas para la transmisién de conocimientos cientificos sobre las Ciencias del Deporte, y
de debate sobre los mismos.

CG6 - Analizar las lineas de investigacién en las Ciencias del Deporte y capacidad de interaccidn investigadora con las mismas.

CG7 - Integrar €l conocimiento tedrico-practico para organizarlo, adaptarlo y aplicarlo en situaciones reales.
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Aplicar y utilizar laliteratura cientifica en otras lenguas de presencia significativa en el dmbito cientifico, preferentemente en
lenguainglesa.

CT2 - Andlizar y aplicar las tecnologias de lainformacién y comunicacion (TIC).

CT3 - Generar habilidades de liderazgo, relacion interpersonal y trabajo en equipo.

CT4 - Desarrollar competencias para la adaptacion a nuevas situaciones y resolucion de problemasy para el aprendizaje auténomo.

CT5 - Crear habitos de excelenciay calidad en el gercicio profesional, asi como actuar dentro de los principios éticos y
deontol 6gicos.

CT6 - Promover una actitud igualitaria ante los derechos y oportunidades entre hombresy mujeres, asi como respeto ala
accesibilidad universal de |as personas discapacitadas y concienciacion de los valores democréticos y de una cultura de paz.

CT8 - Disefiar, desarrollar, presentar y defender plblicamente informes de elaboracion propia, relacionados con el perfil
profesional.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Expositiva: Actividades presenciales 35 100
de carécter fundamenta mente tedrico,
basadas en |a explicacién verbal

del profesor (preferentemente con

apoyo visual y participacion dialogal).
Generamente se desarrollan en una
modalidad organizativa de grupo grande.

Préctica (en el aula): Actividades 325 100
presenciales de observacion dirigida,
aplicacion practicay discusion, basadas

en experiencias, estudio de casos, solucién
de problemas, disefio de proyectos, o en €
entrenamiento de destrezas (incluyendo €
manejo de aparatos), con una participacion
muy activa, individual o colaborativa, del
aumnado. Pueden desarrollarse en una
modalidad organizativa de grupo grande o,
preferentemente, en seminario.

Tutoria de seguimiento: Actividades 45 100
presenciales de apoyo y supervision al

del desarrollo de proyectos, trabajos
monogréficos y otros productos derivados
delas préacticas externas, con una
participacion muy activa, individual o
colaborativa, del alumnado. Generalmente
se desarrollan en unamodalidad
organizativa de entrevistaindividual o

grupo peguefio.

Aprendizaje auténomo: Actividades no 3355 0
presenciales de indagacion o aprendizaje
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apartir de lalectura de textos, realizacion
de tareas o trabajos tedricos o practicos

y estudio personal. Se desarrollan
fueradel aula, de un modo individual

0 colaborativo, utilizando todo tipo de
recursosincluido el campus virtual.

Actividad de evaluacion. 2 100
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Método expositivo que consiste en la presentacion por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio.
También incluye laresolucién de problemas ejemplo por parte del profesor.

Método basado en €l planteamiento de problemas por parte del profesor y laresolucion de los mismos en el aula. Los estudiantes
de forma colaborativa desarrollan e interpretan soluciones adecuadas a partir de la aplicacién de procedimientos de resolucion de
problemas.

Estudio de casos; proyectosy experimentos. Andlisisintensivo y completo de un caso real, proyecto, simulacién o experimento
con lafinalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo, generar hip6tesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos,
diagnosticarlo y, a veces, entrenarse en |os posibles procedimientos alternativos de solucion.

Actividades colaborativas basadas en recursos y herramientas digitales, especialmente aquellas que posee el CVUEX.

Situacion de aprendizaje/evaluacion en laque el estudiante realiza alguna prueba que sirve parareforzar su aprendizaje y como
herramienta de evaluacion.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas y examenes escritos /orales: 0.0 100.0
pruebas objetivay/o de desarrollo.

Evaluacion continua: portafolios; 0.0 100.0
observacion delaimplicaciony
participacion del estudiante en seminarios
y participacion en las tutorias; elaboracion
dediariosy otros documentos escritos;
defensa de los diferentes trabgj os;
exposicion de tareas y actividades; calidad
técnica de los documentos escritos,
gréficos, etc...; participacion en blogs,
foros, campus virtual, wikis, entre otros.

55NIVEL 1: TRABAJO FIN DE MASTER
5.5.1 Datos Bésicos del Nivel 1

NIVEL 2: TRABAJO FIN DE MASTER
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo Fin de M aster

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Méster 12 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Que el estudiante sea capaz de elaborar, exponer defender y debatir piblicamente un trabajo de intervencion en alguna de las modalidades deportivas
seleccionadas por el estudiante y aplicado a un &mbito de intervencion especifico.

55.1.3 CONTENIDOS

Realizacién de un trabajo en el que el alumno aplique los conocimientos y competencias adquiridas durante su formacién completa relacionada con el
ambito de la iniciacién y rendimiento en el deporte.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para la presentacion y defensa publicas del Trabajo de Fin de Master, el estudiante ha de aprobar previamente todas las asignaturas del Plan de Estu-
dios.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
CG2 - Andlizar labibliografia cientifica en algin campo de estudio de las Ciencias del Deporte.

CG1 - Manegjar herramientas (bibliogréficas, informéticas, de laboratorio,¢) paradesarrollar con garantias su investigacion en e
ambito delas Ciencias del Deporte.

CG3 - Elaborar trabgjos cientificos en algiin campo de estudio de las Ciencias del Deporte.

CG4 - Comprender el método cientifico y los sistemas cientifico-tecnol 6gicos extremefio, espafiol y europeo.

CG5 - Desarrollar y utilizar metodol ogias activas para la transmision de conocimientos cientificos sobre las Ciencias del Deporte, y
de debate sobre |os mismos.

CG6 - Andlizar laslineas de investigacion en las Ciencias del Deportey capacidad de interaccion investigadora con las mismas.

[}
Q
s
o
o
o
9
o
©
=
R
£
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=
(@]
@
8
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
2
=
=
o
>
]
<
N
o
152!
~
o
~
N~
o
o
I5e)
o
©
o)
-
)
-
o
o)
I
1)
)
)
<
>
[0}
(@]

33/47



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=433328218196030277913024

Identificador : 4314302 Fecha: 23/08/2021

OEIER MO MIMISTERID
ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

ED

CG7 - Integrar € conocimiento tedrico-practico para organizarlo, adaptarlo y aplicarlo en situaciones reales.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especidizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1- Aplicar y utilizar laliteratura cientifica en otras lenguas de presencia significativa en el ambito cientifico, preferentemente en
lenguainglesa

CT2 - Andlizar y aplicar las tecnologias de lainformacion y comunicacion (TIC).

CT3 - Generar habilidades de liderazgo, relacidn interpersonal y trabajo en equipo.

CT4 - Desarrollar competencias para la adaptacion a nuevas situacionesy resolucion de problemasy para el aprendizaje auténomo.

CT5 - Crear hébitos de excelenciay calidad en el gjercicio profesional, asi como actuar dentro de los principios éticosy
deontol 6gicos.

CT6 - Promover una actitud igualitaria ante | os derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, asi como respeto ala
accesibilidad universal de las personas discapacitadas y concienciacion de los valores democréticos y de una cultura de paz.

CT7 - Desarrollar el pensamiento critico en los estudiantes como medio parala mejorade lainnovacion, lacreatividad y el
desarrollo de actitudes positivas hacialajusticia social .

CT8 - Disefiar, desarrollar, presentar y defender publicamente informes de elaboracion propia, relacionados con €l perfil
profesional.

CT9 - Fomentar actitudes personales que favorezcan lainvestigacion cientifica.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE14 - Ser capaz de desarrollar individua mente un proyecto en el @mbito de lainiciacion y rendimiento en el deporte, bajo latutela
de un profesor experto, para su presentacion y defensa plblicas ante un tribunal universitario, en el que se sinteticen e integren las
competencias adquiridas en | as ensefianzas del Méster.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Tutoria de seguimiento: Actividades 475 100
presenciales de apoyo y supervision al

del desarrollo de proyectos, trabajos
monogréaficos y otros productos derivados
de las précticas externas, con una
participacion muy activa, individual o
colaborativa, del alumnado. Generamente
se desarrollan en una modalidad
organizativa de entrevistaindividual o
grupo pequefio.

Aprendizaje auténomo: Actividades no 250 0
presenciales de indagacion o aprendizaje
apartir de lalectura de textos, realizacion
de tareas o trabajos tedricos o practicos

y estudio personal. Se desarrollan
fueradel aula, de un modo individual

o colaborativo, utilizando todo tipo de
recursos incluido el campus virtual.

Actividad de evaluacion. 25 100
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Estudio de casos; proyectosy experimentos. Andlisisintensivo y completo de un caso real, proyecto, simulacién o experimento
con lafinalidad de conocerlo, interpretarlo, resolverlo, generar hip6tesis, contrastar datos, reflexionar, completar conocimientos,
diagnosticarlo y, a veces, entrenarse en |os posibles procedimientos alternativos de solucion.

Actividades colaborativas basadas en recursos y herramientas digitales, especialmente aquellas que posee el CVUEX.

Situacion de aprendizaje/evaluacion en la que el estudiante realiza alguna prueba que sirve parareforzar su aprendizaje y como
herramienta de evaluacion.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas y examenes escritos /orales: 0.0 100.0
pruebas objetivay/o de desarrollo.
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Extremadura Profesor 55 100 55
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad de Extremadura Profesor 16.6 100 16,6
Contratado
Doctor

Universidad de Extremadura Profesor 16.6 100 16,6
colaborador
Licenciado

Universidad de Extremadura Catedrético de 111 100 11,1
Universidad

Universidad de Extremadura Profesor Titular |50 100 50
de Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
70 20 75
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de los I ndicadores Propuestos:
Ver Apartado 8: Anexo 1.
8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

Hasta la fecha la Universidad de Extremadura no dispone de un sistema generalizado y uniforme de andlisis y revision del progreso y resultado de
aprendizaje de sus estudiantes.

El procedimiento general que la Universidad de Extremadura establece para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes es:
- Trabajo Fin de Master.
- Sistema de acreditacion de las competencias generales de dominio de las TIC's y de conocimiento de idiomas.

Por otra parte, el Sistema Interno de Garantia de la Calidad de la UEx ha previsto en su Proceso para Garantizar la Calidad de los Programas Forma-
tivos la realizacion anual del andlisis de los resultados de aprendizaje dentro de un Proceso de analisis de los resultados en el que el Comité de Cali-
dad de la Titulacion recopilara datos e indicadores para la evaluacién y seguimiento de la actividad de ensefianza y aprendizaje. Dichos datos seran
tratados por la Comisién de Garantia de Calidad del Centro a fin de elaborar el informe de calidad de la titulacién y permitir, con ello, que las Juntas de
Centro revisen sus programas formativos.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://www.unex.es/conoce-la-uex/estructura-academi ca/centros/ccdeporte/sgic
10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2013

Ver Apartado 10: Anexo 1.
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10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Los estudiantes procedentes de la licenciatura en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte (en proceso de extincion, el dltimo curso con docencia
es el dltimo curso en 2012/13) -titulaciéon con mas créditos que la actual graduacion- tendran convalidados 18 créditos optativos por exceso de carga
formativa previa.

Los estudiantes procedentes de otras licenciaturas podran solicitar un reconocimiento de 12 créditos optativos por exceso de carga formativa previa.
La comision de Calidad del Méster determinara su adecuacion a los contenidos del programa formativo

Se garantizaran los derechos adquiridos de los estudiantes matriculados en cualquiera de los cursos y asignaturas de los planes de estudios. Asi:

a) Los estudiantes que hayan iniciado sus ensefianzas en las titulaciones a extinguir conservaran el derecho a concluir sus estudios de acuerdo con lo
previsto en el cronograma de extincién establecido en el apartado 10.1.

b) Una vez extinguido cada curso se mantendran seis convocatorias de examen en los tres cursos académicos siguientes.

c) Realizadas estas convocatorias, aquellos estudiantes que no hubieren superado las pruebas deberan abandonar la titulacién y continuar sus estu-
dios por este nuevo plan de estudios segln el sistema de adaptacion previsto. En todo caso, el estudiante podra solicitar voluntariamente el cambio de
plan de estudios correspondiente a partir de la supresion del titulo, teniendo derecho al reconocimiento de sus estudios anteriores segun los criterios
expuestos.
d) En todo caso, la UEx garantiza el desarrollo de acciones especificas de tutoriay orientacion para los estudiantes repetidores en titulos extintos asi como alos estudian-
tes que cambien voluntaria o forzosamente de titulacion por la extincion de aquella que venian cursando.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO ESTUDIO - CENTRO
11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
08807176Q MARIA DEL PILAR SUAREZ MARCELO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avenidade Elvas g/n 06006 Badajoz Badajoz

EMAIL MOVIL FAX CARGO
vrplanificacion@unex.es 699563883 924289400 Vicerrectorade Planificacion

Académica de la Universidad
de Extremadura

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
08807176Q MARIA DEL PILAR SUAREZ MARCELO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avenidade Elvas g/n 06006 Badajoz Badajoz

EMAIL MOVIL FAX CARGO
vrplanificacion@unex.es 699563883 924289400 Vicerrectorade Planificacion

Académica

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

08807176Q MARIA DEL PILAR SUAREZ MARCELO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avenidade Elvas gn 06006 Badajoz Badgjoz

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vrplanificacion@unex.es 699563883 924289400 Vicerrectorade Planificacion
Académica
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 Cronograma de implantaciéon de la titulaciéon

El Master Universitario en Iniciacion y Rendimiento en el deporte se implantara
durante en el curso académico 2013/14.

Su oferta sera anual, siempre que se cumplan los criterios establecidos por el
Gobierno de Extremadura en el Decreto 220/2012, de 2 de noviembre, por el que se
regula la autorizaciébn de implantacion, modificacién, supresiéon de ensefanzas
universitarias oficiales y renovacion de su acreditacion.
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y

PROCEDIMIENTOS

2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés
académico, cientifico o profesional del mismo

DEMANDA

El entrenamiento deportivo es una de los perfiles profesionales que mas se asocia a
los profesionales de las Ciencias de la Actividad Fisica y Deportiva. Este ambito
profesional no sélo es copado por estos profesionales universitarios puesto que en él
encuentran cobijo otros profesionales universitarios que tiene una gran vocacion
deportiva y que complementan esa formacion académica con la formacién deportiva
que se ofrece desde las Federaciones Deportivas. En este contexto también
desarrollan su actividad profesional los titulados exclusivamente por las federaciones
deportivas.

Los ambitos de intervencidon de estos profesionales son tradicionalmente tres: el Alto
Rendimiento Deportivo, la Formacion/Ensefianza Deportiva, y la Recreacion
Deportiva. Cada uno de estos ambitos implica niveles de profesionalidad y dedicacion
diferentes, pero requiere de formacion especifica. De estos tres grandes ambitos de
intervencion, el deporte federado es el que tiene un mayor control y seguimiento
institucional.

Dentro del entrenamiento deportivo, el entrenamiento en deportes colectivos
constituye el mayor nicho de empleo pues segun los datos que anualmente elabora el
Consejo Superior de Deportes, en el afio 2011 el 41,89% de las de las licencias
federativas nacionales estaban en cinco deportes colectivos (Futbol, Baloncesto,
Balonmano, Voleibol y Rugby). En cuanto al nimero de clubes registrados en el 2011
el 42,04% de los clubes deportivos pertenecen a estas cinco modalidades deportivas
(25.328 clubes), demandando profesionales cualificados y formados. En el entorno
mas proximo, en la Comunidad Auténoma de Extremadura el 43.88% de las licencias
federativas en Extremadura son de estos deportes, manteniendo una distribucion
similar a la media nacional.

Las investigaciones realizadas en nuestro pais recientemente sobre la formacion y
actualizacion del entrenador deportivo ponen de manifiesto que tras la formacion
inicial de entrenador no hay un proceso de especializacion para cada ambito
profesional (formacién generalista) y escasa formacién permanente.

MERCADO LABORAL

Libro Blanco de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte indica que
entrenamiento deportivo es una de las primeras salidas profesionales para los
profesionales de las Ciencias del Deporte, si bien no es una de las salidas
profesionales mas estables desde el punto de vista econdmico. Se trata de la segunda
opcion de trabajo mas demandada después de la docencia. Dentro del entrenamiento
deportivo las actividades profesionales se orientan fundamentalmente hacia la
direccion de equipos, entrenador, o hacia la preparacion fisica de los deportistas,
preparador fisico. El trabajo en los niveles mas profesionalizados de la estructura
deportiva es muy limitado, mientras que en los niveles semi-profesionalizados y
amater esta mas generalizado. Para los licenciados en Ciencias de la Actividad Fisica
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y del Deporte esta es una de las salidas profesionales mas demandadas durante los
primeros afios de ejercicio profesional, disminuyendo esta ocupacién con el paso de
los afios, evolucionando hacia otras salidas profesionales mas estables y mejor
remuneradas.

El analisis de la insercion laboral de los titulados entre los afios 1998 a 2001 puso de
manifiesto que el entrenamiento deportivo era el segundo perfil profesional mas
comun, con un 15,6% de los encuestados, después de la docencia. Nuevamente este
dato nacional tiene una equivalencia similar en nuestra region, pues el 16,7% de los
egresados en nuestra CCAA se dedican el ambito deportivo.

INTERES SOCIAL

La sociedad demanda cada vez de profesionales mejor formados y preparados para
las nuevas demandas. El contexto deportivo no es ajeno a esta demanda social,
siendo necesarios profesionales mejor cualificados. Para ello, tras los procesos de
formacion inicial es necesario que se produzcan procesos de formacion especializada
o formacién permanente.

Las actividades que se encuentran dentro del ambito deportivo son de caracter
generalista. Algunas modalidades deportivas ofrecen formacion continua sobre los
propios contenidos de su deporte pero escasos sobre los procesos de entrenamiento
general. El desarrollo profesional en este ambito limita la presencia de estos
profesionales en actividades formativas al coincidir su trabajo con la formacion
reglada, oficial y presencial.

Identificada la necesidad de realizar una formacion especializada en la formacion de
los profesionales del entrenamiento deportivo que trabajan en deportes colectivos se
plantea un master que pretende colaborar con la formacibn permanente de estos
profesionales. Para ello se disefia un master virtual que permita adquirir las
competencias adaptandolas a las necesidades y tiempos de cada uno de los sujetos.

INTERES CIENTIFICO

El master que se propone pretende tener una doble orientacion, profesionalizante y
de investigacion, profundizando en estos contenidos especificos, al tiempo que se
sientan las bases para el desarrollo de la investigaciéon dentro de un programa de
doctorado.

En los ultimos afios el niumero de Tesis Doctorales cuyo objeto de estudio es el
deporte, y de forma especifica los deportes colectivos se ha incrementado
sustancialmente dentro de las Ciencias del Deporte.

Este master estd promovido por el grupo de investigacién registrado de la
Universidad de Extremadura, Grupo de Optimizacion del Entrenamiento vy
Rendimiento Deportivo, GOERD, y el grupo de investigacion Andlisis Didactico y
Comportamental del Deporte, ADICO, ubicados en la Facultad de Ciencias del
Deporte.

La trayectoria académica y cientifica de estos grupos de investigacion le avala para
desarrollar estos contenidos, pues sus integrantes son profesores doctores de la UEX
que investigan e imparten docencia sobre las materias de este programa.

El grupo de Investigacion GOERD posee experiencia en la organizacion y gestién de
acciones orientadas hacia la investigacion en este ambito, pues ha liderado la Red
Teméatica “Constitucion de una red teméatica para el estudio, andlisis y evaluacién de
las estrategias de entrenamiento con el objetivo de optimizar la formacion de
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jugadores en deportes colectivos”, referencia: DEP2006-56091 dentro del Plan
Nacional de I+D+i. Igualmente participa en la red tematica “Red cientifica y
profesional de analistas del baloncesto”, referencia DEP-2011-13702-E.

El Grupo de Investigacién, ADICO trabaja en el desarrollo de la pericia deportiva,
habiendo obtenido financiacién para desarrollar varios proyectos de investigacion,
entre los que destaca el que desarrolla en la actualidad, titulado “Pensamiento y
accion”. Desarrollo de un programa de optimizacidon del conocimiento durante la
competicion, para la mejora del rendimiento tactico individual del deportista.” con
referencia DEP2011-29527. Igualmente participa en el desarrollo de una red teméatica
“Red cientifica y profesional de analistas de voleibol. (Red temética, cientifica y
profesional analistas de voleibol. Ref.: DEP2011-27503

La produccion cientifica de los profesores propuestos para impartir este Master avala
la trayectoria de las lineas de investigacién que en ella se desarrollan.

CAPACITACION

El Master Universitario en Iniciacion y Rendimiento en el Deporte permitird por un
lado el acceso a programas de Doctorado. Por otro lado, la trayectoria previa de la
Facultad de Ciencias del Deporte con mas de 10 afios de cooperaciéon con centros de
practicas profesionales (practicum) en el ambito del entrenamiento deportivo (por
ejemplo, Federaciones Deportivas, patronatos municipales, clubes deportivos), pone
de manifiesto la cooperacion con el sector publico y privado para el emprendimiento y
la creacion de puestos de trabajo en el contexto de la iniciacién deportiva y del
rendimiento deportivo.

2.2 Referentes externos a la universidad proponente que avalen la
adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o internacionales
para titulos de similares caracteristicas académicas

La situacion en el estado espariol de la formacion en “Investigacion en Iniciacion y Alto
Rendimiento Deportivo” esta plenamente consolidada, representando una de las
principales opciones laborales de sus titulados y un campo disciplinar con gran
desarrollo cientifico.

A continuacién enumeramos los principales referentes externos que avalan esta
formacién de postgrado:

- Los Planes de estudio de Graduado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte
del estado espafol, incluyen entre sus ambitos de especializacion profesional “el
entrenamiento deportivo”, permitiendo la conexién con el postgrado, en el cual se
desarrolla una formacion mas especializada como es la que se incluye en este titulo.

- En la actualidad se encuentran en el Catalogo de Titulos Universitarios Oficiales del
Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, los siguientes titulos de Master, con una
oferta formativa similar:

Master Universitario en Rendimiento Deportivo: Tecnificaciobn y Alto Nivel por la

CSV: 427398249055120896369800 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=427398249055120896369800



Universidad de Barcelona.

. Master Universitario en Rendimiento Fisico y Deportivo por la Universidad Pablo de
Olavide.

. Master Universitario en Analisis del Rendimiento Deportivo por la Universidad de
Valencia.

Master Universitario en Programas Deportivos: Gestion, Alto Rendimiento y
Desarrollo Social por la Universidad Camilo José Cela.

- lgualmente como titulos propios se desarrollan los siguientes Master, con tematica
similar:

. Méaster Profesional en Alto Rendimiento en deportes de equipo_por la Universidad de
Barcelona.

. Master en Alto Rendimiento Deportivo por la Universidad de La Coruia
. Master en Alto Rendimiento Deportivo por la Universidad Autbnoma de Madrid

- El Libro Blanco de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte de la ANECA,
coordinado por la Universidad de Extremadura, realiza un andlisis de la oferta de
postgrado en el estado espafiol, ratificando la existencia de un ambito académico
orientado al entrenamiento deportivo, con una amplia oferta formativa.

- El Consejo General de Colegios Oficiales de Licenciados en Educacién Fisica y
Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte de Esparfia establece que el mercado
laboral en Espafia se estructura en torno a cinco perfiles profesionales, siendo uno de
ellos el “Entrenamiento deportivo”, constatando que se hace necesaria una formaciéon
especializada en este ambito.

- La Asociacion Esparfiola de Ciencias del Deporte, sociedad cientifica que agrupa a
investigadores de las C.C. del Deporte, establece dentro de sus areas tematicas, el
area de Entrenamiento Deportivo como una de las areas con mayor desarrollo
cientifico.

2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos vy
externos utilizados para la elaboracién del plan de estudios

2.3.1. Procedimientos de consulta internos

1. Enero 2012. El equipo de direccién de la Facultad de Ciencias del Deporte de la
Universidad de Extremadura en base a una planificacibn estratégica de sus
ensefianzas, decide comenzar los tramites necesarios para la posible implantacion de
nuevos masteres universitarios en el curso 2013-14, donde la | promocién del Grado
en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte habra finalizado sus estudios y estara
en disposicion de acceder a los estudios de postgrado.

2. Febrero de 2012. El decano de la Facultad de Ciencias del Deporte solicita una
reunién con el Vicerrector de Docencia y Relaciones institucionales donde se le
plantea el interés de ofertar nuevos master para el curso 2013-14 y solicita
informacién sobre el procedimiento a seguir.

En esta reunién se informa que la creacion de nuevos titulos esta a expensas de la
publicacion de un decreto por parte de la Consejeria de Educacién y Cultura del
Gobierno de Extremadura por el que se regule la autorizacién de implantacién
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ensefianzas universitarias.

3. Marzo 2012 A la espera de la publicacion de este decreto y de que la propia
Universidad de Extremadura establezca un procedimiento, desde la Facultad de
Ciencias del Deporte se empieza un proceso de recopilaciéon de informacién a
diferentes colectivos: estudiantes y PDI.

4. 7-10 de marzo de 2012. Se realiza una encuesta a los estudiantes de 3°-4° de
grado y 5° de Licenciatura sobre la intencién de continuar su formacién universitaria
de postgrado mediante un master en la Facultad de Ciencias del Deporte y sobre sus
preferencias en relaciéon a los diferentes ambitos profesionales.

Las respuestas del alumnado indican que un 96,9 % de los encuestados tienen
intencién de continuar su formacion con un master universitario, siendo en primera
opcion los itinerarios mas demandados los de Entrenamiento/Rendimiento Deportivo
y de Actividad Fisica y Salud.

5. 11 de marzo de 2012. El responsable del sistema de garantia interna de calidad
del centro finaliza un estudio sobre la situacion oficial en el territorio nacional de
masteres universitarios (oficiales o titulos propios) dentro de las Ciencias del
Deporte.

Los masteres oficiales existentes son escasos, y la mayoria son Masteres
Universitarios de Investigacion, siendo escasos los masteres que a su vez sean de
investigacion y profesional.

6. 14 de marzo de 2012. Se convoca a una reuniéon a todo el PDI del centro y
representantes de estudiantes para transmitirles toda la informacion recopilada sobre
el proceso de creacibn de nuevos masteres, la situaciéon actual en el territorio
nacional y las preferencias de nuestros estudiantes. De este modo se genera un
debate sobre la idoneidad y tipologia de futuros master para la Facultad de Ciencias
del Deporte de la UEX.

Se debaten cuestiones como la calidad, internacionalizaciéon, vinculos con empresas,
relaciones interdepartamentales, enfoque, tipologia, presencialidad, ndmero de
master a solicitar, etc.

7. Abril 2012. Tras el debate y la reflexién diversos grupos de trabajo empiezan a
elaborar posibles propuestas de master para ser estudiadas y aprobadas por la Junta
de Facultad.

8. Mayo 2012-Septiembre 2012. En relacidon al méaster de Promocion de la Salud a
través de la actividad fisica se crea una comision formada por profesorado de
diferentes departamentos que comienzan a preparar un borrador de memoria
manteniendo diversas reuniones y usando herramientas colaborativas on-line. El
objetivo es debatir y consensuar al maximo la informacién que queda recogida en
este plan de estudios.

La metodologia de trabajo seguida por la Comisiéon ha sido la siguiente:

i. Se ha mantenido una reunidon entre los responsables de los dos grupos de
investigacion implicados en la propuesta de Master, para unificar,
coordinar y consensuar una propuesta Unica, pues tanto el Grupo de
investigacion GOERD, como el ADICO habian elaborado una propuesta
propia de master. Tras analizar los contenidos, comprobar las
concurrencias, aspectos positivos y novedosos de las dos propuestas, se
opta por la elaboracién de un master conjunto, con dos especialidades.
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ii. Se ha realizado un reparto del trabajo para los componentes de los grupos de
investigaciéon, al que se unieron los miembros del grupo Quercus, tercer
grupo de investigacion que participa en este Master.

iii. Las reuniones conjuntas se han ido acordando a medida que avanzaba el
trabajo. Se ha levantado acta de cada reunion realizada.

iv. Cada miembro de la Comision se ha responsabilizado de una o varias fichas
del documento final.

v. Cada profesor se ha hecho cargo de uno o varios médulos de contenidos. En
este sentido, se han constituido distintas subcomisiones que aglutinan al
profesorado mas directamente relacionado con las materias descritas.
Estas subcomisiones se han reunido en varias ocasiones para
complementar los médulos. En conjunto, la mayor parte del profesorado
del Centro ha participado en estas subcomisiones de trabajo.

vi. La documentacién generada y aportada por cada miembro de la Comisién, ha
sido expuesta y debatida en el seno de la Comision.

vii. Por parte del Decano del centro se han elevado numerosas consultas al
Vicerrectorado de Docencia y al Director de Estudios de postgrado, con el
objetivo de seguir avanzando en el trabajo realizado.

9. Octubre de 2012. Por parte del Vicerrectorado de Docencia y Relaciones
institucionales se aporta el procedimiento a seguir para el calendario de implantacion
de titulos oficiales.

10. 8 de Noviembre de 2012. Se publica en el Diario Oficial de Extremadura el
DECRETO 220/2012, de 2 de noviembre, por el que se regula la autorizacién de
implantacion, modificacién, supresibn de ensefianzas universitarias oficiales vy
renovacion de su acreditacion.

Tras las consultas pertinentes, se adapta el borrador de la memoria realizada a las
indicaciones del Decreto 220/2012.

11. 28 de noviembre de 2012. En Junta de Facultad en sesion ordinaria, se aprueba
por mayoria absoluta la propuesta de solicitud de implantacion del nuevo master
universitario en promocioén de la salud mediante la actividad fisica.

12. 18 de diciembre de 2012. Por parte del Vicerrectorado de Docencia y Relaciones
Institucionales se nos comunica que tras reuniéon mantenida con el Director General
de Formacion Profesional y Universidad del Gobierno de Extremadura, no hay ningun
inconveniente en iniciar los trAmites para la verificacion del master solicitado.

13. Enero 2013. Durante el mes de enero de 2013 el Vicerrectorado de Docencia de
la UEx realiza una encuesta los estudiantes matriculados en el ultimo curso de Grado
y de la Licenciatura (en extinciéon), en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte,
en la que el 40% de los estudiantes que contestaron la encuesta seleccionaron este
master como primera opcion.

14. 15 de enero de 2013. Aprobacion por parte de la Comision de Planificacion
Académica de la Universidad de Extremadura de la solicitud de nuevos titulos de
master, entre los que se incluye el desarrollado en el presente documento.

15. 29 de enero de 2013. Aprobacién en sesién ordinaria en Junta de Centro por
mayoria absoluta la memoria de verificacion del master. Remisidon al Vicerrectorado
de Docencia y Relaciones Institucionales para su aprobacion en Consejo de Gobierno
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y su tramite a verificacion.

2.3.2. Procedimientos de consulta externos

En cuanto a los procedimientos de consulta externos que se han realizado a lo largo
de este periodo de tiempo, han sido los siguientes:

1. Asistencia y participacion activa del Decano de la Facultad en la Conferencia de
Decanos de Facultades de Ciencias del Deporte.

2. Adaptacioén de la estructura del Master Universitario en Investigacion en Ciencias
Sociales y Juridicas, especialidad en Ciencias del Deporte, a una propuesta de Master
con dos especialidades, una de Investigacion y otra Profesional.

3. Solicitud de aval a la Asociacion Espafiola de Ciencias del Deporte, asi como
realizacién de diversas consultas y recepcién de sugerencias.

4. Solicitud de aval del Colegio Oficial de Licenciados en Educacion Fisica y en
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte de Extremadura.

5. Solicitud de aval del Consejo General de Colegios profesionales de Licenciados en
Educacion Fisica y en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte de Espafia.

6. Solicitud de aval a la Direccién General de Deportes del Gobierno de Extremadura.

7. Participacion en varias reuniones con la Direccion de General de Deportes y la
Consejeria de Salud Publica del Gobierno de Extremadura, con el objetivo de
conseguir aval, apoyo y financiacion para el master.

8. Solicitud en el pleno regional del deporte de Extremadura de apoyo y financiacion
a la Direccién de General de Deportes y la Consejeria de Salud Publica del Gobierno
de Extremadura para el master. Compromiso por parte de ambas instituciones de
cooperacion, colaboracion y financiacion en la medida de lo posible.

9. Se realizan consultas y entrevistas con Clubes y Federaciones deportivas de la
region extremefia para buscar convenios de préacticas para los estudiantes
matriculados. Estos convenios seran con las federaciones deportivas y clubes de las
modalidades deportivas mayoritarias, aunque se concretardn en funcién de la
demanda de los estudiantes.
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ALEGACIONES AL INFORME DE EVALUACION DE FECHA
27/05/2013

(ID: 4314302 — MASTER UNIVERSITARIO EN
INICIACION Y RENDIMIENTO EN EL DEPORTE)

ASPECTOS A SUBSANAR

CRITERIO 1: DESCRIPCION DEL TITULO

Se debe aportar el niumero maximo y minimo de créditos de matricula para el
resto de cursos, tanto para los estudiantes a tiempo completo como para
aguellos que cursen el Master a tiempo parcial.

Se indica el numero maximo y minimo de créditos de matricula para el resto de
CUrsos.

Se debe clarificar o eliminar la especialidad “ambito laboral” dada la
denominacioén del Titulo. Asimismo, esta especialidad se corresponde con el
primer nivel del Marco de Cualificaciones para la Educacién Superior
(MECES): Técnico Superior.

Se debe clarificar si el titulo tiene dos especialidades o dos orientaciones,
siguiendo los criterios de la Guia de Apoyo para la elaboracion de Titulos
Oficiales de Grado y Master.

Una especialidad debe ser una intensificacion curricular.

Se ha modificado la denominacion del titulo, otorgandole un caracter mas genérico:
Master Universitario en Iniciacion y Rendimiento en el Deporte. En este sentido, el
cambio de denominacién si permite la aparicion de dos especialidades, una orientada
hacia la investigacion y otra profesional.

Este cambio en la denominacién del titulo también afecta a la estructura del mismo,
estableciéndose un bloque de contenidos obligatorios comunes de 30 créditos y 18
créditos optativos por especialidad.

La propuesta de Master que se plantea se enmarca dentro del tercer nivel establecido
en el Real Decreto 1027/2011: Méster. Para ello, se ha modificado la redaccion o
contenido de las competencias y de algunos resultados de aprendizaje, tratando de
darles el nivel oportuno e intentado distanciar las competencias y los contenidos del
titulo de los establecidos para los técnicos superiores deportivos.

CRITERIO 2: JUSTIFICACION

De acuerdo con lo indicado en el criterio 1 descripcién del Titulo en relaciéon a
la especialidad de “ambito laboral” del Titulo, se deben hacer los ajustes
oportunos en el apartado de justificacion.
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Se deben eliminar de la memoria las referencias al doctorado por no
pertenecer estos estudios al ambito del master.

Se debe justificar la adecuacion de la modalidad semipresencial para la
adquisicion de las competencias de caracter practico/experimental del
master evaluado.

Al realizar el cambio en el titulo del Master, asi como en su estructura, descritos
anteriormente, ya no es necesario matizar la especializacion profesional dentro de la
justificacion de propuesta del Master, pues el Master tiene dos especialidades.

Se han eliminado las referencias al doctorado.

Se ha justificado la adquisicion de las competencias practicas para los estudiantes de
la modalidad semipresencial.

CAPACITACION

El Master Universitario ean—tavestigacién en Iniciacion y Ale Rendimiento en el
Deporte permltlra por un lado el acceso a programas de Doctorado c—&paertaFa—paFa

deJ—DepeFte—peFta—uﬁwefadad—ée—E*tremae}wa—Por otro Iado la trayectoria preV|a

de la Facultad de Ciencias del Deporte con mas de 10 afios de cooperacidon con
centros de practicas profesionales (practicum) en el ambito del entrenamiento
deportivo (por ejemplo, Federaciones Deportivas, patronatos municipales, clubes
deportivos), pone de manifiesto la cooperacion con el sector publico y privado para el
emprendimiento y la creaciéon de puestos de trabajo en el contexto de la iniciacion
deportiva y del rendimiento deportivo.

PRACTICAS

Todos los estudiantes que opten por la especialidad profesional deberan realizar la
asignatura “practicas”. Esta asignatura sera de desarrollo practico, y por tanto, sera
presencial para todos estos estudiantes, realizando las practicas en las empresas,
instituciones o clubes conveniados.

CRITERIO 3: COMPETENCIAS

Se deben reformular las siguientes competencias del Titulo:

a) Competencias generales:

a. la CG1 “en el seno de un grupo de investigacioén...” excede el ambito
del titulo;

b. Se deben revisar ademas las siguientes: CG7, CG8; CG10.

Se han seguido las indicaciones del informe de evaluacion de la ANECA:

- Se ha modificado la redaccion de la competencia CG1l y se han eliminado las
competencias CG7, CG8 y CG10, modificando la numeracién final.

- Se han sustituido algunas competencias de un nivel mas basico (correspondientes
con el nivel 1, Real Decreto 1027/2011) por otras mas profundas (correspondientes
con el nivel 3, Real Decreto 1027/2011), quedando redactadas del modo siguiente:

| COMPETENCIAS GENERALES |
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EX

Manejar herramientas (bibliograficas, informaticas, de laboratorio,...) para
CG1 desarrollar con garantias su investigacion en el ambito de las Ciencias del
Deporte.
Analizar la bibliografia cientifica en algin campo de estudio de las

cG2 Ciencias del Deporte.

cG3 Elaborar trabajos cientificos en algin campo de estudio de las Ciencias del
Deporte.

cGa Comprender el método cientifico y los sistemas cientifico-tecnolégicos

extremerio, espafiol y europeo.

Desarrollar y utilizar metodologias activas para la transmisién de
CG5 conocimientos cientificos sobre las Ciencias del Deporte, y de debate
sobre los mismos.

Analizar las lineas de investigacion en las Ciencias del Deporte y
capacidad de interaccidn investigadora con las mismas.

CG7 Integrar el conocimiento tedrico-practico para organizarlo, adaptarlo y
aplicarlo en situaciones reales.

CG6

b) Se debe revisar la formulacién de las competencias especificas:

a. Ya que carecen del preceptivo nivel avanzado como, por ejemplo:
“Que los estudiantes sepan interpretar la influencia de las variables
psicosociales fundamentales sobre la participacion y el rendimiento
deportivo”.

b. Hay competencias que son dificilmente evaluables, como por
ejemplo: CE18, “Que el estudiante comprenda los procesos grupales en el
alto rendimiento deportivo desde una perspectiva cientifica y su implicacion
para la optimizacion del rendimiento”. O CE22, “Que el estudiante sea capaz
de adaptar y aplicar los conocimientos adquiridos al &ambito del
entrenamiento y la competicion en disciplinas especificas”.

c. Se detectan solapamientos. Por ejemplo: CE2 y CE4 (una incluye a la
otra).

Siguiendo las indicaciones del informe de evaluacion, se han realizado las
modificaciones siguientes:

- Se han eliminado las competencias CE2, la CE7, C18, C19, CE22, C23 modificando
la numeracion final.

- Se ha incluido una nueva competencia especifica exclusiva del Trabajo fin de Master
(actual CE22).

- Se han sustituido algunas competencias de un nivel mas basico (correspondientes
con el nivel 1, Real Decreto 1027/2011) por otras mas profundas (correspondientes
con el nivel 3, Real Decreto 1027/2011), quedando redactadas de la manera
siguiente:

COMPETENCIAS ESPECIFICAS
Discriminar el conocimiento cientifico de aplicacion por parte de los
CE1 | entrenadores a realizar mejor sus intervenciones durante el entrenamiento
y las competiciones.
Contrastar las bases estructurales y funcionales en el analisis del juego y la
CE2 | aplicacion de herramientas tecnolégicas que optimizan la intervenciéon vy el
desarrollo profesional del entrenador deportivo.
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CE3

Aplicar y valorar las lineas de investigacion en la toma de decisiones y la
aplicaciéon de los programas de entrenamiento tactico y decisional en el
Deporte.

CE4

Ser capaz de disefiar y evaluar un programa para la mejora y optimizacion
de la capacidad de toma de decisiones de jévenes deportistas.

CE5

Comprender y analizar la motivacion, asi como su relaciébn con otras
variables psicosociales que influyen en la practica de actividad fisico-
deportiva en el contexto de la iniciacidn deportiva.

CE6

Disefiar una investigacion que analice la motivacion en el contexto de la
iniciacion deportiva.

CE7

Aplicar y transferir las lineas de investigacion asociadas a las variables
comportamentales en el aprendizaje deportivo y su aplicacion a programas
de entrenamiento.

CE8

Disefiar una investigacion aplicada a las variables comportamentales en el
aprendizaje deportivo.

CE9

Comparar los modelos, estrategias y pautas para el desarrollo del
entrenamiento decisional en alta competicion.

CE10

Sintetizar y analizar de forma critica propuestas contextualizadas para el
desarrollo tactico y decisional en alto rendimiento.

CE1l1

Analizar la relacién entre percepcién visual y control motor, asi como que
pueda identificar las principales variables de investigacion en torno al
comportamiento visual aplicado al rendimiento deportivo.

CE12

Disefiar investigaciones en torno a la percepcion visual en el deporte,
analizando correctamente sus datos mediante técnicas estadisticas, e
interpretando cientificamente los mismos.

CE13

Ser capaz de crear, gestionar y desarrollar programas de Deteccion de
talentos.

CE14

Ser capaz de desarrollar individualmente un proyecto en el ambito de la
iniciacibn y rendimiento en el deporte, bajo la tutela de un profesor
experto, para su presentacion y defensa publicas ante un tribunal
universitario, en el que se sinteticen e integren las competencias
adquiridas en las ensefianzas del Master.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS ESPECIALIDAD EN INVESTIGACION

CEEI1

Aplicar los principales métodos y lineas de investigacién en las diferentes
disciplinas cientificas aplicadas a las Ciencias del Deporte asi como su
aplicacién al disefio de una investigacion.

CEEI2

Usar y adaptar la tecnologia propia de Laboratorios de investigacion del
ambito de las Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte, mostrando un
dominio basico en las técnicas de instrumentacién y medida.

CEEI3

Aplicar y valorar los distintos recursos tanto bibliograficos como digitales,
en todas las fases de un disefio de investigacion, desde la localizacion de
fuentes bibliograficas hasta la difusién de los resultados obtenidos.

CEEI4

Sean capaz de sintetizar relaciones interdisciplinares con las areas de
conocimiento vinculadas a la Actividad Fisica y el Deporte

COMPETENCIAS ESPECIFICAS ESPECIALIDAD EN AMBITO LABORAL

Aplicar y transferir las variables psicosociales fundamentales que inciden

CEEL1 | en los agentes socializadores y socializados en el ambito educativo y
deportivo.
CEEL2 | Adaptar y aplicar herramientas tecnoldgicas especificas en situaciones de
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entrenamiento y la competicion.

Identificar, manejar e interpretar las variables de andlisis de juego en
situaciones de entrenamiento y la competicién.

Ser capaz de organizar y evaluar la planificacion y el control del
CEEL4 | entrenamiento en deportes equipo en situaciones de entrenamiento y la
competicion en Alto Rendimiento.

CEEL3

c) Se deben eliminar, reformular o cambiar su caracterizacion, las
competencias transversales ya que en su formulacion actual, son especificas
del master (ver CT1; CT2).

Siguiendo las indicaciones del informe de evaluacion, se han realizado Ilas
modificaciones siguientes:

- Se han reformulado las competencias CT1 y CT2.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
Aplicar y utilizar la literatura cientifica en otras lenguas de presencia
significativa en el ambito cientifico, preferentemente en lengua inglesa
CT2 Analizar y aplicar las tecnologias de la informacién y comunicacién (TIC)
Generar habilidades de liderazgo, relacién interpersonal y trabajo en

CT1

CT3 .
equipo.
cT4 Desarrollar competencias para la adaptaciéon a nuevas situaciones y
resolucion de problemas y para el aprendizaje auténomo.
cT5 Crear habitos de excelencia y (_:a_lidad, en el ejercicio, profesional, asi
como actuar dentro de los principios éticos y deontolégicos.
Promover una actitud igualitaria ante los derechos y oportunidades entre
cT6 hombres y mujeres, asi como respeto a la accesibilidad universal de las

personas discapacitadas y concienciacion de los valores democraticos y de
una cultura de paz.

Desarrollar el pensamiento critico en los estudiantes como medio para la
CT7 mejora de la innovacion, la creatividad y el desarrollo de actitudes
positivas hacia la justicia social.

Disefiar, desarrollar, presentar y defender publicamente informes de
elaboraciéon propia, relacionados con el perfil profesional.

CT9 Fomentar actitudes personales que favorezcan la investigacion cientifica

CT8

Una vez realizados los cambios en las competencias deben reflejarse los
cambios en los modédulos/materias del criterio 5. Planificacion de las
Ensefianzas.

Efectivamente, una vez realizados los cambios en las competencias, se ha revisado y
modificado la asignacion de competencias a materias.

CRITERIO 4: ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Se deben incluir los sistemas de apoyo especificos a los estudiantes de la
modalidad semipresencial una vez matriculados.

Se incluye la siguiente informacién al respecto:
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- Campus Virtual

Los estudiantes recibiran los apoyos especificos oportunos a través del Campus
Virtual, tratdndose de un apoyo continuado y que atiende todas las demandas, tanto
de forma virtual (Oficina de Ayuda con sistema informatico propio, correo electrénico,
teléfono, redes sociales) como presencial en las diferentes oficinas del Servicio.

El Campus Virtual: Unidad Académica surgio de la puesta en marcha de varios pilotos
de titulaciones virtuales en el curso 2007-08. En la actualidad, el Servicio de Apoyo a
la Docencia Virtual (SADV), dispone de dos oficinas con atencidon personal, una por
cada uno de los campus principales de la Universidad: Caceres y Badajoz. Cada una
de estas oficinas cuenta con un coordinador y 4 becarios que se renuevan
anualmente, coincidiendo con el curso académico.

Una de sus principales responsabilidades es ocuparse de la primera linea de atencion
de la Oficina de Ayuda, resolviendo dudas de uso del servicio y recabando
informacion inicial de las incidencias técnicas. Por su parte la Oficina de Ayuda es un
servicio del CVUEx que actia como una unidad funcional virtual que comprende a
parte de la unidad académica y parte de la unidad técnica.

La unidad académica realiza las siguientes funciones: (1) Apoyo y atencion al
usuario. (2) Formacion especifica y personalizada a usuarios (presencial, teléfono,
email, wiki) y (3) Asesoria académica de programas formativos virtuales.

Como servicios de difusién y comunicacion el Campus Virtual de la UEx cuenta con:

(1) Portal corporativo CVUEX. Es el principal medio de comunicaciéon del Campus
Virtual. Dentro del portal se da cabida a las siguientes acciones de
comunicacion: documentacion de los procesos del servicio; sistemas de
gestion de incidencias de la Oficina de Ayuda; avisos y alertas; canal de
sugerencias colaborativo.

(2) Redes sociales. EI Campus Virtual dispone de una cuenta corporativa en las
redes sociales Twitter, Facebook y Tuenti. Su mision principal es servir de
canal de informaciéon y atencion rapida. Esta principalmente orientado a la
interaccidon con alumnos, que estan muy presentes en estas redes y no suelen
usar los canales de comunicacion e informacion del portal.

(3) Plan de Formacion del Profesorado en docencia virtual. Se articula en tres
fases (iniciacion, avanzado y experto). Se lleva a cabo en colaboracién con el
Servicio de Orientacion y Formacion Docente (SOFD) de la Universidad de
Extremadura.

(4) Jornadas CVUEXx. Tienen como objetivo difundir las buenas practicas docentes
y generar una comunidad virtual de aprendizaje en docencia virtual, como
motor de impulso en el cambio metodolégico necesario para el desarrollo de
programas formativos virtuales de calidad.

(5) Proyecto CVC-G9. El soporte al Campus Virtual Compartido del G9 ha
permitido difundir el proyecto CVUEX a un gran nimero de alumnos de todas
las instituciones que conforman el Grupo de Universidades G9.

(6) Entrevistas personales, atencién telefénica y por correo electronica
personalizada, por parte de las oficinas de la unidad académica.

Ademas, el estudiante podra disponer de Tutorias web (con opcién de video
conferencia, en su caso), asi como el correo electrénico institucional, facilitado por la
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EX

UEX a todos los estudiantes.

Se debe introducir en la aplicacion el niumero de créditos minimo que la
normativa permite reconocer en los casos de materias cursadas en estudios
superiores no universitarios, en titulos propios y por experiencia profesional
acreditada, que puede ser cero.

Se debe informar de qué estudios oficiales no universitarios se quieren
reconocer créditos (6 créditos).

Se reconoceran seis créditos optativos de practicas externas a los Técnicos
Superiores Deportivos, tuvieren o no experiencia profesional.

El reconocimiento de créditos previstos para Licenciados debe incluirse en el
apartado 4 de la memoria de verificacién y eliminarse del apartado 10.2.
procedimiento de adaptacion.

Siguiendo la indicacion del informe de evaluacién, se indica este reconocimiento en el
apartado 4.4.

Dado que se utilizan otras lenguas en el proceso formativo, ademas de las
lenguas oficiales, debe incluirse entre los requisitos de admisién el nivel de
conocimiento que se exige a los alumnos del master en dichas lenguas, de
acuerdo con los parametros europeos establecidos al efecto. Asimismo, los
estudiantes de otros paises, que se preinscriban en el titulo, deberan
acreditar el conocimiento de espafiol.

Sélo se indica el castellano como lengua utilizada en el proceso formativo. No ha
lugar a incluir requisitos especificos de nivel de idioma.

CRITERIO 5: DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Se deben modificar las fichas de los diferentes médulos/materias para incluir
las competencias una vez redactadas siguiendo lo indicado en el criterio 3.
Competencias.

Como se indicaba anteriormente, una vez realizados los cambios en las
competencias, se ha revisado y modificado la asignacion de competencias a materias.

Se debe justificar si con el despliegue del plan de estudios realizado, que no
presenta formacién obligatoria en su desarrollo, se pueden adquirir todas las
competencias del Titulo. El plan de estudios tiene competencias especificas
gue solo se contemplan en una materia que dada la configuraciéon del mismo
es de caracter optativo y por lo tanto, no necesariamente sera cursada por
todos los estudiantes.

Se ha modificado la estructura completa del plan de estudios, garantizando una
formacién comun de 30 créditos para todos los estudiantes.

Se mantienen en el apartado 3.3. Competencias especificas aquellas adquiridas por
todos los estudiantes. En este apartado 5.1 y en el apartado Observaciones de las
materias correspondientes, se recogen las competencias especificas exclusivas de las
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asignaturas optativas.

Se debe modificar el porcentaje de presencialidad prevista en las actividades
formativas del Titulo para poder adquirir las competencias previstas en cada
materia.

Se corrige el porcentaje de presencialidad de las actividades formativas.

Se deben revisar los contenidos formativos incluidos en varias materias del
Titulo porque no son propios del nivel avanzado de master (Por ejemplo
Materia 1).

Se han revisado los contenidos formativos incluidos en todas las materias del titulo,
orientandolos a una formacion especializada de Master.

Se deben especificar las lenguas en las que se impartira cada modédulo o
materia ya que se ha explicitado que se utilizardn varias lenguas en el
proceso formativo. Soélo se informa de la posibilidad de realizar el TFM en uno
de los tres idiomas especificados en el criterio 1 descripcién del Titulo:
Castellano, Portugués e Inglés.

La lengua de imparticion de la docencia sera el castellano. Asi se indica para cada
materia.

Se deben incluir ensefianzas relacionadas con los derechos fundamentales y
de igualdad entre hombres y mujeres, con los principios de igualdad de
oportunidades y accesibilidad universal de las personas con discapacidad y
con los valores propios de una cultura de la paz y de valores democraticos.

La propuesta de Master incluye todo un apartado para garantizar “Mecanismos de los
que se dispone para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no
discriminacién de personas con discapacidad.” De forma implicita estos contenidos se
desarrollan dentro de las materias de este master (Vg. En la materia “intervencion
del entrenador en los deportes de equipo”, se aborda la direccion de grupos
humanos, compuestos por hombres/mujeres o grupos de deportistas con
discapacidad).

Se deben desagregar claramente las fichas de la materia Practicas de la del
Trabajo Fin de Master.

En la nueva estructura del plan de estudios aparecen separadas.

Se debe revisar los sistemas de evaluacidon que se incluyen en la materia
TFM, en ambas orientaciones, la ponderacién maxima es del 10%o.

Se corrige la ponderaciéon maxima.

Al tratarse de un master semipresencial deben especificarse los mecanismos
con que se cuenta para controlar la identidad de los estudiantes en los
procesos de evaluacion.

Para garantizar la identidad de estudiantes en las actividades y pruebas de evaluacién
no presenciales, la plataforma utilizada incorpora un acceso seguro mediante IDUEX

CSV: 427398249055120896369800 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=427398249055120896369800



EX

(identificativo universitario generado a partir del DNI, al que se le afladen dos digitos
alfanuméricos aleatorios, siempre en mayusculas) y PINWEB (4 digitos numéricos
protegido por un control de nimero maximo de 4 intentos diarios), que permite la
autenticacion (identificacién inequivoca) del alumno y por tanto protege contra la
suplantacién de identidad.

Ademas, y al igual que la mayoria de universidades espafiolas que han implantado
enseflanzas semipresenciales o a distancia, especialmente la UNED, la evaluacion
final no so6lo sirve para medir el dominio de las competencias de la titulaciéon, sino
también se disefia de tal modo que permite la validacién de la identidad de los
estudiantes que han realizado las pruebas a distancia. Asi, en nuestra propuesta de
Master, la prueba final de evaluaciéon, presencial y obligatoria, se ha concebido con
esta doble funcidon, que se afiade a los mecanismos de autenticacién de los alumnos
en las actividades a distancia.

CRITERIO 6: PERSONAL ACADEMICO

Se debe proporcionar informacion del perfil docente e investigador del
nudcleo basico del profesorado para poder valorar su adecuacidon a los
objetivos del Master.

En el caso de los Titulos de Master con orientacion profesional, se debe
aportar la experiencia profesional y los ambitos profesionales del
profesorado. En los Titulos con un elevado contenido practico y/o una
orientacion profesionalizante, la propuesta debe contar con un cuadro de
profesores con la suficiente experiencia profesional como para hacerse cargo
de manera adecuada de las practicas.

Se ha detallado el perfil docente e investigador del profesorado basico del master. Se
ha incrementado en 3 profesores mas la propuesta de plantilla, incluyendo a
profesores con experiencia profesional.

PERSONAL ACADEMICO DISPONIBLE

CATEGORIA DEL PROFESORADO
AREA DE C T 8 C g TOTAL % E : g T
CONOCIMIENTO U U L D ) AREA R o c C
Educacion Fisica y 10 9 3 10 | 46
Deportiva 2 4 3 s 1 13 66.6 12 4 13 | 13
Didactica de la Expresion > 5 13;2 > > >
Corporal 11
Psicologia Evolutiva 1 1 g_g 1 1 1
Lenguaje y Sistemas 5 5 13,2 > > >
Informaticos 11
) 15 933 | 64
o ;
Yo TITULACION 11,1(50(|16,6 | 16,6 | 5,5 18 94.5 29 100 | 100

CU: N° Catedraticos Universidad

TU: N° Titulares de Universidad

COL: N° Profesores Colaboradores

CD: N° Profesores Contratados Doctores

ASO: N° Profesores Asociados

PER: N° Profesores Permanentes

PRO: N° Profesores en vias de Promocién (Profesores con evaluacion
positiva para figuras de contratacion superiores a la actual, o que hayan
conseguido acreditacion para cuerpo docentes superiores al actual)
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DOC: N° Profesores Doctores
TC: N° Profesores a Tiempo Completo

Se ha explicitado el nivel de experiencia profesional de los profesores implicados en la
docencia de este master.

Justificacion de la adecuacion de profesorado disponible

El profesorado implicado en el proyecto de Master Universitario en—hvestigacion en
Iniciacion y Alte-Rendimiento en el Deporte posee una amplia experiencia docente y
profesional que garantiza el cumplimiento de los objetivos formativos del programa.
Este profesorado proviene fundamentalmente de tres grupos de investigacion de la
Universidad de Extremadura, ADICO, GOERD y QUERCUS.

En las tablas resumen anteriores so6lo se ha incluido el profesorado adscrito a la
Facultad de Ciencias del Deporte que avala esta propuesta de Master. La adscripciéon
docente de las materias es una competencia del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Extremadura. Por tanto, una vez que se apruebe este Master, es
posible alguna modificacién en la estructura de la plantilla que soportara esta
docencia.

La calidad académica del equipo de docentes viene avalada en el grado académico de
todos ellos, pues el 100% de la propuesta de plantilla posee el grado de Doctor.
Inicialmente participaran en docencia 4 departamentos y 18 profesores,
pertenecientes a los tres grupos de investigacion anteriormente mencionados. Sobre
este profesorado recae actualmente gran parte del peso de la docencia relacionada
con los contenidos de Ensefianza Deportiva, Entrenamiento Deportivo, Rendimiento
Deportivo y Tecnologia Deportiva que se imparte en el Grado de Ciencias del Deporte
que se imparte en la Facultad de Ciencias del Deporte. Ademas, desarrollan las lineas
de investigacion relacionadas con estos ambitos.

Igualmente su calidad cientifica esta refrendada por el niumero de profesores que
poseen un sexenio de investigacion. Mas del 60% de los miembros poseen un
sexenio de investigacion, ya sea de la CNEAI para los profesores pertenecientes a los
cuerpos docentes, como de alguna agencia autonémica para los profesores con
contrato en régimen laboral.

Todos los profesores, salvo uno, tienen una vinculacibn permanente en la
Universidad de Extremadura. En este caso, el Unico profesor con vinculacion
temporal, estd acreditado por la ANECA a la figura de Profesor Contratado Doctor.

Los miembros del equipo docente participan de forma activa en proyectos del Plan
Nacional 1+D+1 directamente relacionados con la tematica del Master.

Otra caracteristica especial de este equipo docente es que el 6156% de ellos tiene
experiencia profesional en el ambito del entrenamiento deportivo, mediante direccion
de equipos deportivos y con participacion activa en entidades deportivas vy
federaciones. Por ello, poseen la experiencia profesional que avala la seleccién de
contenidos aplicables al modulo profesional, asi como para el desarrollo de las
practicas en el contexto profesional.

El Master Universitario en Iniciacion y Rendimiento en el Deporte cuenta dentro de su
plantilla de profesores con los responsables de impartir la docencia de los contenidos
deportivos de la Facultad de Ciencias del Deporte de la UEX (Profesores de los
contenidos de Baloncesto, Balonmano, Futbol, Gimnasia Deportiva, Tenis y Voleibol).
Todos estos profesores, ademas de ser Doctores, poseen la maxima titulaciéon
deportiva de cada una de sus modalidades (Entrenador Superior/Técnico Deportivo

- 10 -
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Superior). Ademas, han tenido experiencia profesional en su ambito deportivo, tanto
en la iniciacién, como en el rendimiento deportivo. Actualmente, colaboran de forma
activa con Federaciones y clubes de la region para la formacion de sus técnicos
deportivos y deportistas.

De forma especifica, se presenta una tabla en la que se recogen los nombres de los
profesores de la Universidad de Extremadura que avalan esta propuesta de Master y
que se implicaran en su docencia. En dicha tabla se incluye el nombre, categoria
profesional, grado académico, n° de sexenios, si posee la méaxima titulacion
deportiva que avala el desarrollo de contenidos profesionalizantes del master
(Técnico Deportivo Superior), asi como si posee experiencia profesional deportiva.

Nombre Categoria | Grado Ne Titulacion | Experiencia
Sexenios | Deportiva | Profesional
Deportiva
Sergio José Ibdfiez Godoy cu Dr. 2 TDS Sl
Fernando del Villar Alvarez cu Dr. 2
Perla Moreno Arrollo TU Dr. 2 TDS SI
Tomds Garcia Calvo TU Dr. 1 TDS SI
Ruth Jiménez Castuera TU Dr. 1
Damidn Iglesias Gallego TU Dr. 1
Juan Pedro Fuentes Garcia TU Dr. 1 TDS SI
Mercedes Macias Garcia TU Dr. 1
Miguel Angel Pérez TU Dr. 1
Toledano
Margarita Gozalo Delgado TU Dr. 1
Sebastidn Feu Molina TU Dr. 1 TDS Sl
Alberto Moreno Dominguez | CONT. DR Dr. TDS Sl
Vicente Luis del Campo CONT.DR Dr.
Antonio Antiinez Medina CONT. DR Dr. TDS Sl
Francisco Leén Guzmdn COL. DR Dr. TDS SI
Jesus Munoz Jiménez COL. DR Dr. TDS SI
Sebastian Damas Arrollo COL. DR Dr. TDS SI
Javier Garcia Rubio ASOCIADO Dr. TDS SI

CRITERIO 7: RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

En los titulos de Master con orientacion profesional se incluira la relacion de
convenios con instituciones y/o empresas para la realizaciéon de las practicas
externas.

Se han incluido los convenios con instituciones, clubes y asociaciones deportivas
relacionados con el contenido de este Master.

CRITERIO 10: CALENDARIO DE IMPLANTACION

-11 -
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En este apartado se refiere a la eliminaciéon de una de las especialidades del
Master Universitario en Investigacion en Ciencias Sociales y Juridicas-
Facultad de Ciencias del Deporte (4310519-10008165). Se debe eliminar
esta informacioéon ya que no tiene que ver con el titulo que se propone y no es
esta la via para modificar el plan de estudios correspondiente a otro
expediente.

Se ha eliminado la informacion relacionada con la extincion de la una de las
especialidades del Master Universitario en Investigacion en Ciencias Sociales y
Juridicas-Facultad de Ciencias del Deporte.

Se han suprimido todas las referencias al proceso de adaptacion de estudiantes de
otros titulos, pues este Master no extingue otro titulo.

CLAVES DE MODIFICACIONES:
En letra azul y cursiva se corrigen o incorporan los aspectos que se

modifican en relacion a la Memoria verificada. Ertetraroja—tachada—se

-12 -
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MODIFICACIONES A LA SOLICITUD DE VERIFICACION
DE TITULO OFICIAL

MODIFICACIONES PROPUESTAS

CRITERIO 1: DESCRIPCION DEL TiTULO

Se actualiza la normativa de permanencia y los créditos de matricula.

CRITERIO 2: JUSTIFICACION

Se elimina la referencia a la asignatura optativa de practicas externas.

CRITERIO 4: ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

En el apartado 4.4, se elimina el parrafo siguiente:

“Igualmente, para aquellos estudiantes que acrediten estar en posesion del titulo de
Técnico Deportivo Superior de alguna modalidad deportiva se le reconoceran 6
créditos optativos por exceso de formacion en estudios superiores no oficiales.”

CRITERIO 5: PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

La asignatura optativa “Practicum” se va a sustituir por otra que conlleve el
conocimiento de la realidad profesional de deporte, desarrollada mediante diferentes
metodologias que permitan a los estudiantes valorar las diferentes opciones
profesionales que existen en el campo del entrenamiento deportivo. Esto supone la
eliminacién del Mddulo 4: Practicas Profesionales, ya que la nueva asignatura se
incluiria en el Médulo 3.

La segunda modificacion conllevaria el cambio de la asignatura denominada
“Deteccion de talentos y pericia deportiva”, por la asignatura denominada
“Entrenamiento condicional avanzado”. De esta forma, se consolida una solicitud que
desde hace unos anos, venian planteando estudiantes y docentes, dada la necesidad
de incluir contenidos de entrenamiento condicional, tan importantes para nuestros
egresados. Ademas, la asignatura que desaparece no conlleva la eliminacién de
contenidos fundamentales, que se veran de forma transversal en otras asignaturas.

Se actualiza el apartado Coordinacion docente del titulo.
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PERSONA ASOCIADA A LA SOLICITUD

CRITERIO 11

Se modifica la persona asociada a la solicitud.
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FECHA: 01/06/2021
EXPEDIENTE N°: 6658/2013
ID TITULO: 4314302

ALEGACIONES SOBRE LA EVALUACION
DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION

DE PLAN DE ESTUDIOS

Denominacién del Titulo Master Universitario.en Ir_1iciacic’>n y Rendimiento en
el Deporte por la Universidad de Extremadura

Universidad solicitante Universidad de Extremadura

Universidad/es participante/s Universidad de Extremadura

Centro/s * Facultad de Ciencias del Deporte

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas
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P

A continuacién se dispone a desarrollar las alegaciones que se establecen en relaciéon con los

aspectos a subsanar de la evaluacidn recibida respecto a la modificacion del titulo arriba

indicado.

CRITERIO 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Valoracién: La especialidad “Ambito Laboral” tiene una orientacién profesional, pero el plan
de estudios no presenta practicas externas, lo que compromete la adquisicion de
competencias de caracter aplicado. Se debe revisar este aspecto. Deben describirse
suficientemente los contenidos de la nueva asignatura “Contexto profesional en la iniciacion
y rendimiento deportivo” con el fin de valorar la adecuacién a la especialidad en “Ambito
Laboral”. Por otra parte, la citada asignatura tiene un caracter profesional debido a su
adscripcién a la especialidad en “Ambito Laboral”. Asi, la actividad formativa 2. Précticas (en
el aula) tiene un peso de 22,5 horas a repartir entre las tres optativas, lo que resulta
insuficiente para garantizar las competencias asociadas a esta especialidad profesional, por
tanto, el numero de horas de la actividad formativa 2 debe ser muy superior a lo indicado en
la modificacién al agruparse la citada asignatura junto al resto de las optativas de la

especialidad.

Aleqgaciones: Consideramos que las competencias especificas que se establecen en el
itinerario de “Ambito Profesional” (Especialidad en Ambito Laboral), aparte de con las
asignaturas antiguas, se adquieren con el desarrollo de la asignatura “Contexto profesional
en la iniciacion y rendimiento deportivo”, cuyos contenidos y resultados de aprendizaje
permiten conocer adecuadamente los diferentes contextos profesionales en los que podrian
trabajar los egresados de dicha titulacién, las competencias necesarias y aplicaciones
practicas requeridas para llevar a cabo correctamente su labor profesional.

Esta asignatura se centrara en que los estudiantes conozcan los diferentes contextos
profesionales donde pueden desarrollar su actividad laboral. Asi, se pretende que los
estudiantes visiten centros deportivos y reciban informaciéon de diferentes profesionales
(directores deportivos, entrenadores, preparadores fisicos, analistas tacticos...), a través de
dichas visitas o durante actividades docentes en las clases. El objetivo de esta formacion es
que los estudiantes conozcan, de la mano de estos profesionales, las dificultades, problemas
y diferentes aspectos de la actividad laboral que en un futuro podrian desarrollar.

Ademas, dentro del trabajo no presencial que los estudiantes tendran que desarrollar durante
esta asignatura, con la orientacién del docente o docentes responsables, se les pedira que
desarrollen planificaciones, sesiones y actividades en un contexto deportivo concreto,
contactando para ello con profesionales de dicho contexto (facilitando esta cuestion desde el

centro), para que les aporten informacion sobre el desarrollo aplicado de dichas tareas, en
Pagina2de 4
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funcion de sus intereses individuales, modalidades deportivas preferidas o figuras
profesionales del deporte en las que les gustaria trabajar.

Esto queda definido en los resultados de aprendizaje y contenidos:

Resultados de Aprendizaje:

- Que el estudiante tenga conocimiento de la realidad profesional del contexto deportivo.
- Que el estudiante realice procesos de intervencion en diferentes modalidades
deportivas.

- Que el estudiante conozca los perfiles laborales y estructura organizativa en el ambito
profesional.

- Que el estudiante desarrolle su capacidad para resolver problemas practicos de forma
auténoma.

Contenidos:

- Conocimiento de la realidad profesional del entrenamiento deportivo.

- Estructura y perfiles profesionales de clubes e instituciones deportivas.

Para finalizar, nos gustaria alegar que consideramos que esta asignatura permitiria
realmente a los estudiantes conocer diferentes contextos profesionales y competencias
especificas aplicadas, donde pueden desarrollar su actividad laboral, objetivo prioritario de
esta titulacion. Por el contrario, las practicas, tal y como estan enfocadas actualmente,
aparte, situacion acrecentada por la pandemia, no permiten que los estudiantes puedan
acceder a determinados contextos deportivos, dado que los profesionales del deporte de alto
rendimiento no suelen estar dispuestos a aceptar a un estudiante en sus entrenamientos y
partidos durante varios meses. Esto conlleva que nuestros discentes solo puedan realizar
practicas en contextos de iniciacion deportiva, por lo que resulta complicado que el
estudiante adquiera plenamente las competencias que se plantean en el titulo.

En este sentido, consideramos que la nueva asignatura podria facilitar estas cuestiones,
dado que el estudiante recibiria informacién desde diferentes contextos y profesionales, sin
interferir de manera directa en su actividad diaria, y aumentando realmente las competencias
y conocimiento sobre el contexto deportivo profesional en el que puedan llevar a cabo su

futura actividad laboral.

Respecto al niumero de horas practicas del médulo, hemos realizado una modificacion para
aumentar de 22,5 a 32,5 horas, mientras que las clases tedricas se reduciran de 45 a 35

horas.

Valoracién: En relacién, al cambio de la asignatura denominada "Deteccién de talentos y
pericia deportiva”, por la asignatura denominada "Entrenamiento condicional avanzado”, se

mantienen en la materia 1 del moédulo 1 los contenidos propios de la asignatura de
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"Deteccion de talentos y pericia deportiva". Se deben revisar y ampliar los contenidos para

ajustarlos a la nueva propuesta.

Alegacion: Se decidié mantener el contenido “Deteccion de Talento Deportivo. Factores que
determinan el talento deportivo. Modelos y programas de formacién del talento. Gestion del
talento. Identificacion, Deteccion, Seleccién y Desarrollo del talento deportivo en deportes
colectivos”, propio de la materia "Deteccion de talentos y pericia deportiva” entre los
contenidos del modulo, porque se ha considerado que son utiles para los estudiantes y se
podrian impartir entre las tres asignaturas que componen el médulo, tal y como han
acordado los docentes y la Comisién de Calidad del Master.

Ademas, en este mdédulo se incluyeron en la solicitud nuevos contenidos y resultados de
aprendizaje relacionados con la nueva asignatura, por lo que consideramos que la revisién y
ampliacién de los contenidos ya se he hizo, tal y como se exponen a continuacién:
Contenidos:

Cuantificaciéon avanzada de la carga de entrenamiento. Plataformas online de control del
entrenamiento. Tendencias actuales en planificacion del entrenamiento deportivo.
Tecnologias y equipos avanzados utilizados para el desarrollo condicional.

Entrenamiento condicional en diferentes contextos y especialidades.

Resultados de Aprendizaje:

El estudiante disefiara modelos de planificacion y control de la carga novedosos adaptados a
diferentes contextos y especialidades deportivas.

El estudiante sera capaz de disefiar programas y ejecutar sistemas de entrenamiento

avanzados para la mejora condicional.
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1. Sistema de informacion previo

La Universidad de Extremadura dispone, dentro del Sistema de Calidad, elaborado
por su participacion en el Programa AUDIT de la ANECA, de los siguientes procesos y
procedimientos relacionados con la captaciéon, acceso y admision de estudiantes:
Proceso de captaciéon de estudiantes (PCE) y Proceso de definicién de perfiles y
admision de estudiantes (PPAE). Este ultimo proceso incluye los procedimientos de
preinscripcion, de pruebas de acceso para mayores de 25 afos y de prueba de
acceso a la Universidad de Extremadura. En ellos puede encontrarse toda la
informacién relativa a las pruebas de acceso a la Universidad de Extremadura, a la
preinscripcion y la matriculacién en la direccién web
http://www.unex.es/preinscripciones. De todos estos procesos se proporciona
informacién a través de la pagina web del Servicio de Becas, Estudios de Posgrado y
Titulos Propios de la UEx (http://www.unex.es/organizacion/servicios/servicio_becas)
y personal y telefénicamente en el Servicio de Informacién y Atencion Administrativa.

Plan de difusion de la titulacion a los potenciales estudiantes

La Universidad de Extremadura dispone de un programa general de difusion de sus
estudios enmarcado dentro del Programa D+O (Difusién + Orientacion). Este
programa se lleva a cabo fundamentalmente a través del Servicio de Orientacién y
Formacién Docente (SOFD), del Servicio de Informaciéon y Atencion Administrativa
(SIAA) y de los profesores difusores y tutores de la titulacion.

En el programa se contemplan las siguientes actuaciones:
= Charlas de profesores difusores en los Institutos y Colegios de Secundaria.
» Elaboracion de tripticos informativos.

= Jornadas de difusién simultdnea de titulaciones, dirigidas a los estudiantes y a
sus familias.

= Jornadas de puertas abiertas en los campus universitarios.
= Participacion en ferias y otros eventos con stands publicitarios.

*» Jornadas de difusion universitaria en distritos periféricos (Zafra y Plasencia)
dirigidas a padres y alumnos.

= Coordinacién con los profesores de Secundaria, fundamentalmente para las
pruebas de selectividad, y con los Orientadores, elaborando la “Guia de
Orientacion para alumnos de Bachillerato y Ciclos Formativos de Grado
Superior” y organizando el encuentro regional de orientadores y Universidad.

» Acciones particulares de la propia titulacidén, organizadas por el centro.
Plan de acogida de los estudiantes de nuevo ingreso

» La Universidad de Extremadura organiza, durante el mes de septiembre, cursos
de nivelacién -cursos cero- , que tienen como objetivo general ayudar a los
alumnos a reforzar el nivel de los conocimientos adquiridos en el bachillerato y
proporcionarles herramientas para perfeccionar las técnicas de trabajo
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intelectual.

» Todos los estudiantes reciben a principio de curso una agenda del estudiante en
la que se recoge informacién sobre el calendario escolar, servicios disponibles,
normativa de permanencia, etc.

*» En la pagina web del Centro y en la secretaria, estan disponibles los programas
de las asignaturas, el calendario de examenes, etc.

= El Consejo de Estudiantes y el Vicerrectorado de Estudiantes organizan a
principios de curso unas Jornadas de Bienvenida en los cuatro campus de la
Universidad de Extremadura.

= A través del Plan de Accion Tutorial de la Titulacién (PATT) los alumnos reciben
la asesoria de un tutor desde el primer dia de su ingreso en la Universidad (éste
se detallard en el apartado de Sistemas de Apoyo y orientacion de los
estudiantes una vez matriculados).

Perfil de ingreso recomendado
Principalmente egresados en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte.

También podran acceder a este Master egresados en cualquier titulacion de la rama
de conocimiento de Ciencias Sociales y Juridica, asi como de la rama de conocimiento
de Ciencias de la Salud que tengan un interés especifico en los procesos de
entrenamiento deportivo. Para ello deberan acreditar poseer una titulacion deportiva
de entrenador en cualquiera de los niveles establecidos en la legislacion vigente, o
tener una experiencia deportiva acreditada mediante una licencia federativa como
deportista.

Los estudiantes deberan estar interesados en profundizar sus conocimientos para
aplicarlos al contexto de entrenamiento deportivo en todos sus niveles y/o para
realizar una Tesis Doctoral en alguna linea de investigacién de las Ciencias del
Deporte.

La oferta académica sera de 30 plazas para cada curso académico
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Descripcion del Plan de Estudios

I. Estructura del Plan de Estudios

Moédulo Materia Asignatura ECTS| Caracter
Entrenamiento
condicional 6 Obligatorio
o avanzado
Analisis del — —
. Observacion, analisis y
entrenamiento y la y . .
s evaluacion de la 6 Obligatorio
competicion en el .,
Fundamentos de competicion
R deporte - —
la iniciacion y el El entrenamiento tactico
rendimiento y decisional en el 6 Obligatorio
deportivo deporte
Comportamiento visual y
Variables variabilidad en el 6 Obligatorio
comportamentales aprendizaje deportivo
en el deporte Procesos motivacionales . .
6 Obligatorio
en el deporte
Metodologia de la
investigacion aplicada al 6 Optativo
entrenamiento deportivo
Métodos de Investigacién Tecnologla d? Ia, .
. R : documentacion cientifica .
investigacion en aplicada al aplicada al 6 Optativo
ciencias del entrenamiento P! .
deporte deportivo entrenamiento deportivo
Analisis de Datos
. apll_cad(_)§ ala 6 Optativo
investigacion en el
entrenamiento deportivo
Intervencion del
entrenador en deportes 6 Optativo
de equipo
Intervencion Desarrollo Direccion de grupos .
. . ) 6 Optativo
profesional en el profesional del deportivos
entrenamiento entrenamiento Contexto
deportivo deportivo profesional en la
iniciacion y 6 Optativo
rendimiento
deportivo
TrabaJ'o fin de TrabaJ,o fin de Trabajo fin de master 12 TrabaJ,o fin
master master de master

Justificacion de la estructura del Plan de Estudios

El plan de estudios se estructura a partir de un nuacleo formativo comun, en el cual los
estudiantes adquieren conocimiento sobre los fundamentos de la iniciacién y el alto
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rendimiento deportivo. Este bloque incluye 30 créditos de formacién basica, repartidos
en dos materias: Andlisis del entrenamiento y la competicién en el deporte, y Variables
comportamentales en el deporte.

El plan de estudios permite al estudiante escoger el ambito de aplicacién de sus
estudios, bien hacia la investigacion o bien hacia el ejercicio profesional. De este modo,
el estudiante optard por una formacién especializada en investigacién aplicada al
entrenamiento deportivo o una formacion especializada en la intervenciéon profesional
en el entrenamiento de alguno de los deportes (baloncesto, futbol, balonmano, voleibol,
atletismo, tenis, gimnasia deportiva). El plan de estudios cuenta con 18 créditos
disefiados especificamente para un ambito investigador y 18 créditos dedicados al
ambito profesional.

El plan de estudios incluye un Trabajo Fin de Master que cada alumno debera realizar
en su ambito de aplicacién, bien con orientacion hacia la investigacion, o bien hacia el
campo profesional.

Secuenciacion de las asignaturas en el Plan de Estudios

Curso 10
Entrenamiento condicional avanzado
Observacion, analisis y evaluacidon de la competicidon deportiva
Semestre 1° El entrenamiento tactico y decisional en el deporte
Procesos motivacionales en el deporte
Comportamiento visual y variabilidad en el aprendizaje deportivo
Metodologia de la investigacién aplicada al entrenamiento deportivo
Tecnologia de la documentacion cientifica aplicada al entrenamiento deportivo
Andlisis de datos aplicados a la investigacidn en el entrenamiento deportivo
Semestre 2° Intervenciéon del entrenador en deportes de equipo
Direccién de grupos deportivos de alto rendimiento
Contexto profesional en la iniciacidn y rendimiento deportivo
Trabajo fin de master

Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS

Tipo de materia Créditos
Obligatorias 30
Optativas 18
Trabajo fin de Master 12
Total 60

Coordinacion docente del titulo

La coordinacién de los distintos mddulos, materias y asignaturas del titulo sera
responsabilidad de la Comision de Calidad de la Titulacién (CCT). Esta comisidon estara
compuesta por un maximo de cinco componentes, estructurada de la siguiente forma:

- Responsable de la coordinacion.

- Un maximo de dos representantes del profesorado.
- Representante del colectivo de estudiantes.

- Representante del PAS.

Funcionamiento de la CCT.

1. Las CCT serdn presididas por el coordinador o coordinadora. La convocatoria
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sera por iniciativa propia de la persona responsable de la coordinacién, por
mandato de la comisién de calidad de centro, junta de centro o del
vicerrectorado con competencias en materia de calidad o por solicitud de, al
menos, un tercio de los miembros de la CCT que, en este caso, deberan
especificar el tema o temas que desean tratar y su justificacion.

2. Las convocatorias de una sesién de la CCT las realizard la persona responsable
de la coordinacién, con al menos 48 horas de antelacién para las sesiones
ordinarias, y con 24 horas para las sesiones extraordinarias. Se realizaran
mediante correo electrénico a todas y todos los componentes especificando
lugar, fecha y hora de la convocatoria, asi como el orden del dia.

Las sesiones podran ser presenciales o virtuales. Las CCT se reuniran, al menos,
dos veces por curso académico. Una vez finalizado el curso académico, se
convocara una reunién para analizar los resultados de la titulacién en el curso
académico anterior y la elaboracién de la memoria anual. La segunda de ellas se
realizard con antelacion suficiente para revisar y evaluar los planes docentes de
las diferentes asignaturas de la titulacion y la programacion de actividades
docentes presentadas antes del periodo de matricula.

3. En funcidén de los temas a tratar, se podrd invitar a las sesiones de la CCT a las
personas que se requiera para asesoramiento o por estar implicados en alguno
de los temas. En este caso, se hara constar, tanto en la convocatoria como en el
acta de la reunidn, dicha invitacion.

4. De todas las sesiones se levantara acta, en la que se incluiran al menos la
relacion de asistentes, los asuntos tratados y los acuerdos adoptados siguiendo
el modelo disponible en la pagina web del vicerrectorado con competencias en
calidad. Dichos acuerdos deberan hacerse publicos en la seccién “actas” de la
comisién de calidad del titulo del SAIC de la pagina web institucional.

Funciones de la CCT.

La funcidn principal de las CCT es velar por el aseguramiento de calidad en la titulacion,
para ello debera:

1. Llevar a cabo las acciones necesarias para la certificacion de los titulos por parte de
la agencia evaluadora: modificacidon de verificacion (disefio), seguimiento (desarrollo) y
acreditacién (resultados). Las CCT seran responsables de la elaboracion de los
documentos requeridos en dichos programas (informes de autoevaluacién, alegaciones,
etc.).

2. Aprobar las guias docentes de las diferentes asignaturas, asi como las propuestas de
modificacion, contando para ello con la participacion de los departamentos
correspondientes, teniendo en cuenta que:

a. Deberan revisarse los guias docentes de manera sistematica comprobando que
cumplen los requisitos incluidos en la memoria de verificacion del titulo y que se
desarrollan todas las competencias de la titulacién.

b. Deberan hacerse publicas antes del periodo de matriculacion del alumnado.

3. Poner en conocimiento del equipo directivo del centro, de la persona responsable de
calidad del centro y del vicerrectorado con competencias en las materias implicadas
cualquier aspecto que la comisidon considere que esta afectando al correcto desarrollo de
la titulacion, asi como un informe de sugerencias para su resolucion.

4. Impulsar la coordinacion entre el profesorado y asignaturas del titulo, teniendo en

o
@
a
o
o
c
Rel
[}
©
s
L
£
S
°
©
©
o
@
»
=
0
o
=
_C
®©
c
©
o
©
°
3
(@]
©
3
[}
o
2
©
(@]
>
i=l
o
R
(2}
Q
o
[}
o
c
o
[}
©
o
=}
S
Q
©
o
o}
2
=
13
Q
=]
<
c
[}
o
o
©
o
=
=
o
>
\
o
©
<
o
-
©
<
<
©
©
<
N~
9]
It}
—
)
I
—
N
o
-
0
3
<
=
(0]
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=425102129158746644610480



cuenta que:

a. La coordinacién debe llevarse a cabo de manera vertical, de toda la titulacién, y
horizontal, de todas las materias de un curso.

b. La coordinacion horizontal se impulsard promoviendo la reunién, al menos una vez
por semestre, del profesorado que imparta docencia en el semestre correspondiente. En
dicha reunidn, se analizaran las interrelaciones existentes entre sus asignaturas, el
volumen de trabajo global del alumnado y la coordinacion de las actividades de
ensefianza-aprendizaje disenadas. También se valoraran la posibilidad de realizacion de
actividades de aprendizaje conjuntas, las principales dificultades de aprendizaje del
alumnado, la satisfaccion del alumnado con el desarrollo del curso y los resultados de
rendimiento.

c. La coordinacion vertical se impulsard, ademds de mediante las acciones
contempladas en los otros apartados de las funciones, mediante el analisis de los
posibles solapamientos de contenidos entre asignaturas, reiteraciones o necesidades de
conocimientos de unas asignaturas para abordar otras.

5. Evaluar el desarrollo del programa formativo, recabando informacidn sobre la eficacia
de las acciones de movilidad y las practicas disenadas, de los métodos de ensenanza y
aprendizaje utilizados, de la evaluacion aplicada al alumnado y de los medios humanos
y materiales utilizados.

a. Se seguiran para ello las recomendaciones e instrucciones de la ANECA y del
vicerrectorado con competencias en las materias implicadas.

b. Para ello se tendran en cuenta los procesos correspondientes del SAIC.

6. Elaborar y aprobar la memoria anual de la titulaciéon, en el mes de noviembre,
utilizando como referencia el modelo propuesto por el vicerrectorado con competencias
en materia de calidad, en el que se analicen las tasas de rendimiento de las
asignaturas, los perfiles de ingreso del alumnado, los resultados de evaluacion y
seguimientos del titulo y proponer y supervisar acciones de mejora de la titulacion.

I1. Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

La Universidad de Extremadura, en su Sistema de Calidad, ha disefiado el Proceso de
Gestion de la Movilidad de Estudiantes en el que se recoge la sistematica a aplicar en la
gestidon y revision de los Programas de Movilidad de los estudiantes, tanto a través del
Vicerrectorado con competencias en Relaciones Internacionales de la Universidad de
Extremadura como del propio Centro.

Planificacién y gestion de la movilidad de estudiantes

La planificacién y gestién de la movilidad de los estudiantes corresponde al
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y actualmente se rige por la Normativa
reguladora de programas de movilidad de la Universidad de Extremadura (Aprobada por
la Junta de Gobierno de la Universidad de Extremadura en su sesidn del dia 28 de julio
de 2011 y publicada en DOE n©°156, del 12 de agosto de 2011).

La estructura organica de la Universidad de Extremadura en materia de movilidad
nacional e internacional incluye al Coordinador Institucional, la Comisién de Programas
de Movilidad de la Universidad de Extremadura, el Coordinador Académico de
Programas de Movilidad del Centro y la Comision de Programas de Movilidad del Centro,
cuyas funciones estan definidas en la citada Normativa reguladora de programas de
movilidad de la Universidad de Extremadura.
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El Secretariado de Relaciones Internacionales es la unidad responsable de la gestién de
los programas o convenios de movilidad suscritos por la UEx en el marco de los
proyectos y programas que sean materia de su competencia. Son funciones del
Secretariado de Relaciones Internacionales:

a) Promover los Convenios y Acuerdos Bilaterales con instituciones y organismos
regionales, nacionales y supranacionales que posibiliten la ejecucién de las actividades
contempladas en los diferentes Programas y velar por el correcto desarrollo de los
mismos.

b) Organizar la movilidad de estudiantes, docentes y personal de administracién vy
servicios de la UEx.

c) Planificar, difundir y desarrollar las convocatorias anuales enmarcadas en los
Programas de Movilidad que sean materia de su competencia.

d) Informar a los miembros de la UEx e instituciones socias interesados en participar en
los diferentes Programas de Movilidad.

e) Asesorar técnicamente a los Centros de la UEx en la gestién de Programas de
Movilidad.

f) Ejecutar técnica y financieramente los Programas de Movilidad de acuerdo con las
directrices establecidas en los Convenios y Acuerdos Interinstitucionales.

g) Elaborar los informes técnicos y financieros de acuerdo con las directrices
establecidas en los Convenios y Acuerdos Interinstitucionales.

h) Evaluar el funcionamiento de los Programas de Movilidad en los que participa la UEx
Y, €n su caso, elaborar propuestas que garanticen la calidad de los mismos.

i) Actuar como unidad administrativa central para la recepcién e integracion de los
participantes en Programas de Movilidad procedentes de instituciones socias.

j) Promover la celebracion de actividades y eventos que mejoren la proyeccion
internacional de la UEx.

k) Disefiar, coordinar y enmarcar las propuestas de proyectos que, en materia de su
competencia, se generen desde la comunidad universitaria, y buscar la financiacion
para el desarrollo de dichas propuestas.

Programa de movilidad de estudiantes vigentes en Ila Universidad de
Extremadura

Entre los distintos programas de movilidad a los que actualmente tiene acceso el
alumnado, pueden destacarse, entre otros de caracter mas especifico:

- Programa ERASMUS, con sus dos modalidades de Estudios (para proseguir estudios en
Universidades europeas) o Practicas (para la realizacion de practicas en empresas
europeas)

- Programa SICUE/Séneca, (Sistema de Intercambio entre Centros Universitarios
Espafoles).

- Programa AMERICAMPUS, para proseguir estudios en Universidades y Centros
Educativos americanos).

- Programas de Becas Internacionales SANTANDER-Universidad de Extremadura (para
el desarrollo de estancias educativas en Universidades latinoamericanas).
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. Profesorado

PERSONAL ACADEMICO DISPONIBLE

Universidad Categoria Total 26 | Doctores % | Horas %
Catedratico de Universidad 11,1 100 11,1
Profesor Titular de Universidad 50 100 50
UEXx Profesor Contratado Doctor 16,6 100 16,6
Profesor Asociado 5,5 100 5,5
Profesor Colaborador Licenciado 16,6 100 16,6

6.1.1. Adecuacion del profesorado al plan de estudios

PERSONAL ACADEMICO DISPONIBLE

CATEGORIA DEL PROFESORADO
AREA DE c |7 g c 'g TOTAL | o, E IZ 8 T
CONOCIMIENTO U U L D 0 AREA R o C C
Educacion Fisica y Deportiva 4 3 3 1 13 66,6 | 12 | 4 13 13
Didactica de la Expresion 5 5 11 5 5 >
Corporal
Psicologia Evolutiva 1 5,5
Lenguaje y Sistemas
Informaticos 2 2 11 2 2
% TITULACION 11,1 50| 16,6 | 16,6 | 5,5 18 94,5 (22| 100 | 100

CU: N° Catedraticos Universidad

TU: N° Titulares de Universidad

COL: N° Profesores Colaboradores

CD: N° Profesores Contratados Doctores

ASO: N° Profesores Asociados

PER: N° Profesores Permanentes

PRO: N° Profesores en vias de Promocion (Profesores con evaluacién
positiva para figuras de contratacion superiores a la actual, o que hayan
conseguido acreditaciéon para cuerpo docentes superiores al actual)
DOC: N° Profesores Doctores

TC: N° Profesores a Tiempo Completo

Justificacion de la adecuacion de profesorado disponible

El profesorado implicado en el proyecto de Master Universitario en Iniciacion y
Rendimiento en el Deporte posee una amplia experiencia docente y profesional que
garantiza el cumplimiento de los objetivos formativos del programa. Este profesorado
proviene fundamentalmente de tres grupos de investigacion de la Universidad de
Extremadura, ADICO, GOERD y QUERCUS.

En las tablas resumen anteriores s6lo se ha incluido el profesorado adscrito a la
Facultad de Ciencias del Deporte que avala esta propuesta de Master. La adscripcion
docente de las materias es una competencia del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Extremadura. Por tanto, una vez que se apruebe este Master, es
posible alguna maodificacion en la estructura de la plantilla que soportara esta
docencia.

La calidad académica del equipo de docentes viene avalada en el grado académico de
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todos ellos, pues el 100% de la propuesta de plantilla posee el grado de Doctor.
Inicialmente participardn en docencia 4 departamentos y 18 profesores,
pertenecientes a los tres grupos de investigacion anteriormente mencionados. Sobre
este profesorado recae actualmente gran parte del peso de la docencia relacionada
con los contenidos de Ensefianza Deportiva, Entrenamiento Deportivo, Rendimiento
Deportivo y Tecnologia Deportiva que se imparte en el Grado de Ciencias del Deporte
que se imparte en la Facultad de Ciencias del Deporte. Ademas, desarrollan las lineas
de investigacion relacionadas con estos ambitos.

Igualmente su calidad cientifica esta refrendada por el nimero de profesores que
poseen un sexenio de investigaciéon. Mas del 60% de los miembros poseen un sexenio
de investigacion, ya sea de la CNEAI para los profesores pertenecientes a los cuerpos
docentes, como de alguna agencia autondmica para los profesores con contrato en
régimen laboral.

Todos los profesores, salvo uno, tienen una vinculacion permanente en la Universidad
de Extremadura. En este caso, el Unico profesor con vinculacion temporal, esta
acreditado por la ANECA a la figura de Profesor Contratado Doctor.

Los miembros del equipo docente participan de forma activa en proyectos del Plan
Nacional I1+D+1 directamente relacionados con la teméatica del Master.

Otra caracteristica especial de este equipo docente es que el 61% de ellos tiene
experiencia profesional en el ambito del entrenamiento deportivo, mediante direccion
de equipos deportivos y con participacibn activa en entidades deportivas y
federaciones. Por ello, poseen la experiencia profesional que avala la seleccién de
contenidos aplicables al médulo profesional, asi como para el desarrollo de las
practicas en el contexto profesional.

El Master Universitario en Iniciacion y Rendimiento en el Deporte cuenta dentro de su
plantilla de profesores con los responsables de impartir la docencia de los contenidos
deportivos de la Facultad de Ciencias del Deporte de la UEX (Profesores de los
contenidos de Baloncesto, Balonmano, Futbol, Gimnasia Deportiva, Tenis y Voleibol).
Todos estos profesores, ademéas de ser Doctores, poseen la méxima titulacion
deportiva de cada una de sus modalidades (Entrenador Superior/Técnico Deportivo
Superior). Ademas, han tenido experiencia profesional en su ambito deportivo, tanto
en la iniciacién, como en el rendimiento deportivo. Actualmente, colaboran de forma
activa con Federaciones y clubes de la region para la formacién de sus técnicos
deportivos y deportistas.

De forma especifica, se presenta una tabla en la que se recogen los nombres de los
profesores de la Universidad de Extremadura que avalan esta propuesta de Master y
que se implicardn en su docencia. En dicha tabla se incluye el nombre, categoria
profesional, grado académico, n® de sexenios, si posee la maxima titulacién deportiva
que avala el desarrollo de contenidos profesionalizantes del méaster (Técnico Deportivo
Superior), asi como si posee experiencia profesional deportiva.

Sergio José Ibanez Godoy cu Dr. 2 TDS S/
Fernando del Villar Alvarez cu Dr. 2

Perla Moreno Arrollo TU Dr. 2 TDS Sl
Tomds Garcia Calvo TU Dr. 1 TDS Sl
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Ruth Jiménez Castuera TU Dr. 1

Damidn Iglesias Gallego TU Dr. 1

Juan Pedro Fuentes Garcia TU Dr. 1 TDS SI
Mercedes Macias Garcia TU Dr. 1

Miguel Angel Pérez Toledano TU Dr. 1

Margarita Gozalo Delgado TU Dr. 1

Sebastidn Feu Molina TU Dr. 1 TDS Sl
Alberto Moreno Dominguez  CONT. DR Dr. TDS Sl
Vicente Luis del Campo CONT.DR Dr.

Antonio Anttinez Medina CONT. DR Dr. TDS Sl
Francisco Leén Guzmdn COL. DR Dr. TDS SI
Jesus Munoz Jiménez COL. DR Dr. TDS SI
Sebastian Damas Arrollo COL. DR Dr. TDS S/
Javier Garcia Rubio ASOCIADO Dr. TDS Sl

Mecanismos de los que se dispone para asegurar la igualdad entre hombres y
mujeres y la no discriminacion de personas con discapacidad

Los Estatutos de la Universidad de Extremadura (aprobados en 2003) recogen en su
articulo primero que “la UEx servira a los intereses generales de la sociedad y de la
educacion superior, de acuerdo con los principios de libertad, pluralismo, participacion
e igualdad”. El cumplimiento de tales principios es objeto del articulado del TITULO IV
de dichos Estatutos (dedicado a la comunidad universitaria), precisandose en su
articulo 159 que la Universidad garantizara la igualdad de oportunidades y la no
discriminacién de los miembros de la comunidad universitaria con discapacidades.
Para ello establecera las medidas necesarias que permitan a estas personas, segun su
caso, el acceso a la informacion y el acceso fisico a las dependencias de la
Universidad. A este respecto, el articulo 164.2 b) garantiza a los profesores de la UEX
disponer de los medios necesarios para el cumplimiento de sus obligaciones, con
atencion especifica a las personas con discapacidades y de acuerdo a las posibilidades
con que cuente la Universidad.

En consecuencia a estos principios, los procesos selectivos de la UEXx, regulados por
los articulos 174 y 186 de sus Estatutos y por la Normativa para la contratacién de
profesorado de la UEx (aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de
Extremadura de 1 de abril de 2004 y su modificacion aprobada por Consejo de
Gobierno de la Universidad de Extremadura de 18 de julio de 2007) aseguran que la
seleccion y contratacion de personal en la UEx se realiza con respeto a los principios
constitucionales de igualdad, mérito, capacidad y publicidad. Ello ha permitido
conseguir, en la practica, una contratacién paritaria de hombres y mujeres en las
incorporaciones de nuevos profesores en los ultimos 6 afios.

No obstante ello, en lo que respecta a la no discriminacién por razén de sexo, el
Consejo de Gobierno de la UEx en su sesion del dia 8 de marzo de 2004 cred, en una
iniciativa del Vicerrectorado de Calidad y Formacion Continua, la Oficina para la
Igualdad cuyo objetivo esta encaminado, basicamente, a la detecciéon de situaciones
de desigualdad y de violencia contra las mujeres en el ambito universitario. En
concreto, la Oficina para la Igualdad es responsable de las siguientes acciones:

e Promover la creaciéon de recursos orientados a la informacién y el intercambio
de conocimientos y experiencias en materia de igualdad.
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Crear recursos orientados al asesoramiento psicolégico, la prevenciéon y la
deteccidon precoz de situaciones de discriminacion y violencia de género.

Crear recursos enfocados al asesoramiento juridico en materia de
discriminacién y violencia de género.

Facilitar la celebracion de encuentros o seminarios sobre estudios de género
que informen a la comunidad universitaria de la necesidad de trabajar en el
campo de la igualdad y la no discriminacién.

Apoyar la realizacion de estudios sobre la discriminacion de género, y detectar,
a través de ellos, la realidad y las necesidades de la comunidad universitaria.

Promover la concesiéon de un premio anual (sin dotaciébn econdémica) a la

persona o entidad que se haya distinguido por la defensa de los derechos de la
mujer.

Colaborar con centros e instituciones para llevar a cabo politicas de igualdad.
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6.2. Otros recursos humanos

Facultad de Ciencias del Deporte
En lo que se refiere al Personal de Administracién y Servicios, en la actualidad, el Centro
cuenta con una plantilla de 19 personas, distribuidas del siguiente modo:

SERVICIO PUESTO Ne
Administracion Administrador- Cuerpo de gestion 1
Jefe de Negociado — Administrativo 1
Administrativos 2
Auxiliar administrativo — apoyo a Departamentos 1
Biblioteca Oficial de Biblioteca 1
Ayudante de Archivos, Biblioteca y Museos 1
Decanato Auxiliar Administrativo 1
Informatica Técnico Especialista en Informética 1
Instalaciones Deportivas Técnico Especialista en Instalaciones Deportivas 1
Oficial de Oficios en Instalaciones Deportivas 2
Medios Audiovisuales Técnico Especialista en Medios Audiovisuales 1
Oficial de Laboratorio en Medios Audiovisuales 1
Servicios Generales Técnico Especialista en Servicios Generales 1
Ayudante de Oficios en Servicios Generales 4

Por otro lado, la plantilla de PAS tiene, por su nimero y cualificacion la suficiente capacidad
para atender a las necesidades administrativas, técnicas y de mantenimiento de la docencia
que el nuevo master supone. Este personal ha recibido cursos de formacion organizados por
la Seccion de Formacion Permanente del Personal de Administracion y Servicios, que es la
unidad dependiente del area de Gerencia, encargada de gestionar y promover acciones
formativas del PAS, que capaciten y mejoren la gestion universitaria y la prestacion de
servicios que le son propias. Dentro de estas acciones formativas hay una serie de cursos
obligatorios, segun el trabajo que se realice, a los que ha asistido la mayor parte del PAS
del Centro.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1 Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios
disponibles

Instalaciones

Los recursos materiales béasicos que soportan este Master Universitario son los
propios de la Facultad de Ciencias del Deporte de la Universidad de Extremadura,
en la que se adscribira el titulo oficial.

Actualmente, se cuenta con los siguientes recursos materiales:
I. AULAS Y EQUIPAMIENTO. Son las siguientes:

1. Aulas convencionales: Contamos con 7 aulas adecuadas fundamentalmente
para la imparticion de clases tedricas. Se ubican en la zona de aularios y despachos
del profesorado. Su tamafo es adecuado para el tamafio medio del grupo (90
estudiantes). Todas las aulas cuentan con pizarra, pantalla de proyeccion, cafidon de
video y retroproyector. El niUmero de aulas es adecuado para una Unica titulacion y
adaptable a cualquier metodologia de trabajo. En cuanto a su capacidad y recursos
didacticos, ademas de las pizarras convencionales:

RECURSOS DIDACTICOS

AULA | CAPACIDAD | Retroproyector | Cafionde | TVy | Pizarra
proyeccion | video | digital

Aula 1 51 X X X
Aula 2 90 X X X X
Aula 3 90 X X X
Aula 4 150 X X X X
Aula 5 90 X X X
Aula 6 35 X X X
Aula 7 50 X X X

2. Aulas seminario: Disponemos de 3 pequefias aulas adecuadas
fundamentalmente para la observacion de practica deportiva y trabajo con grupos
reducidos. Se encuentran situadas en la zona deportiva y con vista directa a los
distintos pabellones. Habitualmente se utilizan en asignaturas optativas y con limite
de estudiantes (40 estudiantes) por lo que su tamafo es el idobneo para la
participacion y el tipo de actividad realizada. Cuentan con pizarra, pantalla de
proyeccion, cafidén de video y retroproyector. En cuanto a su capacidad y recursos
didacticos:

RECURSOS DIDACTICOS

AULA CAPACIDAD | Retroproyector | Cafionde | TVy | Pizarra
proyecciéon | video | digital

Aula A 35 X X X X
Aula B 40 X X
Aula C 40 X X
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3. Aulas de informatica: Contamos con 2 aulas de informatica, ambas dotadas
con el siguiente equipamiento:

- Equipos informaticos
- Impresora laser

- Pizarra convencional
- Cafién de proyeccion

Ademas, otros recursos didacticos:

OTROS RECURSOS DIDACTICOS
AULA CAPACIDAD _Equipos Escaner
informaticos
Sala de informatica | 70 35 1
Sala de informéatica 11 40 20

Estas aulas resultan adecuadas para realizar clases tedrico-practicas, simulaciones
software, observaciones, investigacion, etc. asi como para realizar clases a través
de la plataforma virtual de la UEx. Cuentan con pizarra, pantalla de proyeccion,
cafdén de video, impresora laser, escaner y grabadoras magnéticas y Opticas. Se
dispone del software de Microsoft con licencia Campus asi como de software libre
Linex, desarrollado en nuestra comunidad auténoma. Estas aulas cuentan con 1
PAS para su gestion y mantenimiento.

4. Aula de audiovisuales: Se dispone de un aula de audiovisuales de 15 puestos
dotada con 5 televisiones, 10 videos, 5 DVD, 2 camaras digitales, 5 ordenadores
para edicién no lineal, pantalla de proyeccién, cafidn de video y retroproyector, asi
como el software necesario para realizar observacion y edicién de video analégica y
digital. Ademas, se ha ampliado una segunda sala de audiovisuales que cuenta con
unos 25 puestos, 5 televisiones y 10 videos. Muy adecuadas para realizar
observaciones especificas en determinadas asignaturas optativas de los ultimos
cursos, con pocos estudiantes. Esta aula cuenta con 2 PAS para su gestion y
mantenimiento.

5. Aulas deportivas: Adecuadas para la realizacion de practicas deportivas.
Generalmente las practicas deportivas correspondientes a asignaturas troncales y
obligatorias cuentan con dos grupos diferenciados con el objetivo de reducir el
namero de estudiantes (40 por grupo). El material deportivo se encuentra en
distintos almacenes y es gestionado por tres personas de administraciéon y servicios.
Hay dos grandes grupos de aula:

a. Aulas propias. Existen distintas instalaciones deportivas ubicadas en la zona
deportiva y repartidas en tres grandes pabellones. Se trata de las siguientes aulas:

i. Aula de piscinas. Se cuenta con dos vasos, uno de iniciacidon y otro de 25 metros.
Esta equipada con una pizarra y dispone de una capacidad de 90 personas.

ii. Pabellon polideportivo. Dispone de dos pizarras, dos camaras de video fijas, 1
camara de video motorizada, un retroproyector y dos televisores. Tiene una
capacidad para 80 personas.

iii. Rocédromo. Con una capacidad de 30 personas.

iv. Aula de gimnasia artistica. Cuenta con 1 pizarra, 1 camara de video fija, 1
cdmara de video motorizada, 1 televisién y 1 reproductor de video. La capacidad de
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esta instalaciéon es de 40 personas.

v. Aula de danza. Dispone de 1 pizarra, 1 camara de video fija, 1 televisiéon, 1
reproductor de video, una mesa de mezclas con amplificador, doble pletina y cajas
acusticas, 1 retroproyector. Capacidad para 40 personas.

vi. Aula de lucha. Cuenta con 1 pizarra, 1 camara de video fija y 1 televisor. Carece
de ventilacion natural y tiene una capacidad de 30 personas.

vii. Aula de musculacién. Cuenta con maquinas de musculaciéon y juegos de halteras
y barras, ademéas de un televisor. Carece de ventilacion natural y tiene una
capacidad de 30 personas.

viii. Pista de atletismo. La instalaciéon cuenta con una recta de atletismo, de 50
metros, con ubicacion especial para modalidades de lanzamiento y saltos. Cuenta
con material para el desarrollo de todas las pruebas de atletismo. Capacidad para
50 personas.

b. Aulas externas: Disponemos de espacios ubicados fisicamente fuera del Centro
y pertenecientes a distintas entidades de la ciudad. El Servicio de Actividad Fisica y
Deporte, SAFYDE, de la UEX cuenta con pistas de tenis adecuadas para este tipo de
practicas y ubicadas a escasos metros del Centro. La Diputacién Provincial de
Caceres dispone de pista de atletismo y campo de fatbol de hierba, adecuados para
este tipo de practicas. En este caso el horario de clases tiene en cuenta las
necesidades de desplazamiento. Finalmente el Pabell6n Polideportivo V Centenario
de la UEX, a escasos metros del Centro, proporciona un apoyo complementario en
las instalaciones en caso de ser necesario para alguna préactica deportiva.

Las aulas destinadas al programa formativo son adecuadas. En general son muy
variadas y tienen distintas caracteristicas. Como rasgos generales, cuentan con luz
y ventilacion natural, calefaccion, asi como una acuUstica correcta. Su estado de
conservacion es adecuado, si bien se hace preciso realizar periédicamente las tareas
de mantenimiento propias de cada tipo de espacio.

No existen barreras arquitecténicas ya que todos los espacios se distribuyen en dos
plantas, una principal al nivel de la calle y otra planta baja, a la que se puede
acceder tanto por un ascensor desde la primera planta como por una entrada
secundaria situada también al nivel de la calle.

I1. LABORATORIOS

En cuanto a los Laboratorios de investigacion, se trata de espacios en los que
ademas de las labores propias de investigaciéon que en ellos se desarrollan, se
organizan ocasionalmente actividades formativas. Son los siguientes:

LABORATORIO CAPACIDAD AREA DE CONOCIMIENTO
Andlisis de la ensefianza 20 Educacion fisica y deportiva
Andlisis del entrenamiento 20 Educacion fisica y deportiva
Biomecanica 20 Educacion fisica y deportiva
Ciencias sociales 20 Sociologia
Condicioén fisica y salud 20 Educacion fisica y deportiva
Control motor 20 Educacion fisica y deportiva
Fisiologia 20 Fisiologia
Observatorio extremefo del deporte 20 Educacion fisica y deportiva
Psicologia 20 Psicologia
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Equipamiento comun disponible de la Facultad de Ciencias del Deporte.

El Centro dispone de una serie de recursos de equipamiento comunes, que se puede
obtener bajo peticion:

* 3 cAmaras de video mini DV

« 5 tripodes

e 3 cAmaras de video S-VHS

= 1 camara fotogréfica digital

« 1 minicadena con DVD

« 1 radio casette con DVD

« 5 decodificadores TDT

» 2 discos duros externos.

« 3 Cafiones de video portatiles.
= 2 Armarios con television y video analdgico.
e 2 Ordenadores portatiles.
GESTION DE AULAS

La gestion de aulas e instalaciones deportivas estd en manos del Vicedecano de
Infraestructuras y Economia. Antes de empezar el curso, y tras ser aprobado el
horario en Junta de Facultad, el Vicedecano de Economia adjudicara las aulas y las
instalaciones deportivas para el desarrollo normal de las asignaturas. Esta
adjudicacion se hara en base a los créditos tedricos o practicos de cada asignatura.
En caso de que el profesorado tenga otras necesidades, estas deberan ser
comunicadas por escrito al Vicedecano. Una vez cerrado el horario de las
asignaturas y el lugar en el que se impartiran las clases, se publicara esta
informacién, tanto en la pagina Web como en los tablones de anuncios.

En caso de que se quiera hacer un uso extraescolar de las aulas o instalaciones del
centro, deberé remitirse un escrito al Vicedecano. El interesado seré informado de
la resolucion adoptada, asi como los técnicos de conserjeria e instalaciones
deportivas, que deberan preparar dichas instalaciones para su uso en caso de que
la resolucion sea positiva. En cualquier caso, el uso de cualquier aula o instalacion
estara sujeto a la Normativa de régimen interno de la Facultad de Ciencias del
Deporte.

GESTION DE COMPRAS Y MATERIAL

El Vicedecano de Economia e Infraestructuras, tras recibir varios presupuestos del
Administrador, eleva una propuesta y un presupuesto al Decano. El Decano aprueba
el presupuesto y rinde cuentas ante la Junta de Facultad. Aquellas compras que
exceden de los presupuestos del Centro, se solicitaran al Vicerrectorado de
Planificacibn Econdmica para optimizar al maximo la partida prevista de tres
millones de euros para la adecuacién de infraestructuras docentes. Posteriormente,
se solicita el recurso para que se efectie su adquisicion. En cualquier caso, habra
que respetar la normativa vigente en materia de contratacion y adquisiciéon de
bienes.

Por otro lado, el PDI y PAS del centro, a través de una solicitud dirigida al
Vicedecano de Economia e Infraestructuras podra realizar peticiones para compras
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de material, que seguiran el proceso de resoluciéon ya comentado.
REPARACION, ADECUACION Y MEJORA DE INFRAESTRUCTURAS

El equipo Decanal, a través del Vicedecano de Economia e Infraestructuras, disefa
y pone en practica una politica de mantenimiento y mejora de infraestructuras,
contratando en su caso, una empresa de mantenimiento integral de instalaciones.
Dicha empresa informara de las incidencias y las reparaciones que tengan lugar en
el centro. De la misma forma, el Administrador del Centro debera informar
semanalmente, o siempre que ocurra un imprevisto, al Vicedecano de las posibles
incidencias ocurridas y de los gastos que ello puede conllevar. Posteriormente, el
Vicedecano de Infraestructuras y Economia informar& al Decano. Este aprobaréa los
gastos y se afrontaran las reparaciones y mejoras en las instalaciones, siempre que
el presupuesto del centro pueda asumirlo. En caso de que el centro no pueda
asumirlo, se solicitara la participacion del Vicerrectorado de Planificacibn Econémica.

SERVICIOS DISPONIBLES

La gestidon de los servicios propios: Conserjeria, Secretaria, Cafeteria, Reprografia y
Biblioteca es una competencia del Equipo Decanal del Centro, que sera quien realice
la labor de definicion de los objetivos de los mismos. El Equipo de Direccion y el
Administrador de Centro realizaran la definicion de actuaciones de los servicios
prestados por el Centro.

Se elabora un documento que recoja la planificacion de actuaciones, y sera el
Vicedecano quien se encargara de la difusion interna y externa de las actividades y
de los objetivos de los servicios. El Administrador y los responsables de los
Servicios ejecutaran las actuaciones planificadas, de acuerdo con los protocolos
necesarios para la prestaciéon de los servicios, que quedan concretados en las
normativas de funcionamiento y uso de dichos servicios. Dichas normativas seran
aprobadas en Junta de Centro.

Se obtendra informacién relacionada con el funcionamiento de los servicios de todos
los sectores de la Comunidad Universitaria. El Equipo de Direccion valorara la
suficiencia y fiabilidad de estos datos para poder proceder, junto con la Comisién de
Calidad, al analisis de los resultados y a la realizacidon de propuestas de mejora.

La Facultad de Ciencias del Deporte cuenta con los siguientes servicios:

- El servicio de reprografia y el de cafeteria se consiguen a partir de sendos
concursos publicos y en los proyectos presentados por las empresas quedan
definidas sus actuaciones. Los precios y tarifas vienen indicados por la propia
universidad.

« Servicio de biblioteca.

La red de bibliotecas de la Universidad de Extremadura cuenta con los siguientes
fondos:

- 456.265 monografias en papel.

- 7.073 publicaciones periddicas, 2.708 con suscripcion vigente.
- 19.537 monografias electronicas.

- 16.486 publicaciones periédicas electronicas.

- 41 bases de datos en red.

- Cobertura de red inalambrica Wi-Fi en todo el Campus a través de la Red
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Inalambrica de la Universidad de Extremadura (RINUEX) y el proyecto EDUROAM,
que garantizan el acceso a la red de los estudiantes en todos los Campus de la UEx
y en el resto de universidades del proyecto EDUROAM.

BIBLIOTECAS DE LA UEX

La red de bibliotecas de la Universidad de Extremadura (http://biblioteca.unex.es/)
cuenta con los siguientes fondos™:

456.265 monografias en papel, 16.014 de las cuales son de Matematicas,
7.073 publicaciones periédicas, 2.708 con suscripcion vigente,

19.537 monografias electronicas,

16.486 publicaciones periddicas electronicas, muchas de ellas matematicas,

41 bases de datos en red, entre las que se encuentra MathScinet y ISI Web of
Knowledge.

RECURSOS VIRTUALES

La Universidad de Extremadura cuenta con un Campus Virtual que permite
completar la formacién que los estudiantes reciben en las aulas. Apoyandose en las
Nuevas Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion, este Campus Virtual
pretende proporcionar a profesores y estudiantes las herramientas necesarias para
ampliar y mejorar el aprendizaje y la formaciéon, con miras en el futuro profesional
que impone la sociedad actual. EI Campus Virtual presenta las siguientes
herramientas de trabajo:

- Aula Virtual de la UEx para Primer y Segundo Ciclo (avuex)

- Aula Virtual para otros estudios (avuexplus)

- Aula Virtual para espacios de trabajo y coordinaciéon (circuli)

- Manuales asistentes para la creacidon de asignaturas oficiales y de otros cursos

- Dispone de distintos proyectos vinculados: Avuex Extensa (para dar apoyo a la
docencia de ensefianzas no universitarias), Campus Libre y Abierto CALA (para
difusibn y puesta en comun del conocimiento y la cultura), Campus Virtual
Compartido del Grupo 9 de Universidades (G9) (asociacion de universidades que
ofrece un programa compartido de asignaturas de libre configuracion impartidas
mediante sistemas telematicos), Campus Virtual Latinoamericano CAVILA
(asociacion de universidades latinoamericanas para el fomento de la ensefianza y
de la identidad latinoamericana) y, por ultimo, la Plataforma Virtual de Formacion
Linex SP de la Junta de Extremadura.

Por otra parte, a través de la Red Inalambrica de la UEx (RINUEX) y el proyecto
EDUROAM, se dispone de cobertura de red inalambrica Wi-Fi que garantiza el
acceso a la red de los estudiantes en todos los Campus de la UEx y en el resto de
universidades del proyecto EDUROAM.

Grupos de Investigacion

Los recursos materiales propios de los grupos de investigacion que soportan este
Master Universitario son:

El grupo de investigacion Grupo de Optimizacion del Entrenamiento y Rendimiento
Deportivo cuenta con el siguiente material:

Bateria de Instrumentos Cuantitativos.
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0 Bateria de cuestionarios para analizar los procesos de Formacion vy
Actualizaciébn del Entrenador disefiados y validados por el grupo de
investigacion GOERD.

Equipos de Captacion de imagenes en Alta Definicion (HD)

0 Equipo de grabacion Audiovisual Profesional (Camara Sony Nexvgl0Oeb, Bateria
Sony Npfv1l00, Lexar 32gb Sd, Tripode Manfrotto, Cabeza Takara Th-529,
Micréfono inalambrico Shure ETP-S, Bolsa de Transporte).

0 Equipo de grabacion Audiovisual Profesional (Camara Sony DSR-200AP,
Cinturén de Baterias Sony 1207 CBS 12V, Dolly, Tripode Manfrotto, Micréfono
inalambrico Sennheiser, Bolsa de Transporte).

Equipo de Conversion y almacenamiento de datos
0 Capturadora de Video Pinnacle Movie Box DV

Disco Ethernet LACIE d2 Network 2

Sistema de Edicion de Imagen.

Programa de edicién de video Pinacle

Sistema ediciéon Video Sony RM-E1000T PAL

Tituladora de Video Sony SEG XV-D1000 PAL

0 Grabador-Reproductor DVD Redbell DVR 160X

©O O O o o

Sistema de obtencion de indicadores de rendimiento en tiempo real
0 Research Kit GPS WIMU
0 Pulsémetros portatiles Suunto Dual Belt
Sistema de Analisis de Datos
0 Programa para la planificaciéon y control del entrenamiento en Baloncesto (PC)

0 Programa de andlisis de acciones de juego en deportes colectivos, SISANCO
(PC)

Programa de analisis FC Suunto Team Pod (PC)

Programa de captura y andlisis datos GPS, Quiko (PC)

©O O o

Programa de captura y andlisis de video Gamebreaker Plus V. 8 (MAC)
0 Programa de captura y andlisis de video Gamebreaker Pro V. 8 (MAC)
Sistema Informatico de apoyo
o Servidor Informatico HP Proliant-ML115
0 Ordenadores sobremesa y portatiles
0 Ordenadores MAC 21"y 27"

El grupo de investigacion Andlisis Didactico y Comportamental del Deporte (ADICO)
cuenta con la siguiente infraestructura:

La unidad de captacion de la imagen, provista de camaras fijas situadas en cada
una de las instalaciones deportivas de la Facultad que trasmiten la sefial audiovisual
al estudio central, desde donde son analizadas por los investigadores.
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La unidad de tratamiento de la imagen cuenta con equipamiento informatico y
videos digitales, lo cual nos permite editar en soporte electronico materiales
didacticos para la utilizacion docente y de formacion de investigadores.

La unidad de observacién didactica, provista de puestos de observaciéon con
monitores de TV y videos HD para el analisis didactico del comportamiento de
profesores y entrenadores deportivos.

La unidad madvil audiovisual esta compuesta por 3 equipos de camaras de video HD
y microéfonos inalambricos para poder registrar la actividad didactica que se
desarrolla en los espacios deportivos fuera de la Facultad. Esta unidad que cuenta
igualmente con equipamiento informéatico nos permite, en tiempo real, a través de
tecnologia Wireless, trasladar la imagen del partido al entrenador situado en el
banquillo, al objeto de que pueda mostrarsela al deportista, en el momento que lo
considere oportuno.

La unidad de analisis cualitativo cuenta con equipamiento informéatico para el
andlisis de datos cualitativos. El programa AQUAD nos permite, una vez registrado y
transcrito el lenguaje verbal y escrito de profesores-entrenadores o estudiantes-
deportistas, analizar su contenido tematico.

El grupo de Investigacion Quercus con sede en la Escuela Politécnica dispone del
siguiente material de aplicacion para el desarrollo de este master:

Equipo Breve descripcion
1 iPhone 4s Black
2 Licencia WebRatio
3 Licencia Rux-Tool
4 Monitor LG E2370V-BF, kit teclado, ratén
5 Estacién de trabajo TOSHIBA Portage R830
6 Camara IP Domo HDTV P3344 6 mm
7 Céamaras Minidomo IP AXIS M5013 PTZ (2 uds)
8 Camara IP Exteriores AXIS M3113-VE
9 Camara IP AXIS 212 PTZ-V
10 Ordenadores PC DualCore 2E8200,6GBRAM (2uds)
11 Ordenador iPC Intel Core i7, 8GB RAM
12 Monitores ASUS 21,5” VW228N (5 uds)
13 Ordenador portatil TOSHIBA U400-200
14 Licencia Adobe Creative Suite 5 Mster Colection
15 Ordenador portéatil TOSHIBA R700
16 Software ET5 v1, upgrade ETS 3 Prof.
17 Software CorelDrawGraphicsSuiteX5
18 Ordenadores Intel Core i7 16 GB RAM (9 uds)
19 Ordenador HP 7300, monitor ASUS VK246H
20 Servidor ACER AT110, monitor 19”

Convenios.

La Facultad de Ciencias del Deporte de la Universidad de Extremadura cuenta, en el
momento de la presentacion de esta memoria de verificacion, con un total de 111
convenios educativos y de colaboracion firmados con empresas, instituciones y
clubes deportivos. De estos convenios, 64 guardan una relacion directa con el
contenido de este Master, permitiendo que de forma inmediata los estudiantes
puedan desarrollar sus practicas. A pesar de ello, y por el nivel de especificidad de

csv: 118064055194002779753194





las practicas que pueden realizar los estudiantes, esta lista inicial de convenios se
adaptara a sus demandas.

Los 64 convenios especificos con los que cuenta la Facultad de Ciencias del Deporte
que permiten la realizacién de las practicas de los estudiantes de este Master son:

A D Lact-athos

A.D Cerro Reyes Badajoz Atlético

A.D. Casar de Céaceres

A.D. Jaraicejo

ACD Sagrado Corazén

AD Badajoz Vb.

Agrupacion Deportiva Universitaria Extremefa
AMIGEX —Amigos de la gimnasia de Extremadura
Arroyo CP

Asociaciéon de Baloncesto Pacense
Asociacion Deportiva Arte Fisico

Asociacion Deportiva Club Pacense Voleibol
Asociacion Deportiva Natacion Caceres
Asociacion Deportiva Olympus

Asociacion Sindrome Down Extremadura
Associacao Académica de Coimbra

C.D. Miajadas

CD Coria

CD Diocesano

CD Valdelacalzada

CD. Hernan Cortés

Centro Deportivo Puerta Palma

Cerro y Mangas C.B

CF Femenino Caceres

Club Atlético San José Promesas

Club Atletismo Olivenza

Club Balonmano Céaceres

Club de Tenis Cabezarrubia

Club Deportivo Esparragosa de Lares

Club Deportivo Estudio Motriz: Conchi Bellorin
Club Deportivo La Pefia

Club hipico Monfragiie de Caceres
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Club Natacién Céaceres - Los Delfines

Colegio Licenciados Reunidos de Céaceres

Colegio Oficial de Licenciados en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Consejeria de los Jovenes y del Deporte (Gobierno de Extremadura)

CP San Vicentefio

Engloba Actividad Fisica e Inclusion SL

Escuela ACE de Tenis

Escuela de Tenis del Club de Tenis Chamartin

Escuela Nacional de Entrenadores de Culturismo, Musculaciéon y Fitness
(ENECMF)

Extremadura Femenino C.F.

Federacion Espafiola de Badminton

Federacion Extremefa de Atletismo

Federacion Extremefia de Baloncesto

Federacion Extremefa de Balonmano

Federacion Extremefia de Ciclismo

Federacion Extremefia de Gimnasia

Federacion Extremefia de Golf

Federacion Extremefia de Natacion

Federacion Extremefia de Salvamento y Socorrismo
Federacion Extremefa de Tenis

Federacion Extremefia de Vela

Federacion Extremefa de Voleibol

Federacion Nacional de Empresarios de Instalaciones Deportivas
Fundacion Club Polideportivo Cacerefio

Fundacién Jévenes y Deportes

Fundacién Universidad y Sociedad

Heracles Técnico Deportivo SLU

Junta de Extremadura (Consejeria de Educacion y Juventud)
Pebetero Servicios Deportivos

Real Federacion Espafola de Tenis

Sporting Club La Garrovilla

JUSTIFICACION DE LOS RECURSOS DISPONIBLES

De la descripcion realizada se deduce que en la actualidad se cuenta con suficientes
dotaciones de laboratorios, aulas y equipamiento didactico y cientifico para asegurar
la correcta docencia de la titulacibn, como viene realizandose en la actual

- 10 -
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licenciatura de Filologia Clasica. Por otro lado, la gestién, funcionalidad y
mantenimiento de los diversos materiales implicados en la docencia han sido
atendidos en el SGIC de la UEx mediante el Proceso de Gestion de los Recursos
Materiales y Servicios Propios del Centro (PRMSC).

Con ello, tanto en la actualidad como en el futuro la UEx garantiza la calidad de los
recursos disponibles para la docencia del titulo.

-11 -
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su
justificacion

TASA DE GRADUACION 70%
TASA DE ABANDONO 20%
TASA DE EFICIENCIA 75%

TASA DE GRADUACION: porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo previsto en el
plan de estudios (d) o en afio académico mas (d+1) en relacidon con su cohorte de entrada.
Forma de calculo: ElI denominador es el nimero total de estudiantes que se matricularon por primera vez
en una ensefianza en un afo académico (c). El numerador es el niumero total de estudiantes de los
contabilizados en el denominador, que han finalizado sus estudios en el tiempo previsto (d) o en un afio
académico mas (d+1).

Graduados en “d” o en “d+1” (de los matriculados en “c”)
x100

Total de estudiantes matriculados en un curso “c”

TASA DE ABANDONO: relacion porcentual entre el niUmero total de estudiantes de una cohorte de nuevo
ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no se han matriculado ni en ese afio
académico ni en el anterior.

Forma de calculo: Sobre una determinada cohorte de estudiantes de nuevo ingreso establecer el total de
estudiantes que sin finalizar sus estudios se estima que no estaran matriculados en la titulacién ni en el afio
académico que debieran finalizarlos de acuerdo al plan de estudios (t) ni en el afio académico siguiente
(t+1), es decir, dos afios seguidos, el de finalizacién tedrica de los estudios y el siguiente.

N° de estudiantes no matriculados en los 2 ultimos cursos “t” y “t+1”
x100

N° de estudiantes matriculados en el curso t-n+1

n = la duracién en afios del plan de estudios

TASA DE EFICIENCIA: relacién porcentual entre el niumero total de créditos tedricos del plan de estudios a
los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de estudiantes graduados en
un determinado curso académico y el nimero total de créditos en los que realmente han tenido que
matricularse.

Forma de célculo: El niumero total de créditos tedricos se obtiene a partir del nimero de créditos ECTS del
plan de estudios multiplicado por el nimero de titulados. Dicho nimero se divide por el total de créditos de
los que realmente se han matriculado los graduados.

Créditos tedricos del plan de estudios * Numero de graduados

x100
(Total créditos realmente matriculados por los graduados)
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8.1.1 Justificacion de los indicadores propuestos

La implantacion de este titulo es totalmente nuevo dentro de la Universidad de
Extremadura, por lo que no se dispone de datos del programa.

Se ha de indicar, que se puede tener en cuenta los indicadores que se aportan del
Master Universitario en Investigacion en Ciencias Sociales y Juridicas, especialidad
en Ciencias del Deporte, pues el nuevo master que tiene una especialidad
investigadora y otra profesional, puede asemejarse.

La Comision de Garantia de Calidad del MUI en Ciencias Sociales y Juridicas,
especialidad en Ciencias del Deporte, que es el origen de este nuevo Master de
Investigacion y Profesionalizante estima que las tasas propuestas se pueden adecuar
al nuevo titulo.

De momento, se ha partido de los indicadores de las personas con el perfil
mayoritario previsible, el de los egresados de la titulacién pregraduada y licenciatura
en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte formados en la Facultad de Ciencias
del Deporte de la Universidad de Extremadura.
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RECTORADO

Avda. de Elvas, s/n
06006 Badajoz
Teléfono: 924 289302

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D. Antonio Hidalgo Garcia, Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura, autoriza a Maria del Pilar Suarez Marcelo, con DNI
08807176Q a realizar todas las gestiones relacionadas con la tramitacién
de los titulos oficiales en calidad de representante legal de la Universidad

de Extremadura.

En Badajoz, a 12 de febrero de 2019

E&G’F@R

Fdo. Antonio Hidalgo Garcia
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