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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TÍTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenación de las Enseñanzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CÓDIGO
CENTRO

Universidad de Extremadura Escuela de Ingenierías Industriales 06005317

NIVEL DENOMINACIÓN CORTA

Máster Ingeniería Industrial

DENOMINACIÓN ESPECÍFICA

Máster Universitario en Ingeniería Industrial por la Universidad de Extremadura

NIVEL MECES

3|3

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ingeniería y Arquitectura No

ÁMBITO DE CONOCIMIENTO

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACIÓN

Sí Orden CIN/311/2009, de 9 de febrero, BOE de 18 febrero de
2009

SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

ROSA MARÍA PÉREZ UTRERO Vicerrectora de Calidad y Estrategia

Tipo Documento Número Documento

NIF 09166591X

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

ROSA MARÍA PÉREZ UTRERO Vicerrectora de Calidad y Estrategia

Tipo Documento Número Documento

NIF 09166591X

RESPONSABLE DEL TÍTULO

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

ROSA MARÍA PÉREZ UTRERO Vicerrectora de Calidad y Estrategia de la Universidad de
Extremadura

Tipo Documento Número Documento

NIF 09166591X

2. DIRECCIÓN A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN
A los efectos de la práctica de la NOTIFICACIÓN de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigirán a la dirección que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL MUNICIPIO TELÉFONO

Avenida de Elvas s/n 06006 Badajoz 617252217

E-MAIL PROVINCIA FAX

vrplanificacion@unex.es Badajoz 924289400
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3. PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgánica 5/1999 de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitación de la solicitud y podrán ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde

al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podrán ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de información, acceso,

rectificación y cancelación a los que se refiere el Título III de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de los datos de carácter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificación por

medios telemáticos a los efectos de lo dispuesto en el artículo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del

Procedimiento Administrativo Común, en su versión dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Badajoz, AM 21 de diciembre de 2022

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO
1.1. DATOS BÁSICOS
NIVEL DENOMINACIÓN ESPECIFICA CONJUNTO CONVENIO CONV.

ADJUNTO

Máster Máster Universitario en Ingeniería Industrial por la
Universidad de Extremadura

No Ver Apartado 1:

Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ingeniería y Arquitectura Ingeniería y profesiones
afines

ÁMBITO DE CONOCIMIENTO

HABILITA PARA PROFESIÓN REGULADA: Ingeniero Industrial

RESOLUCIÓN Resolución de 15 de enero de 2009, BOE de 29 de enero de 2009

NORMA Orden CIN/311/2009, de 9 de febrero, BOE de 18 febrero de 2009

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Extremadura

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CÓDIGO UNIVERSIDAD

002 Universidad de Extremadura

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CÓDIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCIÓN DE CRÉDITOS EN EL TÍTULO
CRÉDITOS TOTALES CRÉDITOS DE COMPLEMENTOS

FORMATIVOS
CRÉDITOS EN PRÁCTICAS EXTERNAS

90 0 0

CRÉDITOS OPTATIVOS CRÉDITOS OBLIGATORIOS CRÉDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MÁSTER

0 84 6

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD CRÉDITOS OPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Extremadura
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO

06005317 Escuela de Ingenierías Industriales

1.3.2. Escuela de Ingenierías Industriales
1.3.2.1. Datos asociados al centro
TIPOS DE ENSEÑANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL

Sí No No
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PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER AÑO IMPLANTACIÓN SEGUNDO AÑO IMPLANTACIÓN

20 30

TIEMPO COMPLETO

ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 60.0 90.0

RESTO DE AÑOS 6.0 90.0

TIEMPO PARCIAL

ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 30.0 54.0

RESTO DE AÑOS 6.0 54.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2017/1200o/17061376.pdf

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACIÓN, ADECUACIÓN DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS
3.1 COMPETENCIAS BÁSICAS Y GENERALES

BÁSICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

GENERALES

CG2 - Capacidad para proyectar, calcular y diseñar productos, procesos, instalaciones y plantas.

CG1 - Tener conocimientos adecuados de los aspectos científicos y tecnológicos de: métodos matemáticos, analíticos y numéricos
en la ingeniería, ingeniería eléctrica, ingeniería energética, ingeniería química, ingeniería mecánica, mecánica de medios continuos,
electrónica industrial, automática, fabricación, materiales, métodos cuantitativos de gestión, informática industrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

CG3 - Capacidad para dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares.

CG4 - Capacidad para realizar investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos.

CG5 - Capacidad para realizar la planificación estratégica y aplicarla a sistemas tanto constructivos como de producción, de calidad
y de gestión medioambiental.

CG6 - Capacidad para gestionar técnica y económicamente proyectos, instalaciones, plantas, empresas y centros tecnológicos.

CG7 - Poder ejercer funciones de dirección general, dirección técnica y dirección de proyectos I+D+i en plantas, empresas y centros
tecnológicos.

CG8 - Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos y resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de
contextos más amplios y multidisciplinares.

CG9 - Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Industrial.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT8 - Capacidad para desarrollar el trabajo bajo criterios de ética profesional y conciencia medioambiental, mostrando un
compromiso por el ejercicio de la profesión de acuerdo a los principios de responsabilidad social.

CT9 - Ser capaz de integrarse rápidamente y trabajar eficientemente en equipos multidisciplinares asumiendo distintos roles y
responsabilidades con absoluto respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres.

CT1 - Estar en disposición de integrar ideas y aprender nuevos métodos, técnicas y conocimientos; así como de adaptarse a nuevas
situaciones.

CT10 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CT11 - Tener capacidad e iniciativa para tomar decisiones y evaluar soluciones alternativas o novedosas demostrando flexibilidad,
rigor y profesionalidad.

CT12 - Capacidad de relación interpersonal, académica y profesional en ámbitos nacionales e internacionales.

CT13 - Capacidad de autoaprendizaje, planificación y organización del tiempo y trabajo personal.

CT2 - Resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento crítico.

CT3 - Capacidad para comunicarse con fluidez y corrección, oralmente y por escrito transmitiendo y analizando información, ideas,
conceptos y procedimientos a un público tanto especializado como no especializado, en el campo de la Ingeniería Industrial.

CT4 - Encontrar, analizar, criticar, relacionar, estructurar y sintetizar información científica y técnica proveniente de diversas
fuentes.

C
SV

: 6
10

12
16

08
94

86
97

24
99

88
49

1 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=610121608948697249988491


Identificador : 4314338 Fecha : 10/04/2023

6 / 80

CT5 - Habilidad en el manejo y dominio de las tecnologías de la información y las comunicaciones, demostrando capacidad para el
uso y aplicación de las TIC en el ejercicio de su profesión.

CT6 - Tener motivación por la calidad y la mejora continua.

CT7 - Ser capaz de capaz de utilizar de forma efectiva otros idiomas, fundamentalmente inglés.

3.3 COMPETENCIAS ESPECÍFICAS

CET1 - Conocimiento y capacidad para el análisis y diseño de sistemas de generación, transporte y distribución de energía eléctrica.

CET2 - Conocimiento y capacidad para proyectar, calcular y diseñar sistemas integrados de fabricación.

CET3 - Capacidad para el diseño y ensayo de máquinas.

CET4 - Capacidad para el análisis y diseño de procesos químicos.

CET5 - Conocimientos y capacidades para el diseño y análisis de máquinas y motores térmicos, máquinas hidráulicas e
instalaciones de calor y frío industrial.

CET6 - Conocimientos y capacidades que permitan comprender, analizar, explotar y gestionar las distintas fuentes de energía.

CET7 - Capacidad para diseñar sistemas electrónicos y de instrumentación industrial.

CET8 - Capacidad para diseñar y proyectar sistemas de producción automatizados y control avanzado de procesos.

CEG1 - Conocimientos y capacidades para organizar y dirigir empresas.

CEG2 - Conocimientos y capacidades de estrategia y planificación aplicadas a distintas estructuras organizativas.

CEG3 - Conocimientos de derecho mercantil y laboral.

CEG4 - Conocimientos de contabilidad financiera y de costes.

CEG5 - Conocimientos de sistemas de información a la dirección, organización industrial, sistemas productivos y logística y
sistemas de gestión de calidad.

CEG6 - Capacidades para organización del trabajo y gestión de recursos humanos. Conocimientos sobre prevención de riesgos
laborales.

CEG7 - Conocimientos y capacidades para la dirección integrada de proyectos.

CEG8 - Capacidad para la gestión de la Investigación, Desarrollo e Innovación tecnológica.

CEI1 - Capacidad para el diseño, construcción y explotación de plantas industriales.

CEI2 - Conocimientos sobre construcción, edificación, instalaciones, infraestructuras y urbanismo en el ámbito de la ingeniería
industrial.

CEI3 - Conocimientos y capacidades para el cálculo y diseño de estructuras.

CEI4 - Conocimiento y capacidades para el proyectar y diseñar instalaciones eléctricas y de fluidos, iluminación, climatización y
ventilación, ahorro y eficiencia energética, acústica, comunicaciones, domótica y edificios inteligentes e instalaciones de Seguridad.

CEI5 - Conocimientos sobre métodos y técnicas del transporte y manutención industrial.

CEI6 - Conocimientos y capacidades para realizar verificación y control de instalaciones, procesos y productos.

CEI7 - Conocimientos y capacidades para realizar certificaciones, auditorías, verificaciones, ensayos e informes.

CEFM1 - Realización presentación y defensa, una vez obtenidos todos los créditos del plan de estudios, de un ejercicio original
realizado individualmente ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto integral de Ingeniería Industrial de naturaleza
profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las enseñanzas.

4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES
4.1 SISTEMAS DE INFORMACIÓN PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISIÓN

Requisitos de acceso:

Las vías de acceso son las generales establecidas en el Real Decreto 822/2021 en el que se establece que pueden cursar estudios de Máster aque-
llas personas que estén en posesión de un título universitario oficial español u otro expedido por una institución de educación superior del Espacio Eu-
ropeo de Educación Superior, siempre que faculten en el país expedidor del título para el acceso a enseñanzas de Máster. Asimismo, podrán acceder
los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educación Superior sin necesidad de la homologación de sus títulos, pre-
via comprobación por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formación equivalente a los correspondientes títulos universitarios oficiales
españoles y que facultan en el país expedidor del título para el acceso a enseñanzas de postgrado. El acceso por esta vía no implicará, en ningún ca-
so, la homologación del título previo de que esté en posesión el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar las enseñanzas de
máster.
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La admisión se realizará según los requisitos específicos y criterios de valoración de méritos que, en su caso, sean propios del título de Máster Univer-
sitario o establezca la Universidad. La Universidad de Extremadura ha establecido la Normativa de Acceso y Admisión en Másteres Oficiales, aproba-
da por Consejo de Gobierno en sesión de 22 de febrero de 2012 y publicada en el DOE de 20 de marzo de 2012:

http://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2012/550o/12060389.pdf

En el caso del presente máster que habilita para el ejercicio de la profesión de Ingeniero Industrial deben cumplirse también las condiciones especí-
ficas de acceso recogidas en el apartado 4.2 del anexo de la Orden CIN/311/2009 de 9 de febrero, modificada posteriormente por sentencia judicial,
anulando su apartado 4.2.1, que se transcriben a continuación:

4.2.2 Asimismo, se permitirá el acceso al Máster cuando, el título de grado del interesado, acredite haber cursado el módulo de formación básica y el
módulo común a la rama, aun no cubriendo un bloque completo del módulo de tecnología específica y sí 48 créditos de los ofertados en el conjunto de
los bloques de dicho módulo de un título de grado que habilite para el ejercicio de Ingeniero Técnico Industrial, de acuerdo con la referida Orden Minis-
terial.

4.2.3 Igualmente, podrán acceder a este Máster quienes estén en posesión de cualquier otro título de grado sin perjuicio de que en este caso se esta-
blezcan los complementos de formación previa que se estimen necesarios.

Los apartados anteriores se entenderán, sin perjuicio de lo dispuesto en la legislación vigente, que permite que la comisión de calidad del título pueda
establecer los complementos de formación que sean necesarios para cursar el máster.

Para otras titulaciones o grados, la Comisión de Calidad del Máster estudiará y establecerá si fueran necesarios los complementos formativos que per-
mitan alcanzar las competencias básicas definidas en el Real Decreto 822/2021 y las que establece la Orden CIN/351/2009, publicada en el BOE de
20 de febrero de 2009, que habilitan para el ejercicio de la profesión de Ingeniero Técnico Industrial.

Además, de acuerdo a la disposición adicional novena del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, se establecen los siguientes Programas Aca-
démicos de recorrido sucesivo con las condiciones de acceso detalladas para cada uno de ellos.

PARS entre el "Grado en Ingeniería en Tecnologías Industriales" y el "Máster Universitario en Ingeniería Industrial"

Los alumnos y alumnas que sigan este programa, teniendo en cuenta la Orden Ministerial CIN/351/2009, de 9 de febrero; a fin de que puedan hacer
un seguimiento adecuado de las asignaturas del máster, podrán acceder a este desde el grado quienes solo tengan pendiente de superar:

1-. El Módulo de Proyecto Fin de grado (12 créditos),

2-. A lo sumo 18 créditos de asignaturas, que podrán ser:

A. Del Módulo de Optatividad: cualesquiera de ellas,

B. Del Módulo Tecnología Específica de Tecnologías Industriales (obligatorio): Electrónica Analógica y Digital o Electrónica Industrial.

PARS entre el "Grado en Ingeniería Eléctrica (Rama Industrial)" y el "Máster Universitario en Ingeniería Industrial"

Los alumnos y alumnas que sigan este programa, teniendo en cuenta la Orden Ministerial CIN/351/2009, de 9 de febrero; a fin de que puedan hacer
un seguimiento adecuado de las asignaturas del máster, podrán acceder a este desde el grado quienes solo tengan pendiente de superar:

1-. El Módulo de Proyecto Fin de grado (12 créditos),

2-. A lo sumo 18 créditos de asignaturas, que podrán ser:

A. Del Módulo de Optatividad: cualesquiera de ellas,

B. Del Módulo de Tecnología Específica Electricidad (obligatorio): Control de Sistemas Electromecánicos, Sistemas de Energía Eléctrica o Automatiza-
ción Industrial.

PARS entre el "Grado en Ingeniería Electrónica y Automática (Rama Industrial)" y el "Máster Universitario en Ingeniería Industrial"

Los alumnos y alumnas que sigan este programa, teniendo en cuenta la Orden Ministerial CIN/351/2009, de 9 de febrero; a fin de que puedan hacer
un seguimiento adecuado de las asignaturas del máster, podrán acceder a este desde el grado quienes solo tengan pendiente de superar:

1-. El Módulo de Proyecto Fin de grado (12 créditos),

2-. A lo sumo 18 créditos de asignaturas, que podrán ser:

A. Del Módulo de Optatividad: cualesquiera de ellas,

B. Del Módulo de Tecnología Específica de Electrónica Industrial y Automática (obligatorio): Tecnología Electrónica, Modelado y Simulación de Siste-
mas y Automatización I o Control Automático (podrá estar pendiente de superar una de estas dos últimas asignaturas, pero no ambas).

PARS entre el "Grado en Ingeniería Mecánica (Rama Industrial)" y el "Máster Universitario en Ingeniería Industrial"

Los alumnos y alumnas que sigan este programa, teniendo en cuenta la Orden Ministerial CIN/351/2009, de 9 de febrero; a fin de que puedan hacer
un seguimiento adecuado de las asignaturas del máster, podrán acceder a este desde el grado quienes solo tengan pendiente de superar:

1-. El Módulo de Proyecto Fin de grado (12 créditos),

2-. A lo sumo 18 créditos de asignaturas, que podrán ser:

A. Del Módulo de Optatividad: cualesquiera de ellas,
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B. Del Módulo de Tecnología Específica de Mecánica (obligatorio): Diseño de Máquinas o Tecnología Energética.

PARS entre el "Grado en Ingeniería Química Industrial" y el "Máster Universitario en Ingeniería Industrial"

Los alumnos y alumnas que sigan este programa, teniendo en cuenta la Orden Ministerial CIN/351/2009, de 9 de febrero; a fin de que puedan hacer
un seguimiento adecuado de las asignaturas del máster, podrán acceder a este desde el grado quienes solo tengan pendiente de superar:

1-. El Módulo de Proyecto Fin de grado (12 créditos),

2-. A lo sumo 18 créditos de asignaturas, que podrán ser:

A. Del Módulo de Optatividad: cualesquiera de ellas,

B. Del Módulo de Tecnología Específica de Ingeniería Química (obligatorio): Experimentación en Operaciones de Separación, Experimentación en Ci-
nética Química Aplicada y Reactores Químicos o Ingeniería de Procesos II.

Para todos los casos, siempre que en ese momento existan plazas y de acuerdo con las normas específicas de la Universidad de Extremadura en ca-
da momento, también se contempla la denominada matricula inversa en estos estudios, permitiendo a los alumnos comenzar sus estudios en el se-
gundo semestre del primer curso, cuando no hayan podido incorporarse al mismo durante el primer semestre.

La admisión para estos estudiantes se realizará de acuerdo a las plazas disponibles, una vez se hayan cubierto las solicitudes por la vía ordinaria. La
asignación de estas plazas se hará de acuerdo a la nota media del expediente de las asignaturas superadas.
En la Universidad de Extremadura la Comisión de Calidad de la titulación tiene encomendadas todas las funciones necesarias para velar por la im-
plantación y cumplimiento de los requisitos de calidad del programa formativo, la aplicación de requisitos específicos de admisión, perfiles de ingreso y
egreso de los estudiantes etc. Los complementos formativos se establecerán por la Comisión de Calidad de la titulación de acuerdo con la titulación de
origen.

Criterios de admisión:

De acuerdo con la normativa de Acceso y Admisión a los estudios de máster de la Universidad de Extremadura citada anteriormente a los efectos de
admisión, se seguirán los siguientes criterios:

1. Generales:

a) Tendrán prioridad los titulados con acceso directo. Dentro de este grupo están los Graduados en Ingeniería de Tecnologías Industriales de la UEx y
los Graduados en Ingeniería Mecánica, Graduados en Ingeniería Eléctrica y Graduados en Ingeniería Electrónica y Automática y Graduados en Inge-
niería Química Industrial de la UEx, que no necesiten complementos.

b) Los estudiantes de titulaciones de grado que necesitan menos créditos complementarios. Los Graduados en Ingeniería de Tecnologías Industriales,
los graduados en Ingeniería Mecánica, los Graduados en Ingeniería Eléctrica y los Graduados en Ingeniería Electrónica y Automática y Graduados en
Ingeniería Química Industrial de la UEx, no necesitarán créditos complementarios para cursar el presente máster.

c) En tercer lugar, se considerarán las solicitudes de aquellos estudiantes con titulaciones que no tengan acceso directo ni acceso con complementos
de formación, pero que reúnan los requisitos legales para acceder al Máster

d) A los estudiantes que hayan solicitado preinscripción por la vía de libre simultaneidad, sólo se les adjudicará plaza si existieran vacantes tras el ac-
ceso previo de los que van a estudiar una sola titulación.

e) Los estudiantes incluidos en cualquiera de los PARS (según normativa específica de la UEx)

La concesión de plaza lleva implícita la autorización de simultaneidad.

2. Específicos:

a) Dentro de cada una de las fases, y tras la aplicación del correspondiente criterio específico, el orden de prioridad vendrá dado por la nota media del
título de acceso, escala numérica de 0 a 10 con tres decimales.

Por tanto el orden de admisión será el menor número de créditos de complementos de formación a cursar y a igualdad de estos la ordenación se reali-
zará por la nota del expediente del título que da el acceso.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Dentro del SGIC, se han diseñado los procesos de Orientación al Estudiante (POE) y de Gestión de la Orientación Profesional (POP), en los que se
indica cómo se lleva a cabo la orientación académica y profesional de los estudiantes matriculados en la Universidad de Extremadura. Dicha orienta-
ción es llevada a cabo en primera instancia a través del tutor del PATT y a través de las diferentes Oficinas, creadas, fundamentalmente, para apoyar
y orientar al estudiante:

- Oficina de Empresas y Empleo, que gestiona la plataforma de empleo PATHFINDER, las relaciones con las empresas, el ¿Programa Valor
Añadido¿ fundamentalmente enfocado para la formación de los estudiantes en competencias transversales y el Club de Debate Universitario.

- Oficina de Orientación Laboral, creada en colaboración con el SEXPE (Servicio Extremeño Público de Empleo) que informa sobre las estrategias de
búsqueda de empleo, la elaboración de currículum, los yacimientos de empleo, etc.

- Oficina para la Igualdad, que trabaja por el fomento de la igualdad fundamentalmente a través de la formación, mediante la organización de cursos de
formación continua y Jornadas Universitarias.

- Oficina de Cooperación al desarrollo.
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- Servicio de Atención al Estudiante, que incluye una Unidad de Atención al Estudiante con Discapacidad, con delegados en todos los Centros de la
Universidad de Extremadura, una Unidad de Atención Psicopedagógica y una Unidad de Atención Social. Desde este servicio se realizan campañas
de sensibilización, además del apoyo a los estudiantes, y se ha impulsado la elaboración del Plan de Accesibilidad de la Universidad de Extremadura,
que está en fase de ejecución.

Así mismo, existen diversos programas de atención y orientación al estudiante actualmente en vigor, como son:

Plan de Acción Tutorial de la Titulación (PATT)

Es un procedimiento de acogida y orientación de los alumnos, elaborado por el Vicerrectorado de Calidad y Formación Continua de la Universidad de
Extremadura.

Es una acción de mejora que la Universidad de Extremadura incorpora en su Plan de Calidad de la Docencia como consecuencia de las necesidades
detectadas en las evaluaciones de los diferentes títulos, para hacer un seguimiento personalizado de los estudiantes y acompañarlos en la toma de
decisiones, en su trayectoria universitaria. Podemos considerar la acción tutorial como la argamasa que permite relacionar y unir los diferentes ámbitos
de nuestros titulados para conseguir adultos críticos, con criterios propios, con capacidad autoformativa, flexible y de trabajo en equipo.

Objetivos del PATT:

· Mejorar las titulaciones, tanto en su contenido como en su organización docente, apoyando la adaptación del alumnado a la nueva estructura y metodología de
los estudios universitarios en el EEES.

· Aumentar la oferta formativa extracurricular.

· Favorecer la integración del alumnado en la Universidad.

· Reducir las consecuencias del cambio que sufre el alumnado de nuevo ingreso, con particular atención al alumnado que ingresa en los primeros cursos, extranje-
ro o en condiciones de discapacidad.

· Orientación general, independientemente de las horas de atención de las distintas asignaturas, en la toma de decisiones curricular y vocacional a lo largo de los
estudios.

· Informar sobre los servicios, ayudas y recursos de la Universidad de Extremadura, promoviendo actividades y cauces de participación de los alumnos en su en-
torno social y cultural.

· Detectar los problemas que se presentan al alumnado durante sus estudios.

· Conocer detalladamente el plan de estudios.

· Propiciar redes de coordinación del profesorado de una titulación que contribuya a evaluar y a mejorar la calidad de la oferta educativa a los estudiantes en el
marco de cada titulación.

· Favorecer la incorporación al mundo laboral.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseñanzas Superiores Oficiales no Universitarias

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Reconocimiento de Créditos Cursados en Títulos Propios

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Adjuntar Título Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditación de Experiencia Laboral y Profesional

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

NORMATIVA DE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CRÉDITOS (UEX)

CAPÍTULO I. DISPOSICIONES GENERALES.

Artículo 1. Finalidad y ámbito de aplicación

Esta normativa tiene como finalidad regular el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos en los títulos de
Grado y Máster impartidos en los centros propios y adscritos de la Universidad de Extremadura.

Artículo 2. Definiciones

Sin perjuicio de lo establecido en la normativa estatal y a efectos de esta normativa se define el alcance de las si-
guientes expresiones:

1. Reconocimiento de créditos: aceptación por parte de la Universidad de Extremadura de actividades o créditos obtenidos pre-
viamente que son computados como créditos válidos a efectos de la obtención de un título oficial.

2. Titulación de destino: titulación que se está cursando, en la que se pretende obtener el reconocimiento de créditos por deter-
minados conocimientos y competencias adquiridos previamente.

3. Titulación de origen: titulación que se ha cursado y superado, total o parcialmente, con la que se pretende acreditar la adqui-
sición de determinados conocimientos y competencias.
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4. Transferencia de créditos: inclusión, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las enseñanzas seguidas por
cada estudiante, de los créditos obtenidos en enseñanzas oficiales cursadas en la Universidad de Extremadura o en otra uni-
versidad, que no hayan conducido a la obtención de un título oficial, ni hayan sido objeto de reconocimiento previo.

5. Unidad de reconocimiento de créditos: conjunto de créditos superados con carácter previo a la matriculación en la titulación
de destino y que son susceptibles de reconocimiento. Pueden ser unidades de reconocimiento de créditos las asignaturas, las
materias y los módulos de las titulaciones universitarias oficiales y cualquier otro conjunto de créditos que puedan ser objeto
de reconocimiento conforme al artículo 4 de esta normativa.

Artículo 3. Órganos competentes

1. Los órganos de la Universidad de Extremadura con competencia en la materia son: el Rector o Rectora, o Vicerrectorado en
quien delegue, Responsables de Decanatos y Direcciones de Centros, Comisiones de Aseguramiento Interno de Calidad de
Centros (o Comisiones de Calidad Intercentro, cuando proceda) y la Comisión de Reclamaciones de Reconocimiento de Cré-
ditos de la Universidad.

2. Corresponde al Rector o Rectora, o Vicerrectorado en quien delegue, la coordinación e impulso de las actuaciones en materia
de reconocimiento y transferencia de créditos y la resolución de los recursos de alzada en vía administrativa.

3. Corresponde a las personas responsables de los Decanatos y Direcciones de Centros la coordinación de las actuaciones en
materia de reconocimiento y transferencia de créditos, dentro de los respectivos Centros, y la comunicación de las resolucio-
nes de reconocimiento de créditos a las personas interesadas.

4. Corresponde a las Comisiones de Aseguramiento Interno de Calidad de los Centros (o a las Comisiones de Calidad Intercen-
tro, cuando proceda) resolver las solicitudes de reconocimiento de créditos presentadas por estudiantes.

5. Corresponde a la Comisión de Reclamaciones de Reconocimiento de Créditos de la Universidad la elaboración de informes
para la resolución de los recursos de alzada relacionados con el reconocimiento y la transferencia de créditos dirigidos al
Rector o Rectora. Esta Comisión estará formada por un representante de cada uno de los Vicerrectorados competentes en ma-
teria de estudiantes, planificación académica y calidad. Esta Comisión podrá contar con el asesoramiento de miembros del
profesorado de la Universidad de Extremadura, expertos en la unidad de reconocimiento de créditos objeto de recurso.

Artículo 4. Estudios y actividades objeto de reconocimiento

Podrán ser objeto de reconocimiento:

1. Los créditos obtenidos en enseñanzas universitarias oficiales.
2. Además, cuando así lo prevea la correspondiente memoria verificada de la titulación de destino:

a. En el caso específico de los títulos de Grado, los estudios que conduzcan a la obtención de los siguientes títulos oficia-
les españoles de educación superior no universitaria:

i. Los títulos de graduado en enseñanzas artísticas superiores.
ii. Los títulos de técnico superior de artes plásticas y diseño.

iii. Los títulos de técnico superior de formación profesional.
iv. Los títulos de técnico deportivo superior.

b. Los créditos cursados en enseñanzas universitarias conducentes a la obtención de títulos no oficiales.
c. La experiencia laboral y profesional acreditada.
d. Las prácticas académicas externas extracurriculares cursadas previamente en una titulación de origen.

3. En el caso específico de los títulos de Grado, otras actividades universitarias, contempladas en el capítulo V de esta normati-
va.

Artículo 5. Efectos del reconocimiento de créditos

Los créditos reconocidos se entenderán superados y no serán susceptibles de una nueva evaluación. Cada estu-
diante sólo deberá cursar las asignaturas correspondientes a los créditos no reconocidos hasta alcanzar la suma de
créditos exigida para superar la titulación.

Artículo 6. Límites al reconocimiento de créditos

1. Los créditos que hayan sido calificados como resultado de un proceso de reconocimiento de créditos no podrán dar lugar a
reconocimientos posteriores en otro título de Grado o de Máster. En el caso de asignaturas reconocidas previamente, habrá de
atenderse siempre a lo cursado en la titulación de origen.

2. Los créditos que hayan sido calificados como resultado de un proceso de compensación curricular no podrán dar lugar a re-
conocimientos de créditos en otro título de Grado o de Máster.

3. En ningún caso podrán ser reconocidos en los títulos oficiales de Máster créditos de estudios de Grado, Diplomaturas, Arqui-
tecturas Técnicas e Ingenierías Técnicas.

4. No podrán ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de Grado o de Máster.

CAPÍTULO II. CRITERIOS GENERALES PARA EL RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS

Artículo 7. Reconocimiento por créditos obtenidos en enseñanzas universitarias oficiales

1. La unidad básica de reconocimiento será la asignatura. También podrá solicitarse el reconocimiento de otras unidades, como
materias o módulos. En todo caso, deben cumplirse los siguientes requisitos:

a. El número de créditos de la unidad de reconocimiento de origen debe ser igual o superior al 75 por ciento del número
de créditos de la unidad de destino.

b. ...
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c. Si el número de créditos superados en la unidad de reconocimiento de origen es superior al número de créditos de la
unidad de destino, el exceso se computará como créditos optativos, de forma genérica.

2. En el caso de títulos oficiales que habiliten para el ejercicio de una misma profesión regulada, se reconocerán los créditos es-
tablecidos en el plan de estudios para los módulos definidos por la correspondiente Orden Ministerial. En el caso de no ha-
berse superado íntegramente un determinado módulo, el reconocimiento se llevará a cabo por materias o por asignaturas.

Artículo 8. Reconocimiento de créditos por estudios conducentes a la obtención de los títulos oficiales espa-
ñoles de educación superior no universitaria

1. En los estudios oficiales de Grado universitario podrá solicitarse reconocimiento de créditos por estudios conducentes a la
obtención de los títulos oficiales españoles de educación superior no universitaria, conforme a lo establecido en el Real De-
creto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el ámbito de la Educación Superior. A estos efec-
tos, la Universidad de Extremadura y la autoridad administrativa de la Comunidad Autónoma de Extremadura con competen-
cias en la materia establecerán un acuerdo en el que se determinen las relaciones directas de títulos universitarios de grado
con los títulos de enseñanzas superiores no universitarias.

2. Cuando entre los títulos oficiales de Grado de la Universidad de Extremadura y los títulos oficiales de educación superior no
universitaria exista una relación directa, se garantizará, al menos, el reconocimiento de:

a. 36 ECTS, si la titulación de origen corresponde a graduado en enseñanzas artísticas superiores.
b. 30 ECTS, si la titulación de origen corresponde a técnico superior de artes plásticas y diseño o a técnico superior de

formación profesional.
c. 27 ECTS, si la titulación de origen corresponde a técnico deportivo superior.

3. Cuando entre los títulos oficiales de Grado de la Universidad de Extremadura y los títulos oficiales de educación superior no
universitaria exista una relación directa, se reconocerán automáticamente las prácticas externas en la titulación de destino,
cuando estas estén contempladas en el correspondiente plan de estudios. En este caso, las unidades de reconocimiento de cré-
ditos de las diferentes titulaciones de origen serán:

a. Las prácticas externas curriculares de grados en enseñanzas artísticas superiores.
b. El módulo profesional de formación en centros de trabajo de las enseñanzas de formación profesional de grado supe-

rior.
c. Los créditos asignados a la fase de formación práctica en empresas, estudios y talleres de las enseñanzas profesionales

de grado superior de artes plásticas y diseño.
d. Los créditos asignados a la fase o módulo de formación práctica de las enseñanzas deportivas de grado superior.

4. Para todos los casos no recogidos en los apartados anteriores se seguirá lo estipulado en el artículo 5 del Real Decreto
1618/2011 de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el ámbito de la Educación Superior.

5. En todo caso, los estudios reconocidos conforme al RD 1618/2011 no podrán superar el 60 por ciento de los créditos del plan
de estudios que se pretende cursar.

Artículo 9. Reconocimiento de créditos obtenidos en enseñanzas universitarias no oficiales

1. En el caso de las enseñanzas universitarias no oficiales, el reconocimiento de créditos se hará de acuerdo con los siguientes
requisitos:

a. El número de créditos que sean objeto de reconocimiento por enseñanzas universitarias no oficiales no podrá ser supe-
rior, en conjunto con los créditos reconocidos por experiencia profesional o laboral, al 15 por ciento del total de crédi-
tos de la titulación de destino.

b. El número de créditos de la unidad de reconocimiento de origen debe ser igual o superior al 75 por ciento del número
de créditos de la unidad de destino.

c. ...
d. Si el número de créditos superados en la unidad de reconocimiento de origen es superior al número de créditos de la

unidad de destino, el exceso se computará como créditos optativos, de forma genérica.
2. Excepcionalmente, los créditos procedentes de títulos propios podrán ser objeto de reconocimiento en un porcentaje superior

al 15 por ciento o, en su caso, ser objeto de reconocimiento en su totalidad, siempre que se cumplan los siguientes requisitos:
3. El título propio de origen debe haber sido extinguido y sustituido por el título oficial de destino.
4. Cuando se produzca la situación señalada en el párrafo anterior, en la memoria de verificación del título oficial de destino se

hará constar tal circunstancia y se deberá acompañar a la misma, además de lo dispuesto en la legislación vigente, el diseño
curricular relativo al título propio, en el que conste: número de créditos, planificación de las enseñanzas, objetivos, compe-
tencias, criterios de evaluación, criterios de calificación y obtención de la nota media del expediente, proyecto final de Grado
o de Máster, etc., a fin de que la Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación (ANECA) compruebe que el
título que se presenta a verificación guarda la suficiente identidad con el título propio anterior y se pronuncie en relación con
el reconocimiento de créditos propuesto por la universidad.

5. En todo caso, en la memoria de las titulaciones que se presenten a verificación se deberán incluir y justificar los criterios de
este reconocimiento de créditos.

Artículo 10. Reconocimiento de créditos por experiencia profesional o laboral

La experiencia profesional o laboral debidamente acreditada podrá ser objeto de reconocimiento de acuerdo con los
siguientes requisitos:

1. El número de créditos que sean objeto de reconocimiento por experiencia profesional o laboral no podrá ser superior, en con-
junto con los créditos reconocidos por enseñanzas universitarias no oficiales, al 15 por ciento del total de créditos de la titula-
ción de destino.

2. ...

CAPÍTULO III. CRITERIOS ESPECÍFICOS PARA EL RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS
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Artículo 11. Reconocimiento de créditos de formación básica en enseñanzas oficiales de Grado

1. El reconocimiento de créditos de formación básica en las enseñanzas oficiales de Grado se llevará a cabo de acuerdo con lo
establecido en los siguientes párrafos.

a. Diferentes planes de estudios conducentes al mismo título de grado.

En el caso de diferentes planes de estudios conducentes al mismo título de grado, el reconocimiento de créditos de
formación básica se realizará de acuerdo con los siguientes criterios:

1. Cuando el número de créditos de formación básica superados en la titulación de origen sea igual o superior al número de cré-
ditos de formación básica establecido en la titulación de destino, se reconocerá automáticamente el número máximo de crédi-
tos de formación básica establecido en la titulación de destino.

2. Cuando el número de créditos de formación básica superados en la titulación de origen sea inferior al número de créditos de
formación básica establecido en la titulación de destino, las Comisiones de Aseguramiento Interno de Calidad de los Centros
(o las Comisiones de Calidad Intercentro, cuando proceda) decidirán qué asignatura o asignaturas son reconocidas y cuáles
deberán ser cursadas y superadas para completar la formación básica, solicitando, si fuera necesario, informe a los Departa-
mentos implicados.

a. Títulos de grado diferentes pertenecientes a la misma rama de conocimiento

En el caso de títulos de grado diferentes, pero pertenecientes a la misma rama de conocimiento, la unidad de reco-
nocimiento de créditos de formación básica será, preferentemente, la materia. El reconocimiento de materias se rea-
lizará de acuerdo con los siguientes criterios:

1. Cuando el número de créditos de formación básica de una materia superados en la titulación de origen sea igual o superior al
número de créditos de formación básica de la misma materia establecido en la titulación de destino, se reconocerá automáti-
camente el número máximo de créditos de formación básica de la materia establecido en la titulación de destino.

2. Cuando el número de créditos de formación básica de una materia superados en la titulación de origen sea inferior al número
de créditos de formación básica de la misma materia establecido en la titulación de destino, las Comisiones de Aseguramien-
to Interno de Calidad de los Centros (o las Comisiones de Calidad Intercentro, cuando proceda) decidirán qué asignatura o
asignaturas de la materia son reconocidas y cuáles deberán ser cursadas y superadas para completar la formación básica de la
materia.

3. Cuando no exista correspondencia entre materias de titulaciones de la misma rama de conocimiento, los créditos de forma-
ción básica superados en la titulación de origen podrán ser reconocidos por créditos de asignaturas obligatorias o créditos op-
tativos en la titulación de destino, de acuerdo con lo establecido en el artículo 7 de esta normativa. En todo caso, siempre se
buscará la resolución más favorable para cada estudiante.

4. En cualquier caso, cuando se haya superado completamente el módulo de formación básica de la titulación de origen se reco-
nocerá, al menos, el 15% del número total de créditos de la titulación de destino en créditos de formación básica. Correspon-
derá a las Comisiones de Aseguramiento Interno de Calidad de los Centros (o a las Comisiones de Calidad Intercentro, cuan-
do proceda) decidir qué asignatura o asignaturas de formación básica son reconocidas y cuáles deberán ser cursadas y supera-
das para completar la formación básica.

a. Títulos de grado que habiliten para el ejercicio de distintas profesiones reguladas de la misma rama de conocimiento

Para el reconocimiento de créditos entre títulos de grado que habiliten para el ejercicio de distintas profesiones regu-
ladas de la misma rama de conocimiento, se atenderá a lo estipulado en el apartado b anterior, siempre que se ga-
rantice la adquisición de todas las competencias establecidas en el módulo de formación básica de la correspondien-
te Orden Ministerial. Si no se cumpliera este requisito, corresponderá a las Comisiones de Aseguramiento Interno de
Calidad de los Centros (o a las Comisiones de Calidad Intercentro, cuando proceda) decidir qué materia o materias
deberán ser cursadas y superadas para completar la formación básica.

1. Títulos de grado de diferentes ramas de conocimiento

En el caso de los títulos de grado de diferentes ramas de conocimiento, los créditos obtenidos en materias de forma-
ción básica superados en una titulación de origen podrán ser reconocidos por créditos de asignaturas de formación
básica u obligatorias, o créditos optativos genéricos aún sin adecuación de contenidos, en la titulación de destino, de
acuerdo con lo establecido en el artículo 7 de esta normativa. En todo caso, siempre se buscará la resolución más
favorable para cada estudiante.

1. En el supuesto de que, después de aplicar todo lo regulado anteriormente, el número de créditos de formación básica supera-
dos en la titulación de origen sea superior a los reconocidos en la titulación de destino, el excedente podrá reconocerse por
créditos de asignaturas obligatorias, atendiendo a lo establecido en el artículo 7 de esta normativa, o por créditos optativos
genéricos aún sin adecuación de contenidos. En todo caso, siempre se buscará la resolución más favorable para cada estu-
diante.

Artículo 12. Criterios específicos para enseñanzas oficiales de Máster Universitario

1. Entre enseñanzas oficiales de Máster Universitario se podrán reconocer créditos, de acuerdo con lo establecido en el artículo
7 de esta normativa.

2. En enseñanzas de Máster Universitario, de acuerdo con lo establecido en el artículo 7 de esta normativa, se podrán reconocer
créditos obtenidos en enseñanzas oficiales de Doctorado regulados por normas anteriores al Real Decreto 56/2005, de 21 de
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enero, por el que se regulan los estudios universitarios oficiales de posgrado y al Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre,
por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales.

Artículo 13. Criterios en programas de movilidad

1. El estudiantado que participe en programas de movilidad nacional o internacional se regirá por la normativa que determine el
Vicerrectorado competente en materia de relaciones internacionales.

2. Quienes hayan cursado un periodo de estudios en otras universidades o instituciones de educación superior, obtendrán el re-
conocimiento de los créditos superados que se derive del acuerdo académico definitivo fijado específicamente a tal efecto por
los centros responsables de las enseñanzas. En estos acuerdos, el reconocimiento se hará en función de las competencias y
conocimientos adquiridos o por créditos optativos, de forma genérica.

3. La Comisión de Programas de Movilidad de cada Centro supervisará los acuerdos académicos de reconocimiento de créditos
establecidos entre la universidad de origen, la universidad de destino y cada estudiante, de acuerdo con la normativa corres-
pondiente de la Universidad de Extremadura.

Artículo 14. Criterios de reconocimientos de créditos por estudios universitarios oficiales extranjeros

1. Serán susceptibles de reconocimiento las asignaturas aprobadas en un plan de estudios conducente a la obtención de un título
oficial extranjero de educación superior cuando las competencias adquiridas, su contenido y su carga lectiva sean equivalen-
tes a los de una o más asignaturas incluidas en un plan de estudios conducente a la obtención de un título oficial de Grado o
de Máster de la Universidad de Extremadura. El reconocimiento se realizará en los términos establecidos en el artículo 7 de
esta normativa.

2. Los reconocimientos a los que alude el punto anterior podrán solicitarse en los siguientes supuestos:
a. Cuando los estudios realizados en el extranjero no hayan concluido con la obtención de un título extranjero.
b. Cuando los estudios realizados en el extranjero hayan concluido con la obtención de un título extranjero y la persona

interesada no haya solicitado la homologación del mismo por un título universitario oficial español.
c. Cuando los estudios realizados en el extranjero hayan concluido con la obtención de un título extranjero y se haya de-

negado su homologación, siempre que la denegación no se haya fundamentado en alguna de las causas recogidas en el
artículo 3 del Real Decreto 967/2014, de 21 de noviembre, por el que se establecen los requisitos y el procedimiento
para la homologación y declaración de equivalencia a titulación y a nivel académico universitario oficial y para la con-
validación de estudios extranjeros de educación superior, y el procedimiento para determinar la correspondencia a los
niveles del marco español de cualificaciones para la educación superior de los títulos oficiales de Arquitecto, Ingenie-
ro, Licenciado, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico y Diplomado.

d. Cuando los estudios realizados en el extranjero hayan concluido con la obtención de un título extranjero y se haya
aprobado su homologación o la homologación de su grado académico, se podrán reconocer créditos por las asignaturas
cursadas si se aplican a un título distinto del homologado.

3. A efectos de cálculo de la nota media del expediente, los créditos reconocidos tendrán la puntuación equivalente a la califica-
ción obtenida en el centro extranjero de procedencia. Para ello, la Comisión de Programas de Movilidad del Centro estable-
cerá las correspondientes equivalencias entre las calificaciones numéricas o cualitativas obtenidas en el centro extranjero y
las calificaciones previstas en el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de
créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de carácter oficial y validez en todo el territorio nacio-
nal.

CAPÍTULO IV. PROCEDIMIENTO DE RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS EN LA UNIVERSIDAD DE EXTREMA-
DURA

Artículo 15. Procedimiento.

Para resolver las solicitudes de reconocimiento de créditos referidos en los artículos 4.1 y 4.2 de esta Normativa, se
seguirá el procedimiento correspondiente establecido por el Vicerrectorado competente en materia de calidad, apro-
bado por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Extremadura.

Artículo 16. Resolución.

1. La resolución de la solicitud de reconocimiento de créditos ha de contemplar los siguientes aspectos:
a. Los módulos, materias o asignaturas del título de destino para los que se solicita el reconocimiento.
b. Los módulos, materias o asignaturas superados por cada estudiante en el título de origen (junto con la identificación

del título y de la universidad); o la experiencia laboral o profesional acreditada.
c. El sentido de la resolución (favorable o desfavorable).
d. En el caso de resolución desfavorable, la motivación explícita de las causas de la denegación.

2. El plazo máximo para dictar y notificar la resolución que corresponda sobre las solicitudes de reconocimiento presentadas se-
rá de seis meses, siendo estimatorios los efectos de la falta de resolución expresa.

Artículo 17. Recursos.

1. Contra la resolución de la Comisión de Aseguramiento Interno de Calidad del Centro (o de la Comisión de Calidad Intercen-
tro, si es el caso) que resuelva la petición de reconocimiento, se podrá interponer recurso de alzada al Rector o Rectora en el
plazo de un mes desde su notificación, según se establece en los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

2. Para resolver los recursos de alzada se seguirá el procedimiento correspondiente establecido por el Vicerrectorado competen-
te en materia de calidad, aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Extremadura.
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CAPÍTULO V. RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS POR OTRAS ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS

Artículo 18. Condiciones generales de reconocimiento de créditos por otras actividades universitarias.

1. De acuerdo con el artículo 12.8 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, de
2 de julio, ¿los estudiantes podrán obtener reconocimiento académico en créditos en las titulaciones de grado por la participa-
ción en actividades universitarias culturales, deportivas, de representación estudiantil, solidarias y de cooperación. A efectos
de lo anterior, el plan de estudios deberá contemplar la posibilidad de que los estudiantes obtengan un reconocimiento de al
menos 6 créditos sobre el total de dicho plan de estudios, por la participación en las mencionadas actividades¿.

2. El estudiantado podrá realizar las actividades recogidas en este capítulo a lo largo de todo el Grado, de manera acumulativa.
3. El número total de créditos que se podrá reconocer a un estudiante por la realización de las actividades recogidas en este ca-

pítulo será de 6 ECTS de carácter optativo.
4. El número máximo de créditos que se podrá reconocer a un estudiante por la realización de las actividades recogidas en este

capítulo en cada curso académico es de 2 ECTS, a excepción de las actividades de representación estudiantil, que podrán lle-
gar a 3 ECTS, y las recogidas en los artículos 25, 26 y 27 de este capítulo que tienen su límite en 6 ECTS.

5. Los créditos reconocidos por estas actividades sólo podrán computarse para un único Grado.

Artículo 19. Reconocimiento por participación en actividades culturales.

1. Alcance. Quienes estén matriculados en la Universidad de Extremadura podrán obtener reconocimiento de créditos por la
participación en actividades culturales organizadas por los Vicerrectorados, Centros, Departamentos, Institutos, Oficinas,
Personal Docente e Investigador y órganos de representación estudiantil. Pueden ser actividades de distinto tipo: aulas cultu-
rales de cualquier temática, exposiciones, festivales, ciclos de cine, grupos de teatro, coro, tuna, orquesta, etc.

2. Criterios de reconocimiento. Las actividades realizadas se valorarán en función de su duración, de acuerdo con los siguientes
criterios: desde 0,5 ECTS, para actividades que requieran al menos 10 horas de trabajo del estudiantado, hasta un máximo de
2 ECTS, para actividades desarrolladas a lo largo de un curso académico.

3. Procedimiento. Quienes organicen la actividad elevarán la propuesta al Vicerrectorado competente en materia de extensión
universitaria. La propuesta deberá incluir el número de créditos solicitado para ser reconocidos por esa actividad y los requi-
sitos para obtenerlos, pudiendo incluir los mecanismos de evaluación si fuera necesario. Una vez valorada y aprobada la pro-
puesta por el Vicerrectorado con competencias en materia de extensión universitaria, se informará a quienes organicen la ac-
tividad del número de créditos finalmente concedidos para la misma. Durante el desarrollo de dicha actividad, la persona res-
ponsable de la misma dará fe de la participación de cada estudiante, y del cumplimiento de los requisitos de evaluación, si los
hubiere, ante el Vicerrectorado, que elaborará el certificado que ha de ser presentado en la Secretaría del Centro correspon-
diente, para la inclusión de los créditos reconocidos en el expediente académico de cada estudiante.

Artículo 20. Reconocimiento por participación en Cursos de Verano-Otoño.

1. Alcance. Quienes estén matriculados en la Universidad de Extremadura podrán obtener reconocimiento de créditos por la
participación en los cursos ofertados en la convocatoria anual de Cursos de Verano-Otoño de la Universidad de Extremadura,
organizados por el Vicerrectorado con competencias en materia de extensión universitaria.

2. Criterios de reconocimiento. Las actividades realizadas se valorarán en función de su duración, de acuerdo con los siguientes
criterios: desde 0,5 ECTS para cursos que requieran al menos 10 horas de participación y de trabajo del estudiantado, hasta
un máximo de 2 ECTS por curso académico, en aquellos casos en los que las características del curso impliquen un desarro-
llo más amplio en el tiempo. La decisión final sobre los créditos correspondientes a cada curso corresponderá a la comisión
organizadora de los Cursos de Verano-Otoño.

3. Procedimiento. Una vez terminado el curso, el profesorado responsable del mismo elaborará un informe de participación, que
será remitido al Vicerrectorado con competencias en materia de extensión universitaria, el cual emitirá un certificado en el
que constará el número de créditos del curso. Este certificado ha de ser presentado en la Secretaría del Centro correspondien-
te, para la inclusión de los créditos reconocidos en el expediente académico de cada estudiante.

Artículo 21. Reconocimiento de créditos por participación en actividades deportivas.

1. Alcance. Quienes estén matriculados en la Universidad de Extremadura podrán obtener reconocimiento de créditos por la
participación en competiciones reguladas en las que representen a la Universidad de Extremadura o por la participación en
actividades programadas o de apoyo del Servicio de Actividad Física y Deporte.

2. Criterios de reconocimiento. Las actividades realizadas se valorarán de acuerdo con los siguientes criterios:

1. Competiciones reguladas representando a la Universidad de Extremadura:
a. Competiciones deportivas de élite, competiciones internacionales y competiciones nacionales. El reconocimiento po-

drá llegar hasta 2,0 ECTS por curso académico.
b. Competiciones autonómicas. El reconocimiento podrá llegar hasta 1,0 ECTS por curso académico.
c. Competiciones interuniversitarias o de carácter social. El reconocimiento será de 0,5 ECTS por curso académico.

2. Otras actividades programadas o de apoyo al Servicio de Actividad Física y Deporte. Las actividades realizadas se valorarán
en función de su duración: el reconocimiento podrá oscilar entre 0,5 y 1,0 ECTS por curso académico.

1. Procedimiento. La persona responsable del Servicio de Actividad Física y Deporte será la encargada de certificar la activi-
dad, en función de la participación de cada estudiante y con arreglo a los criterios señalados. El certificado emitido, ha de ser
presentado en la Secretaría del Centro correspondiente, para la inclusión de los créditos reconocidos en el expediente acadé-
mico de cada estudiante.

Artículo 22. Reconocimiento de créditos por participación en actividades de representación estudiantil.
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1. Alcance. Quienes estén matriculados en la Universidad de Extremadura podrán obtener reconocimiento de créditos por la
participación en actividades de representación estudiantil en los siguientes órganos de la Universidad de Extremadura: Claus-
tro Universitario, Consejo de Gobierno, Consejo Social, Junta de Centro, Comisiones Delegadas de la Junta de Centro, Co-
misiones de Calidad, otras Comisiones de Centro, Consejo de Departamento, Consejo de Estudiantes de la Universidad de
Extremadura, Comisión Permanente del Consejo de Estudiantes de la Universidad de Extremadura y Consejo de Estudiantes
de cada Centro; y en el ejercicio de los cargos representativos unipersonales de persona Delegada y Subdelegada de Curso.

2. Criterios de reconocimiento. Las actividades realizadas se valorarán de acuerdo con los siguientes criterios:

1. Persona delegada del Consejo de Estudiantes de la Universidad de Extremadura: 2,5 ECTS por curso académico.
2. Persona subdelegada del Consejo de Estudiantes de la Universidad de Extremadura: 2 ECTS por curso académico.
3. Consejo de Gobierno, miembro de la Comisión Permanente del Consejo de Estudiantes de la Universidad de Extremadura,

persona delegada del Consejo de Estudiantes de cada Centro, participación en Comisiones de Calidad: 1,5 ECTS por curso
académico.

4. Claustro Universitario, Consejo Social, miembro del Consejo de Estudiantes de cada Centro, Junta de Centro y sus comisio-
nes delegadas, Consejo de Departamento y persona subdelegada del Consejo de Estudiantes de cada centro: 1,0 ECTS por
curso académico.

5. Persona delegada y subdelegada de Curso y otras Comisiones de Centro distintas a las de calidad: 0,5 ECTS por curso acadé-
mico.

1. Procedimiento. Para el reconocimiento de estos créditos, la persona interesada deberá haber asistido, al menos, al 75 por 100
de las sesiones del órgano colegiado. Esta asistencia deberá estar certificada, según corresponda, por la secretaría del órgano
colegiado o por la persona delegada del Consejo de Estudiantes correspondiente. El certificado emitido, ha de ser presentado
en la Secretaría del Centro correspondiente, para la inclusión de los créditos reconocidos en el expediente académico de cada
estudiante.

Artículo 23. Reconocimiento de créditos por participación en actividades solidarias, de cooperación y de vo-
luntariado.

1. Alcance. Quienes estén matriculados en la Universidad de Extremadura podrán obtener reconocimiento de créditos por la
participación en actividades solidarias y de cooperación con organizaciones no gubernamentales que tengan un convenio con
la Universidad de Extremadura; por la cooperación con determinadas oficinas, unidades y servicios de la Universidad de Ex-
tremadura; y por el desarrollo de acciones de voluntariado en distintos órganos de la Universidad de Extremadura.

2. Criterios de reconocimiento. Las actividades realizadas se valorarán de acuerdo con los siguientes criterios:

1. Cooperación con Organizaciones No Gubernamentales de carácter internacional, cuando exista un convenio previo, siempre
por mediación de alguna de las Oficinas de la Universidad de Extremadura, que suponga desplazamiento a países en desarro-
llo o atrasados: hasta 2,0 ECTS por curso académico, aunque la actividad sea inferior a un curso académico.

2. Participación activa en Organizaciones No Gubernamentales o en instituciones similares nacionales y regionales, cuando
exista un convenio previo, siempre por mediación de alguna de las Oficinas de la Universidad de Extremadura: hasta 1,5 EC-
TS por curso académico.

3. Cooperación con las Oficinas de la Universidad de Extremadura, con la Unidad de Atención al Estudiante y con el Servicio
de Actividad Física y Deporte: hasta 2,0 ECTS por curso académico.

4. Voluntariado en las distintas unidades de comunicación o de difusión de la Universidad de Extremadura (Gabinete de Comu-
nicación, Onda Campus, Unidad de Difusión de la Cultura Científica, etc.): hasta 1,5 ECTS por curso académico.

5. Prestación de diferentes trabajos de voluntariado en la Fundación Universidad-Sociedad: hasta 1,5 ECTS por curso académi-
co.

6. Actividades de voluntariado relacionadas con la internacionalización, a través de los Vicerrectorados u órganos competentes:
hasta 1,5 ECTS por curso académico.

1. Procedimiento. La persona responsable de cada una de las unidades en la que los estudiantes desarrollen las actividades so-
lidarias, de cooperación o de voluntariado será la encargada de certificar la actividad, en función de la participación de cada
estudiante y con arreglo a los criterios señalados. El certificado emitido, ha de ser presentado en la Secretaría del Centro co-
rrespondiente, para la inclusión de los créditos reconocidos en el expediente académico de cada estudiante.

Artículo 24. Reconocimiento de créditos por actividades relacionadas con el Vicerrectorado con competen-
cia en estudiantes.

1. Alcance. Quienes estén matriculados en la Universidad de Extremadura podrán obtener reconocimiento de créditos por la
participación en actividades de tutela, orientación, difusión, formación en competencias transversales, formación para el em-
pleo y cultura emprendedora relacionadas con el Vicerrectorado con competencia en materia de estudiantes.

2. Criterios de reconocimiento. Las actividades realizadas se valorarán de acuerdo con los siguientes criterios:

1. Actividades de tutela, de orientación y de difusión (organizadas por el Servicio de Información y Atención Administrativa,
charlas en Institutos de Enseñanza Secundaria, jornadas de puertas abiertas, Uniferia, etc.): hasta 1,5 ECTS por curso acadé-
mico.

2. Actividades de formación en competencias transversales y participación en el aula de debate: hasta 1,0 ECTS por taller.
3. En talleres de orientación laboral/profesional, así como en aquellos cursos de formación, que previamente se determinen,

dentro del Plan de Formación para el Empleo: hasta 1,0 ECTS por taller.
4. Cursos de fomento de la cultura emprendedora organizados por la Universidad de Extremadura y aprobados en Consejo de

Gobierno: hasta 6,0 ECTS por curso académico.
5. Otras actividades relacionadas con el fomento de la cultura emprendedora: hasta 1,0 ECTS por curso académico.
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6. Cualquier otra actividad no recogida explícitamente en los apartados anteriores podrá ser valorada por el Vicerrectorado
competente en materia de estudiantes. Para la valoración de la actividad, la persona responsable de la misma acompañará la
propuesta con una descripción de la actividad a desarrollar y con una valoración de las horas de trabajo que le supondría a ca-
da estudiante. A efectos de reconocimiento de créditos la propuesta debe ser valorada, informada y aprobada por el Vicerrec-
torado con competencias en materia de estudiantes.

1. Procedimiento. La persona responsable de la actividad dará fe de la participación de cada estudiante, y del cumplimiento de
los requisitos de evaluación, si los hubiere, ante el Vicerrectorado, que elaborará el certificado que ha de ser presentado en la
Secretaría del Centro correspondiente, para la inclusión de los créditos reconocidos en el expediente académico de cada estu-
diante.

Artículo 25. Reconocimiento de créditos por actividades relacionadas con idiomas extranjeros

1. Alcance. Quienes estén matriculados en la Universidad de Extremadura podrán obtener reconocimiento de créditos por acti-
vidades relacionadas con idiomas extranjeros, siempre que los contenidos de dichas actividades no se solapen con asignaturas
de la titulación de destino.

2. Criterios de reconocimiento. Las actividades realizadas se valorarán de acuerdo con los siguientes criterios:

1. Cursos de formación específica de idioma extranjero, aprobadas en Consejo de Gobierno de la Universidad de Extremadura:
hasta 6 ECTS por curso académico.

2. Asignaturas de grados oficiales no bilingües, impartidas íntegramente en idioma extranjero, que formen parte de programas
específicos de fomento de lenguas extranjeras organizados por el Vicerrectorado con competencias en planificación académi-
ca: 1,5 ECTS por cada asignatura.

1. Procedimiento.

1. Para el caso 2.a, la persona responsable de cada curso dará fe de la participación de cada estudiante, y del cumplimiento de
los requisitos de evaluación si los hubiere, ante el Vicerrectorado competente en materia de planificación académica, que ela-
borará el certificado que ha de ser presentado en la Secretaría del Centro correspondiente, para la inclusión de los créditos re-
conocidos en el expediente académico de cada estudiante.

2. Para el caso 2.b, la persona responsable de la Secretaría Académica elaborará el certificado que ha de ser presentado en la Se-
cretaría del Centro correspondiente, para la inclusión de los créditos reconocidos en el expediente académico de cada estu-
diante.

Artículo 26. Reconocimiento de créditos por participación en MOOC

1. Alcance. Quienes estén matriculados en la Universidad de Extremadura podrán obtener reconocimiento de créditos por certi-
ficación de MOOC de la propia Universidad.

2. Criterios de reconocimiento. Las actividades realizadas se valorarán con un máximo de 6 ECTS por curso académico.
3. Procedimiento. Cada estudiante presentará la certificación correspondiente, expedida por la Universidad, en la Secretaría del

Centro respectivo, para la inclusión de los créditos reconocidos en su expediente académico.

Artículo 27. Reconocimiento de créditos por actividades de formación permanente

1. Alcance. Quienes estén matriculados en la Universidad de Extremadura podrán obtener reconocimiento de créditos por acti-
vidades de formación permanente, siempre que los contenidos de dichas actividades no se solapen con asignaturas de la titu-
lación de destino.

2. Criterios de reconocimiento. Las actividades realizadas se valorarán con un máximo de 6 ECTS por curso académico.
3. Procedimiento. Cada estudiante presentará la certificación correspondiente, expedida por la Universidad, en la Secretaría del

Centro respectivo, para la inclusión de los créditos reconocidos en su expediente académico.

CAPÍTULO VI. INSCRIPCIÓN DE CRÉDITOS RECONOCIDOS

Artículo 28. Inscripción de los créditos reconocidos en el expediente del estudiante.

1. Las asignaturas superadas por cada estudiante mediante reconocimiento figurarán en su expediente académico como recono-
cidas. En su expediente académico se consignarán los datos correspondientes al reconocimiento en origen.

2. A efectos de inscripción de la calificación de los créditos reconocidos en el expediente académico de cada estudiante se con-
templan las siguientes situaciones:

a. Si una asignatura de destino es reconocida por una asignatura de origen, en el expediente académico se indicará la ca-
lificación de la asignatura de origen.

b. Si una asignatura de destino es reconocida por un conjunto de asignaturas de origen, en el expediente académico se in-
dicará la calificación resultante de la media ponderada de las calificaciones obtenidas en el conjunto de asignaturas de
origen.

c. Si una asignatura de destino es reconocida por una o varias asignaturas de origen que no tienen calificación, en el ex-
pediente académico se indicará la calificación de "Apto".

d. Si una asignatura de destino es reconocida por una o varias asignaturas procedentes de títulos universitarios no oficia-
les, en el expediente académico figurará la calificación de "Apto", salvo que el título universitario no oficial haya sido
extinguido por la implantación del correspondiente título oficial, en cuyo caso se seguirá lo establecido en los párrafos
2.a, 2.b o 2.c de este artículo.
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e. Si una asignatura de destino es reconocida por estudios cursados en títulos oficiales españoles de educación superior
no universitaria, de acuerdo con lo contemplado en el Real Decreto 1618/2011, en el expediente académico se indicará
la calificación de ¿Apto¿.

f. Si una asignatura de destino es reconocida por experiencia laboral o profesional, en el expediente académico se indica-
rá la calificación de ¿Apto¿.

g. Si una asignatura de destino es reconocida por una asignatura de origen procedente de un título extranjero, en el expe-
diente académico se indicará la calificación equivalente a la obtenida en el centro extranjero de procedencia, de acuer-
do con lo establecido en el artículo 14.3 de esta normativa.

h. Los créditos reconocidos por participación en programas de movilidad se regirán por lo establecido en el acuerdo aca-
démico previo y, en caso de proceder de asignaturas cursadas en otras universidades o instituciones de educación su-
perior en el extranjero se inscribirán en el expediente académico del modo dispuesto en el artículo 14.3 de esta norma-
tiva.

i. Los créditos reconocidos por participación en otras actividades universitarias serán incorporados al expediente acadé-
mico, de acuerdo con lo dispuesto en el capítulo V de esta normativa, una vez que se hayan completado los seis crédi-
tos exigidos. Figurarán en el expediente como "Reconocimiento de créditos por otras actividades", computando como
6 créditos optativos, con la calificación de ¿Apto¿, además de incorporarse el desglose de las actividades que compo-
nen ese reconocimiento. Todos los créditos que superen ese mínimo figurarán también en el Suplemento Europeo al
Título, aunque no sean necesarios para el título de Grado.

3. Cada una de las asignaturas reconocidas se computará, a efectos del cálculo de la nota media del expediente académico, con
las calificaciones de las asignaturas que hayan dado origen al reconocimiento, de acuerdo con los criterios indicados en los
párrafos anteriores. Las asignaturas que figuren en el expediente académico con la calificación de ¿Apto¿ no computarán a
efectos del cálculo de la nota media del expediente.

CAPÍTULO VII. TRANSFERENCIA DE CRÉDITOS

Artículo 29. Objeto.

La transferencia de créditos tiene como objeto incluir en los documentos académicos oficiales acreditativos de las
enseñanzas de Grado o Máster seguidas por cada estudiante la totalidad de los créditos obtenidos en enseñanzas
oficiales cursadas con anterioridad, en la Universidad de Extremadura o en otra universidad, que no hayan concluido
con la obtención de un título oficial, ni hayan sido objeto de reconocimiento previo.

Artículo 30. Efecto.

1. Los créditos transferidos no se computarán en la titulación de destino a efectos de su superación.
2. Todos los créditos obtenidos por cada estudiante en enseñanzas oficiales cursadas en cualquier universidad, tanto los recono-

cidos y superados para la obtención del correspondiente título, como los transferidos, serán incluidos en su expediente acadé-
mico y reflejados en el Suplemento Europeo al Título.

Artículo 31. Procedimiento.

1. La transferencia de créditos obtenidos del modo señalado en el artículo 29 se realizará, a petición de la persona interesada,
cuando esta se matricule por traslado de expediente o cuando inicie una nueva titulación distinta de los estudios universita-
rios incompletos que acredite.

2. La acreditación documental de los créditos a transferir en el expediente deberá efectuarse mediante certificación académica
oficial, emitida por las autoridades académicas y administrativas del Centro de procedencia. En los casos de traslado de expe-
diente en los que, además de la información contenida en el mismo, la persona interesada manifieste que tiene otros estudios
universitarios oficiales, deberá aportar la correspondiente documentación acreditativa.

Disposición transitoria única. Criterios para enseñanzas universitarias oficiales reguladas con anterioridad
al Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas univer-
sitarias oficiales.

1. Quienes hayan realizado estudios oficiales, hayan concluido o no con la obtención de un título oficial conforme a sistemas
universitarios anteriores al Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas
universitarias oficiales, podrán solicitar el reconocimiento de créditos en enseñanzas de Grado o de Máster.

2. Si la memoria verificada del plan de estudios de Grado contempla un curso de adaptación, quienes estén en posesión del títu-
lo oficial extinguido por el nuevo Grado, podrán incorporarse al mismo, acogiéndose a los criterios que se hayan establecido
en la memoria verificada del título para el correspondiente curso de adaptación.

3. En el caso de títulos extinguidos diseñados conforme a disposiciones anteriores al Real Decreto 1393/2007, que hubieran si-
do sustituidos por un nuevo título de Grado o de Máster, se aplicarán los siguientes criterios:

a. Si el estudiantado procede de un título de la Universidad de Extremadura, se le reconocerá las asignaturas estableci-
das en las tablas de reconocimiento incluidas en la memoria verificada del título de destino. En el caso de asignaturas
no recogidas en las tablas de reconocimiento de dicha memoria, la Comisión de Aseguramiento Interno de Calidad del
Centro (o la Comisión de Calidad Intercentro, cuando proceda) procederá a realizar los reconocimientos pertinentes,
de acuerdo con lo establecido en el artículo 7 de esta normativa.

b. En el caso de estudiantes que procedan de títulos extinguidos de otras universidades, la Comisión de Aseguramiento
Interno de Calidad del Centro (o la Comisión de Calidad Intercentro, cuando proceda) realizará los reconocimientos
pertinentes, de acuerdo con lo establecido en el artículo 7 de esta normativa.

4. Las asignaturas optativas de un plan de estudios extinguido o en extinción, que no tengan equivalencia en el Grado que lo
sustituye, podrán reconocerse en el expediente como tales optativas, de forma genérica, hasta completar, si es el caso, el nú-
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mero total de créditos optativos necesario para obtener el título de Grado. Si el número de créditos optativos que puede ser
reconocido supera el número de créditos optativos necesario para obtener el título, se reconocerán las asignaturas optativas
de origen más favorables para cada estudiante.

Disposición adicional única. Desarrollo normativo.

Se faculta al Vicerrectorado con competencias en materia de planificación académica dictar las resoluciones perti-
nentes para el desarrollo y aplicación de esta normativa y para promover la actualización, modificación o creación de
cuadros de reconocimientos automáticos entre títulos de la Universidad de Extremadura, propuestos por la Juntas
de Centro, informados por la Comisión de Planificación Académica y aprobados por Consejo de Gobierno.

Disposición derogatoria única. Derogación normativa.

La presente normativa deroga la normativa de reconocimiento y transferencia de créditos y la normativa de recono-
cimiento de créditos por participación en actividades culturales, deportivas, de representación estudiantil, solidarias
y de cooperación aprobadas en Consejo de Gobierno de la Universidad de Extremadura, en sesión de 22 de febrero
de 2012.

Disposición final única. Entrada en vigor.

Esta normativa, aprobada en Consejo de Gobierno de la Universidad de Extremadura de 7 de junio de 2021, entrará
en vigor al día siguiente de su publicación en el Diario Oficial de Extremadura.

http://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2021/1190o/21061861.pdf

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

Las condiciones generales de acceso al presente Máster en Ingeniería Industrial son las indicadas en el Apartado
4.2 de la Orden CIN/311/2009, por la que se establecen los requisitos para la verificación de los títulos universitarios
oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesión de Ingeniero Industrial.

Los títulos que den acceso a estos estudios, según lo indicado en el apartado 4.2.3 de la citada orden, deberán cur-
sar los complementos de formación que en cada caso determine la Comisión de Calidad del Máster. Estos comple-
mentos formativos se establecerán de manera que, entre las competencias adquiridas por el estudiante en el título
de acceso y dichos complementos, el estudiante haya adquirido las competencias indicadas en el apartado 4.2.2 de
la Orden Ministerial.

En todo caso la cantidad de créditos asignados como complementos, se ajustará a lo indicado por la legislación vi-
gente, que en la actualidad fija una cantidad máxima del 20% de los créditos del título (en este caso, 18).
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5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS
5.1 DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD DE GRUPO GRANDE: Clases teóricas, resolución de problemas y casos prácticos relacionados con la Ingeniería,
exposición de trabajos, visitas técnicas, actividades de evaluación.

ACTIVIDADES DE SEMINARIO/LABORATORIO: incluye actividades tales como resolución de casos prácticos, ejercicios,
realización y exposición de trabajos y actividades de evaluación, en grupos reducidos o individuales, en aulas, sala de ordenadores,
laboratorios, campo, etc.

TRABAJO-ESTUDIO INDEPENDIENTE DEL ESTUDIANTE.

TUTORÍAS DE ORIENTACIÓN Y SEGUIMIENTO, INDIVIDUALES O GRUPALES.

5.3 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral. Exposición de contenidos por parte del profesor.

Aprendizaje fuera del aula, basado en la vinculación entre formación académica y experiencias empresariales o profesionales.

Aprendizaje supervisado y tutelado por el profesor para, a través de la interacción individual entre alumno y tutor, detectar posibles
problemas del proceso formativo, conocer los resultados del aprendizaje fuera del escenario del aula y programar los procesos de
trabajo del alumno en actividades no presenciales como memorias, trabajo fin de master, preparación de la defensa del mismo, etc.

Sesiones de trabajo utilizando metodología del caso.

Sesiones de trabajo en el aula para la resolución de ejercicios.

Desarrollo de prácticas en espacios con equipamiento especializado (laboratorios, aulas de informática, trabajo de campo).

Visitas técnicas a instalaciones.

Desarrollo, redacción y análisis, individualmente o en grupo, de trabajos, memorias, ejercicios, problemas, y estudios de caso, sobre
contenidos y técnicas, teóricos y prácticos, relacionados con la materia.

Pruebas, exámenes, defensas de trabajos, prácticas, etc. Pudiendo ser orales o escritas e individuales o en grupo.

Estudio del alumno. Preparación y análisis individual de textos, casos, problemas, etc.

Formación en TIC y desarrollo de habilidades comunicativas (orales, escritas, multimedia).

5.4 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

Exámenes (Examen final y/o Exámenes parciales acumulativos y/o eliminatorios).

Resolución y entrega de actividades (casos, problemas, informes, trabajos, proyectos, etc.), individualmente y/o en grupo.

Asistencia y aprovechamiento, en las clases, prácticas y otras actividades presenciales.

Presentación y defensa de trabajos y memorias propuestos.

5.5 NIVEL 1: Tecnologías Industriales

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Tecnología Eléctrica

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 7,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA
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Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Diseño de Instalaciones Eléctricas y de Iluminación

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sistemas Eléctricos de Potencia

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar la materia, el alumno debe:

Conocer y ser capaz de usar herramientas para el análisis y el diseño de sistemas de generación, transporte, distribución y consumo de energía eléc-
trica.

Conocer el funcionamiento y ser capaz de seleccionar técnicas y dispositivos para el control de tensión en sistemas eléctricos.

Conocer los mecanismos de regulación de frecuencia y potencia, deslastre e interrumpibilidad de carga.

Conocer la respuesta dinámica de un sistema eléctrico tras una perturbación.

Realizar el diseño de instalaciones eléctricas.

Realizar el diseño de instalaciones de iluminación.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Diseño y operación integrada de sistemas de generación y transporte. Diseño y operación de sistemas de distribución. Análisis dinámico de grupos tur-
bina-generador. Diseño de instalaciones eléctricas de baja tensión y de iluminación.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG2 - Capacidad para proyectar, calcular y diseñar productos, procesos, instalaciones y plantas.

CG1 - Tener conocimientos adecuados de los aspectos científicos y tecnológicos de: métodos matemáticos, analíticos y numéricos
en la ingeniería, ingeniería eléctrica, ingeniería energética, ingeniería química, ingeniería mecánica, mecánica de medios continuos,
electrónica industrial, automática, fabricación, materiales, métodos cuantitativos de gestión, informática industrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

CG4 - Capacidad para realizar investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos.

CG5 - Capacidad para realizar la planificación estratégica y aplicarla a sistemas tanto constructivos como de producción, de calidad
y de gestión medioambiental.

CG8 - Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos y resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de
contextos más amplios y multidisciplinares.

CG9 - Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Industrial.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT8 - Capacidad para desarrollar el trabajo bajo criterios de ética profesional y conciencia medioambiental, mostrando un
compromiso por el ejercicio de la profesión de acuerdo a los principios de responsabilidad social.

CT9 - Ser capaz de integrarse rápidamente y trabajar eficientemente en equipos multidisciplinares asumiendo distintos roles y
responsabilidades con absoluto respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres.

CT1 - Estar en disposición de integrar ideas y aprender nuevos métodos, técnicas y conocimientos; así como de adaptarse a nuevas
situaciones.
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CT10 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CT11 - Tener capacidad e iniciativa para tomar decisiones y evaluar soluciones alternativas o novedosas demostrando flexibilidad,
rigor y profesionalidad.

CT12 - Capacidad de relación interpersonal, académica y profesional en ámbitos nacionales e internacionales.

CT13 - Capacidad de autoaprendizaje, planificación y organización del tiempo y trabajo personal.

CT2 - Resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento crítico.

CT3 - Capacidad para comunicarse con fluidez y corrección, oralmente y por escrito transmitiendo y analizando información, ideas,
conceptos y procedimientos a un público tanto especializado como no especializado, en el campo de la Ingeniería Industrial.

CT4 - Encontrar, analizar, criticar, relacionar, estructurar y sintetizar información científica y técnica proveniente de diversas
fuentes.

CT5 - Habilidad en el manejo y dominio de las tecnologías de la información y las comunicaciones, demostrando capacidad para el
uso y aplicación de las TIC en el ejercicio de su profesión.

CT6 - Tener motivación por la calidad y la mejora continua.

CT7 - Ser capaz de capaz de utilizar de forma efectiva otros idiomas, fundamentalmente inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CET1 - Conocimiento y capacidad para el análisis y diseño de sistemas de generación, transporte y distribución de energía eléctrica.

CEI4 - Conocimiento y capacidades para el proyectar y diseñar instalaciones eléctricas y de fluidos, iluminación, climatización y
ventilación, ahorro y eficiencia energética, acústica, comunicaciones, domótica y edificios inteligentes e instalaciones de Seguridad.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDAD DE GRUPO GRANDE:
Clases teóricas, resolución de problemas
y casos prácticos relacionados con la
Ingeniería, exposición de trabajos, visitas
técnicas, actividades de evaluación.

50 100

ACTIVIDADES DE SEMINARIO/
LABORATORIO: incluye actividades
tales como resolución de casos prácticos,
ejercicios, realización y exposición de
trabajos y actividades de evaluación, en
grupos reducidos o individuales, en aulas,
sala de ordenadores, laboratorios, campo,
etc.

25 100

TRABAJO-ESTUDIO INDEPENDIENTE
DEL ESTUDIANTE.

112.5 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral. Exposición de contenidos por parte del profesor.

Aprendizaje fuera del aula, basado en la vinculación entre formación académica y experiencias empresariales o profesionales.

Aprendizaje supervisado y tutelado por el profesor para, a través de la interacción individual entre alumno y tutor, detectar posibles
problemas del proceso formativo, conocer los resultados del aprendizaje fuera del escenario del aula y programar los procesos de
trabajo del alumno en actividades no presenciales como memorias, trabajo fin de master, preparación de la defensa del mismo, etc.

Sesiones de trabajo utilizando metodología del caso.

Sesiones de trabajo en el aula para la resolución de ejercicios.

Desarrollo de prácticas en espacios con equipamiento especializado (laboratorios, aulas de informática, trabajo de campo).

Visitas técnicas a instalaciones.

Desarrollo, redacción y análisis, individualmente o en grupo, de trabajos, memorias, ejercicios, problemas, y estudios de caso, sobre
contenidos y técnicas, teóricos y prácticos, relacionados con la materia.

Pruebas, exámenes, defensas de trabajos, prácticas, etc. Pudiendo ser orales o escritas e individuales o en grupo.

Estudio del alumno. Preparación y análisis individual de textos, casos, problemas, etc.

Formación en TIC y desarrollo de habilidades comunicativas (orales, escritas, multimedia).
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes (Examen final y/o Exámenes
parciales acumulativos y/o eliminatorios).

0.0 80.0

Resolución y entrega de actividades
(casos, problemas, informes, trabajos,
proyectos, etc.), individualmente y/o en
grupo.

0.0 80.0

Asistencia y aprovechamiento, en las
clases, prácticas y otras actividades
presenciales.

0.0 20.0

Presentación y defensa de trabajos y
memorias propuestos.

0.0 30.0

NIVEL 2: Tecnología Química

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Procesos Químicos Industriales

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar la materia, el alumno debe:

Analizar y diseñar procesos químicos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de la síntesis y diseño de procesos químicos. Fases en el desarrollo del diseño. Estimación de propiedades físico-químicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG2 - Capacidad para proyectar, calcular y diseñar productos, procesos, instalaciones y plantas.

CG1 - Tener conocimientos adecuados de los aspectos científicos y tecnológicos de: métodos matemáticos, analíticos y numéricos
en la ingeniería, ingeniería eléctrica, ingeniería energética, ingeniería química, ingeniería mecánica, mecánica de medios continuos,
electrónica industrial, automática, fabricación, materiales, métodos cuantitativos de gestión, informática industrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

CG4 - Capacidad para realizar investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos.

CG5 - Capacidad para realizar la planificación estratégica y aplicarla a sistemas tanto constructivos como de producción, de calidad
y de gestión medioambiental.

CG8 - Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos y resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de
contextos más amplios y multidisciplinares.

CG9 - Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Industrial.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT8 - Capacidad para desarrollar el trabajo bajo criterios de ética profesional y conciencia medioambiental, mostrando un
compromiso por el ejercicio de la profesión de acuerdo a los principios de responsabilidad social.

CT9 - Ser capaz de integrarse rápidamente y trabajar eficientemente en equipos multidisciplinares asumiendo distintos roles y
responsabilidades con absoluto respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres.

CT1 - Estar en disposición de integrar ideas y aprender nuevos métodos, técnicas y conocimientos; así como de adaptarse a nuevas
situaciones.

CT10 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CT11 - Tener capacidad e iniciativa para tomar decisiones y evaluar soluciones alternativas o novedosas demostrando flexibilidad,
rigor y profesionalidad.
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CT12 - Capacidad de relación interpersonal, académica y profesional en ámbitos nacionales e internacionales.

CT13 - Capacidad de autoaprendizaje, planificación y organización del tiempo y trabajo personal.

CT2 - Resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento crítico.

CT3 - Capacidad para comunicarse con fluidez y corrección, oralmente y por escrito transmitiendo y analizando información, ideas,
conceptos y procedimientos a un público tanto especializado como no especializado, en el campo de la Ingeniería Industrial.

CT4 - Encontrar, analizar, criticar, relacionar, estructurar y sintetizar información científica y técnica proveniente de diversas
fuentes.

CT5 - Habilidad en el manejo y dominio de las tecnologías de la información y las comunicaciones, demostrando capacidad para el
uso y aplicación de las TIC en el ejercicio de su profesión.

CT6 - Tener motivación por la calidad y la mejora continua.

CT7 - Ser capaz de capaz de utilizar de forma efectiva otros idiomas, fundamentalmente inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CET4 - Capacidad para el análisis y diseño de procesos químicos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDAD DE GRUPO GRANDE:
Clases teóricas, resolución de problemas
y casos prácticos relacionados con la
Ingeniería, exposición de trabajos, visitas
técnicas, actividades de evaluación.

30 100

ACTIVIDADES DE SEMINARIO/
LABORATORIO: incluye actividades
tales como resolución de casos prácticos,
ejercicios, realización y exposición de
trabajos y actividades de evaluación, en
grupos reducidos o individuales, en aulas,
sala de ordenadores, laboratorios, campo,
etc.

15 100

TRABAJO-ESTUDIO INDEPENDIENTE
DEL ESTUDIANTE.

67.5 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral. Exposición de contenidos por parte del profesor.

Aprendizaje fuera del aula, basado en la vinculación entre formación académica y experiencias empresariales o profesionales.

Aprendizaje supervisado y tutelado por el profesor para, a través de la interacción individual entre alumno y tutor, detectar posibles
problemas del proceso formativo, conocer los resultados del aprendizaje fuera del escenario del aula y programar los procesos de
trabajo del alumno en actividades no presenciales como memorias, trabajo fin de master, preparación de la defensa del mismo, etc.

Sesiones de trabajo utilizando metodología del caso.

Sesiones de trabajo en el aula para la resolución de ejercicios.

Desarrollo de prácticas en espacios con equipamiento especializado (laboratorios, aulas de informática, trabajo de campo).

Visitas técnicas a instalaciones.

Desarrollo, redacción y análisis, individualmente o en grupo, de trabajos, memorias, ejercicios, problemas, y estudios de caso, sobre
contenidos y técnicas, teóricos y prácticos, relacionados con la materia.

Pruebas, exámenes, defensas de trabajos, prácticas, etc. Pudiendo ser orales o escritas e individuales o en grupo.

Estudio del alumno. Preparación y análisis individual de textos, casos, problemas, etc.

Formación en TIC y desarrollo de habilidades comunicativas (orales, escritas, multimedia).

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes (Examen final y/o Exámenes
parciales acumulativos y/o eliminatorios).

0.0 80.0
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Resolución y entrega de actividades
(casos, problemas, informes, trabajos,
proyectos, etc.), individualmente y/o en
grupo.

0.0 80.0

Presentación y defensa de trabajos y
memorias propuestos.

0.0 30.0

NIVEL 2: Tecnología Energética

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ingeniería Energética

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar la materia, el alumno debe:

Adquirir conocimientos avanzados sobre los diferentes recursos energéticos.

Gestionar y explotar los diferentes recursos energéticos.

Diseñar instalaciones de ahorro y eficiencia energética.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fuentes de energía. Cuantificación y análisis de recursos energéticos. Previsiones de la demanda: Planes energéticos. Gestión y explotación de fuen-
tes de energía. Gestión de energía en la industria. Gestión y ahorro energético. Eficiencia energética.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG2 - Capacidad para proyectar, calcular y diseñar productos, procesos, instalaciones y plantas.

CG1 - Tener conocimientos adecuados de los aspectos científicos y tecnológicos de: métodos matemáticos, analíticos y numéricos
en la ingeniería, ingeniería eléctrica, ingeniería energética, ingeniería química, ingeniería mecánica, mecánica de medios continuos,
electrónica industrial, automática, fabricación, materiales, métodos cuantitativos de gestión, informática industrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

CG4 - Capacidad para realizar investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos.

CG5 - Capacidad para realizar la planificación estratégica y aplicarla a sistemas tanto constructivos como de producción, de calidad
y de gestión medioambiental.

CG8 - Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos y resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de
contextos más amplios y multidisciplinares.

CG9 - Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Industrial.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT8 - Capacidad para desarrollar el trabajo bajo criterios de ética profesional y conciencia medioambiental, mostrando un
compromiso por el ejercicio de la profesión de acuerdo a los principios de responsabilidad social.

CT9 - Ser capaz de integrarse rápidamente y trabajar eficientemente en equipos multidisciplinares asumiendo distintos roles y
responsabilidades con absoluto respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres.

CT1 - Estar en disposición de integrar ideas y aprender nuevos métodos, técnicas y conocimientos; así como de adaptarse a nuevas
situaciones.

CT10 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CT11 - Tener capacidad e iniciativa para tomar decisiones y evaluar soluciones alternativas o novedosas demostrando flexibilidad,
rigor y profesionalidad.

CT12 - Capacidad de relación interpersonal, académica y profesional en ámbitos nacionales e internacionales.

CT13 - Capacidad de autoaprendizaje, planificación y organización del tiempo y trabajo personal.

CT2 - Resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento crítico.
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CT3 - Capacidad para comunicarse con fluidez y corrección, oralmente y por escrito transmitiendo y analizando información, ideas,
conceptos y procedimientos a un público tanto especializado como no especializado, en el campo de la Ingeniería Industrial.

CT4 - Encontrar, analizar, criticar, relacionar, estructurar y sintetizar información científica y técnica proveniente de diversas
fuentes.

CT5 - Habilidad en el manejo y dominio de las tecnologías de la información y las comunicaciones, demostrando capacidad para el
uso y aplicación de las TIC en el ejercicio de su profesión.

CT6 - Tener motivación por la calidad y la mejora continua.

CT7 - Ser capaz de capaz de utilizar de forma efectiva otros idiomas, fundamentalmente inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CET6 - Conocimientos y capacidades que permitan comprender, analizar, explotar y gestionar las distintas fuentes de energía.

CEI4 - Conocimiento y capacidades para el proyectar y diseñar instalaciones eléctricas y de fluidos, iluminación, climatización y
ventilación, ahorro y eficiencia energética, acústica, comunicaciones, domótica y edificios inteligentes e instalaciones de Seguridad.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDAD DE GRUPO GRANDE:
Clases teóricas, resolución de problemas
y casos prácticos relacionados con la
Ingeniería, exposición de trabajos, visitas
técnicas, actividades de evaluación.

30 100

ACTIVIDADES DE SEMINARIO/
LABORATORIO: incluye actividades
tales como resolución de casos prácticos,
ejercicios, realización y exposición de
trabajos y actividades de evaluación, en
grupos reducidos o individuales, en aulas,
sala de ordenadores, laboratorios, campo,
etc.

15 100

TRABAJO-ESTUDIO INDEPENDIENTE
DEL ESTUDIANTE.

67.5 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral. Exposición de contenidos por parte del profesor.

Aprendizaje fuera del aula, basado en la vinculación entre formación académica y experiencias empresariales o profesionales.

Aprendizaje supervisado y tutelado por el profesor para, a través de la interacción individual entre alumno y tutor, detectar posibles
problemas del proceso formativo, conocer los resultados del aprendizaje fuera del escenario del aula y programar los procesos de
trabajo del alumno en actividades no presenciales como memorias, trabajo fin de master, preparación de la defensa del mismo, etc.

Sesiones de trabajo utilizando metodología del caso.

Sesiones de trabajo en el aula para la resolución de ejercicios.

Desarrollo de prácticas en espacios con equipamiento especializado (laboratorios, aulas de informática, trabajo de campo).

Visitas técnicas a instalaciones.

Desarrollo, redacción y análisis, individualmente o en grupo, de trabajos, memorias, ejercicios, problemas, y estudios de caso, sobre
contenidos y técnicas, teóricos y prácticos, relacionados con la materia.

Pruebas, exámenes, defensas de trabajos, prácticas, etc. Pudiendo ser orales o escritas e individuales o en grupo.

Estudio del alumno. Preparación y análisis individual de textos, casos, problemas, etc.

Formación en TIC y desarrollo de habilidades comunicativas (orales, escritas, multimedia).

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes (Examen final y/o Exámenes
parciales acumulativos y/o eliminatorios).

0.0 80.0

Resolución y entrega de actividades
(casos, problemas, informes, trabajos,

0.0 80.0
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proyectos, etc.), individualmente y/o en
grupo.

Asistencia y aprovechamiento, en las
clases, prácticas y otras actividades
presenciales.

0.0 20.0

Presentación y defensa de trabajos y
memorias propuestos.

0.0 30.0

NIVEL 2: Tecnología Térmica

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Diseño de Sistemas y Máquinas Térmicas

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

C
SV

: 6
10

12
16

08
94

86
97

24
99

88
49

1 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=610121608948697249988491


Identificador : 4314338 Fecha : 10/04/2023

30 / 80

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar la materia, el alumno debe ser capaz de:

Realizar el análisis y diseño de máquinas térmicas (turbinas del vapor, turbinas de gas, turbocompresores y máquinas de desplazamiento positivo).

Realizar el análisis y diseño de motores térmicos alternativos.

Realizar el diseño de sistemas de calor y frío industrial.

Realizar el diseño de sistemas de climatización y ventilación.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fluidos compresibles. Análisis de máquinas térmicas. Análisis de motores térmicos.

Calor y Frío industrial. Sistemas térmicos: intercambiadores de calor, calderas, hornos y secaderos. Diseño de sistemas de refrigeración. Cámaras fri-
goríficas. Diseño de sistemas de climatización y ventilación.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG2 - Capacidad para proyectar, calcular y diseñar productos, procesos, instalaciones y plantas.

CG1 - Tener conocimientos adecuados de los aspectos científicos y tecnológicos de: métodos matemáticos, analíticos y numéricos
en la ingeniería, ingeniería eléctrica, ingeniería energética, ingeniería química, ingeniería mecánica, mecánica de medios continuos,
electrónica industrial, automática, fabricación, materiales, métodos cuantitativos de gestión, informática industrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

CG4 - Capacidad para realizar investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos.

CG8 - Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos y resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de
contextos más amplios y multidisciplinares.

CG9 - Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Industrial.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT8 - Capacidad para desarrollar el trabajo bajo criterios de ética profesional y conciencia medioambiental, mostrando un
compromiso por el ejercicio de la profesión de acuerdo a los principios de responsabilidad social.

CT9 - Ser capaz de integrarse rápidamente y trabajar eficientemente en equipos multidisciplinares asumiendo distintos roles y
responsabilidades con absoluto respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres.

CT1 - Estar en disposición de integrar ideas y aprender nuevos métodos, técnicas y conocimientos; así como de adaptarse a nuevas
situaciones.

CT10 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CT11 - Tener capacidad e iniciativa para tomar decisiones y evaluar soluciones alternativas o novedosas demostrando flexibilidad,
rigor y profesionalidad.

CT12 - Capacidad de relación interpersonal, académica y profesional en ámbitos nacionales e internacionales.

CT13 - Capacidad de autoaprendizaje, planificación y organización del tiempo y trabajo personal.
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CT2 - Resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento crítico.

CT3 - Capacidad para comunicarse con fluidez y corrección, oralmente y por escrito transmitiendo y analizando información, ideas,
conceptos y procedimientos a un público tanto especializado como no especializado, en el campo de la Ingeniería Industrial.

CT4 - Encontrar, analizar, criticar, relacionar, estructurar y sintetizar información científica y técnica proveniente de diversas
fuentes.

CT5 - Habilidad en el manejo y dominio de las tecnologías de la información y las comunicaciones, demostrando capacidad para el
uso y aplicación de las TIC en el ejercicio de su profesión.

CT6 - Tener motivación por la calidad y la mejora continua.

CT7 - Ser capaz de capaz de utilizar de forma efectiva otros idiomas, fundamentalmente inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CET5 - Conocimientos y capacidades para el diseño y análisis de máquinas y motores térmicos, máquinas hidráulicas e
instalaciones de calor y frío industrial.

CEI4 - Conocimiento y capacidades para el proyectar y diseñar instalaciones eléctricas y de fluidos, iluminación, climatización y
ventilación, ahorro y eficiencia energética, acústica, comunicaciones, domótica y edificios inteligentes e instalaciones de Seguridad.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDAD DE GRUPO GRANDE:
Clases teóricas, resolución de problemas
y casos prácticos relacionados con la
Ingeniería, exposición de trabajos, visitas
técnicas, actividades de evaluación.

30 100

ACTIVIDADES DE SEMINARIO/
LABORATORIO: incluye actividades
tales como resolución de casos prácticos,
ejercicios, realización y exposición de
trabajos y actividades de evaluación, en
grupos reducidos o individuales, en aulas,
sala de ordenadores, laboratorios, campo,
etc.

15 100

TRABAJO-ESTUDIO INDEPENDIENTE
DEL ESTUDIANTE.

67.5 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral. Exposición de contenidos por parte del profesor.

Aprendizaje fuera del aula, basado en la vinculación entre formación académica y experiencias empresariales o profesionales.

Aprendizaje supervisado y tutelado por el profesor para, a través de la interacción individual entre alumno y tutor, detectar posibles
problemas del proceso formativo, conocer los resultados del aprendizaje fuera del escenario del aula y programar los procesos de
trabajo del alumno en actividades no presenciales como memorias, trabajo fin de master, preparación de la defensa del mismo, etc.

Sesiones de trabajo utilizando metodología del caso.

Sesiones de trabajo en el aula para la resolución de ejercicios.

Desarrollo de prácticas en espacios con equipamiento especializado (laboratorios, aulas de informática, trabajo de campo).

Visitas técnicas a instalaciones.

Desarrollo, redacción y análisis, individualmente o en grupo, de trabajos, memorias, ejercicios, problemas, y estudios de caso, sobre
contenidos y técnicas, teóricos y prácticos, relacionados con la materia.

Pruebas, exámenes, defensas de trabajos, prácticas, etc. Pudiendo ser orales o escritas e individuales o en grupo.

Estudio del alumno. Preparación y análisis individual de textos, casos, problemas, etc.

Formación en TIC y desarrollo de habilidades comunicativas (orales, escritas, multimedia).

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes (Examen final y/o Exámenes
parciales acumulativos y/o eliminatorios).

0.0 80.0
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Resolución y entrega de actividades
(casos, problemas, informes, trabajos,
proyectos, etc.), individualmente y/o en
grupo.

0.0 80.0

Asistencia y aprovechamiento, en las
clases, prácticas y otras actividades
presenciales.

0.0 20.0

Presentación y defensa de trabajos y
memorias propuestos.

0.0 30.0

NIVEL 2: Tecnología de Fluidos

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Diseño de Sistemas y Máquinas Hidráulicas

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar la materia, el alumno debe ser capaz de:

Realizar el análisis y diseño de máquinas hidráulicas (bombas, ventiladores, turbinas y máquinas de desplazamiento positivo).

Realizar el diseño de instalaciones de fluidos y acústicas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bombas y ventiladores centrífugos. Turbinas tangenciales y diagonales. Máquinas axiales. Máquinas de desplazamiento positivo.

Instalaciones de fluidos y acústicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG2 - Capacidad para proyectar, calcular y diseñar productos, procesos, instalaciones y plantas.

CG1 - Tener conocimientos adecuados de los aspectos científicos y tecnológicos de: métodos matemáticos, analíticos y numéricos
en la ingeniería, ingeniería eléctrica, ingeniería energética, ingeniería química, ingeniería mecánica, mecánica de medios continuos,
electrónica industrial, automática, fabricación, materiales, métodos cuantitativos de gestión, informática industrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

CG4 - Capacidad para realizar investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos.

CG8 - Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos y resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de
contextos más amplios y multidisciplinares.

CG9 - Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Industrial.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT8 - Capacidad para desarrollar el trabajo bajo criterios de ética profesional y conciencia medioambiental, mostrando un
compromiso por el ejercicio de la profesión de acuerdo a los principios de responsabilidad social.

CT9 - Ser capaz de integrarse rápidamente y trabajar eficientemente en equipos multidisciplinares asumiendo distintos roles y
responsabilidades con absoluto respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres.

CT1 - Estar en disposición de integrar ideas y aprender nuevos métodos, técnicas y conocimientos; así como de adaptarse a nuevas
situaciones.

CT10 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CT11 - Tener capacidad e iniciativa para tomar decisiones y evaluar soluciones alternativas o novedosas demostrando flexibilidad,
rigor y profesionalidad.

CT12 - Capacidad de relación interpersonal, académica y profesional en ámbitos nacionales e internacionales.

CT13 - Capacidad de autoaprendizaje, planificación y organización del tiempo y trabajo personal.

CT2 - Resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento crítico.
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CT3 - Capacidad para comunicarse con fluidez y corrección, oralmente y por escrito transmitiendo y analizando información, ideas,
conceptos y procedimientos a un público tanto especializado como no especializado, en el campo de la Ingeniería Industrial.

CT4 - Encontrar, analizar, criticar, relacionar, estructurar y sintetizar información científica y técnica proveniente de diversas
fuentes.

CT5 - Habilidad en el manejo y dominio de las tecnologías de la información y las comunicaciones, demostrando capacidad para el
uso y aplicación de las TIC en el ejercicio de su profesión.

CT6 - Tener motivación por la calidad y la mejora continua.

CT7 - Ser capaz de capaz de utilizar de forma efectiva otros idiomas, fundamentalmente inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CET5 - Conocimientos y capacidades para el diseño y análisis de máquinas y motores térmicos, máquinas hidráulicas e
instalaciones de calor y frío industrial.

CEI4 - Conocimiento y capacidades para el proyectar y diseñar instalaciones eléctricas y de fluidos, iluminación, climatización y
ventilación, ahorro y eficiencia energética, acústica, comunicaciones, domótica y edificios inteligentes e instalaciones de Seguridad.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDAD DE GRUPO GRANDE:
Clases teóricas, resolución de problemas
y casos prácticos relacionados con la
Ingeniería, exposición de trabajos, visitas
técnicas, actividades de evaluación.

30 100

ACTIVIDADES DE SEMINARIO/
LABORATORIO: incluye actividades
tales como resolución de casos prácticos,
ejercicios, realización y exposición de
trabajos y actividades de evaluación, en
grupos reducidos o individuales, en aulas,
sala de ordenadores, laboratorios, campo,
etc.

15 100

TRABAJO-ESTUDIO INDEPENDIENTE
DEL ESTUDIANTE.

67.5 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral. Exposición de contenidos por parte del profesor.

Aprendizaje fuera del aula, basado en la vinculación entre formación académica y experiencias empresariales o profesionales.

Aprendizaje supervisado y tutelado por el profesor para, a través de la interacción individual entre alumno y tutor, detectar posibles
problemas del proceso formativo, conocer los resultados del aprendizaje fuera del escenario del aula y programar los procesos de
trabajo del alumno en actividades no presenciales como memorias, trabajo fin de master, preparación de la defensa del mismo, etc.

Sesiones de trabajo utilizando metodología del caso.

Sesiones de trabajo en el aula para la resolución de ejercicios.

Desarrollo de prácticas en espacios con equipamiento especializado (laboratorios, aulas de informática, trabajo de campo).

Visitas técnicas a instalaciones.

Desarrollo, redacción y análisis, individualmente o en grupo, de trabajos, memorias, ejercicios, problemas, y estudios de caso, sobre
contenidos y técnicas, teóricos y prácticos, relacionados con la materia.

Pruebas, exámenes, defensas de trabajos, prácticas, etc. Pudiendo ser orales o escritas e individuales o en grupo.

Estudio del alumno. Preparación y análisis individual de textos, casos, problemas, etc.

Formación en TIC y desarrollo de habilidades comunicativas (orales, escritas, multimedia).

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes (Examen final y/o Exámenes
parciales acumulativos y/o eliminatorios).

0.0 80.0

C
SV

: 6
10

12
16

08
94

86
97

24
99

88
49

1 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=610121608948697249988491


Identificador : 4314338 Fecha : 10/04/2023

35 / 80

Resolución y entrega de actividades
(casos, problemas, informes, trabajos,
proyectos, etc.), individualmente y/o en
grupo.

0.0 80.0

Asistencia y aprovechamiento, en las
clases, prácticas y otras actividades
presenciales.

0.0 20.0

Presentación y defensa de trabajos y
memorias propuestos.

0.0 30.0

NIVEL 2: Tecnología de Fabricación

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sistemas Integrados de Fabricación

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar la materia, el alumno debe ser capaz de:

Proyectar y calcular sistemas integrados de fabricación.

Diseñar e implementar las distintas fases de fabricación de un producto.

Realizar el análisis funcional de un producto en base a su proceso de fabricación.

Establecer criterios de inspección de equipos, productos y procesos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Análisis para el diseño funcional de productos y procesos de fabricación.

Tecnologías, cálculo y simulación de los sistemas integrados de fabricación.

Proyecto de sistemas integrados de fabricación. Ingeniería de valores.

Inspección de equipos, productos y procesos en sistemas integrados de fabricación.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG2 - Capacidad para proyectar, calcular y diseñar productos, procesos, instalaciones y plantas.

CG1 - Tener conocimientos adecuados de los aspectos científicos y tecnológicos de: métodos matemáticos, analíticos y numéricos
en la ingeniería, ingeniería eléctrica, ingeniería energética, ingeniería química, ingeniería mecánica, mecánica de medios continuos,
electrónica industrial, automática, fabricación, materiales, métodos cuantitativos de gestión, informática industrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

CG4 - Capacidad para realizar investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos.

CG8 - Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos y resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de
contextos más amplios y multidisciplinares.

CG9 - Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Industrial.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT8 - Capacidad para desarrollar el trabajo bajo criterios de ética profesional y conciencia medioambiental, mostrando un
compromiso por el ejercicio de la profesión de acuerdo a los principios de responsabilidad social.

CT9 - Ser capaz de integrarse rápidamente y trabajar eficientemente en equipos multidisciplinares asumiendo distintos roles y
responsabilidades con absoluto respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres.

CT1 - Estar en disposición de integrar ideas y aprender nuevos métodos, técnicas y conocimientos; así como de adaptarse a nuevas
situaciones.

CT10 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.
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CT11 - Tener capacidad e iniciativa para tomar decisiones y evaluar soluciones alternativas o novedosas demostrando flexibilidad,
rigor y profesionalidad.

CT12 - Capacidad de relación interpersonal, académica y profesional en ámbitos nacionales e internacionales.

CT13 - Capacidad de autoaprendizaje, planificación y organización del tiempo y trabajo personal.

CT2 - Resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento crítico.

CT3 - Capacidad para comunicarse con fluidez y corrección, oralmente y por escrito transmitiendo y analizando información, ideas,
conceptos y procedimientos a un público tanto especializado como no especializado, en el campo de la Ingeniería Industrial.

CT4 - Encontrar, analizar, criticar, relacionar, estructurar y sintetizar información científica y técnica proveniente de diversas
fuentes.

CT5 - Habilidad en el manejo y dominio de las tecnologías de la información y las comunicaciones, demostrando capacidad para el
uso y aplicación de las TIC en el ejercicio de su profesión.

CT6 - Tener motivación por la calidad y la mejora continua.

CT7 - Ser capaz de capaz de utilizar de forma efectiva otros idiomas, fundamentalmente inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CET2 - Conocimiento y capacidad para proyectar, calcular y diseñar sistemas integrados de fabricación.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDAD DE GRUPO GRANDE:
Clases teóricas, resolución de problemas
y casos prácticos relacionados con la
Ingeniería, exposición de trabajos, visitas
técnicas, actividades de evaluación.

30 100

ACTIVIDADES DE SEMINARIO/
LABORATORIO: incluye actividades
tales como resolución de casos prácticos,
ejercicios, realización y exposición de
trabajos y actividades de evaluación, en
grupos reducidos o individuales, en aulas,
sala de ordenadores, laboratorios, campo,
etc.

15 100

TRABAJO-ESTUDIO INDEPENDIENTE
DEL ESTUDIANTE.

67.5 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral. Exposición de contenidos por parte del profesor.

Aprendizaje fuera del aula, basado en la vinculación entre formación académica y experiencias empresariales o profesionales.

Aprendizaje supervisado y tutelado por el profesor para, a través de la interacción individual entre alumno y tutor, detectar posibles
problemas del proceso formativo, conocer los resultados del aprendizaje fuera del escenario del aula y programar los procesos de
trabajo del alumno en actividades no presenciales como memorias, trabajo fin de master, preparación de la defensa del mismo, etc.

Sesiones de trabajo utilizando metodología del caso.

Sesiones de trabajo en el aula para la resolución de ejercicios.

Desarrollo de prácticas en espacios con equipamiento especializado (laboratorios, aulas de informática, trabajo de campo).

Visitas técnicas a instalaciones.

Desarrollo, redacción y análisis, individualmente o en grupo, de trabajos, memorias, ejercicios, problemas, y estudios de caso, sobre
contenidos y técnicas, teóricos y prácticos, relacionados con la materia.

Pruebas, exámenes, defensas de trabajos, prácticas, etc. Pudiendo ser orales o escritas e individuales o en grupo.

Estudio del alumno. Preparación y análisis individual de textos, casos, problemas, etc.

Formación en TIC y desarrollo de habilidades comunicativas (orales, escritas, multimedia).

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA
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Exámenes (Examen final y/o Exámenes
parciales acumulativos y/o eliminatorios).

0.0 80.0

Resolución y entrega de actividades
(casos, problemas, informes, trabajos,
proyectos, etc.), individualmente y/o en
grupo.

0.0 80.0

Asistencia y aprovechamiento, en las
clases, prácticas y otras actividades
presenciales.

0.0 20.0

Presentación y defensa de trabajos y
memorias propuestos.

0.0 30.0

NIVEL 2: Tecnología Mecánica

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Diseño y Ensayo de Máquinas

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No
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FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar la materia, el alumno debe ser capaz de:

Realizar ensayos de máquinas en base a su diseño.

Sintetizar mecanismos.

Diseñar y ensayar de sistemas mecánicos de control de máquinas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Análisis y síntesis en el diseño de máquinas.

Ensayo de máquinas.

Cálculo y simulación de mecanismos.

Sistemas mecánicos de control automático.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG2 - Capacidad para proyectar, calcular y diseñar productos, procesos, instalaciones y plantas.

CG1 - Tener conocimientos adecuados de los aspectos científicos y tecnológicos de: métodos matemáticos, analíticos y numéricos
en la ingeniería, ingeniería eléctrica, ingeniería energética, ingeniería química, ingeniería mecánica, mecánica de medios continuos,
electrónica industrial, automática, fabricación, materiales, métodos cuantitativos de gestión, informática industrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

CG4 - Capacidad para realizar investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos.

CG8 - Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos y resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de
contextos más amplios y multidisciplinares.

CG9 - Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Industrial.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT8 - Capacidad para desarrollar el trabajo bajo criterios de ética profesional y conciencia medioambiental, mostrando un
compromiso por el ejercicio de la profesión de acuerdo a los principios de responsabilidad social.

CT9 - Ser capaz de integrarse rápidamente y trabajar eficientemente en equipos multidisciplinares asumiendo distintos roles y
responsabilidades con absoluto respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres.

CT1 - Estar en disposición de integrar ideas y aprender nuevos métodos, técnicas y conocimientos; así como de adaptarse a nuevas
situaciones.

CT10 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.
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CT11 - Tener capacidad e iniciativa para tomar decisiones y evaluar soluciones alternativas o novedosas demostrando flexibilidad,
rigor y profesionalidad.

CT12 - Capacidad de relación interpersonal, académica y profesional en ámbitos nacionales e internacionales.

CT13 - Capacidad de autoaprendizaje, planificación y organización del tiempo y trabajo personal.

CT2 - Resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento crítico.

CT3 - Capacidad para comunicarse con fluidez y corrección, oralmente y por escrito transmitiendo y analizando información, ideas,
conceptos y procedimientos a un público tanto especializado como no especializado, en el campo de la Ingeniería Industrial.

CT4 - Encontrar, analizar, criticar, relacionar, estructurar y sintetizar información científica y técnica proveniente de diversas
fuentes.

CT5 - Habilidad en el manejo y dominio de las tecnologías de la información y las comunicaciones, demostrando capacidad para el
uso y aplicación de las TIC en el ejercicio de su profesión.

CT6 - Tener motivación por la calidad y la mejora continua.

CT7 - Ser capaz de capaz de utilizar de forma efectiva otros idiomas, fundamentalmente inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CET3 - Capacidad para el diseño y ensayo de máquinas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDAD DE GRUPO GRANDE:
Clases teóricas, resolución de problemas
y casos prácticos relacionados con la
Ingeniería, exposición de trabajos, visitas
técnicas, actividades de evaluación.

30 100

ACTIVIDADES DE SEMINARIO/
LABORATORIO: incluye actividades
tales como resolución de casos prácticos,
ejercicios, realización y exposición de
trabajos y actividades de evaluación, en
grupos reducidos o individuales, en aulas,
sala de ordenadores, laboratorios, campo,
etc.

15 100

TRABAJO-ESTUDIO INDEPENDIENTE
DEL ESTUDIANTE.

67.5 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral. Exposición de contenidos por parte del profesor.

Aprendizaje fuera del aula, basado en la vinculación entre formación académica y experiencias empresariales o profesionales.

Aprendizaje supervisado y tutelado por el profesor para, a través de la interacción individual entre alumno y tutor, detectar posibles
problemas del proceso formativo, conocer los resultados del aprendizaje fuera del escenario del aula y programar los procesos de
trabajo del alumno en actividades no presenciales como memorias, trabajo fin de master, preparación de la defensa del mismo, etc.

Sesiones de trabajo utilizando metodología del caso.

Sesiones de trabajo en el aula para la resolución de ejercicios.

Desarrollo de prácticas en espacios con equipamiento especializado (laboratorios, aulas de informática, trabajo de campo).

Visitas técnicas a instalaciones.

Desarrollo, redacción y análisis, individualmente o en grupo, de trabajos, memorias, ejercicios, problemas, y estudios de caso, sobre
contenidos y técnicas, teóricos y prácticos, relacionados con la materia.

Pruebas, exámenes, defensas de trabajos, prácticas, etc. Pudiendo ser orales o escritas e individuales o en grupo.

Estudio del alumno. Preparación y análisis individual de textos, casos, problemas, etc.

Formación en TIC y desarrollo de habilidades comunicativas (orales, escritas, multimedia).

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA
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Exámenes (Examen final y/o Exámenes
parciales acumulativos y/o eliminatorios).

0.0 80.0

Resolución y entrega de actividades
(casos, problemas, informes, trabajos,
proyectos, etc.), individualmente y/o en
grupo.

0.0 80.0

Asistencia y aprovechamiento, en las
clases, prácticas y otras actividades
presenciales.

0.0 20.0

Presentación y defensa de trabajos y
memorias propuestos.

0.0 30.0

NIVEL 2: Tecnología Electrónica

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sistemas Electrónicos y de Instrumentación Industrial

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No
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FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar la materia, el alumno debe:

Conocer los componentes de los sistemas de instrumentación y control industrial (sensores, acondicionadores de sen#al, convertidores A/D y D/A, pro-
cesadores digitales, actuadores y sistemas de comunicación industrial) y cómo se integran entre sí.

Conocer los medios y sistemas de transmisio#n de sen#ales en entornos de instrumentacio#n industrial.

Aprender a diseñar sistemas electrónicos que permitan el procesamiento de señales eléctricas obtenidas a partir de variables físicas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Arquitectura de un sistema de instrumentación y control industrial. Sistemas de adquisición y acondicionamiento de señal. Conversión AD/DA.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG2 - Capacidad para proyectar, calcular y diseñar productos, procesos, instalaciones y plantas.

CG1 - Tener conocimientos adecuados de los aspectos científicos y tecnológicos de: métodos matemáticos, analíticos y numéricos
en la ingeniería, ingeniería eléctrica, ingeniería energética, ingeniería química, ingeniería mecánica, mecánica de medios continuos,
electrónica industrial, automática, fabricación, materiales, métodos cuantitativos de gestión, informática industrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

CG4 - Capacidad para realizar investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos.

CG8 - Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos y resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de
contextos más amplios y multidisciplinares.

CG9 - Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Industrial.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT8 - Capacidad para desarrollar el trabajo bajo criterios de ética profesional y conciencia medioambiental, mostrando un
compromiso por el ejercicio de la profesión de acuerdo a los principios de responsabilidad social.

CT9 - Ser capaz de integrarse rápidamente y trabajar eficientemente en equipos multidisciplinares asumiendo distintos roles y
responsabilidades con absoluto respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres.

CT1 - Estar en disposición de integrar ideas y aprender nuevos métodos, técnicas y conocimientos; así como de adaptarse a nuevas
situaciones.

CT10 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CT11 - Tener capacidad e iniciativa para tomar decisiones y evaluar soluciones alternativas o novedosas demostrando flexibilidad,
rigor y profesionalidad.

CT12 - Capacidad de relación interpersonal, académica y profesional en ámbitos nacionales e internacionales.
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CT13 - Capacidad de autoaprendizaje, planificación y organización del tiempo y trabajo personal.

CT2 - Resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento crítico.

CT3 - Capacidad para comunicarse con fluidez y corrección, oralmente y por escrito transmitiendo y analizando información, ideas,
conceptos y procedimientos a un público tanto especializado como no especializado, en el campo de la Ingeniería Industrial.

CT4 - Encontrar, analizar, criticar, relacionar, estructurar y sintetizar información científica y técnica proveniente de diversas
fuentes.

CT5 - Habilidad en el manejo y dominio de las tecnologías de la información y las comunicaciones, demostrando capacidad para el
uso y aplicación de las TIC en el ejercicio de su profesión.

CT6 - Tener motivación por la calidad y la mejora continua.

CT7 - Ser capaz de capaz de utilizar de forma efectiva otros idiomas, fundamentalmente inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CET7 - Capacidad para diseñar sistemas electrónicos y de instrumentación industrial.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDAD DE GRUPO GRANDE:
Clases teóricas, resolución de problemas
y casos prácticos relacionados con la
Ingeniería, exposición de trabajos, visitas
técnicas, actividades de evaluación.

30 100

ACTIVIDADES DE SEMINARIO/
LABORATORIO: incluye actividades
tales como resolución de casos prácticos,
ejercicios, realización y exposición de
trabajos y actividades de evaluación, en
grupos reducidos o individuales, en aulas,
sala de ordenadores, laboratorios, campo,
etc.

15 0

TRABAJO-ESTUDIO INDEPENDIENTE
DEL ESTUDIANTE.

67.5 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral. Exposición de contenidos por parte del profesor.

Aprendizaje fuera del aula, basado en la vinculación entre formación académica y experiencias empresariales o profesionales.

Aprendizaje supervisado y tutelado por el profesor para, a través de la interacción individual entre alumno y tutor, detectar posibles
problemas del proceso formativo, conocer los resultados del aprendizaje fuera del escenario del aula y programar los procesos de
trabajo del alumno en actividades no presenciales como memorias, trabajo fin de master, preparación de la defensa del mismo, etc.

Sesiones de trabajo utilizando metodología del caso.

Sesiones de trabajo en el aula para la resolución de ejercicios.

Desarrollo de prácticas en espacios con equipamiento especializado (laboratorios, aulas de informática, trabajo de campo).

Visitas técnicas a instalaciones.

Desarrollo, redacción y análisis, individualmente o en grupo, de trabajos, memorias, ejercicios, problemas, y estudios de caso, sobre
contenidos y técnicas, teóricos y prácticos, relacionados con la materia.

Pruebas, exámenes, defensas de trabajos, prácticas, etc. Pudiendo ser orales o escritas e individuales o en grupo.

Estudio del alumno. Preparación y análisis individual de textos, casos, problemas, etc.

Formación en TIC y desarrollo de habilidades comunicativas (orales, escritas, multimedia).

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes (Examen final y/o Exámenes
parciales acumulativos y/o eliminatorios).

0.0 80.0

Resolución y entrega de actividades
(casos, problemas, informes, trabajos,

0.0 80.0
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proyectos, etc.), individualmente y/o en
grupo.

Asistencia y aprovechamiento, en las
clases, prácticas y otras actividades
presenciales.

0.0 20.0

Presentación y defensa de trabajos y
memorias propuestos.

0.0 30.0

NIVEL 2: Tecnología Automática

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Automatización y Control de Procesos Industriales

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

C
SV

: 6
10

12
16

08
94

86
97

24
99

88
49

1 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=610121608948697249988491


Identificador : 4314338 Fecha : 10/04/2023

45 / 80

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar la materia, el alumno debe:

Aprender a diseñar sistemas de control distribuido de tiempo real y entender las diferencias existentes con el control centralizado.

Aprender a diseñar estructuras complementarias del bucle de realimentación simple para optimizar el rendimiento de los procesos ante distintos tipos
de fenómenos.

Adquirir aptitudes para la resolución de proyectos en ingeniería de instrumentación y sistemas de control avanzado.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Sistemas de control distribuido. Estructuras avanzadas de control.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG2 - Capacidad para proyectar, calcular y diseñar productos, procesos, instalaciones y plantas.

CG1 - Tener conocimientos adecuados de los aspectos científicos y tecnológicos de: métodos matemáticos, analíticos y numéricos
en la ingeniería, ingeniería eléctrica, ingeniería energética, ingeniería química, ingeniería mecánica, mecánica de medios continuos,
electrónica industrial, automática, fabricación, materiales, métodos cuantitativos de gestión, informática industrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

CG4 - Capacidad para realizar investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos.

CG5 - Capacidad para realizar la planificación estratégica y aplicarla a sistemas tanto constructivos como de producción, de calidad
y de gestión medioambiental.

CG8 - Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos y resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de
contextos más amplios y multidisciplinares.

CG9 - Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Industrial.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT8 - Capacidad para desarrollar el trabajo bajo criterios de ética profesional y conciencia medioambiental, mostrando un
compromiso por el ejercicio de la profesión de acuerdo a los principios de responsabilidad social.

CT9 - Ser capaz de integrarse rápidamente y trabajar eficientemente en equipos multidisciplinares asumiendo distintos roles y
responsabilidades con absoluto respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres.

CT1 - Estar en disposición de integrar ideas y aprender nuevos métodos, técnicas y conocimientos; así como de adaptarse a nuevas
situaciones.

CT10 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CT11 - Tener capacidad e iniciativa para tomar decisiones y evaluar soluciones alternativas o novedosas demostrando flexibilidad,
rigor y profesionalidad.

CT12 - Capacidad de relación interpersonal, académica y profesional en ámbitos nacionales e internacionales.

CT13 - Capacidad de autoaprendizaje, planificación y organización del tiempo y trabajo personal.
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CT2 - Resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento crítico.

CT3 - Capacidad para comunicarse con fluidez y corrección, oralmente y por escrito transmitiendo y analizando información, ideas,
conceptos y procedimientos a un público tanto especializado como no especializado, en el campo de la Ingeniería Industrial.

CT4 - Encontrar, analizar, criticar, relacionar, estructurar y sintetizar información científica y técnica proveniente de diversas
fuentes.

CT5 - Habilidad en el manejo y dominio de las tecnologías de la información y las comunicaciones, demostrando capacidad para el
uso y aplicación de las TIC en el ejercicio de su profesión.

CT6 - Tener motivación por la calidad y la mejora continua.

CT7 - Ser capaz de capaz de utilizar de forma efectiva otros idiomas, fundamentalmente inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CET8 - Capacidad para diseñar y proyectar sistemas de producción automatizados y control avanzado de procesos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDAD DE GRUPO GRANDE:
Clases teóricas, resolución de problemas
y casos prácticos relacionados con la
Ingeniería, exposición de trabajos, visitas
técnicas, actividades de evaluación.

20 100

ACTIVIDADES DE SEMINARIO/
LABORATORIO: incluye actividades
tales como resolución de casos prácticos,
ejercicios, realización y exposición de
trabajos y actividades de evaluación, en
grupos reducidos o individuales, en aulas,
sala de ordenadores, laboratorios, campo,
etc.

10 100

TRABAJO-ESTUDIO INDEPENDIENTE
DEL ESTUDIANTE.

45 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral. Exposición de contenidos por parte del profesor.

Aprendizaje fuera del aula, basado en la vinculación entre formación académica y experiencias empresariales o profesionales.

Aprendizaje supervisado y tutelado por el profesor para, a través de la interacción individual entre alumno y tutor, detectar posibles
problemas del proceso formativo, conocer los resultados del aprendizaje fuera del escenario del aula y programar los procesos de
trabajo del alumno en actividades no presenciales como memorias, trabajo fin de master, preparación de la defensa del mismo, etc.

Sesiones de trabajo utilizando metodología del caso.

Sesiones de trabajo en el aula para la resolución de ejercicios.

Desarrollo de prácticas en espacios con equipamiento especializado (laboratorios, aulas de informática, trabajo de campo).

Visitas técnicas a instalaciones.

Desarrollo, redacción y análisis, individualmente o en grupo, de trabajos, memorias, ejercicios, problemas, y estudios de caso, sobre
contenidos y técnicas, teóricos y prácticos, relacionados con la materia.

Pruebas, exámenes, defensas de trabajos, prácticas, etc. Pudiendo ser orales o escritas e individuales o en grupo.

Estudio del alumno. Preparación y análisis individual de textos, casos, problemas, etc.

Formación en TIC y desarrollo de habilidades comunicativas (orales, escritas, multimedia).

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes (Examen final y/o Exámenes
parciales acumulativos y/o eliminatorios).

0.0 80.0

Resolución y entrega de actividades
(casos, problemas, informes, trabajos,

0.0 80.0
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proyectos, etc.), individualmente y/o en
grupo.

Asistencia y aprovechamiento, en las
clases, prácticas y otras actividades
presenciales.

0.0 20.0

Presentación y defensa de trabajos y
memorias propuestos.

0.0 30.0

5.5 NIVEL 1: Gestión

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Administración de Empresas

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Administración de Empresas

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar la materia, el alumno debe:

Aplicar modelos para la toma de decisiones empresariales bajo distintos escenarios o condiciones.

Dominar y aplicar los diferentes modelos estratégicos en el proceso de planificación.

Organizar los recursos de una empresa para la ejecución de un plan estratégico.

Comprender la documentación contable (de costes y financiera) para su empleo en la toma de decisiones.

Diseñar y establecer sistemas de control de gestión para todos los procesos fundamentales de la empresarial.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contabilidad financiera y de costes para la gestión. Gestión de la toma de decisiones. Análisis estratégico. Diseño de estrategias competitivas. Mode-
los de planificación y desarrollo estratégicos de modelos de negocio. Implantación de la estrategia. Sistemas de evaluación y control de gestión.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG5 - Capacidad para realizar la planificación estratégica y aplicarla a sistemas tanto constructivos como de producción, de calidad
y de gestión medioambiental.

CG6 - Capacidad para gestionar técnica y económicamente proyectos, instalaciones, plantas, empresas y centros tecnológicos.

CG8 - Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos y resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de
contextos más amplios y multidisciplinares.

CG9 - Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Industrial.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT8 - Capacidad para desarrollar el trabajo bajo criterios de ética profesional y conciencia medioambiental, mostrando un
compromiso por el ejercicio de la profesión de acuerdo a los principios de responsabilidad social.

CT9 - Ser capaz de integrarse rápidamente y trabajar eficientemente en equipos multidisciplinares asumiendo distintos roles y
responsabilidades con absoluto respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres.

CT1 - Estar en disposición de integrar ideas y aprender nuevos métodos, técnicas y conocimientos; así como de adaptarse a nuevas
situaciones.

CT10 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CT11 - Tener capacidad e iniciativa para tomar decisiones y evaluar soluciones alternativas o novedosas demostrando flexibilidad,
rigor y profesionalidad.

CT12 - Capacidad de relación interpersonal, académica y profesional en ámbitos nacionales e internacionales.

CT13 - Capacidad de autoaprendizaje, planificación y organización del tiempo y trabajo personal.
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CT2 - Resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento crítico.

CT3 - Capacidad para comunicarse con fluidez y corrección, oralmente y por escrito transmitiendo y analizando información, ideas,
conceptos y procedimientos a un público tanto especializado como no especializado, en el campo de la Ingeniería Industrial.

CT4 - Encontrar, analizar, criticar, relacionar, estructurar y sintetizar información científica y técnica proveniente de diversas
fuentes.

CT5 - Habilidad en el manejo y dominio de las tecnologías de la información y las comunicaciones, demostrando capacidad para el
uso y aplicación de las TIC en el ejercicio de su profesión.

CT6 - Tener motivación por la calidad y la mejora continua.

CT7 - Ser capaz de capaz de utilizar de forma efectiva otros idiomas, fundamentalmente inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CEG1 - Conocimientos y capacidades para organizar y dirigir empresas.

CEG2 - Conocimientos y capacidades de estrategia y planificación aplicadas a distintas estructuras organizativas.

CEG4 - Conocimientos de contabilidad financiera y de costes.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDAD DE GRUPO GRANDE:
Clases teóricas, resolución de problemas
y casos prácticos relacionados con la
Ingeniería, exposición de trabajos, visitas
técnicas, actividades de evaluación.

40 100

ACTIVIDADES DE SEMINARIO/
LABORATORIO: incluye actividades
tales como resolución de casos prácticos,
ejercicios, realización y exposición de
trabajos y actividades de evaluación, en
grupos reducidos o individuales, en aulas,
sala de ordenadores, laboratorios, campo,
etc.

20 100

TRABAJO-ESTUDIO INDEPENDIENTE
DEL ESTUDIANTE.

90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral. Exposición de contenidos por parte del profesor.

Aprendizaje fuera del aula, basado en la vinculación entre formación académica y experiencias empresariales o profesionales.

Aprendizaje supervisado y tutelado por el profesor para, a través de la interacción individual entre alumno y tutor, detectar posibles
problemas del proceso formativo, conocer los resultados del aprendizaje fuera del escenario del aula y programar los procesos de
trabajo del alumno en actividades no presenciales como memorias, trabajo fin de master, preparación de la defensa del mismo, etc.

Sesiones de trabajo utilizando metodología del caso.

Sesiones de trabajo en el aula para la resolución de ejercicios.

Desarrollo de prácticas en espacios con equipamiento especializado (laboratorios, aulas de informática, trabajo de campo).

Visitas técnicas a instalaciones.

Desarrollo, redacción y análisis, individualmente o en grupo, de trabajos, memorias, ejercicios, problemas, y estudios de caso, sobre
contenidos y técnicas, teóricos y prácticos, relacionados con la materia.

Pruebas, exámenes, defensas de trabajos, prácticas, etc. Pudiendo ser orales o escritas e individuales o en grupo.

Estudio del alumno. Preparación y análisis individual de textos, casos, problemas, etc.

Formación en TIC y desarrollo de habilidades comunicativas (orales, escritas, multimedia).

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes (Examen final y/o Exámenes
parciales acumulativos y/o eliminatorios).

0.0 80.0

C
SV

: 6
10

12
16

08
94

86
97

24
99

88
49

1 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=610121608948697249988491


Identificador : 4314338 Fecha : 10/04/2023

50 / 80

Resolución y entrega de actividades
(casos, problemas, informes, trabajos,
proyectos, etc.), individualmente y/o en
grupo.

0.0 80.0

Asistencia y aprovechamiento, en las
clases, prácticas y otras actividades
presenciales.

0.0 20.0

Presentación y defensa de trabajos y
memorias propuestos.

0.0 30.0

NIVEL 2: Dirección de Operaciones y Recursos Humanos

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5 4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Dirección de Recursos Humanos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Dirección de Operaciones

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar la materia, el alumno debe ser capaz de:

Conocer y utilizar sistema de información de apoyo para la toma de decisiones de una empresa.

Conocer y gestionar sistemas productivos y logísticos definiendo los aspectos estratégicos de la producción.

Aplicar conocimientos básicos sobre calidad, para la mejora continua y la competitividad.

Conocer aspectos básicos y legislación sobre seguridad y salud laboral.

Conocer aspectos básicos de derecho mercantil.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introducción a los sistemas de información para la toma de decisiones.

Decisiones sobre capacidad productiva. Diseño, planificación y gestión de sistemas productivos. Diseño y planificación de los sistemas logísticos. He-
rramientas de calidad.

Fundamentos de prevención de riesgos laborales y legislación laboral.

Derecho mercantil.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG2 - Capacidad para proyectar, calcular y diseñar productos, procesos, instalaciones y plantas.

CG1 - Tener conocimientos adecuados de los aspectos científicos y tecnológicos de: métodos matemáticos, analíticos y numéricos
en la ingeniería, ingeniería eléctrica, ingeniería energética, ingeniería química, ingeniería mecánica, mecánica de medios continuos,
electrónica industrial, automática, fabricación, materiales, métodos cuantitativos de gestión, informática industrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

CG3 - Capacidad para dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares.
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CG6 - Capacidad para gestionar técnica y económicamente proyectos, instalaciones, plantas, empresas y centros tecnológicos.

CG8 - Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos y resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de
contextos más amplios y multidisciplinares.

CG9 - Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Industrial.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT8 - Capacidad para desarrollar el trabajo bajo criterios de ética profesional y conciencia medioambiental, mostrando un
compromiso por el ejercicio de la profesión de acuerdo a los principios de responsabilidad social.

CT9 - Ser capaz de integrarse rápidamente y trabajar eficientemente en equipos multidisciplinares asumiendo distintos roles y
responsabilidades con absoluto respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres.

CT1 - Estar en disposición de integrar ideas y aprender nuevos métodos, técnicas y conocimientos; así como de adaptarse a nuevas
situaciones.

CT10 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CT11 - Tener capacidad e iniciativa para tomar decisiones y evaluar soluciones alternativas o novedosas demostrando flexibilidad,
rigor y profesionalidad.

CT12 - Capacidad de relación interpersonal, académica y profesional en ámbitos nacionales e internacionales.

CT13 - Capacidad de autoaprendizaje, planificación y organización del tiempo y trabajo personal.

CT2 - Resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento crítico.

CT3 - Capacidad para comunicarse con fluidez y corrección, oralmente y por escrito transmitiendo y analizando información, ideas,
conceptos y procedimientos a un público tanto especializado como no especializado, en el campo de la Ingeniería Industrial.

CT4 - Encontrar, analizar, criticar, relacionar, estructurar y sintetizar información científica y técnica proveniente de diversas
fuentes.

CT5 - Habilidad en el manejo y dominio de las tecnologías de la información y las comunicaciones, demostrando capacidad para el
uso y aplicación de las TIC en el ejercicio de su profesión.

CT6 - Tener motivación por la calidad y la mejora continua.

CT7 - Ser capaz de capaz de utilizar de forma efectiva otros idiomas, fundamentalmente inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CEG3 - Conocimientos de derecho mercantil y laboral.

CEG5 - Conocimientos de sistemas de información a la dirección, organización industrial, sistemas productivos y logística y
sistemas de gestión de calidad.

CEG6 - Capacidades para organización del trabajo y gestión de recursos humanos. Conocimientos sobre prevención de riesgos
laborales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDAD DE GRUPO GRANDE:
Clases teóricas, resolución de problemas
y casos prácticos relacionados con la
Ingeniería, exposición de trabajos, visitas
técnicas, actividades de evaluación.

60 100
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ACTIVIDADES DE SEMINARIO/
LABORATORIO: incluye actividades
tales como resolución de casos prácticos,
ejercicios, realización y exposición de
trabajos y actividades de evaluación, en
grupos reducidos o individuales, en aulas,
sala de ordenadores, laboratorios, campo,
etc.

30 100

TRABAJO-ESTUDIO INDEPENDIENTE
DEL ESTUDIANTE.

135 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral. Exposición de contenidos por parte del profesor.

Aprendizaje fuera del aula, basado en la vinculación entre formación académica y experiencias empresariales o profesionales.

Aprendizaje supervisado y tutelado por el profesor para, a través de la interacción individual entre alumno y tutor, detectar posibles
problemas del proceso formativo, conocer los resultados del aprendizaje fuera del escenario del aula y programar los procesos de
trabajo del alumno en actividades no presenciales como memorias, trabajo fin de master, preparación de la defensa del mismo, etc.

Sesiones de trabajo utilizando metodología del caso.

Sesiones de trabajo en el aula para la resolución de ejercicios.

Desarrollo de prácticas en espacios con equipamiento especializado (laboratorios, aulas de informática, trabajo de campo).

Visitas técnicas a instalaciones.

Desarrollo, redacción y análisis, individualmente o en grupo, de trabajos, memorias, ejercicios, problemas, y estudios de caso, sobre
contenidos y técnicas, teóricos y prácticos, relacionados con la materia.

Pruebas, exámenes, defensas de trabajos, prácticas, etc. Pudiendo ser orales o escritas e individuales o en grupo.

Estudio del alumno. Preparación y análisis individual de textos, casos, problemas, etc.

Formación en TIC y desarrollo de habilidades comunicativas (orales, escritas, multimedia).

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes (Examen final y/o Exámenes
parciales acumulativos y/o eliminatorios).

0.0 80.0

Resolución y entrega de actividades
(casos, problemas, informes, trabajos,
proyectos, etc.), individualmente y/o en
grupo.

0.0 80.0

Asistencia y aprovechamiento, en las
clases, prácticas y otras actividades
presenciales.

0.0 20.0

Presentación y defensa de trabajos y
memorias propuestos.

0.0 30.0

NIVEL 2: Gestión de Proyectos y de la Innovación

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5 4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Dirección Integrada de Proyectos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Formulación, Gestión y Evaluación de Proyectos I+D+i

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No
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FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar la materia, el alumno debe ser capaz de:

Dirigir y gestionar un proyecto.

Planificar y controlar los tiempos, costes y riesgos de un proyecto.

Identificar y conocer los procesos de innovación y sus componentes.

Relacionar la estrategia de innovación con la estrategia genérica de la empresa.

Conocer herramientas para la vigilancia tecnológica y el incentivo de la innovación en una organización y en la realización de Proyectos.

Conocer modelos de gestión de la innovación en una empresa y en la realización de Proyectos

Utilizar las herramientas legales para la protección de la innovación.

Describir sistemas de cooperación para la innovación.

Conocer los distintos sistemas regional, nacional e internacional de I+D+I.

Gestionar un proyecto de innovación tecnológica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introducción a la Dirección de Proyectos. Definición y objetivos. Integración del proyecto. Gestión del alcance del Proyecto. La E.D.P. Planificación y
Programación del Proyecto. Control de Tiempos y Costes del Proyecto. Gestión de Riesgos. Gestión de Compras y Comunicaciones.

Estrategia de Innovación. Sistemas de Gestión de Innovación. Herramientas para la Innovación: La Creatividad y la Previsión Tecnológica. Sistemas y
Políticas de I+D+i. Proyectos de Innovación. Aplicación de las Competencias NCB a los Proyectos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG2 - Capacidad para proyectar, calcular y diseñar productos, procesos, instalaciones y plantas.

CG1 - Tener conocimientos adecuados de los aspectos científicos y tecnológicos de: métodos matemáticos, analíticos y numéricos
en la ingeniería, ingeniería eléctrica, ingeniería energética, ingeniería química, ingeniería mecánica, mecánica de medios continuos,
electrónica industrial, automática, fabricación, materiales, métodos cuantitativos de gestión, informática industrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

CG3 - Capacidad para dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares.

CG4 - Capacidad para realizar investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos.

CG6 - Capacidad para gestionar técnica y económicamente proyectos, instalaciones, plantas, empresas y centros tecnológicos.

CG7 - Poder ejercer funciones de dirección general, dirección técnica y dirección de proyectos I+D+i en plantas, empresas y
centros tecnológicos.

CG8 - Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos y resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de
contextos más amplios y multidisciplinares.

CG9 - Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Industrial.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT8 - Capacidad para desarrollar el trabajo bajo criterios de ética profesional y conciencia medioambiental, mostrando un
compromiso por el ejercicio de la profesión de acuerdo a los principios de responsabilidad social.

CT9 - Ser capaz de integrarse rápidamente y trabajar eficientemente en equipos multidisciplinares asumiendo distintos roles y
responsabilidades con absoluto respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres.

CT1 - Estar en disposición de integrar ideas y aprender nuevos métodos, técnicas y conocimientos; así como de adaptarse a nuevas
situaciones.

CT10 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CT11 - Tener capacidad e iniciativa para tomar decisiones y evaluar soluciones alternativas o novedosas demostrando flexibilidad,
rigor y profesionalidad.

CT12 - Capacidad de relación interpersonal, académica y profesional en ámbitos nacionales e internacionales.

CT13 - Capacidad de autoaprendizaje, planificación y organización del tiempo y trabajo personal.

CT2 - Resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento crítico.

CT3 - Capacidad para comunicarse con fluidez y corrección, oralmente y por escrito transmitiendo y analizando información, ideas,
conceptos y procedimientos a un público tanto especializado como no especializado, en el campo de la Ingeniería Industrial.

CT4 - Encontrar, analizar, criticar, relacionar, estructurar y sintetizar información científica y técnica proveniente de diversas
fuentes.

CT5 - Habilidad en el manejo y dominio de las tecnologías de la información y las comunicaciones, demostrando capacidad para el
uso y aplicación de las TIC en el ejercicio de su profesión.

CT6 - Tener motivación por la calidad y la mejora continua.

CT7 - Ser capaz de capaz de utilizar de forma efectiva otros idiomas, fundamentalmente inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CEG7 - Conocimientos y capacidades para la dirección integrada de proyectos.

CEG8 - Capacidad para la gestión de la Investigación, Desarrollo e Innovación tecnológica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDAD DE GRUPO GRANDE:
Clases teóricas, resolución de problemas
y casos prácticos relacionados con la
Ingeniería, exposición de trabajos, visitas
técnicas, actividades de evaluación.

60 100

ACTIVIDADES DE SEMINARIO/
LABORATORIO: incluye actividades
tales como resolución de casos prácticos,
ejercicios, realización y exposición de
trabajos y actividades de evaluación, en
grupos reducidos o individuales, en aulas,
sala de ordenadores, laboratorios, campo,
etc.

30 100

TRABAJO-ESTUDIO INDEPENDIENTE
DEL ESTUDIANTE.

135 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral. Exposición de contenidos por parte del profesor.

Aprendizaje fuera del aula, basado en la vinculación entre formación académica y experiencias empresariales o profesionales.

Aprendizaje supervisado y tutelado por el profesor para, a través de la interacción individual entre alumno y tutor, detectar posibles
problemas del proceso formativo, conocer los resultados del aprendizaje fuera del escenario del aula y programar los procesos de
trabajo del alumno en actividades no presenciales como memorias, trabajo fin de master, preparación de la defensa del mismo, etc.
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Sesiones de trabajo utilizando metodología del caso.

Sesiones de trabajo en el aula para la resolución de ejercicios.

Desarrollo de prácticas en espacios con equipamiento especializado (laboratorios, aulas de informática, trabajo de campo).

Visitas técnicas a instalaciones.

Desarrollo, redacción y análisis, individualmente o en grupo, de trabajos, memorias, ejercicios, problemas, y estudios de caso, sobre
contenidos y técnicas, teóricos y prácticos, relacionados con la materia.

Pruebas, exámenes, defensas de trabajos, prácticas, etc. Pudiendo ser orales o escritas e individuales o en grupo.

Estudio del alumno. Preparación y análisis individual de textos, casos, problemas, etc.

Formación en TIC y desarrollo de habilidades comunicativas (orales, escritas, multimedia).

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes (Examen final y/o Exámenes
parciales acumulativos y/o eliminatorios).

0.0 80.0

Resolución y entrega de actividades
(casos, problemas, informes, trabajos,
proyectos, etc.), individualmente y/o en
grupo.

0.0 80.0

Asistencia y aprovechamiento, en las
clases, prácticas y otras actividades
presenciales.

0.0 20.0

Presentación y defensa de trabajos y
memorias propuestos.

0.0 30.0

5.5 NIVEL 1: Instalaciones, Plantas y Construcciones Complementarias

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Construcciones y Estructuras Industriales

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5 4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ingeniería Estructural

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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Obligatoria 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Construcciones Industriales

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar la materia, el alumno debe ser capaz de:

Calcular y diseñar estructuras de construcciones industriales y estructuras auxiliares de instalaciones industriales.

Diseñar estructuras de depósitos de instalaciones industriales.

Realizar proyectos de edificación industrial, integrando el entorno urbanístico y su infraestructura.

Adecuar la tecnología constructiva propia a las necesidades de la industria.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Aplicación de la normativa de obligado cumplimiento, de la Resistencia de Materiales y de la Teoría de Estructuras al cálculo y diseño de Depósitos,
Acumuladores y Estructuras Metálicas Industriales.

Cálculo avanzado de estructuras industriales. Prácticas de cálculo de estructuras industriales con software comercial.

Realización de proyectos de estructuras industriales adaptados a normativas urbanísticas particulares.

Dimensionamiento de construcciones industriales según la normativa de obligado cumplimiento y las tecnologías propias del entorno.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG2 - Capacidad para proyectar, calcular y diseñar productos, procesos, instalaciones y plantas.

CG1 - Tener conocimientos adecuados de los aspectos científicos y tecnológicos de: métodos matemáticos, analíticos y numéricos
en la ingeniería, ingeniería eléctrica, ingeniería energética, ingeniería química, ingeniería mecánica, mecánica de medios continuos,
electrónica industrial, automática, fabricación, materiales, métodos cuantitativos de gestión, informática industrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

CG4 - Capacidad para realizar investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos.

CG8 - Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos y resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de
contextos más amplios y multidisciplinares.

CG9 - Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Industrial.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT8 - Capacidad para desarrollar el trabajo bajo criterios de ética profesional y conciencia medioambiental, mostrando un
compromiso por el ejercicio de la profesión de acuerdo a los principios de responsabilidad social.

CT9 - Ser capaz de integrarse rápidamente y trabajar eficientemente en equipos multidisciplinares asumiendo distintos roles y
responsabilidades con absoluto respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres.

CT1 - Estar en disposición de integrar ideas y aprender nuevos métodos, técnicas y conocimientos; así como de adaptarse a nuevas
situaciones.

CT10 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CT11 - Tener capacidad e iniciativa para tomar decisiones y evaluar soluciones alternativas o novedosas demostrando flexibilidad,
rigor y profesionalidad.

CT12 - Capacidad de relación interpersonal, académica y profesional en ámbitos nacionales e internacionales.

CT13 - Capacidad de autoaprendizaje, planificación y organización del tiempo y trabajo personal.

CT2 - Resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento crítico.

CT3 - Capacidad para comunicarse con fluidez y corrección, oralmente y por escrito transmitiendo y analizando información, ideas,
conceptos y procedimientos a un público tanto especializado como no especializado, en el campo de la Ingeniería Industrial.

CT4 - Encontrar, analizar, criticar, relacionar, estructurar y sintetizar información científica y técnica proveniente de diversas
fuentes.

CT5 - Habilidad en el manejo y dominio de las tecnologías de la información y las comunicaciones, demostrando capacidad para el
uso y aplicación de las TIC en el ejercicio de su profesión.
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CT6 - Tener motivación por la calidad y la mejora continua.

CT7 - Ser capaz de capaz de utilizar de forma efectiva otros idiomas, fundamentalmente inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CEI1 - Capacidad para el diseño, construcción y explotación de plantas industriales.

CEI2 - Conocimientos sobre construcción, edificación, instalaciones, infraestructuras y urbanismo en el ámbito de la ingeniería
industrial.

CEI3 - Conocimientos y capacidades para el cálculo y diseño de estructuras.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDAD DE GRUPO GRANDE:
Clases teóricas, resolución de problemas
y casos prácticos relacionados con la
Ingeniería, exposición de trabajos, visitas
técnicas, actividades de evaluación.

60 100

ACTIVIDADES DE SEMINARIO/
LABORATORIO: incluye actividades
tales como resolución de casos prácticos,
ejercicios, realización y exposición de
trabajos y actividades de evaluación, en
grupos reducidos o individuales, en aulas,
sala de ordenadores, laboratorios, campo,
etc.

30 100

TRABAJO-ESTUDIO INDEPENDIENTE
DEL ESTUDIANTE.

135 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral. Exposición de contenidos por parte del profesor.

Aprendizaje fuera del aula, basado en la vinculación entre formación académica y experiencias empresariales o profesionales.

Aprendizaje supervisado y tutelado por el profesor para, a través de la interacción individual entre alumno y tutor, detectar posibles
problemas del proceso formativo, conocer los resultados del aprendizaje fuera del escenario del aula y programar los procesos de
trabajo del alumno en actividades no presenciales como memorias, trabajo fin de master, preparación de la defensa del mismo, etc.

Sesiones de trabajo utilizando metodología del caso.

Sesiones de trabajo en el aula para la resolución de ejercicios.

Desarrollo de prácticas en espacios con equipamiento especializado (laboratorios, aulas de informática, trabajo de campo).

Visitas técnicas a instalaciones.

Desarrollo, redacción y análisis, individualmente o en grupo, de trabajos, memorias, ejercicios, problemas, y estudios de caso, sobre
contenidos y técnicas, teóricos y prácticos, relacionados con la materia.

Pruebas, exámenes, defensas de trabajos, prácticas, etc. Pudiendo ser orales o escritas e individuales o en grupo.

Estudio del alumno. Preparación y análisis individual de textos, casos, problemas, etc.

Formación en TIC y desarrollo de habilidades comunicativas (orales, escritas, multimedia).

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes (Examen final y/o Exámenes
parciales acumulativos y/o eliminatorios).

0.0 80.0

Resolución y entrega de actividades
(casos, problemas, informes, trabajos,
proyectos, etc.), individualmente y/o en
grupo.

0.0 80.0

Asistencia y aprovechamiento, en las
clases, prácticas y otras actividades
presenciales.

0.0 20.0
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Presentación y defensa de trabajos y
memorias propuestos.

0.0 30.0

NIVEL 2: Transporte Industrial y Certificación

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5 4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ingeniería del Transporte

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Certificación y Seguridad Industrial

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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Obligatoria 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar la materia, el alumno debe:

Conocer las características y los principios de diseño, construcción y operación de los principales sistemas de manutención y almacenaje industrial.

Conocer las características y los principios de diseño, construcción y operación de los principales sistemas de transporte y elevación industrial.

Conocer la normativa relativa a verificación y control de instalaciones, procesos y productos.

Saber aplicar la normativa a la realización de certificaciones, auditorías, verificaciones, ensayos e informes.

Realizar informes, verificaciones y peritaciones de estructuras industriales.

Diseñar instalaciones de comunicaciones, domóticas y edificios inteligentes e instalaciones de seguridad.

Integrar en la edificación industrial las instalaciones propias de las plantas industriales, adecuándolas a la normativa de obligado cumplimiento.

Proyectar, valorar y dirigir proyectos de instalaciones industriales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Sistemas de Almacenaje y Manutención industrial.

Transportadores y Elevadores.

Reglamentación y Directivas.

Certificaciones, auditorías, verificaciones, ensayos e informes relativos a máquinas, procesos, productos, equipos e instalaciones

Examen, Inspección y Pruebas

Elaboración de informes sobre estructuras existentes en el ámbito de la industria y su adecuación a las condiciones de resistencia y de servicio.

Instalaciones de comunicaciones, domóticas, edificios inteligentes e instalaciones de seguridad.

Aplicación de la normativa de obligado cumplimiento para el proyecto y la dirección de obras de instalaciones industriales.

Realización de proyectos industriales adaptados a normativas urbanísticas particulares.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG2 - Capacidad para proyectar, calcular y diseñar productos, procesos, instalaciones y plantas.
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CG1 - Tener conocimientos adecuados de los aspectos científicos y tecnológicos de: métodos matemáticos, analíticos y numéricos
en la ingeniería, ingeniería eléctrica, ingeniería energética, ingeniería química, ingeniería mecánica, mecánica de medios continuos,
electrónica industrial, automática, fabricación, materiales, métodos cuantitativos de gestión, informática industrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

CG3 - Capacidad para dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares.

CG4 - Capacidad para realizar investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos.

CG5 - Capacidad para realizar la planificación estratégica y aplicarla a sistemas tanto constructivos como de producción, de calidad
y de gestión medioambiental.

CG6 - Capacidad para gestionar técnica y económicamente proyectos, instalaciones, plantas, empresas y centros tecnológicos.

CG7 - Poder ejercer funciones de dirección general, dirección técnica y dirección de proyectos I+D+i en plantas, empresas y
centros tecnológicos.

CG8 - Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos y resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de
contextos más amplios y multidisciplinares.

CG9 - Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Industrial.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT8 - Capacidad para desarrollar el trabajo bajo criterios de ética profesional y conciencia medioambiental, mostrando un
compromiso por el ejercicio de la profesión de acuerdo a los principios de responsabilidad social.

CT9 - Ser capaz de integrarse rápidamente y trabajar eficientemente en equipos multidisciplinares asumiendo distintos roles y
responsabilidades con absoluto respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres.

CT1 - Estar en disposición de integrar ideas y aprender nuevos métodos, técnicas y conocimientos; así como de adaptarse a nuevas
situaciones.

CT10 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CT11 - Tener capacidad e iniciativa para tomar decisiones y evaluar soluciones alternativas o novedosas demostrando flexibilidad,
rigor y profesionalidad.

CT12 - Capacidad de relación interpersonal, académica y profesional en ámbitos nacionales e internacionales.

CT13 - Capacidad de autoaprendizaje, planificación y organización del tiempo y trabajo personal.

CT2 - Resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento crítico.

CT3 - Capacidad para comunicarse con fluidez y corrección, oralmente y por escrito transmitiendo y analizando información, ideas,
conceptos y procedimientos a un público tanto especializado como no especializado, en el campo de la Ingeniería Industrial.

CT4 - Encontrar, analizar, criticar, relacionar, estructurar y sintetizar información científica y técnica proveniente de diversas
fuentes.

CT5 - Habilidad en el manejo y dominio de las tecnologías de la información y las comunicaciones, demostrando capacidad para el
uso y aplicación de las TIC en el ejercicio de su profesión.

CT6 - Tener motivación por la calidad y la mejora continua.

CT7 - Ser capaz de capaz de utilizar de forma efectiva otros idiomas, fundamentalmente inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CEI4 - Conocimiento y capacidades para el proyectar y diseñar instalaciones eléctricas y de fluidos, iluminación, climatización y
ventilación, ahorro y eficiencia energética, acústica, comunicaciones, domótica y edificios inteligentes e instalaciones de Seguridad.
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CEI5 - Conocimientos sobre métodos y técnicas del transporte y manutención industrial.

CEI6 - Conocimientos y capacidades para realizar verificación y control de instalaciones, procesos y productos.

CEI7 - Conocimientos y capacidades para realizar certificaciones, auditorías, verificaciones, ensayos e informes.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDAD DE GRUPO GRANDE:
Clases teóricas, resolución de problemas
y casos prácticos relacionados con la
Ingeniería, exposición de trabajos, visitas
técnicas, actividades de evaluación.

60 100

ACTIVIDADES DE SEMINARIO/
LABORATORIO: incluye actividades
tales como resolución de casos prácticos,
ejercicios, realización y exposición de
trabajos y actividades de evaluación, en
grupos reducidos o individuales, en aulas,
sala de ordenadores, laboratorios, campo,
etc.

30 100

TRABAJO-ESTUDIO INDEPENDIENTE
DEL ESTUDIANTE.

135 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Clase magistral. Exposición de contenidos por parte del profesor.

Aprendizaje fuera del aula, basado en la vinculación entre formación académica y experiencias empresariales o profesionales.

Aprendizaje supervisado y tutelado por el profesor para, a través de la interacción individual entre alumno y tutor, detectar posibles
problemas del proceso formativo, conocer los resultados del aprendizaje fuera del escenario del aula y programar los procesos de
trabajo del alumno en actividades no presenciales como memorias, trabajo fin de master, preparación de la defensa del mismo, etc.

Sesiones de trabajo utilizando metodología del caso.

Sesiones de trabajo en el aula para la resolución de ejercicios.

Desarrollo de prácticas en espacios con equipamiento especializado (laboratorios, aulas de informática, trabajo de campo).

Visitas técnicas a instalaciones.

Desarrollo, redacción y análisis, individualmente o en grupo, de trabajos, memorias, ejercicios, problemas, y estudios de caso, sobre
contenidos y técnicas, teóricos y prácticos, relacionados con la materia.

Pruebas, exámenes, defensas de trabajos, prácticas, etc. Pudiendo ser orales o escritas e individuales o en grupo.

Estudio del alumno. Preparación y análisis individual de textos, casos, problemas, etc.

Formación en TIC y desarrollo de habilidades comunicativas (orales, escritas, multimedia).

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Exámenes (Examen final y/o Exámenes
parciales acumulativos y/o eliminatorios).

0.0 80.0

Resolución y entrega de actividades
(casos, problemas, informes, trabajos,
proyectos, etc.), individualmente y/o en
grupo.

0.0 80.0

Asistencia y aprovechamiento, en las
clases, prácticas y otras actividades
presenciales.

0.0 20.0

Presentación y defensa de trabajos y
memorias propuestos.

0.0 30.0

5.5 NIVEL 1: Trabajo Fin de Máster

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1
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NIVEL 2: Trabajo Fin de Máster

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Trabajo Fin de Grado / Máster

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo Fin de Máster

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Máster 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno aprenderá a sintetizar los conocimientos y competencias adquiridos durante las demás materias de la titulación, haciendo especial hincapié
en aquellos que tengan que ver con la Ingeniería Industrial.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Trabajo individual a presentar ante un tribunal, consistente en un proyecto en el ámbito de la ingeniería industrial, de naturaleza profesional en el que
se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las enseñanzas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG2 - Capacidad para proyectar, calcular y diseñar productos, procesos, instalaciones y plantas.

CG1 - Tener conocimientos adecuados de los aspectos científicos y tecnológicos de: métodos matemáticos, analíticos y numéricos
en la ingeniería, ingeniería eléctrica, ingeniería energética, ingeniería química, ingeniería mecánica, mecánica de medios continuos,
electrónica industrial, automática, fabricación, materiales, métodos cuantitativos de gestión, informática industrial, urbanismo,
infraestructuras, etc.

CG3 - Capacidad para dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares.

CG4 - Capacidad para realizar investigación, desarrollo e innovación en productos, procesos y métodos.

CG5 - Capacidad para realizar la planificación estratégica y aplicarla a sistemas tanto constructivos como de producción, de calidad
y de gestión medioambiental.

CG6 - Capacidad para gestionar técnica y económicamente proyectos, instalaciones, plantas, empresas y centros tecnológicos.

CG7 - Poder ejercer funciones de dirección general, dirección técnica y dirección de proyectos I+D+i en plantas, empresas y
centros tecnológicos.

CG8 - Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos y resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de
contextos más amplios y multidisciplinares.

CG9 - Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero
Industrial.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT8 - Capacidad para desarrollar el trabajo bajo criterios de ética profesional y conciencia medioambiental, mostrando un
compromiso por el ejercicio de la profesión de acuerdo a los principios de responsabilidad social.

CT9 - Ser capaz de integrarse rápidamente y trabajar eficientemente en equipos multidisciplinares asumiendo distintos roles y
responsabilidades con absoluto respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres.

CT1 - Estar en disposición de integrar ideas y aprender nuevos métodos, técnicas y conocimientos; así como de adaptarse a nuevas
situaciones.

CT10 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CT11 - Tener capacidad e iniciativa para tomar decisiones y evaluar soluciones alternativas o novedosas demostrando flexibilidad,
rigor y profesionalidad.

CT12 - Capacidad de relación interpersonal, académica y profesional en ámbitos nacionales e internacionales.

CT13 - Capacidad de autoaprendizaje, planificación y organización del tiempo y trabajo personal.

CT2 - Resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento crítico.

CT3 - Capacidad para comunicarse con fluidez y corrección, oralmente y por escrito transmitiendo y analizando información, ideas,
conceptos y procedimientos a un público tanto especializado como no especializado, en el campo de la Ingeniería Industrial.
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CT4 - Encontrar, analizar, criticar, relacionar, estructurar y sintetizar información científica y técnica proveniente de diversas
fuentes.

CT5 - Habilidad en el manejo y dominio de las tecnologías de la información y las comunicaciones, demostrando capacidad para el
uso y aplicación de las TIC en el ejercicio de su profesión.

CT6 - Tener motivación por la calidad y la mejora continua.

CT7 - Ser capaz de capaz de utilizar de forma efectiva otros idiomas, fundamentalmente inglés.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CEFM1 - Realización presentación y defensa, una vez obtenidos todos los créditos del plan de estudios, de un ejercicio original
realizado individualmente ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto integral de Ingeniería Industrial de naturaleza
profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las enseñanzas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

ACTIVIDADES DE SEMINARIO/
LABORATORIO: incluye actividades
tales como resolución de casos prácticos,
ejercicios, realización y exposición de
trabajos y actividades de evaluación, en
grupos reducidos o individuales, en aulas,
sala de ordenadores, laboratorios, campo,
etc.

15 100

TRABAJO-ESTUDIO INDEPENDIENTE
DEL ESTUDIANTE.

127.5 0

TUTORÍAS DE ORIENTACIÓN Y
SEGUIMIENTO, INDIVIDUALES O
GRUPALES.

7.5 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje fuera del aula, basado en la vinculación entre formación académica y experiencias empresariales o profesionales.

Aprendizaje supervisado y tutelado por el profesor para, a través de la interacción individual entre alumno y tutor, detectar posibles
problemas del proceso formativo, conocer los resultados del aprendizaje fuera del escenario del aula y programar los procesos de
trabajo del alumno en actividades no presenciales como memorias, trabajo fin de master, preparación de la defensa del mismo, etc.

Sesiones de trabajo utilizando metodología del caso.

Desarrollo de prácticas en espacios con equipamiento especializado (laboratorios, aulas de informática, trabajo de campo).

Visitas técnicas a instalaciones.

Desarrollo, redacción y análisis, individualmente o en grupo, de trabajos, memorias, ejercicios, problemas, y estudios de caso, sobre
contenidos y técnicas, teóricos y prácticos, relacionados con la materia.

Pruebas, exámenes, defensas de trabajos, prácticas, etc. Pudiendo ser orales o escritas e individuales o en grupo.

Estudio del alumno. Preparación y análisis individual de textos, casos, problemas, etc.

Formación en TIC y desarrollo de habilidades comunicativas (orales, escritas, multimedia).

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Resolución y entrega de actividades
(casos, problemas, informes, trabajos,
proyectos, etc.), individualmente y/o en
grupo.

70.0 80.0

Presentación y defensa de trabajos y
memorias propuestos.

20.0 30.0
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6. PERSONAL ACADÉMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoría Total % Doctores % Horas %

Universidad de Extremadura Catedrático de
Universidad

16.3 100 18

Universidad de Extremadura Profesor Titular
de Universidad

58.1 100 55

Universidad de Extremadura Profesor Titular
de Escuela
Universitaria

2.3 0 5

Universidad de Extremadura Profesor
Contratado
Doctor

16.3 100 15

Universidad de Extremadura Profesor
Asociado

4.7 50 5

(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad de Extremadura Ayudante 2.3 0 2

PERSONAL ACADÉMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Justificación de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 ESTIMACIÓN DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACIÓN % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %

50 25 80

CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificación de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

El procedimiento general que la Universidad de Extremadura establece para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes es:

- Trabajo Fin de Máster.

- Sistema de acreditación de las competencias generales de dominio de las TIC.

Trabajo Fin de Máster

A todos los alumnos se les exige la realización de un trabajo fin de máster interdisciplinar como síntesis de los estudios. Además, la Orden
CIN/311/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos para la verificación de los títulos universitarios oficiales que habiliten para el
ejercicio de la profesión de Ingeniero Industrial, establece las competencias que deben adquirirse al realizar dicho trabajo. Al concluir el trabajo fin de
máster, el alumno debe presentar y defender el mismo ante un tribunal, que evaluará si el alumno ha alcanzado dichas competencias. En este contex-
to, los mecanismos que se plantean deben entenderse como resultados de aprendizaje que van a permitir valorar el progreso de los estudiantes.

Sistema de acreditación de las TIC.

La naturaleza del Plan de Estudios del Máster Universitario en Ingeniería Industrial hace fácilmente definible un sistema de acreditación de las TIC ya
que las mismas forman parte del desarrollo natural de muchas de las asignaturas del plan de estudios. De hecho, la competencia CT5 se refiere expre-
samente al dominio de las TIC, se desarrolla en la metodología propuesta en muchas de las materias del Máster y su evaluación se contempla en acti-
vidades de laboratorio o en aulas de informática. Aunque las titulaciones de acceso a este Máster ya acreditan el dominio de las TIC, en el desarrollo
de las materias que componen este Máster se contará con:

# Actividades de búsqueda en internet de información previa y complementaria de contenidos.
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# Elaboración de prácticas con determinados paquetes de software (hojas de cálculo, bases de datos, software específico, etc.).

# Presentación de trabajos con herramientas informáticas audiovisuales.

# Manejo de hardware para procesar, almacenar, sintetizar, recuperar y presentar la información.

# Defensa del Trabajo Fin de Máster ante un tribunal.

# Manejo del Campus Virtual de la Universidad de Extremadura durante el desarrollo de las asignaturas.

Por otra parte, el Sistema Interno de Garantía de la Calidad de la UEx ha previsto, en su Proceso para Garantizar la Calidad de los Programas Forma-
tivos, la realización anual del análisis de resultados de aprendizaje, dentro de un Proceso de Análisis de Resultados, en el que la Comisión de Calidad
de la Titulación recopilará datos e indicadores para la evaluación y seguimiento de la actividad de enseñanza/aprendizaje. Dichos datos serán tratados
por la Comisión de Garantía de Calidad del Centro a fin de elaborar el informe de calidad de la titulación y permitir, con ello, que la Junta de Centro re-
vise sus programas formativos.

9. SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD
ENLACE http://www.unex.es/conoce-la-uex/estructura-academica/centros/eii/sgic/estructura-sgic

10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN

CURSO DE INICIO 2013

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACIÓN

.

10.3 ENSEÑANZAS QUE SE EXTINGUEN

CÓDIGO ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TÍTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

09166591X ROSA MARÍA PÉREZ UTRERO

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avenida de Elvas s/n 06006 Badajoz Badajoz

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

vrplanificacion@unex.es 617252217 924289400 Vicerrectora de Calidad y
Estrategia de la Universidad de
Extremadura

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

09166591X ROSA MARÍA PÉREZ UTRERO

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avenida de Elvas s/n 06006 Badajoz Badajoz

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

vrplanificacion@unex.es 617252217 924289400 Vicerrectora de Calidad y
Estrategia

El Rector de la Universidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3 SOLICITANTE

El responsable del título es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

09166591X ROSA MARÍA PÉREZ UTRERO

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avenida de Elvas s/n 06006 Badajoz Badajoz
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EMAIL MÓVIL FAX CARGO

vrplanificacion@unex.es 617252217 924289400 Vicerrectora de Calidad y
Estrategia
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre : 2.1+A.pdf

HASH SHA1 : E9241106507D75D2DE04D3DA254B1571707A7B9B
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Ver Fichero: 2.1+A.pdf
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN 


10.1 Cronograma de implantación de la titulación 


De acuerdo con el último párrafo del ANEXO I (Calendario de adaptación de los 
títulos actuales al nuevo marco) de las Directrices para el diseño de titulaciones de la 
UEx en el marco del Espacio Europeo de Educación Superior (Aprobado en Consejo 
de Gobierno de 31 de marzo de 2008): 


La implantación de los nuevos planes de estudios se realizará año a año. Los planes 
de estudios anteriores al R.D. 1393/2007 se extinguirán año tras año, desde la 
implantación de los nuevos títulos. Hasta el 30 de septiembre de 2015 se seguirán 
realizando exámenes de las asignaturas de estas titulaciones que sigan teniendo 
estudiantes matriculados. 


El cronograma de implantación de los estudios de Máster en Ingeniería Industrial 
será el siguiente: 


- Curso 2013-2014: Primer curso 


- Curso 2014-2015: Segundo curso 
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2. JUSTIFICACIÓN, ADECUACIÓN DE LA PROPUESTA Y
PROCEDIMIENTOS


2.1 Justificación del título propuesto, argumentando el interés 
académico, científico o profesional del mismo  


Experiencia previa en la Universidad de Extremadura 


 Los estudios de Ingeniería Industrial existen en España desde 1850. Desde su 
implantación han constituido un pilar del desarrollo económico del país. El perfil de 
ingeniero generalista, dotado de una base científica y tecnológica extensa y capacitado 
para comprender y actuar sobre el conjunto de los campos industriales, se adecúa 
perfectamente a las demandas de la empresa.  


La legislación vigente conforma la profesión de Ingeniero Industrial como profesión 
regulada, cuyo ejercicio requiere estar en posesión del correspondiente título oficial de 
Máster obtenido, en este caso, conforme a las condiciones establecidas en el Acuerdo 
de Consejo de Ministros de 26 de diciembre de 2008, publicado en el Boletín Oficial 
del Estado de 29 de enero de 2009. Por lo tanto, esta propuesta de máster se ajusta a 
las condiciones prescritas por la Orden CIN/311/2009, de 9 de febrero, por la que 
se establecen los requisitos para la verificación de los títulos universitarios oficiales 
que habiliten para el ejercicio de la profesión de Ingeniero Industrial. De esta 
manera, quien obtenga esta titulación podrá ejercer la profesión haciendo uso de las 
atribuciones establecidas por la Ley. 


 En particular en la Universidad de Extremadura: 


- Por resolución número 322/92 de 18 de septiembre de 1992 del Rectorado de esta
Universidad, se encarga a la por entonces Escuela de Ingeniería Técnica Industrial, que
en el curso académico 1992/1993, se incluya la titulación de Ingeniería Industrial en
sus planes de organización docente y administrativa, todo ello de conformidad con el
Real Decreto 1050/1992 de 31 de julio, B.O.E. del 26 de agosto, por el que se autoriza
la implantación en la Universidad de Extremadura de las enseñanzas conducentes a la
obtención del título de Ingeniería Industrial.


- El centro se transformó en Escuela de Ingenierías Industriales por el Real Decreto
1286/1993 de 30 de julio, B.O.E. de 28 de agosto, constituyéndose en un centro
multicurricular, que tras la implantación, durante el curso 1993/1994, de los Planes de
Estudios renovados de las Ingenierías Técnicas, imparte las siguientes titulaciones:


• Ingeniero Industrial.


• Ingeniero Técnico en Mecánica.


• Ingeniero Técnico en Electricidad.


• Ingeniero Técnico en Electrónica Industrial.


- Posteriormente, mediante el Real Decreto 50/1995 de 20 de enero, B.O.E. de 4 de
febrero, se modifican las designaciones de las titulaciones de Ingeniería Técnica, de
manera que las diferentes intensificaciones que hasta el momento existían de las
mismas, se transformaron en tres titulaciones independientes que pasaron a
denominarse:
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• Ingeniero Técnico Industrial, especialidad en Mecánica.


• Ingeniero Técnico Industrial, especialidad en Electricidad.


• Ingeniero Técnico Industrial, especialidad en Electrónica Industrial.


Los Planes de Estudios de las titulaciones impartidas fueron aprobados por Resolución 
de la Universidad de Extremadura de 25 de julio de 1994, B.O.E. de 19 de agosto para 
las Ingeniería Técnicas y B.O.E. de 22 de septiembre para la Ingeniería Industrial. Uno 
de los ejes de actuación seguido en su elaboración fue la optimización de recursos. Para 
ello se dotó a los planes de estudios de una fuerte interrelación, de manera que las 
asignaturas con contenidos comunes fuesen comunes a todos los efectos para las de 
primer ciclo, impartiéndose bajo una misma lista y exigiendo los mismos niveles de 
conocimiento a todos los alumnos. Bajo esta premisa se diseñaron los Planes de 
Estudios de las cuatro titulaciones con un núcleo de asignaturas comunes, que en el 
primer curso constituían la totalidad de las materias, más las propias de cada una de 
ellas.  


- Durante el curso académico 1998/1999 entraron en vigor los nuevos planes de
estudios renovados de las titulaciones correspondientes a los tres títulos de Ingeniería
técnica, para adaptarlos a las directrices del Real Decreto 779/1998 de 30 de abril,
B.O.E. de 1 de mayo, por Resolución de la Universidad de Extremadura de 22 de
octubre de 1998, B.O.E. de 12 de noviembre; a la vez que comenzó a impartirse la
nueva titulación de segundo ciclo de Ingeniero en Organización Industrial, aprobada
por Resolución de la Universidad de Extremadura de 22 de octubre de 1998, B.O.E. de
12 de noviembre. La implantación de los planes renovados se realizó de forma gradual,
quedando a extinguidas todas las titulaciones de los planes anteriores.


En el curso académico 1999/2000 entraron en vigor los planes de estudios de las 
nuevas titulaciones de segundo ciclo correspondientes a Ingeniero de Materiales e 
Ingeniero en Electrónica. El plan de estudios de ambas titulaciones fue aprobado por 
Resolución de la Universidad de Extremadura de 27 de marzo de 2000, B.O.E. de 18 
de abril. 


- En relación con la adaptación de titulaciones en la Escuela de Ingenierías Industriales
al Espacio Europeo de Educación Superior (Plan Bolonia), en el centro se imparten
titulaciones oficiales de máster desde el curso 2006-2007, en el que comenzó del
Máster Universitario en Seguridad y Salud Laboral. Le siguió en el curso 2007/08 el
Máster Universitario en Recursos Renovables e Ingeniería Energética y por último, en
el curso 2009/10 el Máster Universitario en Investigación en Ingeniería y Arquitectura.
La implantación de las titulaciones oficiales de grado comenzó en el curso 2009-2010,
y conlleva la extinción de las titulaciones no adaptadas.


Justificación de la modificación que se propone 


El Máster Universitario en Ingeniería Industrial por la Universidad de Extremadura  fue 
evaluado favorablemente por la ANECA (ID Título: 4314338) el 24/10/2013, 
atendiendo a la orden CIN/311/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los 
requisitos para la verificación de los títulos universitarios oficiales que habiliten para el 
ejercicio de la profesión de Ingeniero Industrial. Este título se ha venido impartiendo 
desde el curso 2014/2015, por lo que en el momento de elaboración de esta memoria 
ha habido cinco cohortes de egresados. Como aspectos más significativos en la 
organización y desarrollo de la titulación en este periodo cabe mencionar los siguientes: 
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1. El número de estudiantes matriculados en cada uno de los cursos impartidos es
sensiblemente inferior al establecido en la memoria de verificación del título,
fijado en 75 estudiantes de nuevo ingreso. Así en 2014/15 se matricularon 33
estudiantes de nuevo ingreso, 12 en el curso 2015/16, 5 en el curso 2016/17,
17 en 2017/18, 12 en 2018/2019 y 12 en 19/20,


2. El número de estudiantes egresados en los cursos 2015/16, 2016/17 y 2017/18
2018/19 y 2019/20  fue de 7, 12 y 9, 7, 13 respectivamente.


3. La tasa de rendimiento (definida como el número de créditos aprobados entre
el número de créditos matriculados, por 100) desde el curso 2014/15 al 2019/20
fue del 69,51%, 70,68%, 84,94% y 70,64%, 84,85% y 88% respectivamente.


4. La tasa de éxito (definida como el número de créditos aprobados entre el
número de créditos presentados, por 100) desde el curso 2014/15 al 2019/20
ha sido del 86,53%, 85,1%, 90,38% y 85,57%, 87,89%, 94,29% 
respectivamente. 


El dato más preocupante de todos es el número de estudiantes de nuevo ingreso 
matriculados hasta la fecha, muy por debajo del valor establecido en la memoria 
verificada del título, y en clara tendencia decreciente en este periodo. Desde la 
Comisión de Calidad de la Titulación se ha venido trabajando en la elaboración de una 
propuesta que permita solucionar algunos problemas observados en el desarrollo de la 
enseñanza del Máster Universitario en Ingeniería Industrial (MUII) desde su 
implantación en el curso 2014/2015, y que fundamentalmente se refieren a: 


1. La existencia de las asignaturas denominadas “Tecnologías Complementarias”,
que, en la mayoría de los casos, no están logrando el propósito para el que se
establecieron, en particular, atender la competencia CEC1 (capacidad para
comprender y asimilar conocimientos avanzados en ingeniería mecánica,
eléctrica y electrónica industrial), entendida como la capacitación del estudiante
imprescindible para cursar las tecnologías específicas de este Plan de Estudios.
La organización docente de estas asignaturas, con varios profesores, de
distintas áreas de conocimiento, pertenecientes a distintos departamentos, hace
que se consideren como “asignaturas dentro de asignaturas”, con las
consiguientes dificultades de coordinación, ya no con otras asignaturas, sino
dentro de la propia asignatura.


2. La existencia de un módulo de optatividad compuesto por 22 asignaturas
agrupadas en 6 especialidades suponen, en opinión de la Comisión de Calidad
del MUII, una oferta sobredimensionada en relación con el número de alumnos
matriculados en el MUII. De hecho, algunas asignaturas, incluso especialidades
completas, nunca han recibido alumnos en ningún curso académico.


En octubre de 2016 se emitió por parte de la ANECA informe de seguimiento nº 1 del 
expediente nº 4314338, como parte de su programa Monitor, conforme a lo establecido 
en el artículo 27 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece 
la ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales. En dicho informe se realizan 
ciertas observaciones sobre estas asignaturas de “Tecnologías Complementarias” en 
cuanto a su secuenciación en el plan de estudios y la tasa de rendimiento observada 
en alguna de ellas. De hecho, estas asignaturas “de nivelación” han generado ciertas 
ineficiencias en el desarrollo del plan de estudios en estos tres cursos académicos de 
vigencia del Máster, que la Comisión de Calidad del Máster ha detectado a través de 
las Encuestas de Desarrollo de la Enseñanza, las reclamaciones de exámenes y las 
sugerencias y quejas recibidas. 
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Como consecuencia de todo esto, la Comisión de Calidad del Máster emitió 
(04/02/2016) un informe para la modificación del plan de estudios de la titulación. Con 
fecha 11 de abril de 2016, la Junta de Centro de la Escuela de Ingenierías Industriales 
acordó solicitar a la Comisión de Calidad el Máster Universitario en Ingeniería Industrial 
el inicio de los trabajos necesarios para la modificación del plan de estudios de la citada 
titulación, siendo esta Comisión de Calidad la encargada de elaborar la correspondiente 
propuesta de modificación. 


En la reunión del 7 de julio de 2017, la Comisión de Calidad el Máster Universitario en 
Ingeniería Industrial acordó por mayoría de sus miembros remitir a la Junta de Escuela 
una propuesta de modificación del plan de estudios del Máster Universitario en 
Ingeniería Industrial, formulada de acuerdo a los trabajos previos realizados por la 
CCMUII, así como en los acuerdos tomados en la sesión de Junta de Escuela del  15 de 
junio relativos a esta cuestión. 


La Junta de Centro de la Escuela de Ingenierías Industriales, en su reunión del 17 de 
julio de 2017, dentro del punto 8 del Orden del Día, aprobó por unanimidad la 
modificación del plan de estudios del Máster Universitario en Ingeniería Industrial, de 
acuerdo con la propuesta presentada por la Comisión de Calidad del Máster y que 
presenta las siguientes características principales: 


1. Se eliminan las asignaturas de “Tecnologías complementarias” y la competencia 
CEC1 (Capacidad para comprender y asimilar conocimientos avanzados en 
ingeniería mecánica, eléctrica y electrónica industrial.


2. El plan de estudios pasa a 90 créditos ECTS.


3. Se establece una estructura de 3 módulos obligatorios: Tecnologías Industriales 
(42 créditos ECTS), Gestión (24 créditos ECTS) e Instalaciones, Plantas y 
Construcciones Complementarias (18 ECTS).


4. El Trabajo Fin de Máster de 6 créditos ECTS


5. Sin módulo de optatividad ni especialidades


6. Con perfil de acceso óptimo, el Grado en Ingeniería en Tecnologías Industriales 
(GITI) de la UEx, verificado por ANECA con fecha 25/07/2018, y los Grados 
en Ingeniería Eléctrica, en Ingeniería Mecánica, en Ingeniería Electrónica y 
Automática y en Ingeniería Química Industrial impartidos en la UEx.
Con estas características se tramitó una primera memoria de modificación del 
título que con fecha 26/03/2018 obtuvo un informe negativo por parte de 
ANECA, informe que se adjunta como anexo a este documento.
La propuesta de modificación de plan de estudios que se presenta en esta 
memoria mantiene los cambios propuestos, que no plantearon dificultades en el 
tramité anterior y propone soluciones problemas detectados.
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2.2 Referentes externos a la universidad proponente que avalen la 
adecuación de la propuesta a criterios nacionales o internacionales 
para títulos de similares características académicas 


En cuanto a los referentes legislativos, además de la citada Orden CIN/311/2009, para 
la elaboración de la propuesta del plan de estudios del título de Máster en Ingeniería 
Industrial se han tenido en cuenta los siguientes referentes externos:  


- Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de 
las enseñanzas universitarias oficiales (actualmente, Real Decreto 822/2021).


- Resolución de 15 de enero de 2009, de la Secretaría de Estado de Universidades, por 
la que se publica el Acuerdo de Consejo de Ministros, por el que se establecen las 
condiciones a las que deberán adecuarse los planes de estudio conducentes a la 
obtención de títulos que habiliten para el ejercicio de las distintas profesiones reguladas 
de Ingeniero.


- Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 
1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas 
universitarias oficiales (actualmente, Real Decreto 822/2021).


- Decreto 220/2012, de 2 de noviembre del Gobierno de Extremadura, que regula la 
autorización de implantación, modificación, supresión de enseñanzas universitarias 
oficiales y renovación de acreditación.


Además de los legislativos, los referentes fundamentales para la propuesta del Máster 
han sido los siguientes documentos: 


- Los dos libros blancos de las ingenierías de la rama industrial:


• Libro Blanco de Titulaciones de Grado de Ingeniería de la Rama Industrial
(Propuesta de la Conferencia de Directores de Escuelas Técnicas Superiores de
Ingenieros Industriales)


• Libro Blanco de Titulaciones de Grado de Ingeniería de la Rama Industrial
(Propuesta de la Conferencia de Directores de Escuelas que imparten Ingeniería
Técnica Industrial).


En ellos se realiza un pormenorizado estudio que se centra en los siguientes aspectos: 


- El análisis de la situación de los estudios de la rama de la ingeniería industrial en
Europa (contraste de los diferentes sistemas educativos, y análisis de varios títulos
europeos seleccionados).


- El análisis del grado de inserción laboral de los titulados en ingeniería de la rama
industrial.


- El análisis de los perfiles profesionales de los egresados, identificación de las
competencias transversales y específicas de formación profesionales del título.


Tras este estudio se justifica la necesidad de los títulos que conducen a las profesiones 
reguladas de la rama industrial, por las siguientes razones: 


- La gran demanda que tienen los ingenieros en la sociedad actual.


- La gran demanda de estos estudios por parte de los estudiantes.


- La óptima empleabilidad de los egresados.
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- La gran facilidad para encontrar trabajo y la fácil adaptabilidad a los puestos y 
responsabilidades. 


Además de las Universidades españolas y extranjeras referidas en los libros blancos, se 
han tenido en cuenta como referencias directas Planes de Estudio de las Universidades 
españolas que han implantado-verificado este Máster: 


• Universidad de Deusto.


• Universidad Carlos III de Madrid.


• Universidad Politécnica de Cartagena


• Universidad del País Vasco


2.3. Descripción de los procedimientos de consulta internos y externos 
utilizados para la elaboración del plan de estudios 


2.3.1. Procedimientos de consulta internos 


En lo que se refiere a esta modificación del plan de estudios, la Comisión de Calidad 
del Máster Universitario en Ingeniería Industrial (CCMUII) ha utilizado el borrador del 
documento Directrices para la planificación de Másteres de la Universidad de 
Extremadura, aun siendo conscientes de ser un documento no oficial. 


La elaboración de la propuesta de modificación del plan de estudios se encomendó a 
la Comisión de Calidad de la Titulación, por acuerdo de Junta de Centro de 11 de abril 
de 2016. La Comisión de Calidad comenzó los trabajos de modificación el 
15/03/2016, finalizando el 07/07/2017 con la formulación final de la propuesta.  


Durante el proceso de elaboración de la propuesta de modificación del plan de 
estudios, se celebraron dos reuniones para informar acerca de los trabajos que la 
Comisión de Calidad iba desarrollando, y recabar sugerencias y aportaciones del 
personal (PDI y PAS) de la Escuela de Ingenierías Industriales. Estas reuniones se 
celebraron 20/12/2016 y el 05/05/2017.  


La Comisión de Calidad del Máster estuvo formada durante el proceso de elaboración 
de la propuesta de modificación del plan de estudios por las siguientes personas: 


D. José Fernando Guijarro Merelles (Coordinador).


D. Alfonso Carlos Marcos Romero (Secretario).


D. Francisco Diego Carmona Fernández (Subdirector de Ordenación Académica).


D. Juan Manuel Carrillo Calleja (Responsable del Sistema de Garantía de Calidad).


Representante de PDI.


D. Francisco Sepúlveda Justo.


Representante del PAS:


D. Álvaro Sánchez Ortega


Representantes de alumnos:


Dña. Paloma Rodríguez Díaz
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Además el Director de la Escuela, D. José Luis Canito Lobo, también asistió y participó 
en estas reuniones de trabajo de la Comisión. 


2.3.2. Procedimientos de consulta externos 


Siendo este Máster una modificación del inicialmente puesto en marcha para suplir a 
la titulación LRU que conduce a la profesión regulada de Ingeniero Industrial, 
implantada en esta Escuela desde el curso 92-93, nos remitimos inicialmente a todas 
las consultas externas realizadas para su implantación como título universitario. 


Además, desde la implantación de los títulos de la Escuela de Ingenierías Industriales 
relacionados en el apartado 2.1 de la presente memoria, se han mantenido consultas 
y contactos, entre los más relevantes están: 


- La participación en la elaboración de los dos libros blancos de los títulos de Grado. 


- La participación en las reuniones de las Conferencias de Directores de las Escuelas 
de Ingenierías Técnicas Industriales y las Escuelas Técnicas Superiores de Ingenieros 
Industriales. 


- Las entrevistas con los egresados de la Ingeniería Industrial y el desarrollo de foros 
de empleo para las titulaciones de ingeniería de la Rama Industrial. 


- Las reuniones con responsables de los Colegios Profesionales de Ingenieros Técnicos 
Industriales y de Ingenieros Industriales de la Comunidad Autónoma, recabando sus 
opiniones. Con los que se tienen establecidos convenios de Colaboración desde el 
momento en el que se implantaron los títulos propios de cada Colegio Profesional. 
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MODIFICACIONES A LA SOLICITUD DE VERIFICACIÓN 
DE TÍTULO OFICIAL  


(ID: 4314338 – MÁSTER UNIVERSITARIO EN 
INGENIERÍA INDUSTRIAL) 


MODIFICACIONES PROPUESTAS 
 
CRITERIO 1: DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO 
 


1.1. Datos básicos 


Se eliminan las especialidades. 


1.2. Distribución de créditos 


Se modifica el número de créditos del título, pasando de 108 a 90. 


1.3. Universidades y centros 


Se modifica el número de estudiantes de nuevo ingreso, pasando de 50/75 a 20 el 
curso académico 2022-2023 y a 30 a partir del curso académico 2023-2024. 


Se actualiza la normativa de permanencia y el número de créditos de matrícula.  


 


CRITERIO 2: JUSTIFICACIÓN 
 


2.1. Justificación del título 


Se elimina el párrafo primero, que se sustituye por el siguiente: 


Experiencia previa en la Universidad de Extremadura 


Los estudios de Ingeniería Industrial existen en España desde 1850. Desde su 
implantación han constituido un pilar del desarrollo económico del país. El perfil de 
ingeniero generalista, dotado de una base científica y tecnológica extensa y 
capacitado para comprender y actuar sobre el conjunto de los campos industriales, se 
adecúa perfectamente a las demandas de la empresa.   


Se incluye la justificación de la modificación del título. 


2.2. Referentes externos a la universidad proponente que avalen la adecuación de la 
propuesta a criterios nacionales o internacionales para títulos de similares 
características académicas  


Se actualizan los datos y corrigen erratas en las denominaciones de las 
universidades. 


2.3. Procedimientos de consulta internos 
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Se añade el procedimiento realizado para la modificación del título. 


 


CRITERIO 3: OBJETIVOS/COMPETENCIAS 
 


3.3. Competencias específicas 


Se elimina la competencia específica CEC1. 


Se ordenan las competencias específicas por módulos. 


 


CRITERIO 4: ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES 
 


4.2. Requisitos de acceso y criterios de admisión 


Se elimina el apartado 4.2.1 de la orden ministerial. 


4.4. Reconocimiento de créditos 


Se incluye el reconocimiento por títulos propios y por experiencia profesional: de 0 
pasa a 13,5 créditos. 


Se actualiza la normativa de reconocimiento de créditos. 


 


CRITERIO 5: PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 
 


5.1. Descripción del plan de estudios 


Se modifica completamente la estructura del plan de estudios (consecuentemente, se 
modifica el apartado 5.5). 


Se incluye el procedimiento de adaptación, en su caso, de los estudiantes 
matriculados en el plan de estudios verificado originalmente al plan de estudios 
modificado. 


5.5. Módulos, Materias 


Se modifica la estructura del plan de estudios, introduciendo nuevos módulos con sus 
correspondientes materias y asignaturas, resultados de aprendizaje, contenidos, 
competencias, reparto de horas en actividades formativas… 


 


CRITERIO 6: PERSONAL ACADÉMICO 
 


6.1. Profesorado 


Se actualiza el personal académico que imparte docencia en el título. 


6.2. Otros recursos humanos 


Se actualizan los datos de personal y se elimina la referencia a las antiguas 
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titulaciones. 


 


CRITERIO 7: RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 
 


Se actualizan los recursos materiales disponibles. 


 


CRITERIO 8: RESULTADOS PREVISTOS 
 


8.1. Estimación de valores cuantitativos 


Se corrige el número de créditos indicados para el trabajo fin de máster (de 12 pasa 
a 6). 


8.2. Procedimiento general para valorar el progreso y los resultados 


Se explican brevemente los procedimientos de calidad y se incluye la normativa de 
evaluación de la UEx. 


 


CRITERIO 11: PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD 
 


Se actualiza la persona asociada a la solicitud. 
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ALEGACIONES AL INFORME DE EVALUACIÓN DE FECHA 
10/03/2021  


ASPECTOS A SUBSANAR 


 


CRITERIO 1: DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO 
En el formulario de modificación se indica que “Se modifica el número de 
créditos del título, pasando de 108 a 90.”. Sin embargo, en la memoria 
verificada el plan de estudios constaba de 102 créditos y no de 108." Se debe 
corregir la redacción del Formulario de Modificación. 


Respuesta al informe y modificaciones realizadas. 


Se trata de un error de transcripción, que se corrige. 


 


CRITERIO 4: ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES 
En diversos artículos de los “Criterios generales para el reconocimiento de 
créditos” se señala que: “El conjunto de competencias y conocimientos que se 
acredite haber adquirido en la unidad de reconocimiento de origen debe ser 
igual o superior al 75 por ciento del conjunto de competencias y conocimientos 
de la unidad de destino”. Ello podría significar que los estudiantes con 
unidades reconocidas podrían no haber adquirido en su totalidad las 
competencias del título y en este caso, además, las competencias indicadas en 
la Orden Ministerial. Se debe eliminar dicha frase en todos los 
reconocimientos. 


Se ha aprobado eliminar el párrafo de la normativa.  


En todo caso, la Comisión de Aseguramiento Interno de Calidad del Centro, encargada 
de resolver las solicitudes de reconocimiento, garantizará que el alumno adquiera 
todas las competencias que exige el título y la orden CIN/311/2009. Cuando esto no 
sea así, esta circunstancia será causa de denegación del reconocimiento.  


Dado que se contempla un reconocimiento de créditos por experiencia laboral 
y profesional acreditada, se deben aportar y reflejar en la memoria, además 
del procedimiento a seguir, las siguientes cuestiones relacionadas con la 
propuesta de reconocimiento de 13,5 créditos por experiencia profesional o 
laboral: 1) parte del plan de estudios y su descripción pormenorizada que es 
afectada por el reconocimiento, 2) definición del tipo de experiencia 
profesional y duración mínima de la misma que podrá ser reconocida; y 3) 
justificar dicho reconocimiento en términos de competencias ya que el perfil 
de egresados ha de ser el mismo.. 


Se elimina la posibilidad de reconocimiento por experiencia laboral o profesional.  


La Comisión de Calidad de la Titulación valorará esta posibilidad según los criterios 
establecidos y, si procede, tramitará una modificación de la memoria nueva para 
incluir dicha posibilidad. 
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4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS 


En el apartado “Complementos formativos” se indica que: Las condiciones 
generales de acceso al presente Máster en Ingeniería Industrial son las 
indicadas en el Apartado 4.2 de la Orden CIN/311/2009, por la que se 
establecen los requisitos para la verificación de los títulos universitarios 
oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesión de Ingeniero Industrial. 


Los títulos que no cumplan con lo establecido en la Orden mencionada deberán 
cursar complementos de formación que se determinarán, en cada caso por la 
Comisión de Calidad del Máster.” Se han de tener en cuenta las siguientes 
cuestiones que se deben incluir en la memoria:  


· Todos los títulos de acceso deben cumplir lo establecido en la Orden 
Ministerial CIN/311/2009. Se entiende que lo incluido en este apartado se 
refiere a lo indicado en el apartado 4.2.3 de la Orden Ministerial. Por lo tanto, 
no se puede hacer referencia a títulos que no cumplan la Orden Ministerial. 


· En estos títulos los complementos formativos deben establecerse de manera 
que, entre las competencias adquiridas por el estudiante en el título de acceso 
y dichos complementos, el estudiante haya adquirido las competencias 
indicadas en el apartado 4.2.2 de la Orden Ministerial. Esta debe ser la 
referencia para establecer los complementos formativos. 


· Según el RD 822/2021, el número máximo de complementos formativos es 
de un 20% de los créditos del título, que en este título será de 18. 


Por un error de transcripción se ha omitido la frase completa que debería ser: “Los 
títulos que no cumplan con lo establecido en el apartado 4.2.2 de la Orden 
mencionada, deberán cursar complementos de formación que se determinarán, en 
cada caso por la Comisión de Calidad del Máster. 


Con el fin de evitar confusiones y orientar la designación de los complementos 
necesarios en cada caso se propone la siguiente redacción de este apartado: 


Las condiciones generales de acceso al presente Máster en Ingeniería Industrial son 
las indicadas en el Apartado 4.2 de la Orden CIN/311/2009, por la que se establecen 
los requisitos para la verificación de los títulos universitarios oficiales que habiliten 
para el ejercicio de la profesión de Ingeniero Industrial. 


Los títulos que den acceso a estos estudios, según lo indicado en el apartado 4.2.3 
de la citada orden, deberán cursar los complementos de formación que en cada caso 
determine la Comisión de Calidad del Máster. Estos complementos formativos se 
establecerán de manera que, entre las competencias adquiridas por el estudiante en 
el título de acceso y dichos complementos, el estudiante haya adquirido las 
competencias indicadas en el apartado 4.2.2 de la Orden Ministerial.  


En todo caso, la cantidad de créditos asignados como complementos, se ajustará a lo 
indicado por la legislación vigente, que en la actualidad fija una cantidad máxima del 
20% de los créditos del título.  
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MODIFICACIONES A LA SOLICITUD DE VERIFICACIÓN 
DE TÍTULO OFICIAL  


(MU INGENIERÍA INDUSTRIAL) 


MODIFICACIONES PROPUESTAS 
 
 
CRITERIO 5: PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 


Advertido error en la denominación de una asignatura de la materia Transporte 
Industrial y Certificación del módulo Instalaciones, Plantas y Construcciones 
Complementarias, se procede a su subsanación: en el apartado 5.5, aparece 
correctamente como Certificación y Seguridad Industrial y, en el apartado 5.1, 
erróneamente, corrigiéndose, como Certificación y Calidad Industrial.  
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MODIFICACIONES A LA SOLICITUD DE VERIFICACIÓN 
DE TÍTULO OFICIAL (MU INGENIERÍA INDUSTRIAL) 


MODIFICACIONES PROPUESTAS 
 
CRITERIO 4: ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES 


Se incluye la posibilidad de PARS: 


Además, de acuerdo a la disposición adicional novena del Real Decreto 822/2021, de 
28 de septiembre, se establecen los siguientes Programas Académicos de recorrido 
sucesivo con las condiciones de acceso detalladas para cada uno de ellos.  


PARS entre el “Grado en Ingeniería en Tecnologías Industriales” y el 
“Máster Universitario en Ingeniería Industrial”  


Los alumnos y alumnas que sigan este programa, teniendo en cuenta la Orden 
Ministerial CIN/351/2009, de 9 de febrero; a fin de que puedan hacer un seguimiento 
adecuado de las asignaturas del máster, podrán acceder a este desde el grado 
quienes solo tengan pendiente de superar:  


1-. El Módulo de Proyecto Fin de grado (12 créditos),  


2-. A lo sumo 18 créditos de asignaturas, que podrán ser:  


A. Del Módulo de Optatividad: cualesquiera de ellas,  


B. Del Módulo Tecnología Específica de Tecnologías Industriales (obligatorio): Control 
de Sistemas Electromecánicos, Sistemas de Energía Eléctrica o Automatización 
Industrial.  


PARS entre el “Grado en Ingeniería Eléctrica (Rama Industrial)” y el “Máster 
Universitario en Ingeniería Industrial”  


Los alumnos y alumnas que sigan este programa, teniendo en cuenta la Orden 
Ministerial CIN/351/2009, de 9 de febrero; a fin de que puedan hacer un seguimiento 
adecuado de las asignaturas del máster, podrán acceder a este desde el grado 
quienes solo tengan pendiente de superar:  


1-. El Módulo de Proyecto Fin de grado (12 créditos),  


2-. A lo sumo 18 créditos de asignaturas, que podrán ser:  


A. Del Módulo de Optatividad: cualesquiera de ellas,  


B. Del Módulo de Tecnología Específica Electricidad (obligatorio): Control de Sistemas 
Electromecánicos, Sistemas de Energía Eléctrica o Automatización Industrial.  


PARS entre el “Grado en Ingeniería Electrónica y Automática (Rama 
Industrial)” y el “Máster Universitario en Ingeniería Industrial”  


Los alumnos y alumnas que sigan este programa, teniendo en cuenta la Orden 
Ministerial CIN/351/2009, de 9 de febrero; a fin de que puedan hacer un seguimiento 
adecuado de las asignaturas del máster, podrán acceder a este desde el grado 
quienes solo tengan pendiente de superar:  


1-. El Módulo de Proyecto Fin de grado (12 créditos),  
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2-. A lo sumo 18 créditos de asignaturas, que podrán ser:  


A. Del Módulo de Optatividad: cualesquiera de ellas,  


B. Del Módulo de Tecnología Específica de Electrónica Industrial y Automática 
(obligatorio): Tecnología Electrónica, Modelado y Simulación de Sistemas y 
Automatización I o Control Automático (podrá estar pendiente de superar una de 
estas dos últimas asignaturas, pero no ambas).  


PARS entre el “Grado en Ingeniería Mecánica (Rama Industrial)” y el 
“Máster Universitario en Ingeniería Industrial”  


Los alumnos y alumnas que sigan este programa, teniendo en cuenta la Orden 
Ministerial CIN/351/2009, de 9 de febrero; a fin de que puedan hacer un seguimiento 
adecuado de las asignaturas del máster, podrán acceder a este desde el grado 
quienes solo tengan pendiente de superar:  


1-. El Módulo de Proyecto Fin de grado (12 créditos),  


2-. A lo sumo 18 créditos de asignaturas, que podrán ser:  


A. Del Módulo de Optatividad: cualesquiera de ellas,  


B. Del Módulo de Tecnología Específica de Mecánica (obligatorio): Diseño de 
Máquinas o Tecnología Energética.  


PARS entre el “Grado en Ingeniería Química Industrial” y el “Máster 
Universitario en Ingeniería Industrial”  


Los alumnos y alumnas que sigan este programa, teniendo en cuenta la Orden 
Ministerial CIN/351/2009, de 9 de febrero; a fin de que puedan hacer un seguimiento 
adecuado de las asignaturas del máster, podrán acceder a este desde el grado 
quienes solo tengan pendiente de superar:  


1-. El Módulo de Proyecto Fin de grado (12 créditos),  


2-. A lo sumo 18 créditos de asignaturas, que podrán ser:  


A. Del Módulo de Optatividad: cualesquiera de ellas,  


B. Del Módulo de Tecnología Específica de Ingeniería Química (obligatorio): 
Experimentación en Operaciones de Separación, Experimentación en Cinética 
Química Aplicada y Reactores Químicos o Ingeniería de Procesos II.  


Para todos los casos, siempre que en ese momento existan plazas y de acuerdo con 
las normas específicas de la Universidad de Extremadura en cada momento, también 
se contempla la denominada matricula inversa en estos estudios, permitiendo a los 
alumnos comenzar sus estudios en el segundo semestre del primer curso, cuando no 
hayan podido incorporarse al mismo durante el primer semestre.  


 


CRITERIO 11: PERSONA ASOCIADA A LA SOLICITUD 


Se modifica la persona asociada a la solicitud. 
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ALEGACIONES AL INFORME DE EVALUACIÓN DE FECHA 
02/02/2023 


(314338- MU INGENIERÍA INDUSTRIAL) 


ASPECTOS A SUBSANAR 


 


CRITERIO 4: ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES 
Informe ANECA: “En la referencia al PARS entre el Grado de Ingeniería de 
Tecnologías Industriales y el Máster Universitario en Ingeniería Industrial, 
las asignaturas del Módulo de Tecnología Específica de Tecnologías 
Industriales (obligatorio) no coinciden con las indicadas en la memoria del 
PARS aprobado, sino que se han replicado las del PARS entre el Grado de 
Ingeniería Eléctrica y el Máster Universitario en Ingeniería Industrial 
correspondientes al Módulo de Tecnologías Específica de Electricidad del 
Grado de Ingeniería Eléctrica. Debe corregirse este error.” 


Respuesta UEx: Advertido error por la ANECA, se procede a su subsanación. 
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4.1. Sistema de información previo  


La Universidad de Extremadura dispone, dentro del Sistema de Garantía Interno de 
Calidad (SGIC), elaborado por su participación en el Programa AUDIT de la ANECA, 
de los siguientes procesos y procedimientos relacionados con la captación, acceso y 
admisión de estudiantes: Proceso de captación de estudiantes (PCE) y Proceso de 
definición de perfiles y admisión de estudiantes (PPAE). De estos procesos se 
proporciona información a través de la web del Servicio de Becas, Estudios de 
Posgrado y Títulos Propios: 


http://www.unex.es/organizacion/servicios/servicio_becas/funciones/Masteres 


Y personal y telefónicamente en el Servicio de Información y Atención Administrativa.  


Plan de difusión de la titulación a los potenciales estudiantes. 


La Universidad de Extremadura dispone de un programa general de difusión de sus 
estudios enmarcado dentro del Programa D+O (Difusión + Orientación). Este 
programa se lleva a cabo fundamentalmente a través del Servicio de Orientación y 
Formación Docente (SOFD), del Servicio de Información y Atención Administrativa 
(SIAA) y de los profesores difusores y tutores de la titulación. En el programa se 
contemplan las siguientes actuaciones: 


 Charlas de profesores difusores en los Institutos y Colegios de Secundaria. 


 Elaboración de trípticos informativos. 


 Jornadas de difusión simultánea de titulaciones, dirigidas a los estudiantes y a 
sus familias. 


 Jornadas de puertas abiertas en los campus universitarios. 


 Participación en ferias y otros eventos con stands publicitarios. 


 Jornadas de difusión universitaria en distritos periféricos (Zafra y Plasencia) 
dirigidas a padres y alumnos. 


 Coordinación con los profesores de Secundaria, fundamentalmente para las 
pruebas de selectividad, y con los Orientadores, elaborando la “Guía de 
Orientación para alumnos de Bachillerato y Ciclos Formativos de Grado 
Superior” y organizando el encuentro regional de orientadores y Universidad. 


Plan de acogida de los estudiantes de nuevo ingreso. 


 Todos los estudiantes reciben a principio de curso la Agenda del Estudiante en 
la que se recoge información sobre el calendario escolar, servicios disponibles, 
normativa de permanencia, etc. 


 En la página web del Centro y en la secretaría, están disponibles los 
programas de las asignaturas, los horarios, el calendario de exámenes, la 
normativa aplicable, etc. 


 Durante el curso y dentro del Programa de Orientación Integral (POI) que 
integra el PATT  los alumnos reciben la información necesaria de todas las 


4. ACCESO Y ADMISIÓN  DE ESTUDIANTES 
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titulaciones del Centro.  


 El Consejo de Estudiantes y el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo 
organizan a principios de curso unas Jornadas de Bienvenida en los cuatro 
campus de la UEx. 


 A través del Plan de Acción Tutorial de la Titulación (PATT) los alumnos 
reciben la asesoría de un tutor desde el primer día de su ingreso en la 
Universidad. 


 Desde la Comisión de Calidad se está a disposición del estudiante desde la 
fase de preinscripción. Son numerosas las consultas atendidas en relación con 
los contenidos estructura y otros aspectos del título. 
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5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 


5.1. Descripción del Plan de Estudios 


I. Estructura del Plan de Estudios 


 


Módulo Materia Asignatura ECTS Carácter 


Tecnologías 
Industriales 


Tecnología 
Eléctrica 


Sistemas Eléctricos de 
Potencia 4,5 Obligatorio 


Diseño de Instalaciones 
Eléctricas y de 


Iluminación 
3 Obligatorio 


Tecnología 
Química 


Procesos Químicos 
Industriales 4,5 Obligatorio 


Tecnología de 
Fluidos 


Diseño de Sistemas y 
Máquinas Hidráulicas 4,5 Obligatorio 


Tecnología 
Térmica 


Diseño de Sistemas y 
Máquinas Térmicas 4,5 Obligatorio 


Tecnología de 
fabricación 


Sistemas Integrados de 
Fabricación 4.5 Obligatorio 


Tecnología 
Mecánica 


Diseño y Ensayo de 
Máquinas 4,5 Obligatorio 


Tecnología 
Energética Ingeniería Energética 4,5 Obligatorio 


Tecnología 
Electrónica 


Sistemas Electrónicos y 
de Instrumentación 


Industrial 
4,5 Obligatorio 


Tecnología 
Automática 


Automatización y Control 
de Procesos Industriales 3 Obligatorio 


Gestión 


Administración 
de Empresas 


Administración de 
Empresas 6 Obligatorio 


Dirección de 
Operaciones  
y Recursos 
Humanos 


Dirección de Operaciones 4,5 Obligatorio 


Dirección de Recursos 
Humanos 4,5 Obligatorio 


Gestión de 
proyectos y de 
la innovación 


Dirección Integrada de 
Proyectos 4,5 Obligatorio 


Formulación, Gestión y 
Evaluación de Proyectos 


I+D+i 
4,5 Obligatorio 
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Instalaciones, 
Plantas y 


Construcciones 
Complementarias 


Construcciones 
y 


Estructuras 
Industriales 


Construcciones 
Industriales 4,5 Obligatorio 


Ingeniería Estructural 4,5 Obligatorio 


Transporte 
Industrial y 
Certificación 


Ingeniería del Transporte 4,5 Obligatorio 
Certificación y Seguridad 


Industrial 4,5 Obligatorio 


Trabajo Fin de 
Máster 


Trabajo Fin de 
Máster Trabajo Fin de Máster 6 Trabajo fin 


de máster 


Justificación de la estructura del Plan de Estudios 


El plan de estudios se ha estructurado de acuerdo con las directrices específicas para 
títulos que habiliten para el desarrollo de la profesión de Ingeniero Industrial e incluye 
los módulos de: Tecnologías Industriales, Gestión, Instalaciones, Plantas y 
Construcciones Complementarias y el módulo Trabajo Fin de Máster. 


El plan de estudios se ha estructurado de acuerdo con las directrices específicas para 
títulos que habiliten para el desarrollo de la profesión de Ingeniero Industrial e incluye 
los módulos de: Tecnologías Industriales, Gestión, Instalaciones, Plantas y 
Construcciones Complementarias y el módulo Trabajo Fin de Máster. 


1. MÓDULO DE TECNOLOGÍAS INDUSTRIALES. Comprende las materias cuyas 
competencias se incluyen en el módulo de igual denominación recogido en las 
directrices de elaboración de títulos que habilitan para el desarrollo de la profesión de 
Ingeniero Industrial. Le corresponden un total de 42 ECTS. 


2. MÓDULO DE GESTIÓN. Comprende las materias cuyas competencias se incluyen 
en el módulo de igual denominación recogido en las directrices de elaboración de 
títulos que habilitan para el desarrollo de la profesión de Ingeniero Industrial. Le 
corresponden un total de 24 ECTS. 


3. MÓDULO DE INSTALACIONES, PLANTAS Y CONSTRUCCIONES 
COMPLEMENTARIAS. Comprende las materias cuyas competencias se incluyen en el 
módulo de igual denominación recogido en las directrices de elaboración de títulos 
que habilitan para el desarrollo de la profesión de Ingeniero Industrial. Le 
corresponde un total de 18 ECTS. 


4. TRABAJO FIN DE MÁSTER. Trabajo individual, equivalente a 6 ECTS, a presentar 
ante un tribunal, consistente en un proyecto en el ámbito de la ingeniería industrial, 
de naturaleza profesional, en el que se sinteticen e integren las competencias 
adquiridas en las enseñanzas. 
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Secuenciación de las asignaturas en el Plan de Estudios 
 1er Semestre (31,5 ECTS) 2º Semestre (28,5 ECTS) 


1er 
Curso 


Diseño de Sistemas y Máquinas 
Hidráulicas Administración de Empresas 


Diseño y Ensayo de Máquinas Dirección Integrada de Proyectos 


Ingeniería del Transporte Diseño de Sistemas y Máquinas Térmicas 


Ingeniería Energética Ingeniería Estructural 


Procesos Químicos Industriales Sistemas Eléctricos de Potencia 


Sistemas Integrados de Fabricación Sistemas Electrónicos y de Instrumentación 
Industrial 
  Dirección de Recursos Humanos 


  3er Semestre (30 ECTS)  


2º 
Curso 


Formulación, Gestión y Evaluación de 
Proyectos I+D+I  


 


Automatización y Control de Procesos 
Industriales 
Certificación y Seguridad Industrial 


Construcciones Industriales 


Dirección de Operaciones 
Diseño de Instalaciones Eléctricas y de 
Iluminación. 
Trabajo Fin de Máster 


 


Distribución del plan de estudios en créditos ECTS 


Tipo de materia Créditos 
Obligatorias 84 


Trabajo fin de Máster 6 
Total 90 


Coordinación docente del título 


En la Escuela de Ingenierías Industriales de la UEx el proceso de enseñanza-
aprendizaje está regulado mediante el Proceso de Desarrollo de la Enseñanza 
(PDE_EII), cuyo objetivo es establecer el modo en que se planifican, desarrollan y 
supervisan las enseñanzas correspondientes a los programas formativos que se 
imparten en el Centro. En este proceso se contemplan, entre otros aspectos, velar por 
la implantación y desarrollo del título de acuerdo a lo indicado en su memoria de 
verificación, analizar el cumplimiento de los objetivos del título, evaluar el programa 
formativo, analizar los resultados obtenidos, proponer acciones de mejora y velar por 
su implantación. Una parte importante de dicho proceso la constituye el 
Procedimiento de Coordinación Docente en la Escuela de Ingenierías Industriales 
(ProcCD_EII). En él se contempla una coordinación docente entre los profesores y 
materias del título en dos vertientes, horizontal y vertical, de la cual será responsable 
la Comisión de Calidad de la Titulación. La coordinación vertical se realizará entre 
materias de un mismo área de conocimiento, o entre áreas afines, para analizar 
posibles requisitos (conocimientos previos que el alumno debe haber adquirido de 
forma previa a cursar una determinada materia), solapamientos (contenidos que son 
susceptibles de ser abordados en más de una asignatura) y lagunas (carencias de 
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contenidos que deberían ser impartidos en el programa formativo). La coordinación 
horizontal abarca aspectos transversales que comparten asignaturas de un mismo 
curso y semestre. En este aspecto se puede mencionar, por ejemplo, la coordinación 
en la distribución de las actividades de evaluación a lo largo de un semestre, para 
evitar cargas de trabajo excesivas en la dedicación no presencial o estudio personal 
del alumno. El resultado de esta coordinación horizontal será la agenda del semestre. 


Asimismo procede la coordinación con los grados pertenecientes a la rama de la 
Ingeniería Industrial que se imparten en el Centro. Ésta se efectuará mediante una 
comisión en la que figuren los coordinadores de las comisiones de calidad de las 
distintas titulaciones, la cual se denomina Comisión Coordinadora de estudios de 
Grado y Máster de la Rama Industrial.  


II. Planificación y gestión de la movilidad de estudiantes propios y de 
acogida  


La Universidad de Extremadura, en su Sistema de Garantía Interno de Calidad, ha 
diseñado el Proceso de Gestión de la Movilidad de Estudiantes en el que se recoge la 
sistemática a aplicar en la gestión y revisión de los Programas de Movilidad de los 
estudiantes, tanto a través del Vicerrectorado con competencias en Relaciones 
Internacionales de la Universidad de Extremadura, como del propio Centro. 


Planificación y gestión de la movilidad de estudiantes 


La planificación y gestión de la movilidad de los estudiantes corresponde al 
Vicerrectorado con competencias en Relaciones Internacionales y actualmente se rige 
por la Normativa reguladora de programas de movilidad de la Universidad de 
Extremadura (Aprobada por la Junta de Gobierno de la Universidad de Extremadura 
en su sesión del día 28 de julio de 2011 y publicada en DOE nº156, del 12 de agosto 
de 2011). 


La estructura orgánica de la Universidad de Extremadura en materia de movilidad 
nacional e internacional incluye al Coordinador Institucional, la Comisión de 
Programas de Movilidad de la Universidad de Extremadura, el Coordinador Académico 
de Programas de Movilidad del Centro y la Comisión de Programas de Movilidad del 
Centro, cuyas funciones están definidas en la citada Normativa reguladora de 
programas de movilidad de la Universidad de Extremadura. 


El Secretariado de Relaciones Internacionales es la unidad responsable de la gestión 
de los programas o convenios de movilidad suscritos por la UEx en el marco de los 
proyectos y programas que sean materia de su competencia. Son funciones del 
Secretariado de Relaciones Internacionales: 


a) Promover los Convenios y Acuerdos Bilaterales con instituciones y organismos 
regionales, nacionales y supranacionales que posibiliten la ejecución de las 
actividades contempladas en los diferentes Programas y velar por el correcto 
desarrollo de los mismos. 


b) Organizar la movilidad de estudiantes, docentes y personal de administración y 
servicios de la UEx. 


c) Planificar, difundir y desarrollar las convocatorias anuales enmarcadas en los 
Programas de Movilidad que sean materia de su competencia. 


d) Informar a los miembros de la UEx e instituciones socias interesados en participar 
en los diferentes Programas de Movilidad. 


e) Asesorar técnicamente a los Centros de la UEx en la gestión de Programas de 
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Movilidad. 


f) Ejecutar técnica y financieramente los Programas de Movilidad de acuerdo con las 
directrices establecidas en los Convenios y Acuerdos Interinstitucionales. 


g) Elaborar los informes técnicos y financieros de acuerdo con las directrices 
establecidas en los Convenios y Acuerdos Interinstitucionales. 


h) Evaluar el funcionamiento de los Programas de Movilidad en los que participa la 
UEx y, en su caso, elaborar propuestas que garanticen la calidad de los mismos. 


i) Actuar como unidad administrativa central para la recepción e integración de los 
participantes en Programas de Movilidad procedentes de instituciones socias. 


j) Promover la celebración de actividades y eventos que mejoren la proyección 
internacional de la UEx. 


k) Diseñar, coordinar y enmarcar las propuestas de proyectos que, en materia de su 
competencia, se generen desde la comunidad universitaria, y buscar la financiación 
para el desarrollo de dichas propuestas. 


Programa de movilidad de estudiantes vigentes en la Universidad de 
Extremadura 


Entre los distintos programas de movilidad a los que actualmente tiene acceso el 
alumnado, pueden destacarse, entre otros de carácter más específico: 


- Programa ERASMUS, con sus dos modalidades de Estudios (para proseguir estudios 
en Universidades europeas) o Prácticas (para la realización de prácticas en empresas 
europeas) 


- Programa SICUE/Séneca, (Sistema de Intercambio entre Centros Universitarios 
Españoles). 


- Programa AMERICAMPUS, para proseguir estudios en Universidades y Centros 
Educativos americanos). 


- Programa de Prácticas ITESM (Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de 
Monterrey, México). 


Convenios de movilidad actuales para la titulación 


La Escuela de Ingenierías Industriales de la Universidad de Extremadura tiene 4 
planes de movilidad con Universidades que tienen títulos similares en el ámbito de la 
Ingeniería: 


ERASMUS 
− Université de Poitiers (Francia) 
− Università degli Studi di Padova (Italia) 
− Università degli Studi di Roma "La Sapienza" (Italia) 
− Universidade Nova de Lisboa (Portugal) 
− Universidad de Évora (Portugal) 
− Instituto Politécnico do Porto - ISEP (Portugal) 
− Universidade Técnica de Lisboa (Portugal) 
− Yeditepe University (Istanbul) (Turquía) 
− Via Univesity College (Dinamarca) 
− Bialystok University of Technology (Polonia) 
− Transilvania University of Brasov (Rumania) 
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SICUE 
− Universidad de Castilla-La Mancha 
− Universidad de las Palmas de Gran Canaria 
− Universidad de León 
− Universidad Miguel Hernández de Elche 
− Universidad Politécnica de Valencia 
− Universidad Rey Juan Carlos 
− Universidad de Cantabria 
− Universidad de Córdoba 
− Universidad de Huelva 
− Universidad de Jaén 
− Universidad de La Rioja 
− Universidad de Málaga 
− Universidad de Oviedo 
− Universidad de Salamanca 
− Universidad de Sevilla 
− Universidad de Valladolid 
− Universidad de Burgos 
− Universidad de Vigo 
− Universidad Politécnica de Cartagena 
− Universidad Politécnica de Cataluña 
− Universidad Politécnica de Valencia 
− Universidad Politécnica de Madrid 
− Universidad Pública de Navarra 
− Universidad Autónoma de Barcelona 
− Universidad de A Coruña 
− Universidad Jaume I 
− Universidad de La Laguna 
− Universitat Rovira i Virgili  


AMERICAMPUS 
− Universidad Nacional de Cuyo (Argentina) 
− Universidad Católica de Salta (Argentina) 
− Universidad Nacional de Santiago del Estero (Argentina) 
− Universidade La Salle (Brasil) 
− Universidad Católica de Temuco (Chile) 
− Universidad de Antofagasta (Chile) 
− Universidad del Norte (Colombia) 
− Universidad del Valle, Cali (Colombia) 
− Pontificia Universidad Javierana (Colombia) 
− Instituto Tecnológico de Monterrey (México) 
− Benemérita Universidad Autónoma de Puebla (México) 
− Universidad Nacional de Trujillo (Perú) 
− Pontificia Universidad Católica Madre y Maestra (República Dominicana) 
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Adaptación del plan de estudios verificado originalmente en 2014 al plan de estudios modificado en 2022 


El cronograma de implantación del nuevo plan de estudios del Máster Universitario en Ingeniería Industrial será el siguiente: 


- Curso 2022-2023: Primer curso 


- Curso 2023-2024: Segundo curso 


Del mismo modo, el cronograma de extinción de la actual Ingeniería Industrial será el siguiente: 


- Curso 2022-2023: se extingue el primer curso. 


- Curso 2023-2024: se extingue segundo curso. 


Garantía de los derechos de los estudiantes matriculados en el plan de estudios de previamente a la aprobación de las 
modificaciones: 


Se garantizarán los derechos adquiridos de los estudiantes matriculados en cualquiera de las asignaturas del plan de estudios 
previamente a la aprobación de estas modificaciones. Así: 


a) Los estudiantes que hayan iniciado la titulación previamente a esta modificación conservarán el derecho a concluirla según 
el plan de estudios anterior. 


b) Se mantendrán seis convocatorias de examen en los tres cursos académicos siguientes. 


c) Una vez realizadas estas convocatorias, aquellos alumnos que no hubieren superado las asignaturas deberán adaptarse al 
plan de estudios nuevo. En todo caso, el alumno podrá solicitar voluntariamente acogerse a la modificación del plan de 
estudios, teniendo derecho al reconocimiento de créditos establecido en la tabla adjunta. 


d) En todo caso, la UEx garantiza el desarrollo de acciones específicas de tutoría y orientación para los alumnos que 
comenzaron sus estudios en el título previamente a la modificación. 


Máster Universitario en Ingeniería Industrial (Plan 2014, verificado 
originalmente) 


Máster Universitario en Ingeniería Industrial (nuevo Plan, modificación del plan de 
estudios verificado) 
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TECNOLOGÍA ELÉCTRICA TECNOLOGÍA ELÉCTRICA CG2,CG2,CG
5,CG8,CG9 CET1 6 Sistemas Eléctricos de 


Potencia Tecnología Eléctrica CET1, 
CEI4 


CG1, CG2, CG4, CG5, 
CG8, CG9 


4
,
5 


TECNOLOGÍA 
ELECTRÓNICA Y 
AUTOMÁTICA 


TECNOLOGÍA 
ELECTRÓNICA Y 
AUTOMÁTICA 


CG1,CG2,CG
4,CG5,CG8,C
G9 


CET7,CE
T8 6 


Sistemas Electrónicos y 
de Instrumentación 
Industrial 


Tecnología Electrónica CET7 CG1, CG2, CG4, CG8, 
CG9 


4
,
5 


Automatización y control 
de Procesos Industriales Tecnología Automática CET8 CG1, CG2, CG4, CG5, 


CG8, CG9 3 


TECNOLOGÍA QUÍMICA Y 
ENERGÉTICA 


TECNOLOGÍA QUÍMICA Y 
ENERGÉTICA 


CG1,CG2,CG
4,CG5,CG8,C


G9 


CET4,CE
T6 6 


Procesos Químicos 
Industriales Tecnología Química CT4 CG1, CG2, CG4, CG5, 


CG8, CG9 


4
,
5 


Ingeniería Energética Tecnología Energética CT6, CEI4 CG1, CG2, CG4, CG5, 
CG8, CG9 


4
,
5 


TECNOLOGÍA TÉRMICA Y 
DE FLUIDOS 


TECNOLOGÍA TÉRMICA Y 
DE FLUIDOS 


CG1,CG2,CG
4,CG8,CG9 CET5 6 


Diseño de Sistemas y 
Máquinas Térmicas Tecnología Térmica CT5, CEI4 CG1, CG2, CG4, CG8, 


CG9 


4
,
5 


Diseño de Sistemas y 
Máquinas Hidráulicas Tecnología de Fluidos CT5, CEI4 CG1, CG2, CG4, CG8, 


CG9 


4
,
5 


SISTEMAS DE 
FABRICACIÓN Y DISEÑO 
DE MÁQUINAS 


SISTEMAS DE 
FABRICACIÓN Y DISEÑO 
DE MÁQUINAS 


CG1,CG2,CG
4,CG8,CG9 


CET2,CE
T3 6 


Sistemas Integrados de 
Fabricación 


Tecnología de 
Fabricación CET2 CG1, CG2, CG4, CG8, 


CG9 


4
,
5 


Diseño y Ensayo de 
Máquinas Tecnología Mecánica CET3 CG1, CG2, CG4, CG8, 


CG9 


4
,
5 


ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS 


ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS 


CG5,CG6,CG
8,CG9 


CEG1 a 
CEG4 6 Administración de 


Empresas 
Administración de 


Empresas 


CEG1, 
CEG2, 
CEG4 


CG5, CG6, CG8, CG9 6 


DIRECCIÓN DE 
OPERACIONES 


DIRECCIÓN DE 
OPERACIONES 


CG1 a 
CG3,CG6,CG
8,CG9 


CEG1,CG
3,CG5,C
G6 


6 


Dirección de 
Operaciones Dirección de 


Operaciones y de 
Recursos Humanos 


CEG3, 
CEG5, 
CEG6 


CG1, CG2, CG3, CG6, 
CG8, CG9 


4
,
5 


Dirección de Recursos 
Humanos 


4
,
5 


GESTIÓN DE PROYECTOS 
Y DE LA INNOVACIÓN 


GESTIÓN DE 
PROYECTOS Y DE LA 
INNOVACIÓN 


CG1 a 
CG4,CG6 a 
CG9 


CEG7,CE
G8 6 


Dirección Integrada de 
Proyectos Gestión de Proyectos y 


de la Innovación 
CEG7, 
CEG8 


CG1, CG2, CG3, CG4, 
CG6, CG7, CG8, CG9 


4
,
5 


Formulación, Gestión y 
Evaluación de Proyectos 
I+D+i 


4
,
5 


CÁLCULO Y DISEÑO DE 
CONSTRUCCIONES 
INDUSTRIALES CONSTRUCCIONES E 


INSTALACIONES 
INDUSTRIALES 


CG1 a 
CG4,CG6 a 
CG9 


CEI1 a 
CEI4 6 Construcciones y 


Estructuras Industriales Construcciones y 
Estructuras 
Industriales 


CEI1, 
CEI2, 
CEI3 


CG11, CG2, CG4, 
CG8, CG9 


4
,
5 


PLANTAS E 
INSTALACIONES 
INDUSTRIALES 


CG1 a 
CG4,CG6 a 
CG9 


CEI1 a 
CEI4 6 Ingeniería Estructural 


4
,
5 
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TRANSPORTE Y 
SEGURIDAD INDUSTRIAL 


TRANSPORTE Y 
SEGURIDAD 
INDUSTRIAL 


CG1 a CG9 CEI5 a 
CEI7 6 


Ingeniería del 
Transporte Transporte Industrial y 


Certificación 


CEI4, 
CEI5, 
CEI6, 
CEI7 


CG1, CG2, CG3, CG4, 
CG5, CG6, CG7, CG8, 
CG9 


4
,
5 


Certificación y Seguridad 
Industrial 


4
,
5 


TOTAL ECTS 6
6 TOTAL ECTS 8


4 
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6. PERSONAL ACADÉMICO  


6.1. Profesorado 


PERSONAL ACADÉMICO DISPONIBLE 
Universidad Categoría Total % Doctores % Horas % 


Universidad de 
Extremadura 


Catedrático de  Universidad 16,28 100 18 
Profesor Titular de Universidad 58,14 100 55 


Profesor Titular de Escuela 
Universitaria 2,33 0 5 


Ayudante 2,33 0 2 
Profesor Contratado Doctor 16,28 100 15 


Profesor Asociado 4,65 50 5 


Dentro del personal académico disponible indicado se enumera al profesorado que se 
prevé va a participar en el máster. Se indica además el porcentaje que suponen cada 
una de las categorías con respecto al total de docentes que participan en el título y el 
% en horas de dedicación al mismo. 
Hay que destacar que en estos momentos varios de los profesores que ocupan 
puestos con vinculación permanente pero que aún no pertenecen a los Cuerpos 
Docentes (contratado doctor), disponen de las acreditaciones de Titular de 
Universidad, estando a la espera de la convocatoria de dichas plazas por parte de la 
UEx 
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6.1.1. Adecuación del profesorado al plan de estudios 


Adecuación del profesorado al plan de estudios 


Área de conocimiento CU TU TEU AY CD ASO Totales 
% sobre 


total 
Centro 


DOC TC 


Expresión Gráfica en la 
Ingeniería 


  1     1   2 5% 2 2 


Física aplicada 2 1         3 7% 3 3 


Ing de los Procesos de 
Fabricación 


  2 
  


      2 5% 2 2 


Ing Sistemas y Automática   3       1 4 9% 4 4 


Ing. Eléctrica 1 5         6 14% 6 6 


Ing. Mecánica   3         3 7% 3 3 


Ingeniería Química   1         1 2% 1 1 


Máquinas y motores 
térmicos 


2 3     1   6 14% 6 6 


Mecánica de Fluidos   1         1 2% 1 1 


Mecánica  Medios Continuos 
y T Estructuras. 


1 1     1   3 7% 3 3 


Organización de Empresas   1   1 1 1 4 9% 4 4 


Tecnología Electrónica 1 2 1   2   6 14% 5 6 


Proyectos de Ingeniería   1     1   2 5% 2 2 


TOTAL CATEGORIA 7 25 1 1 7 2 43 100,00% 42 43 


% sobre total 16,28% 58,14% 2,33% 2,33% 16,28% 4,65% 100,00%   97,67% 100,00% 


 
 
El cuadro anterior resume el número de profesores, clasificados por categoría y área 
de conocimiento, con docencia asignada en el último curso académico.  
El tipo de vinculación a la Universidad se manifiesta en la categoría contractual, 
Cuerpos Docentes (CU, TU, TEU) son el 61,4% aproximadamente, sin pertenecer a los 
Cuerpos Docentes, pero con vinculación permanente (Contratados Doctores, 
Ayudantes y Colaboradores) el 29,5% y el resto un 9,1% son Asociados (tiempo 
parcial).  
Los profesores pertenecientes a los Cuerpos Docentes Universitarios con docencia en 
el MUII (27) sumaban un total de 95 quinquenios docentes (3,51 
quinquenios/profesor) y 49 sexenios de investigación (1,81 sexenios/profesor).  


Los profesores del MUII poseen la experiencia docente, investigadora y laboral 
adecuada como queda reflejado en su currículum vitae (https://goo.gl/wSZX1S). El 
perfil de los mismos se adapta a las necesidades del título, permitiendo que los 
estudiantes puedan alcanzar las competencias definidas en la memoria verificada.  


Todos estos datos hacen suponer que los recursos humanos disponibles pueden 
atender la puesta en marcha de este Máster con una contrastada garantía de éxito, 
como ha ocurrido en los títulos LRU que se extinguen. 
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6. PERSONAL ACADÉMICO  


6.2. Otros recursos humanos 


PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS 


DESCRIPCIÓN DE LA PLAZA PERSONAS 
ADSCRITAS 


TIPO DE RÉGIMEN 
F.- Funcionario / L.- 


Laboral 
ADMINISTRADOR 1 F 
JEFE DE GRUPO 1 F 


JEFE DE NEGOCIADO (DEPARTAMENTOS) 1 F 
JEFE DE NEGOCIADO (ASUNTOS GENERALES) 1 F 


SECRETARIO DIRECCIÓN 1 F 
TITULADO DE GRADO MEDIO (INFORMÁTICA) 1 L 
TITULADO DE GRADO MEDIO (LABORATORIO) 4 L 


TÉCNICO ESPECIALISTA (LABORATORIO) 5 L 
TÉCNICO ESPECIALISTA (ADMINISTRACIÓN) 1 L 
TÉCNICO ESPECIALISTA (COORDINADOR DE 


SERVICIOS) 1 L 


TÉCNICO ESPECIALISTA (REPRO. ENCUD. Y AUTO) 1 L 
OFICIAL (BIBLIOTECA) 1 L 


AYUDANTE DE ARCHIVOS Y BIBLIOTECA 1 F 
AUXILIAR DE SERVICIOS 4 L 


PUESTO BASE 3 L 
TOTAL 27 F = 6 ; L = 21 


TÉCNICOS DE APOYO A LA INVESTIGACIÓN 
DEPARTAMENTO PERSONAS ADSCRITAS 
Expresión Gráfica 3 


Física Aplicada 3 
Ingeniería Eléctrica, Electrónica y Automática 6 


Ingeniería Mecánica, Energética y de Materiales 6 
TOTAL 18 


El Personal de Administración y Servicios (PAS) del centro tiene una dilatada 
experiencia en las titulaciones en cuestión, lo que añade garantía a la puesta en 
marcha y desarrollo, con éxito, del presente Plan de Estudios. Este personal ha 
recibido cursos de formación organizados por la Sección de Formación Permanente del 
Personal de Administración y Servicios, que es la unidad dependiente del área de 
Gerencia, encargada de gestionar y promover acciones formativas del PAS, que 
capaciten y mejoren la gestión universitaria y la prestación de servicios que le son 
propias. Dentro de estas acciones formativas hay una serie de cursos obligatorios, 
según el trabajo que se realice, a los que ha asistido la mayor parte del PAS del 
Centro. 
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Mecanismos de los que se dispone para asegurar la igualdad entre hombres y 
mujeres y la no discriminación de personas con discapacidad 


Los Estatutos de la Universidad de Extremadura (aprobados en 2003) recogen en su 
artículo primero que “la UEx servirá a los intereses generales de la sociedad y de la 
educación superior, de acuerdo con los principios de libertad, pluralismo, participación 
e igualdad”. El cumplimiento de tales principios es objeto del articulado del TÍTULO IV 
de dichos Estatutos (dedicado a la comunidad universitaria), precisándose en su 
artículo 159 que la Universidad garantizará la igualdad de oportunidades y la no 
discriminación de los miembros de la comunidad universitaria con discapacidades. 
Para ello establecerá las medidas necesarias que permitan a estas personas, según su 
caso, el acceso a la información y el acceso físico a las dependencias de la 
Universidad. A este respecto, el artículo 164.2 b) garantiza a los profesores de la UEx 
disponer de los medios necesarios para el cumplimiento de sus obligaciones, con 
atención específica a las personas con discapacidades y de acuerdo a las posibilidades 
con que cuente la Universidad. 


En consecuencia a estos principios, los procesos selectivos de la UEx, regulados por 
los artículos 174 y 186 de sus Estatutos y por la Normativa para la contratación de 
profesorado de la UEx (aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de 
Extremadura de 1 de abril de 2004 y su modificación aprobada por Consejo de 
Gobierno de la Universidad de Extremadura de 18 de julio de 2007) aseguran que la 
selección y contratación de personal en la UEx se realiza con respeto a los principios 
constitucionales de igualdad, mérito, capacidad y publicidad. Ello ha permitido 
conseguir, en la práctica, una contratación paritaria de hombres y mujeres en las 
incorporaciones de nuevos profesores en los últimos 6 años. 


No obstante ello, en lo que respecta a la no discriminación por razón de sexo, el 
Consejo de Gobierno de la UEx en su sesión del día 8 de marzo de 2004 creó, en una 
iniciativa del Vicerrectorado de Calidad y Formación Continua, la Oficina para la 
Igualdad cuyo objetivo está encaminado, básicamente, a la detección de situaciones 
de desigualdad y de violencia contra las mujeres en el ámbito universitario. En 
concreto, la Oficina para la Igualdad es responsable de las siguientes acciones: 


• Promover la creación de recursos orientados a la información y el intercambio 
de conocimientos y experiencias en materia de igualdad. 


• Crear recursos orientados al asesoramiento psicológico, la prevención y la 
detección precoz de situaciones de discriminación y violencia de género. 


• Crear recursos enfocados al asesoramiento jurídico en materia de 
discriminación y violencia de género. 


• Facilitar la celebración de encuentros o seminarios sobre estudios de género 
que informen a la comunidad universitaria de la necesidad de trabajar en el 
campo de la igualdad y la no discriminación. 


• Apoyar la realización de estudios sobre la discriminación de género, y detectar, 
a través de ellos, la realidad y las necesidades de la comunidad universitaria. 


• Promover la concesión de un premio anual (sin dotación económica) a la 
persona o entidad que se haya distinguido por la defensa de los derechos de la 
mujer. 


• Colaborar con centros e instituciones para llevar a cabo políticas de igualdad. 
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 


7.1 Justificación de la adecuación de los medios materiales y servicios 
disponibles 


La Escuela de Ingenierías Industriales (E.II.II.) de la Universidad de Extremadura 
(UEx) planifica y gestiona sus recursos económicos y materiales y los servicios 
propios del Centro para favorecer el proceso formativo y mejorar la satisfacción de 
los implicados.  
Dentro del mapa de SGIC existe un proceso (PSO005_EII_v004.0) en este sentido 
que afecta a las siguientes actividades:  


• Identificación de las necesidades de recursos materiales y actuaciones de 
servicios necesarias para garantizar/mejorar la calidad del proceso de 
enseñanza-aprendizaje. 


• Planificación, gestión y revisión de los recursos materiales. 
• Planificación y desarrollo de actuaciones de los servicios. 
• Análisis de los resultados y propuestas de mejora. 
• Rendición de cuentas de la gestión a los grupos de interés. 


En los epígrafes siguientes se describen las infraestructuras del Centro y las 
actividades que se desarrollan en ellas. 
De la descripción realizada se deduce que en la actualidad se cuenta con suficientes 
dotaciones de laboratorios, aulas y equipamiento didáctico y científico para asegurar 
la correcta docencia de la titulación Máster Universitario en Ingeniería 
Industrial, como viene realizándose en el resto de titulaciones de grado y máster 
que se imparten en la Escuela.  
Además, en los presupuestos de la Universidad de Extremadura se establecen 
anualmente los recursos previstos para la revisión y el mantenimiento de los recursos 
necesarios para la impartición de estos títulos, así como el desarrollo de los distintos 
servicios de apoyo a la docencia y la investigación, entre ellos el Servicio de Taller y 
Mantenimiento de Material Científico, con sede en la E.II.II. 


Finalmente hay que señalar que toda la E.II.II está situada en zona WiFi de la 
Universidad de Extremadura, dentro de la iniciativa EDUROAM (https://goo.gl/EYjiTL).  


A continuación se describen las dependencias. 


RECURSOS MATERIALES E.II.II.: 


1. Aulas, seminarios, salas de informática y laboratorios 
La Tabla I relaciona las aulas y seminarios en los que se imparten fundamentalmente 
las clases teóricas, los seminarios de problemas y tutorías si fuera necesario, 
mostrándose además las características de cada una de ellas y su equipamiento. 
Por su parte, la Tabla II recoge las características de las aulas de informática de las 
que dispone el Centro. 


En las Tablas III y IV se aportan datos de las dependencias en las que están 
alojados todos los laboratorios de la E.II.II., tanto de prácticas de alumnos 
(incluyendo el Fab Lab de la Escuela) como otros más relacionados con los Trabajos 
Fin de Máster que incluyen recursos de investigación. 
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TABLA I. AULAS Y SEMINARIOS 


CARACTERÍSTICAS EQUIPAMIENTO DOCENTE   
Tipo Identifi-


cación 
Sup.  


útil (m2) 
nº de 


puestos 
Fijos(F)/ 


Móviles(M) 
Pantalla Retroproyector Cañón 


proyector 
Adapta-
bilidad 


AULA  A0.1 86,94 63 F SI SI SI SI 
AULA A0.2 144,9 132 F SI SI SI SI 
AULA A0.3 144,5 132 F SI SI SI SI 
AULA A0.4 144,9 132 F SI SI SI SI 
AULA A1.2 101,42 78 F SI SI SI SI 
AULA A1.3 101,43 78 M SI SI SI SI 
AULA A1.4 144,9 44 F SI SI SI SI 
AULA A1.5 144,9 32 F SI SI SI SI 
AULA A1.6 144,9 132 F SI SI SI SI 
AULA A2.2 141,6 48 F SI SI SI SI 
AULA A2.3 105,48 72 F SI SI SI SI 
AULA A2.4 105,8 78 F SI SI SI SI 
AULA A2.5 90,7 78 F SI SI SI SI 
AULA A2.6 105,84 63 F SI SI SI SI 
AULA A2.7 105,84 81 F SI SI SI SI 
AULA A2.8-


Aula 
POI 


105,84 63 M SI SI SI SI 


SEMINARIO B0.1 20,16 10 M SI SI SI SI 
SEMINARIO C1.5x 16,2 10 M SI SI SI SI 
SEMINARIO C2.1x 16,2 16 M SI SI SI SI 
SEMINARIO Rep1 20,16 15 M SI SI SI SI 
SEMINARIO Rep2 8 6 M SI SI SI SI 


 
TABLA II. SALAS DE INFORMÁTICA 


Identificación Sup. útil (m2) nº de puestos 


A1.1 86.94 20 
B2.17 81 20 
B2.18 81 20 


B2.21– Aula CAD I 81 20 
C1.3 - COPITIBA 54 12 


C2.4 – Aula CAD II 103,86 25 


 
TABLA III. LABORATORIOS DE PRÁCTICAS DE ALUMNOS 


Dependencia Tipología Sup. útil 
(m2) 


nº de 
puestos 


C0.1 Ingeniería Mecánica 103,68 20 
C0.2, C04x Máquinas y Motores Térmicos II 54 5 


C0.4 Procesos de Fabricación 77,76 6 
C0.5 Química 103,68 35 
C0.6 Mecánica de Fluidos 103,68 20 


D0.18 Mecánica de Medios Continuos y Teoría 
de Estructuras  


162 20 


D0.19 Metrología Mecánica 54 5 
D0.20 Soldadura 27 5 
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D0.21 Control numérico 54 5 
D0.22 Ingeniería de Sistemas y Automática 54 5 
B1.17 Termodinámica  81 15 
B1.20 Laboratorio de sensores 99 20 
C1.4 Máquinas y Motores Térmicos 103.68 5 
C1.5 Ingeniería de Sistemas y Automática 100 40 
C1.6 Laboratorio de vehículos aéreos no 


tripulados 
51.84 8 


C1.7 Tratamiento de aguas residuales 51.84 5 
D1.17 Laboratorio de Tecnología Electrónica 162 30 
D1.18 Ingeniería de Sistemas y Automática 27 5 
C2.1 Física 155.52 30 
C2.5 Laboratorio de Instalaciones Eléctricas 103.68 18 
C2.6 Electrónica de Potencia 51.84 5 


D2.17 Prácticas de Ingeniería Eléctrica 162 30 
D2.19 Medidas Eléctricas 54 4 


 


FAB LAB y EDIFICIO ANEXO 


CARACTERÍSTICAS EQUIPAMIENTO DOCENTE OTROS EQUIPOS 
Identificación Sup.  


útil 
(m2) 


nº de 
puestos 


Fijos(F)/ 
Móviles(M) 


Pantalla Retroproyector Cañón 
proyector 


 


FAB LAB 80.66 20 + 
MESAS 


DE 
TALLER 


M SI SI SI EQUIPAMIENTO FAB 
LAB: IMPRESORAS 
3D, PLOTERS, ETC 


EDIFICIO 
ANEXO Incorpora el túnel del viento, instalación de gasificación, instalación de ensayos mecánicos, etc. 


 
 


TABLA IV. LABORATORIOS PARA TFM (INCLUYEN RECURSOS DE INVESTIGACIÓN) 
Identificación Tipología Sup. útil (m2) 


B0.17 Ensayos de Materiales 108 
B0.18 Procesado y Tratamiento de Materiales 54 
B0.19 Procesado y Tratamiento de Materiales 54 
B0.20 Química (Proyectos) 27 
B0.21 Laboratorio de Caracterización 54 
C0.2 Máquinas y Motores Térmicos II 54 


C0.3-C0.4x Máquinas y Motores Térmicos II 54 


B1.18 Termodinámica (Proyectos) 81 
B1.19 Matemáticas aplicada (proyectos) 99 
B1.20 Laboratorio de sensores 99 
C1.1 Tecnología Electrónica 77,6 
C1.2 Tecnología Electrónica 77,6 
C.1.5 Ingeniería de Sistemas y Automática 27 
C.1.8 Microfluídica 27 
B2.19 Servicio Auxiliares de Expresión Gráfica 27 
B.2.20 Laboratorio de Expresión Gráfica 27 
C2.2 Física (Proyectos) 25.92 
C2.6 Electrónica de Potencia 51.84 
C2.7 Accionamientos Eléctricos y Electrónicos 51.84 
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C2.8 Sistemas Eléctricos y Electrónicos de Potencia 51.84 
D1.20 Informática y Automática Industrial 99 
D2.18 Aplicaciones Eléctricas de Superconductores 54 
D2.20 Calibración 27 


Edificio Túnel del 
Viento 


Mecánica de Fluidos III  


Edificio Túnel del 
Viento 


Análisis y Ensayos Mecánicos 


Edificio Túnel del 
Viento 


Gasificadora 


Edificio Anexo Máquinas y Motores Térmicos 


2. Porcentaje de dedicación de los laboratorios al título. 
ESTIMACIÓN % DEDICACIÓN LABORATORIOS  


PARA MÁSTER UNIVERSITARIO EN INGENIIERÍA INDUSTRIAL 
  Semestre 1 Semestre 2 DEDICACIÓN MEDIA 


EN EL CURSO 
Laboratorio Nº titulac  % Nº titulac  % Porcentaje (%) 


B0.17 0 5% 0 5% 5% 


B0.18 0 5% 0 5% 5% 


B0.19 0 5% 0 5% 5% 


B0.20 0 5% 0 5% 5% 


B0.21 0 5% 0 5% 5% 


B1.17 4 25% 5 20% 23% 


B1.18 0 5% 0 5% 5% 


B2.20 0 5% 0 5% 5% 


C0.1 2 50% 0 5% 28% 


C0.2 1 100% 0 5% 53% 


C0.3 0 5% 0 5% 5% 


C0.4 3 33% 0 5% 19% 


C0.5 0 5% 0 5% 5% 


C0.6 4 25% 3 33% 29% 


C1.4 2 50% 3 33% 42% 


C1.5 5 20% 5 20% 20% 


C1.6 4 25% 0 5% 15% 


C2.1 0 5% 0 5% 5% 


C2.2 0 5% 0 5% 5% 


C2.5 4 25% 0 5% 15% 


C2.6 2 50% 0 5% 28% 


D0.17 4 25% 0 5% 15% 


D0.18 5 20% 3 33% 27% 


D0.19 2 50% 0 5% 28% 


D0.20 0 5% 0 5% 5% 


D0.21 2 50% 0 5% 28% 
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D1.17 2 50% 5 20% 35% 


D2.17 5 20% 0 5% 13% 


D2.20 0 5% 0 5% 5% 


Promedio   23,56%   9,48% 17% 


Máximo   100%   33% 53% 


Mínimo   5%   5% 5% 


* En aquellos laboratorios donde no se pretenden prácticas, se ha estimado un 5% por uso posible en 
TFM 


3. Equipamiento de las salas de informática y Recursos Virtuales 
En las páginas siguientes se adjunta el equipamiento de las salas de ordenadores 
señaladas en el epígrafe 2 de esta evidencia así como diferentes herramientas 
informáticas que se tienen instaladas en la actualidad. Asimismo se describe el 
Campus Virtual de la UEx, disponible para todas las asignaturas de la titulación. 


Aula B2.17: 
• Capacidad: 20 Máquinas 


I5 760 
4gb Ram 
Hd ssd 240gb 
Monitor 19" 
Windows 7 
Autodesk Autocad 2018 
Dialux 
Dmelect 2016 
Office 2010 
Codeblocks 
Spss 22 
Pspice Student 
Adobe Acrobat 11 
Openoffice 4.1.2 
Cype 2018.m 
 


Aula B2.18: 
• Capacidad: 20 Máquinas: 


I5 760 
4gb Ram 
Hd ssd 240 gb 
Monitor 19" 
Windows 7 
Autodesk Autocad 2018 
Dialux 
Dmelect 2016 
Office 2010 
Codeblocks 
Spss 22 
Pspice Student Adobe Acrobat 11 
Openoffice 4.1.2 
Cype 2018.m 
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Orcad Lite 17.2 
 


Aula B2.21: 
• Ordenador profesor: 


Procesador Intel Core I3 4170 3.70GHZ 
8Gb RAM  
SSD 240 Gb  
HDD 1tb 
Tarjeta Gráfica NVIDIAGforce GT 730 2GB 
Monitor TFT 24" 
Teclado y ratón 
Conexión  a proyector Casio SVGA, con posibilidad de conectar ordenador 
portátil de profesor. 
Pantalla de proyección 
Software de Control de Aula Netsupport School 10 
 


• 25 ordenadores alumnos:  
Procesador Intel Core I3 4170 3.70GHZ 
8Gb RAM 
SSD 240 Gb  
HDD 1tb 
Tarjeta Gráfica NVIDIAGforce GT 730 2GB 
Monitor TFT 21" 
Teclado y ratón 
Toma de conexión eléctrica 220V en puesto de alumno para conexión de 
ordenador portátil, etc. 
 


• Software instalado tanto en puesto de profesor como en alumnos: 
Windows 10  Profesional.  
26 licencias software de gestión de aulas NetSupport School v10. 
26 licencias software de protección Deep Freeze Enterprise  
Autodesk : Autocad 2018, Inventor 2018, Revit 2018, Robot 2018 
Suite Microsoft Office 2016: Word, Excel, Powerpoint, Access, Publisher 
Cype Cad 2018 versión m 
Matlab r2010a 
Dmelect v 21.0.0 
SPSS Statistics 22 
Pspice 9.1 
Powerworld Simulator version 19 
Logo Soft Comfort V8.1 
Acrobat XI Pro 
 


• Servidor en rack de aula: 
Servidor de licencias Autodesk (da servicio a todo el centro en su red de aulas 
de aplicaciones Autodesk 2018) 
Control de aulas y mantenimiento basado en Netsupoort School 10 y Deep 
Freeze Enterprise. 


 
Aula C1.3: 


• 12 Máquinas: 
I5  760 
4gb Ram 
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Hd ide 500gb 
Monitor 19" 
Windowsxp 
Pspice Student 
Office 2007 
Mplab lde 
Xilinx lse desing suite 13.4 
Knx ETS 4 
Sql 2008 


Aula C2.4: 
• 20 Máquina: 


Core 2 Duo E7600 4gb Ram 
Hd ssd 240gb 
Monitor 19" 
Windows 7 
Autodesk Autocad 2018 
Calener Lider CTE Dmelect 2013 
Office 2010 
Cype 2018 
Dialux 
Pspice Student 
Powerworld 
Siscet 
Dmelect 2016 
Orcad Lite 17.2 


 
Aula 1.1: 


• 20 Máquina: 
I5  4460 
4gb Ram 
Hd ssd 240gb 
Monitor 19" 
Windows 7 
Autodesk Autocad 2018 
Dmelect 2016 
Office 2010 
Maxima 
Powerworld 
Pspice Student 
Adobe Acrobat 11 
Cype 2018.m 


 


RECURSOS VIRTUALES 


La Universidad de Extremadura, y por añadidura la E.II.II cuenta con un Campus 
Virtual que permite completar la formación que los alumnos reciben en las aulas. 
Apoyándose en las Nuevas Tecnologías de la Información y la Comunicación, este 
Campus Virtual pretende proporcionar a profesores y alumnos las herramientas 
necesarias para ampliar y mejorar el aprendizaje y la formación, con miras en el 
futuro profesional que impone la sociedad actual. El Campus Virtual presenta las 
siguientes herramientas de trabajo: 
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• Aula Virtual de la UEx para Primer y Segundo Ciclo (AVUEX) y espacios 
virtuales (EVUEX) 


• Aula Virtual para espacios de trabajo y coordinación (CIRCULI) 


• Manuales asistentes para la creación de asignaturas oficiales y de otros cursos 


Dispone de distintos proyectos vinculados: Avuex Extensa (para dar apoyo a la 
docencia de enseñanzas no universitarias), Campus Libre y Abierto CALA (para 
difusión y puesta en común del conocimiento y la cultura), Campus Virtual 
Compartido del Grupo 9 de Universidades (G9) (asociación de universidades que 
ofrece un programa compartido de asignaturas de libre configuración impartidas 
mediante sistemas telemáticos), Campus Virtual Latinoamericano CAVILA (asociación 
de universidades latinoamericanas para el fomento de la enseñanza y de la identidad 
latinoamericana) y, por último, la Plataforma Virtual de Formación Linex SP de la 
Junta de Extremadura. 


Por otra parte, a través de la Red Inalámbrica de la Universidad de Extremadura con 
el proyecto EDUROAM, se dispone de cobertura de red inalámbrica Wi-Fi que 
garantiza el acceso a la red de los estudiantes en todos los Campus de la Universidad 
de Extremadura y en el resto de universidades del proyecto EDUROAM. 


4. Equipamiento de laboratorios de prácticas y de investigación 
En las páginas siguientes se describe el equipamiento principal de los laboratorios 
señalados en el epígrafe 2 de esta evidencia para el uso en las diferentes asignaturas 
de la titulación, incluido Trabajo Fin de Máster. 


Dependencia:  B 0.17 


Nombre:  Ensayos de Materiales  


Equipamiento: 


1 Equipo de nano·indentación  nano scratch medidas tribológicas. 


4 Microscopios ópticos. 


3 Durómetros. 


3 Máquinas de ensayo universal. 


1 Equipo multiuso para realización de ensayos tribológicos en materiales. 


1 Rectificadora 


1 Molino atritor 


1 Molino de alta energía 


1 Molino centrífugo. 


1 Trituradora 


2 Amasadoras planetarias. 


2 Tamizadoras electromagnéticas analógicas. 


1 Horno para ensayos a alta temperatura. 


1 Horno tubular. 
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1 Estufa de secado. 


1 Extrusionadora de vacío. 


1 Inyectora de plástico. 


1 Equipo de medida de módulo elástico. 


1 Aparato con péndulo para medir la resiliencia. 


1 Prensa para medir la resistencia de materiales. 


1 Pulidora manual. 


Dependencia:  B 0.18 


Nombre:  Procesado y Tratamiento de Materiales 


Equipamiento: 


1 Horno de alta temperatura con cámara de grafito y atmosfera controlada 


1 Horno hot pressing. 


1 Horno de llama. 


1 Horno 


1 Horno calefactor con soportes, controlador, reactor y elementos periféricos 


1 Horno de resistencias de MoSi2 con ascensor. 


1 Horno tubular. 


1 Horno para cerámica. 


1 Estufa 


1 Equipo de ataque por plasma . 


1 Prensa hidráulica. 


1 Equipo de compactación isostática de polvos en frío. 


1 Prensa uniaxial manual. 


1 Prensa de montaje automático (empastilladora en caliente) 


2 Equipos semiautomáticos de pulido y desbaste. 


1 Pulidora manual. 


1 Cortadora manual. 


1 Cortadora lineal de precisión de alta velocidad. 


1 Cortadora semiautomática. 


1 Baño por ultrasonido. 


2 Balanzas de precisión. 


1 Campana de extracción de gases. 


 


Dependencia:  B 0.19 


Nombre:  Procesado y Tratamiento de Materiales 
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Equipamiento: 


1 Horno de resistencias de circona con ascensor. 


1 Horno. 


1 Mezcladora centrifugadora 


1 Equipo de robocasting. 


1 Analizador de tamaño de partículas 


1 Porosímetro. 


1 Baño de ultrasonido. 


1 Baño termostático con agitación. 


2 Balanzas de precisión. 


1 Campana de extracción de gases. 


Dependencia:  B 0.20 


Nombre:  Química (Proyectos) 


Equipamiento: 


2 mesas de laboratorio adosadas a las paredes con puntos de electricidad y agua. 


Analizador portátil de ozono para aire ambiente (marca 2BTechnologies. Modelo S-
5014). 


Analizador portátil de óxido nítrico para medioambiente. (Marca 2BTechnologies. 
Modelo 400) 


Convertidor catalítico para determinar N02 en are ambiente. (Marca 2BTechnologies 


Equipo de alimentación autónoma (SAl). 


Dependencia:  B 0.21 


Nombre:  Laboratorio de Caracterización 


Equipamiento: 


1 Microscopio electrónico de barrido con microanálisis. 


1 Equipo de adsorción de gases. 


1 Analizador carbono-azufre. 


1 Estereopicnómetro. 


1 Analizador de superficies. 


1 Espectrofotómetro UV-visible. 


1 Sputtering de carbono. 


2 Sputtering de platino/oro 


1 Balanza de precisión. 


2 Analizadores de Espectroscopia de impedancia Compleja 0.0001 Hz a 1 MHz. 


1 Analizador de Ciclo de Histéresis Ferroeléctrica 
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1 lnterfase dieléctrica 


2 Hornos con célula de medidas eléctricas (hasta 1000"C) 


Material Diverso de medidas eléctricas: Osciloscopio Digital, microvoltímetros.  
Generadores de funciones y fuentes de alimentación. 


Dependencia:  B 1.17 


Nombre:  Termodinámica  


Equipamiento: 


Práctica Análisis Inmediato Balanza analítica (2): Kobos 120. Mettler Toledo AB204/S. 
Horno de Mufla: Hobersan PR200. Estufas: Selecta. Raypa, Desecador 


Práctica Poder Calorífico Balanza analítica (2): Kobos 120. Mettler Toledo AB204/S. 
Bomba calorimétrica: Parr 1351. Destilador, Polímetro, 


Práctica Análisis Fusión de Cenizas: Horno de Mufla: Hobersan PR200. Equipo 
analizador fusibilidad de cenizas: Leco AF700. Compresor de aire 


Práctica Tubo Pitot: Manómetro digital: Neotronics. Tubo pitot, Túnel climatización. 
Termómetro 


Práctica Análisis Gases Combustión Analizador Testo 335. Estufa Pellets 


Práctica Dilatación térmica de sólidos Baño termostático. Termómetro. Reloj 
comparador de longitud, Dilatómetro. Nuez doble. Termómetro. Tubo medidor 


Práctica Coeficiente piezotérmico  Trípode. Varilla soporte. 630 mm. 2 nuez doble. 1 
varilla con gancho, 1 pinza universal, 1 trébedes,  1 rejilla, 1 tubo de ensayo. 150x30 
mm, 1 capilar de medición. 1 termómetro,  1 mechero de gas.  1 sedal 


Práctica Captador Solar: Trípode. Soporte de 250 mm. Captador solar. Bomba de 
circulación con caudalímetro. Lámpara halógena de 1000 W, Baño termostático, 
Termómetros 


Cromatógrafos; KONIK HRGC 4000A 


Espectrofotómetro  UV-Vis: a-Helios 


Porosímetro de Hg; Micrometrics 4900 


Reactores para pirolisis/gasificación 


Dependencia:  B 1.18 


Nombre:  Termodinámica (Proyectos) 


Equipamiento: 


Equipo de porosimetría de mercurio marca Micromeritics Autopore IV. Conectado a su 
correspondiente ordenador para la visualización y el tratamiento de los datos. 


Equipo para la determinación de punto de fusibilidad de cenizas automático marca 
Leco AF700. Conectado a su correspondiente ordenador para la visualización y el 
tratamiento de los datos 


2 equipos de cromatografía de gases marca Konik HRGC 4000A. Conectados a sus 
correspondientes ordenadores para la visualización y el tratamiento de los datos. 


Agitador de probetas Heidolph Reax Top 
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Bomba calorimétrica Phywe 04401.00 


Balanza Mettler PM2000. con un rango de medida de O a 2000 gramos y dos 
decimales de precisión 


Estufa marca Raypa D0D-40. de 900 W de potencia y una temperatura máxima de 
trabajo de 250 ºC 


Centrifugadora marca Alresa Digicen R 


Datalogger de temperatura Fluke Hyda Series II 


Bomba peristáltica Gilson Miniplus 3 


14 toma-muestras de varias capacidades 


Planta de pirólisis/activación, compuesta por: 2 hornos de potencia máxima un aria 
4680W, 1200 ºC de temperatura máxima y alojamiento interior para reactores de 
90mm de diámetro. 2 reactores de acero inoxidable de 3" de diámetro, Sistema de 
producción de vapor de agua 


Hornos: 1 horno de 1000 W de potencia con alojamiento interior para reactores de 40 
mm de diámetro. 3 Hornos de 1000 W de potencia con alojamiento interior para 
reactores de 60 mm de diámetro. 2 hornos de 800 W de potencia con alojamiento 
interior para reactores de 35 mm de diámetro 


Reactores: 3 reactores de acero inoxidable de 60 mm de diámetro. 1 reactor de acero 
inoxidable de 50 mm de diámetro, 2 reactores de acero inoxidable de 40 mm de 
diámetro, 1 reactor de acero inoxidable de 34 mm de diámetro. 


Dependencia:  B 1.19 


Nombre:  Matemáticas Aplicada (Proyectos) 


Equipamiento: 


5 puestos de ordenador con software específico de ingeniería. 


Dependencia:  B 1.20 


Nombre:  Laboratorio de sensores 


Equipamiento: 


Cromatógrafo de gases con detector por ionización de llama 


1 línea de gases automatizada 


Generador de volátiles mediantes tubos de permeación con generador de humedad 


Balanza electrónica de precisión 


Multímetro digital Keithley K2700 


8 Ordenadores 


Vitrina de gases 


Estación de soldadura JBC 


2 impresoras 3D 


Dependencia: B 2.19 


Nombre:  Servicio Aux. de Expresión Gráfica 
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Equipamiento: 


1: Sala de reuniones-trabajo dotada con: 


CPU conectada a pantalla de 53" sobre soporte desplazable, dotada con cámara Web 
para realización de video conferencia, teclado y ratón inalámbrico 


Puestos de trabajo en dos mesas con seis asientos para pequeños grupos. 


Pequeña pizarra para uso con rotuladores. 


 


2.- Zona de impresión: 


Impresora/fotocopiadora color Din A3/A4 para uso compartido del Departamento 


Plotter A0 para uso compartido del Departamento 


Cortadora de Planos manual 


Destructora de documentos 


Rack con concentrador de red para dar servicio al laboratorio 


Seis armarios conteniendo material, estación total GPS, trípodes, etc. 


Dependencia: B 2.20 


Nombre:  Laboratorio de Expresión Gráfica 


Equipamiento: 


3 Puestos de trabajo con PC 


2 Impresoras 3D para producción 


2 Impresoras 3D para aprendizaje 


Componentes electrónicos / eléctrico 


Herramientas varias 


Componentes desechados para reutilizar 


Dependencia:  C 0.1 


Nombre:  Ingeniería Mecánica 


Equipamiento: 


Equipo de adquisición y captura de movimiento 3D de 12 cámaras infrarrojas. 


Banco de vibraciones 


Banco Cinemático para análisis cinemático y síntesis de mecanismos 


10 maletas de montaje de mecanismos 


20 modelos didácticos de mecanismos y máquinas 


Banco de ensayo de transmisiones 


Transmisión mecánica convencional de 5 marchas seccionada y montada en banco de 
ensayo. 


Transmisión automática de convertidor de par 
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Diferencial convencional 


Diferencial Torsen 


Sistema de transmisión continuamente variable seccionado. 


Modelo didáctico de motor mono cilíndrico seccionado 


Modelo a escala real de motor agrícola 


Modelo a escala real de grupo moto reductor de bombeo 


Sistema de suspensión-freno tren trasero vehículo 


Sistema de dirección asistida hidráulica de tipo piñón-cremallera 


Reductor comercial seccionado 


Banco de ensayo de uniones atornilladas 


Sistema de adquisición de vibraciones 


Sensores: acelerómetros, sensores de par (torsímetros), giróscopos, encoders, 
tacómetro. 


Lámpara estroboscópica 


Equipo de Electromiografía (actividad muscular). 


Soldadora de arco. 


Excitador electrodinámico de vibraciones. 


Sonómetro. 


Tarjetas de adquisición de datos. Control y equipos dedicados. 


Dependencia:  C 0.2 / C 0.3  


Nombre:  Máquinas y Motores Térmicos II 


Equipamiento: 


- Horno de combustión de diferentes residuos biomásicos sólidos y semilíquidos 
dotado de sistema de alimentación de combustible sólido, sistema de alimentación de 
combustible semisólido, sistema de funcionamiento auxiliar con combustible 
convencional, sistema de recuperación de calor y sistema de captación de datos 


- Secadero rotativo convencional para biomasa. 


- Intercambiador de calor gases de escape-agua. 


- Caldera de biomasa sólida VULCANO SADECA para producción de ACS. 


- Pellelizadora de matriz plana de 15kW Oliotechnology. 


- Pelletizadora de matriz plana Kovo Novak, modelo MGL 200. 


- Molino de Martillos de 1.5 kW Oliolechnology. 


- Biotrituradora de residuos Víking. 


- Astilladora CIP Line, modelo B25.  


- Refinadora CIP Line, modelo SG 40. 


- Prototipo de secadero a partir de aire caliente procedente de estufa de pellets. 
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Dependencia: C 0.4x 


Nombre:  Máquinas y Motores Térmicos II 


Equipamiento: 


 Estufa de pellets Edilkamin de 5.5 kW, provisto de sistema de adquisición de datos 


 Caldera Domusa, modelo Bioclass 9, provista de depósito de inercia, vaso de 
expansión, colectores y aerotermo. Dispone de un sistema de adquisición de datos 
que detecta y cuantifica el funcionamiento de los principales elementos de la caldera, 
basado en el protocolo de comunicación KNX. 


 Analizador de gases de combustión Testo 350-XL. 


 Analizador de gases de combustión Testo, modelo 350-35SC. 


 Analizador de partículas de combustión Testo, modelo 380. 


 Horno de mufla Hobersal. 


 Túnel de secado Gunt, modelo CE 130. 


 Analizador de potencia PCE-PA8000. 


 Balanzas de precisión Precisa 205A. 


 Balanza digital con registro de humedad KERN, modelo DBS. 


 Balanza industrial GFK, Adam Equipment. 


 Termómetro PCE-T390 de 4 canales y sondas. 


 Termómetro y sonda de humedad PCE-313A. 


 Termómetro infrarrojo PCE-889A. 


 Termómetro de lanza TB-3001 


 Tacómetro PCE-151. 


 Compresor ABAC 24 2CV. 


 Dosímetro Larson Davis. Sound Track LxT1. 


 Medidores de ambiente térmico  Delta Ohm HD32.1 y TSI Incorporaled 8330. 


 Bomba caudal SKC Sidekick P78051MTX. 


 Calibrador de bomba caudal Bios Defender 510. Proven Drycal Technology. 


 Bomba tubos colorimétricos Gastec. 


 Anemómetros: Hotwire Lutron AM-4204HA y Prova AUM-07. 


 Termoanemómetro Velocicheck TSI 8330-M-ES. 


 Luxómetro Lutron LX-102 Lightmeter. 


 Medidor de gases Industrial Scientific Ibrid MX6. 


 Monitor de gases Metrosonics pm7400 


Dependencia: C 0.4 


Nombre:  Procesos de Fabricación 


Equipamiento: 
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Centro de mecanizado CNC: Marca: GORATU, Modelo: GVC600 


Torno Paralelo manual universal: Marca: Pinacho, Modelo: L-1-190. 


Fresadora universal: Marca: FEXAC, Modelo: UE, 


Torno paralelo: Marca: ZUBAL: Modelo: C-700/1000, 


Taladradora de columna Marca ANJO. Modelo TCN-23 


limadora: Marca: SACIA. Modelo: A1 


Rectificadora plana Marca: KNUTH. Modelo  FMS 480 


Cizalla. Plegadora,  curvadora Marca: KNUTH. Modelo 3IN 1/760 


Dependencia:  C 0.5 


Nombre:  Química 


Equipamiento: 


Mesas de laboratorio con instalación de gas, electricidad y puntos de luz. 


16 mecharos Bunsen 


Material habitual de vidrio, metálico y otros (vasos de precipitado, embudos, vidrios 
de reloj, matraces, probetas, pipetas, crisoles de porcelana, espátulas, embudos 
buchner, trípodes, pinzas, etc). 


5 equipos de vidrio ensamblado de destilación simple 


1 Estufa de desecación 


1 campana extractora de gases 


2 balanzas electrónicas 


2 agitadores magnéticos con calefacción 


2 armarios para productos químicos básicos 


1 armario para material de laboratorio 


Dependencia:  C 0.6 


Nombre:  Mecánica de Fluidos 


Equipamiento: 


Banco de tuberías que incluye tuberías en serie y paralelo. Bomba. Depósito. 
Caudalímetro. Tomas de presión. etc. 


Equipo de efecto Venturi que incluye una tobera convergente-divergente. Una bomba 
hidráulica. Bombas de presión. etc. 


Dos mini-túneles de viento. Cada uno incluye ventilador axial. Variador de frecuencia. 
Conducto. anemómetro de hilo caliente 


Banco de bombas para conexiones en serie y en paralelo, que incluye dos bombas 
centrífugas. Depósito con vertedero. tomas de presión y  conexiones 


Banco de ventilador centrífugo que incluye ventilador centrifugo. Diafragma. Tomas 
de presión. Conductos y conexiones. 


Dos bancos de bombas para su caracterización completa y ensayos cavitación, que 
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incluyen, cada uno, una bomba centrífuga. Depósito. Caudalímetro. Variador de 
frecuencia. Medidores de consumo de potencia eléctrica.  tomas de presión y 
conexiones 


Banco de turbinas que incluye turbinas Pelton y Francis. Caudalímetros. Tomas de 
presión. Depósito. Bomba centrífuga, motor eléctrico con variador de frecuencia. 


Dos bancos de neumática. Cada uno incluye panel de trabajo, válvulas. Actuadores. 
Dispositivos de conexión, reguladores de caudal. etc. 


Dos bancos de hidráulica. Cada uno de ellos incluye panel de trabajo. Bombas 
hidráulicas. Válvulas. Actuadores. Motores hidráulicos. etc. 


Dependencia:  C 1.1 / C1.2 


Nombre:  Tecnología Electrónica 


Equipamiento: 


INSTRUMENTACIÓN ELECTRÓNICA:  


Analizador de redes Anritsu 4630B (10-300 MHz)  


Analizador de Redes de 5 Hz a 500 MHz Hewlett Packard HP 8751A 


Analizador dinámico de señal Agilent 35670A 


Analizador lógico Hewlett Packard HP1663E 


10 Analog System Lab Kit PRO de Texas Instruments 


15 Digilent FPGA Zybo Zynq-7000 ARM/FPGA SoC Trainer Board 


Fuente de alimentación Bipolar Hewlett Packard HP6825A 


Fuente de alimentación de precisión de dos salidas Hewlett Packard HP 6625A 


2 Generadores de funciones arbitrarias/Generador de señal 80 MHz Agilent 33250A 


8 Generadores de funciones Hameg HM 8030 


Generador de señal Audio Precision System Two Cascade Plus 2122 


Generador digital de patrones y pulsos 166-330 MHz Agilent S1110A 


Generador/Sintetizador de funciones Hewlett Packard HP 3325B 


13 Instrumentos multifunción USB Digilent Analog Discovery (osciloscopio, generador 
funciones, analizador lógico, analizador de espectros, alimentación DC, etc.) 


10 Kits de desarrollo TMS320C553X de Texas Instruments 


Medidor LCR Hewlett Packard HP 4263B 


Medidor LCZ Hewlett Packard 4276A 


MPS Mainframe Hewlett Packard 66000A 


Multímetro digital 8 ½ dígitos Agilent 3458A 


3 Multímetros digitales 6 ½ dígitos Agilent 34401A 


Osciloscopio Agilent Infinium 500 MHz 2Gsa/s 


2 Osciloscopios Analógicos 100 MHz Hameg HM 1004-3 


Osciloscopio Digital 4 GHz 20 Gsa/s Tektronix TDS7404B 
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Osciloscopio Digital 400 MHz 400 Msa/s Hewlett Packard HP54502A 


Osciloscopio Digital InfiniiVision Keysight DSOX3052T 500 MHz 5Gsa/s 


Osciloscopio Mixed-Signal 60 MHz 200 MSa/s Agilent S4621D 


Osciloscopios Analógico 100 MHz Hameg HM 1004-3 


Sistema de fuentes de alimentación de DC Hewlett Packard HP 6624A 


Software de desarrollo para instrumentación virtual Labview de National Instruments 


Sondas activas, pasivas y diferenciales y sets de transmisión/reflexión y calibración 


Stereo Zoom Microscopio 10X-80X Zoom Nikon SMZ800 


10 Tarjetas de adquisición de datos Analog Discovery 2 de National Instruments 


2 Tarjetas de adquisición de datos USB-6221 de National Instruments 


3 Triples fuentes de alimentación 0-6 V, 5 A / 0-±25 V, 1A Agilent E3631A 


8 Triples fuentes de alimentación Hameg HM 8040 


2 Unidades de Adquisición de Datos Agilent 34970A 


 


EQUIPOS DE SOLDADURA Y FABRICACIÓN DE PCBs: 


Estación de desoldadura JBC TA 5120 


Horno para soldadura de “Forced Air Convection Reflow” Techno HA-02 


Máquinas/herramientas para el fresado, taladrado, corte y posicionamiento de 
dispositivos en la elaboración de placas de circuito impreso LPKF ProtoMat C30s 


Máquinas/herramientas para el fresado, taladrado, corte y posicionamiento de 
dispositivos en la elaboración de placas de circuito impreso Protomat H100 


Máquina fresadora controlada por ordenador LPKF-91S 


Máquinas/herramientas para la soldadura de placas de circuito impreso ERSA IR650A 


Máquinas/herramientas para la soldadura de placas de circuito impreso JBC JT 6040 


Software Eagle para la captura de esquemáticos y generación de circuitos impresos 
(PCBs) 


 


DISEÑO Y TEST DE ASICs: 


Acceso a foundries a través de Europractice (CMOS 0.35 um, 0.18 um) 


Analizador de precisión para la extracción de parámetros en semiconductores Hewlett 
Packard HP 4156A 


Entorno (Cadence IC Package + IC Design Kits y librerías) de diseño de circuitos 
integrados de aplicación específica (ASIC) 


Estaciones de trabajo, servidores, ordenadores personales y PDAs, destacando los 
servidores SUN Blade 1500 de Sun Microsystems, Sun Ultra 60 y Dell Power Edge 
2900 


Linux Server i7-32GB-2TB 
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Red Hat Enterprise Linux Server release 6.8 


20 licencias software para el diseño y la simulación de circuitos OrCAD 17.2 


 


OTROS EQUIPOS: 


Módems GSM para el control remoto de procesos industriales 


Sistema de desarrollo para la lectura/escritura de etiquetas de radiofrecuencia lector 
S6350 y antena S6000 de Texas Instruments 


Sistema telemétrico de radio a 433 MHz 


Cámaras CDD matriciales, lineales, progresivas y pan/tilt/zoom controlada por 
ethernet con modelos de los fabricantes Dalsa, Sony y Jai 


Dependencia:  C 1.4 


Nombre:  Máquinas y Motores Térmicos 


Equipamiento: 


- Termobalanza TA Instruments SDT Q600. 


- Espectrómetro de masas Pfeiffer Vacuum Thermostar. 


- Cámara termográfica FTIR P620. 


- Balanza de precisión AND GX-400. 


- Estufa Holelab. 


- Tamizadora Restch AS 200. 


- Durómetro Kahl. 


- Durabilímetro Mabrik, modelo DBM230. 


- Molino de cuchillas Retsch Grindomix GM200. 


- Molino de bolas Restch MM301. 


- Lignotester TEKPRO. 


- Balanza con registro de humedad KERN, modelo MLB 50-3. 


- Banco de ensayos compuesto por un equipo de refrigeración DE conductos. 


- Caldera mural mixta Saunier Duval Isofast Condens F30 E1. 


- Frigorífico de calores residuales. 


- Compresor Fiac FX90 de 1300W y 8 bar. 


Dependencia:  C 1.5 


Nombre:  Ingeniería de Sistemas y Automática 


Equipamiento: 


Sistema feecback digital PENDULUM MECHANICAL UNIT 33-200 


Sistema feedlack BASIC PROCESS RIG38-100 


Dependencia: C 1.6 
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Nombre:  Laboratorio de vehículos aéreos no tripulados 


Equipamiento: 


3 Drones con diverso equipamiento necesario para su manipulación  


8 ordenadores 


1 impresora 3D 


Dependencia: C 1.7 


Nombre:  Tratamiento de aguas residuales 


Equipamiento: 


3 Reactores aerobios experimentales con módulos de control programables. 


Respirómetro bm-t advance 


Respirómetro bm·t simple 


Respirómetro portátil. Patente uex. 


Microscopio óptico directo eclipse i-80 con cámara de epifluorescencia 


Balanza de precisión 


Kit de determinación de sólidos 


Espectrofotómetro hach-lange 3900 dr 


Horno de mufla 


Estufa 


Set de ultrasonidos 


Cámara de insonorización 


Dependencia: C 1.8 


Nombre:  Microfluídica 


Equipamiento: 


Mesas ópticas y accesorios (5) 


Cámaras CCD (7) 


Cámara CMOS de alta velocidad 


Cámara CMOS de ultra-alta velocidad 


Conjuntos de lentes ópticas diversos (zooms. objetivos. etc) 


Fotomultiplicador 


Sistemas de iluminación por fibra óptica (4) y panel (3) 


Sistema de iluminación estroboscópica 


Sistema de iluminación UV 


Bombas de inyección con jeringa (4) 


Bombas de vacío (2) 
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Manómetros y vacuómetros varios 


Pulidora 


Taladradora 


Agitadores magnéticos (2) 


Basculas de precisión (2) 


Baño de limpieza por ultrasonidos 


Microscopios (2) 


Generador de señales (ondas) (2) 


Fuentes de alta tensión (2) 


Picoamperímetro 


Vibrador electrodinámico (2) 


Vibrador piezoeléctrico 


Sistema de fusión por inducción 


Alimentador de hilo de soldadura 


Instrumental de laboratorio (vasos precipitados, viscosímetros, jeringas, etc.) 


Varios PCs 


Dependencia: C 2.1 


Nombre:  Física 


Equipamiento: 


Práctica Condensador plano (10 puestos): Fuente de alimentación (0-20V, 0-5A), 
Medidor de campo eléctrico (230V. 160Hz). Accesorio del medidor de campo con 
borne de conexión azul, Banco de ensayo con condensador plano, Polímetro. Varilla 
metálica con agujero cE 4 mm, Cables de conexión. Capacímetro Hibox 91. Planchas 
de madera de 3, 5, 10 y 16 mm de espesor. 


Práctica Circuitos de corriente continua  (10 puestos): Fuente de alimentación (0-20V, 
0-5A), Polímetro, Resistencias, Panel de conexiones, Cables de conexión. 


Práctica Campo magnético en el interior de una bobina (10 puestos): Fuente de 
alimentación universal. Teslámetro digital. Sonda Hall axial, Bobinas de inducción. 
Multímetro digital. Regla graduada, Prensa de anillo, Plataforma ajustable, Nuez 
doble, Varilla cuadrada 250 mm. Pie cónico. Cables de conexión. 


Práctica Inducción Electromagnética (10 puestos): Fuente de alimentación CC (1,5-
15V), Placa base con motor, Estopa de acero, Placa magnética, Bobina rectangular, 
Polímetro. Cronómetro. Regla de madera, Cables de conexión. Práctica Coeficiente de 
dilatación térmica (10 puestos): Matraz. Rejilla de amianto. Trípode. Tapón de goma 
con dos orificios. Capilar de vidrio (5,4 mm de diámetro). Termómetro. Mechero de 
gas Bunsen. Regla graduada. Rotulador permanente. 


Práctica Momentos de inercia (10 puestos): Disco de hierro de 450 g de masa y 9,5 
cm de radio. Tambor giratorio de 1,2 cm de radio. Vástago. Polea. Cuerda 
inextensible. Porta pesas. Pesas de 10 g. Varilla metálica. Nuez doble. Tornillo de 
mesa. Regla. Pie cónico. Marcador para regla. Cronómetro. 
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Práctica Ondas mecánicas (10 puestos): Regla milimetrada. Fuente de alimentación 
Phywe Constanter/Netzgerät. Cables conectores. Pinzas metálicas tipo sargento. 
Portapesas de masa (10,90 ± 0,01) g. Juego de pesas. Nylon calibre 0,4 mm y 
densidad lineal 1,583·10-4 kg/m. Polea. Muelle. Barra soporte cilíndrica metálica. 
Nuez doble. Electrogenerador de oscilaciones. Planchas de espuma 


Dependencia: C 2.1 / C 2.2 


Nombre:  Física y Física (Proyectos) 


Equipamiento: 


Práctica Condensador plano (10 puestos): Fuente de alimentación (0-20V, 0-5A), 
Medidor de campo eléctrico (230V. 160Hz). Accesorio del medidor de campo con 
borne de conexión azul, Banco de ensayo con condensador plano, Polímetro. Varilla 
metalica con agujero cE 4 mm, Cables de conexión. Capacímetro Hibox 91. Planchas 
de madera de 3, 5, 10 y 16 mm de espesor. 


Práctica Circuitos de corriente continua  (10 puestos): Fuente de alimentación (0-20V, 
0-5A), Polímetro, Resistencias, Panel de conexiones, Cables de conexión. 


Práctica  Campo magnético en el interior de una bobina (10 puestos): Fuente de 
alimentación universal. Teslámetro digital. Sonda Hall axial, Bobinas de inducción. 
Multímetro digital. Regla graduada, Prensa de anillo, Plataforma ajustable, Nuez 
doble, Varilla cuadrada 250 mm. Pie cónico. Cables de conexión. 


Práctica Inducción Electromagnética (10 puestos): Fuente de alimentación CC (1,5-
15V), Placa base con motor, Estopa de acero, Placa magnética, Bobina rectangular, 
Polímetro. Cronómetro. Regla de madera, Cables de conexión. Práctica Coeficiente de 
dilatación térmica (10 puestos): Matraz. Rejilla de amianto. Trípode. Tapón de goma 
con dos orificios. Capilar de vidrio (5,4 mm de diámetro). Termómetro. Mechero de 
gas Bunsen. Regla graduada. Rotulador permanente. 


Práctica Momentos de inercia (10 puestos): Disco de hierro de 450 g de masa y 9,5 
cm de radio. Tambor giratorio de 1,2 cm de radio. Vástago. Polea. Cuerda 
inextensible. Porta pesas. Pesas de 10 g. Varilla metálica. Nuez doble. Tornillo de 
mesa. Regla. Pie cónico. Marcador para regla. Cronómetro. 


Práctica Ondas mecánicas (10 puestos): Regla milimetrada. Fuente de alimentación 
Phywe Constanter/Netzgerät. Cables conectores. Pinzas metálicas tipo sargento. 
Portapesas de masa (10,90 ± 0,01) g. Juego de pesas. Nylon calibre 0,4 mm y 
densidad lineal 1,583·10-4 kg/m. Polea. Muelle. Barra soporte cilíndrica metálica. 
Nuez doble. Electrogenerador de oscilaciones. Planchas de espuma 


 


Dependencia: C 2.5 


Nombre:  Laboratorio de Instalaciones eléctricas 


Equipamiento: 


2 fuentes de alimentación 


1 módulo de simulación de barras de subestación 


1 módulo educativo de ensayo de cables 


6 paneles educativos de simulación de instalaciones en baja tensión 
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4 armarios y aparamenta para montaje de cuadros 


1 cuadro de telemando 


1 cuadro de ensayo de protecciones 


1 termómetro infrarrojos 


Multímetros 


Dependencia: C 2.6 


Nombre:  Electrónica de potencia 


Equipamiento: 


5 puestos consistentes en: 


-Módulo de rectificación no controlada 


-Módulo de rectificación controlada. 


-Módulos de convertidores CC/CC. 


-Módulos de convertidores CC/CA. 


-Motores CC y CA. 


-Cargas pasivas 


-Osciloscopio 


-Generador de funciones 


Dependencia: C 2.8 


Nombre:  Sistemas Eléctricos y Electrónicos de Potencia (TFM) 


Equipamiento: 


-Fuente/analizador de potencia alterna. HP 6834B. 


-Simulador de matriz solar HP E4351B. 


-Fuente de potencia HP 6035A. 


-Osciloscopios: HP 54645A, Tektronix TDS 510A, HP 5034, Yokogawa ScopeCorder 
DL850V, Digital Portátil Fluke 196C. 


-Analizadores d calidad de potencia (Fluke, Dranet) 


-Registrador de formas de onda Graphtec GL 1000. 


-Emulador de array fotovoltaico de alta potencia 


Dependencia: D 0.18 


Nombre:  Mecánica de Medios Continuos y Teoría de Estructuras  


Equipamiento: 


8 Bancos de ensayos para prácticas de cálculo de flechas, medidas de rigidez de 
barras.... 


Equipo de Extensometría de 4 canales. 


3 Bancos para ensayos de fotoelasticidad.  
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Marco de ensayos para prácticas de cálculo plástico.  


Marco de ensayos para prácticas de Arcos y Catenarias.  


Marco de ensayos para prácticas de Torsión. 


Dependencia: D 0.19 


Nombre:  Metrología Mecánica 


Equipamiento: 


Cámara de visión 2d: Marca: Axos. Modelo: media zoom 


Máquina de medición tridimensional de piezas mecánicas: Marca: Etalon. Modelo: 
derby 454 


Equipo para la verificación de acabado superliciales: Marca: Horrmel-tester, Modelo: 
t1000 


Máquina de medición de una coordenada: Marca: Joint, Modelo: dms680 


Proyector de perfiles episcópico-diascópico: Marca: Orama. Modelo: 300v 


Columna de altura para la medición en 2d: Marca  Tesa. Modelo: micro hite 600 


Mármol de verificación. Marca Tesa. 


Calas patrón grado I: Marca: Tesa 


Equipamiento de control dimensional por procedimientos manuales 


Dependencia: D 0.20 


Nombre:  Soldadura 


Equipamiento: 


Equipo de soldadura sinérgico muHiproceso: Marca: Praxair, modelo: Phoenix 300 


Equipo de soldadura por arco eléctrico  Marca Giesa. Modelo: gsi-350 


Soldadura y corte oxiacelilénico: Marca: Air liquid 


Máquina de soldadura por resistencia: Marca: Serra Solcladura. Modelo: TE-1 


Mesa de sondeo con apantallamiento y aspiración  Marca  EWM 


Sistema de aspiración y filtrado: Marca: Kemper, Modelo: Mini Weldmaster 


Dependencia: D 0.21 


Nombre:  Control numérico 


Equipamiento: 


Impresora tridimensional mediante deposición de termopolímero: Marca 3D SYSTEM. 
Modelo THERMOJET 


Célula de fabricación flexible: Marca ALECOP. Modelo: MANAGER 


Máquina para colada en vacío  Marca Sanaón. Modelo  C003MC 


Horno de curado de moldes  Marca: Sanaón. Modelo  H300 


Dependencia: D 0.22 
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Nombre:  Ingeniería de Sistemas y Automática 


Equipamiento: 


Escáner láser Minolta VIVID VI-300. 


Escáner laser FARO LS-800. 


Cámaras: blanco y negro y color. 


Cámaras termográficas 


Motor PAN&TILT y controlador. 


Trípodes, soportes. 


Equipos informáticos. Se disponen de diversos equipos informáticos para la 
programación  de los distintos sistemas. Entre ellos hay que destacar una estación 
gráfica con un par de tarjetas gráficas NVIDIA, que hemos usado para hacer 
programas de tratamiento de datos 3d en paralelo, usando cuda. 


Dependencia: D 1.17 


Nombre:  Laboratorio de Tecnología electrónica 


Equipamiento: 


18 puestos cada uno de ellos con: 


• 1 osciloscopio analógico  


• 2 fuentes de alimentación de DC 


• 1 generador de funciones GW Instek GFG-8216A 


 


6 puestos cada uno de ellos con: 


• 1 osciloscopio digital InfiniiVision 1000 X-Series 50 MHz y 2 canales analógicos 


• 2 fuentes de alimentación de DC 


• 1 generador de funciones digital Siglent SDG805 5MHz 125MSa/s 


 


Puestos reconfigurables mediante los siguientes equipos: 


• 10 Analog Discovery 100MS/s USB Oscilloscope & Logic Analyzer 


• 8 Analog Discovery2 100MS/s USB Oscilloscope, Logic Analyzer and Variable Power 
Supply 


• 5 Kits de Desarrollo ADS1298ECGFE-PDK ADC DELTA-SIGMA 


• 5 Placas de Evaluación ADS1263EVM-PDK ADC DELTA-SIGMA 32 BIT 


• 18 Analog System Lab Kit PRO 


• 10 C5535 eZdsp USB Stick Development Kit (TMDX5535EZDSP) 


• 15 Zybo Zynq-7000 ARM/FPGA SoC Trainer Board 


• 8 KIT Sistema de desarrollo de prototipado Inven 


• 8 Raspberry Pi Model B 
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• 8 ARM mbed NXP LPC1768 Development Board 


 


Material para el montaje y test de circuitos electrónicos consistente en componentes 
electrónicos, protoboards, cableado, herramientas, 2 puestos de soldadura, 
multímetros de mano, etc. 


 


15 ordenadores con la herramienta software OrCAD para diseño y simulación de 
circuitos con licencia para 15 puestos 


Dependencia: D 1.18 


Nombre:  Ingenierías de Sistemas y Automática 


Plotter para la fabricación de circuitos impresos 


Horno para curado de placas de circuitos impresos 


Baño galvánico para metalización de placas de circuitos impresos 


Equipo de soldadura/de soldadura por infrarrojos y aire caliente para BGAs. 


Estación de soldadura 


Estación de de soldadura por aire caliente 


Microscopio para revisión de placas de circuitos impresos  


Dependencia: D 1.20 


Nombre:  Informática y Automática Industrial 


Equipamiento: 


Robot MITSUBISHI PA10. Brazo de robot con 7 GDL. 


Célula de fabricación flexible FMS-200 de SMC compuesta por Estación de 
alimentación (1). 


Estación robot (7). Estación almacenaje (8) 


Célula de fabricación flexible FMS-200 de SMC compuesta por: Estación de 
distribución, Estación verificación, Estación proceso 


2 entrenadores SIMATIC S7-314C-2DP 


Módulo P1DE 6ES7-355 


Entrenador  SIMATIC S7-1214 


Lector industrial RFlD RF 610 


lector portátil RF 


Autómatas programables S7_1214 


Pantalla touch panel TP 277 B 


Pantalla touch panel KTP 600 


Kit autómata siemens 


Tarjeta de adquisición de datos KPCI-PI024 24-CH 
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Tarjeta PCI SCSI INIC 941 


K1t tarjeta de control PHYCORE-MPC555 


Kit canpaq RIO 


kit robot MBASE 


Kit coches 


Kit robotics DANI (NATlONAL INSTRUMENTS) 


DSPT SIGLAB MOOEL 20 42 


Tarjeta SMARTLAB 16 CHANNELS 


Tarjeta SMARTLAB 8 CHANNELS 


7 x tarjetas PCI-DASO8 COMPUTER BOARDS 


2 x termnal conectores CIO-MINI37 computer boards 


PC-LABCARD WIRING TERMINAL BOARD PCDL-8115 


PC-LABCARD 6 CHANNEL COUNTER/TlMER CARD PCL-836-A 


2 X PC-LABCARD PCI-BUS MULTIFUNCTION DAS CARO PCI-1710 


PC-LABCARD PCI LOW COST MULTIFUNCTION DAS CARD PCI-1711 


2 x convertidor aislador de señal ISC-P 


2 x servo feedback ANALOGUE UNIT 33110 


Servo feedback digital UNIT 33 120 


2x tarjeta adquisición de dalos NI USB 6259 USB 


8 x tarjeta adquisición de datos NI USB 6009 USB 


Varios equipos informáticos 


Software Licencia LABVIEW v8.6/2009, Licencia LABVIEW 2010/2011 academic 
premium, licencia MATLAB r6.51r2009b. 2x licencia CODEWARRIORS 


Dependencia: D 2.17 


Nombre:  Prácticas de Ingeniería Eléctrica 


Equipamiento: 


20 puestos. Cada uno de ellos: 


Autotransformador 


Fuente de alimentación trifásica y monofásica 


Protecciones 


10 Osciloscopios 


10 Módulos de cargas LCR 


1O Motores en bancadas 


10 Transformadores trifásicos 


30 Transformadores monofásicos 
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23 Vatímetros (analógicos. digitales) 


30 Polímetros 


16 Generadores de funciones 


19 Fuentes de alimentación 


1O Estroboscopios 


10 Rectificadores 


10 Variadores de frecuencias 


10 Conmutadores 


17 Resistencias 


9 Bobinas 


1 Analizador de redes 


4 Columnas de sincronización 


3 Telurómetros 


Dependencia: D 2.18 


Nombre:  Aplicaciones eléctricas de superconductores 


Equipamiento: 


Fuente de DC modular programable de hasta 1600A, Marca: AMREL 


Equipo de medida de tensiones, corrientes. Resistencias, frecuencias y temperaturas 
de bajo nivel, Marca: Keithley 


Criostato en 2 etapas. La primara de 114W@77K y la segunda 15W@20K.Marca: 
Leybold 


Equipo de medida de señales de muy bajo nivel enmascaradas con ruido, Marca: 
Signal Recovery 


Amplificadores de señales de audio. Marca:Crest & Audro 


Fuente trifásica, Marca: Pacific 


Sistema de posicionaniento tridimensional con software de control. Marca: Step Four 


Amplificadores diferenciales, Marca: FEmto 


Nanovoltímetro. Marca: Heilhley 


DAQ para medidas simultaneas con 8 canales. Marca: National Instruments 


Generador de funciones, Marca: Hewlett Packard 


Osciloscopio con amplificador diferencial .Marca Lecroy 


Transformadores Toroidales 


Dependencia: D 2.19 


Nombre:  Medidas Eléctricas 


Equipamiento: 


2 Equipos domóticos Siemens KNX 
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Equipo Interconexión Ehernet/KNX 


Equipo de detección de incendios 


Equipo domótico Cardio 


Equipo domótico Eunea Merlin Gerin 


Equipo domótico Simon Vis 


Equipo damótico X-1O 


Equipo control iluminación TRIO 


Luminaria completa 


Equipo iluminación LEO 


Dependencia: D 2.20 


Nombre:  Calibración 


Equipamiento: 


En la cubierta del edificio: 


14 módulos fotovoltaicos de 185Wp 


1 Aerogenerador Solener Verter II de 1500 W. 


1 Piranómetro para la medida de la radiación solar. 


1 Anemómetro de cazoletas para medida de la velocidad del Viento 


Dentro del laboratorio 


1 Regulador de carga Atersa con seguimiento del punto de máxima potencia 


1 Inversor Atersa de 3000 W. 


2 Baterías de Plomo-ácido de 250 Ah. 


Regulador de carga y sistema de frenado para el aerogenerador 


1 Pila de combustible de tipo PEM BALLARD de 1200W. 


1 Electrolizador Hydrogen Works coo una producción de 500cm3H2/min 


3 Boletas de hidruros metálicos para el almacenamiento de hidrógeno (una de 5000 
NL y dos de 


1500NL) 


1 Carga electrónica de 5500 W AC/DC. 


2 Multímetros de precisión de 8 dígitos y medio. (uno HP y otro Fluke). 


1 Calibrador multifunción de Fluke. 


1 Termómetro de referencia para la calibración de sondas de temperatura. 


1 Horno seco de doble pozo para la calibración de sondas de temperatura. 


Distintas sondas Pt100 y Pt25, así como termopares. 


1 Carga electrónica HP de CC de 240 W. 


Varios ordenadores. 
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1Tarjela de adquisición de datos de National lnstruments de 32 canales para la 
monitorización y almacenamiento de datos de la instalación. 


Dependencia: Edificio Anexo - Túnel del viento 


Nombre:  Mecánica de Fluidos 


Equipamiento: 


Túnel de Viento (1) 


Equipo láser (PIV) (1) 


Instrumental de laboratorio 


Clúster de computación con 4 ordenadores  


Dependencia: Edificio Anexo - Túnel del viento 


Nombre:  Laboratorio de Análisis y Ensayos Mecánicos 


Equipamiento: 


Maquina Ensayo T/C HOYTOM (1-200kN) 


Extensómetro 


 LECO SC- 200, analizador de Carbono y Azufre 


 LECO SA- 2000, Analizador de superficie. 


 Durómetro Hoytom 


 Calibre Pie de Rey Mitutoyo 


 Micrómetro de Exteriores Mitutoyo 


 Balanza de Precisión (0 a 320 g.) 


 Termómetro Fourier 


 Pulidora METASERV 


 Balanza COBOS (0 a 15 kg.) 


 Microscopio Olympus. 


 Péndulo Charpy (300 J) 


 Aula de formación en soldeo y corte. 


Dependencia: Edificio Anexo - Túnel del viento 


Nombre:  Gasificadora 


Equipamiento: 


- Planta de Gasificación de 80 kW compuesta por sistema de alimentación de 
biomasa, gasificador de lecho fluido en depresión, sistema de limpieza de gases, 
sistema de muestreo para la determinación de alquitranes y composición del gas de 
síntesis, sistema de recogida de efluentes y antorcha. 


- Planta Piloto de Reformado de Glicerina para la obtención de gas de síntesis que 
alimenta a un motor de gasolina. 


Dependencia: Edificio Anexo 
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Nombre:  Máquinas y motores térmicos 


Equipamiento: 


- Secadero solar híbrido. 


- Sistema de concentración de alpechín. 


5. La Biblioteca como espacio de apoyo 
La E.II.II. dispone de una biblioteca propia del Centro que puede utilizarse como 
sala de lectura/estudio (planta inferior) y también como servicio de préstamo- fondo 
bibliográfico (planta superior). La Tabla VII muestra la capacidad de esta 
dependencia. 


 
TABLA VII. BIBLIOTECA 


Identificación Sup. útil (m2) nº puestos ordenadores Internet/Wifi 
A2.9 600 145 4 SÍ 


 


Además de esta Biblioteca propia del Centro, la red de bibliotecas de la Universidad 
de Extremadura, http://biblioteca.unex.es/, cuenta con los siguientes fondos: 


456.265 monografías en papel, 7.073 publicaciones periódicas, 2.708 con suscripción 
vigente, 19.537 monografías electrónicas, 16.486 publicaciones periódicas 
electrónicas, 41 bases de datos en red, entre las que se encuentran ScienceDirect o 
Web of Knowledge donde se pueden encontrar publicaciones las ramas de 
conocimiento asociadas a este máster de carácter multidisciplinar.  


La Biblioteca Central del Campus de Badajoz, que está situada a escasos metros de la 
Escuela de Ingenierías Industriales es de libre acceso para los alumnos y sus libros 
son susceptibles de préstamo. Anualmente se solicita al profesorado listas de libros 
recomendables para los alumnos, por lo que se encuentra permanentemente 
actualizada. 


El uso de estas publicaciones y bases de datos se considera fundamental para 
alumnos y profesores del máster, tanto en asignaturas obligatorias como 
específicamente en una de ellas, los Trabajos Fin de Máster. 


6. Otras dependencias del Centro  
Finalmente, la Tabla VIII recoge la relación de los despachos del profesorado de la 
E.II.II., la Tabla IX indica los salones de actos disponibles y la Tabla X refleja el 
resto de dependencias del Centro. 


 
TABLA VIII. DESPACHOS PDI 


Identificación Sup. útil (m2) 
B.02 a B0.11 10,08 
B0.12 20,16 
B0.13 a B0.15 10,08 
B0.16 20,16 
D01 a D012 10,08 
D0.13 20,16 
B1.1  20,16 
B1.2 a B1.11 10,08 
B1.12 20,16 
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B1.12 a B1.15 10,08 
B1.16 20,16 
D1.1. 20,16 
D1.2 a D1.11 10,08 
D1.12 20,18 
D1.13 a D1.15 10,08 
D1.16 20,18 
B2.1  20,18 
B2.2 a B2.11 10,08 
B2.12 20,16 
B2.13 a B2.15 10,08 
B2.16 20,16 
D2.1 20,16 
D2.2 a D2.11 10,08 
D2.12 20,16 
D2.13 a D2.15 10,08 
D1.19 24,00 


 
TABLA IX. SALONES DE ACTOS 


Identificación Sup. útil (m2) nº puestos 


Salón de ACTOS 181.44 250 
Salón de ACTOS 2 140.5 80 
Salón de GRADOS 90.72 50 


 
TABLA X. OTRAS DEPENDENCIAS 


Salas de Reuniones – Identificación Sup. útil (m2) 
A2.1-A2.2 32,56 


A2.5 40,32 
 


Otras instalaciones – Identificación  USO 
A2.2, A2.3, A2.4, A2.5, A2.6 y A2.7 Dirección 


  Cafetería 
A.1.1 Departamentos/Secretaría 


  Portería 
A1.2, A1.4, A1.5 y A1.6 Secretaria 


A1.3 Consejo de alumnos 
SÓTANO Instalaciones 


Como se ha indicado al inicio del documento, de la descripción realizada se considera 
que en la actualidad se cuenta con suficientes dotaciones de laboratorios, aulas, 
recursos informáticas y virtuales así como equipamiento didáctico y científico para 
asegurar la correcta docencia de la titulación Máster Universitario en Ingeniería 
Industrial, como viene realizándose en el resto de titulaciones de grado y máster 
que se imparten en la Escuela. 
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		1. Aulas, seminarios, salas de informática y laboratorios

		2. Porcentaje de dedicación de los laboratorios al título.

		* En aquellos laboratorios donde no se pretenden prácticas, se ha estimado un 5% por uso posible en TFM

		3. Equipamiento de las salas de informática y Recursos Virtuales

		4. Equipamiento de laboratorios de prácticas y de investigación

		5. La Biblioteca como espacio de apoyo
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8. RESULTADOS PREVISTOS 


8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su 
justificación 


TASA DE GRADUACIÓN 50 
TASA DE ABANDONO 25 
TASA DE EFICIENCIA 80 


TASA DE GRADUACIÓN: porcentaje de estudiantes que finalizan la enseñanza en el tiempo previsto en el 
plan de estudios (d) o en año académico más (d+1) en relación con su cohorte de entrada.  
Forma de cálculo: El denominador es el número total de estudiantes que se matricularon por primera vez 
en una enseñanza en un año académico (c). El numerador es el número total de estudiantes de los 
contabilizados en el denominador, que han finalizado sus estudios en el tiempo previsto (d) o en un año 
académico más (d+1).  


Graduados en “d” o en “d+1” (de los matriculados en “c”) 
-------------------------------------------------------------------- x100 


Total de estudiantes matriculados en un curso “c” 


TASA DE ABANDONO: relación porcentual entre el número total de estudiantes de una cohorte de nuevo 
ingreso que debieron obtener el título el año académico anterior y que no se han matriculado ni en ese año 
académico ni en el anterior.  
Forma de cálculo: Sobre una determinada cohorte de estudiantes de nuevo ingreso establecer el total de 
estudiantes que sin finalizar sus estudios se estima que no estarán matriculados en la titulación ni en el año 
académico que debieran finalizarlos de acuerdo al plan de estudios (t) ni en el año académico siguiente 
(t+1), es decir, dos años seguidos, el de finalización teórica de los estudios y el siguiente.  


Nº de estudiantes no matriculados en los 2 últimos cursos “t” y “t+1” 
-------------------------------------------------------------------------------------- x100 


Nº de estudiantes matriculados en el curso t-n+1 
 


n = la duración en años del plan de estudios 


TASA DE EFICIENCIA: relación porcentual entre el número total de créditos teóricos del plan de estudios a 
los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de estudiantes graduados en 
un determinado curso académico y el número total de créditos en los que realmente han tenido que 
matricularse.  
Forma de cálculo: El número total de créditos teóricos se obtiene a partir del número de créditos ECTS del 
plan de estudios multiplicado por el número de titulados. Dicho número se divide por el total de créditos de 
los que realmente se han matriculado los graduados.  


Créditos teóricos del plan de estudios * Número de graduados 
--------------------------------------------------------------------------------- x100 


(Total créditos realmente matriculados por los graduados) 


8.1.1 Justificación de los indicadores propuestos 


La presente memoria modifica la relativa al título de Máster que sustituyó a la 
titulación Ingeniero Industrial (Plan 1998). Por tanto, a la hora de estimar las tasas 
de rendimiento académico parece razonable tener en cuenta los indicadores 
disponibles para ambas titulaciones. 


No obstante, es importante tener en cuenta que el acceso al máster lo hacen 
alumnos que poseen ya una titulación universitaria, lo cual no ocurría en el ingreso a 
los estudios que se extinguen. Además, se han tenido en cuenta, como fuente de 
información adicional, las tasas de rendimiento académico de otras titulaciones de 
nuestra Universidad dentro de la misma rama de conocimiento, es decir, Ingeniería y 
Arquitectura. Los indicadores correspondientes a otros planes de estudio en extinción 
han permitido hacer una comparativa con respecto a los de la titulación a la cual 


C
SV


: 4
66


63
57


78
48


93
33


48
74


02
97


3 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=466635778489333487402973





  
 


 - 2 -  


 


sustituye el presente plan de estudios. La observación de los correspondientes a 
nuevos títulos de máster ha permitido hacer una estimación de lo que podría ocurrir 
con las tasas del plan de estudios que se propone. El estudio conjunto de estas 
fuentes de información ha llevado a la decisión de proponer las tasas de rendimiento 
académico arriba especificadas. 


Si las tasas de rendimiento académico reales no cumpliesen las expectativas 
establecidas, se proponen los siguientes mecanismos con el objetivo mejorarlas: 


- La Comisión de Calidad de la Titulación analizará funcionamiento de las asignaturas 
de tecnologías complementarias, con el fin de poder establecer en los primeros 
años de funcionamiento de la titulación las medidas correctoras necesarias para 
motivar la vinculación de los estudiantes a la titulación y reducir con ello las tasas 
de abandono y mejorar las tasas de eficiencia. 


- El Plan de Acción Tutorial de la Titulación (PATT), que dentro del Plan Integral de 
Orientación (POI) se desarrolla en esta Escuela, orientará a los estudiantes para 
planificar la secuencia de sus estudios, prácticas externas y Trabajo Fin de Máster, 
evitando posibles retrasos que pudiesen suponer un incremento de la duración 
media de los estudios. 


- La Comisión de Calidad de la Titulación elaborará un informe anual sobre la marcha 
del título y sobre el análisis de sus resultados y velará porque, tanto en los 
contenidos como en las actividades programadas, las asignaturas del plan de 
estudios respeten la extensión de 6 ECTS asignados y no supongan una exigencia 
de trabajo mayor. En este sentido, la Comisión de Calidad de la Titulación tendrá la 
capacidad de elaborar propuestas concretas de corrección del plan de estudios, de 
modificación de los programas y de recomendación de sustitución de los profesores 
que impartan las asignaturas, cuando de manera injustificada se produzcan 
rendimientos claramente insuficientes. 


- La Comisión de Calidad de la Titulación asegurará que tanto las actividades como 
los objetivos de los Trabajos Fin de Máster que se oferten sean realmente factibles 
en la extensión de 6 ECTS (150 horas de trabajo total por parte del estudiante), 
evitando aquellos casos que planteen una carga de trabajo que exceda este marco 
temporal. 
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