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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

Identificador : 2501255

Fecha: 06/10/2022

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Extremadura Facultad de Derecho 10006521

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Derecho

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Derecho por la Universidad de Extremadura

NIVEL MECES

22

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ciencias Socialesy Juridicas No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

‘
o

MARIA DEL PILAR SUAREZ MARCELO

Extremadura

Vicerrectora de Planificacion Académicade la Universidad de

Tipo Documento

NUmer o Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

08807176Q

CARGO

MARIA DEL PILAR SUAREZ MARCELO

Vicerrectora de Planificacién Académica

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

08807176Q

CARGO

MARIA DEL PILAR SUAREZ MARCELO

Extremadura

Vicerrectora de Planificacion Académicade la Universidad de

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

08807176Q

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Avenidade Elvas g/n 06006 Badajoz 699563883
E-MAIL PROVINCIA FAX
vrplanificacion@unex.es Badajoz 924289400
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Badagjoz, AM 17 de agosto de 2022

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 2501255

Fecha: 06/10/2022

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Derecho por la Universidad | No Ver Apartado 1:
de Extremadura Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA

ISCED 1

ISCED 2

Ciencias Sociaesy Juridicas

Derecho

VINCULACION CON PROFESION REGULADA:

Abogado y Procurador delos Tribunales

TIPO DE VINCULO

Reline las competencias juridicas del reglamento de la Ley 34/2006, de 30 de octubre

NORMA

Real Decreto 775/2011, de 3 junio

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacién dela Calidad y Acreditacion

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Extremadura

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

002

Universidad de Extremadura

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CcODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240

60

0

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

30 144 6
LISTADO DE MENCIONES
MENCION CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Extremadura

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO

CENTRO

10006521

Facultad de Derecho

1.3.2. Facultad de Derecho
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

Si

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION
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Identificador : 2501255

Fecha: 06/10/2022

210 210 210

CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO

210 ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 90.0

RESTO DE ANOS 6.0 90.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 54.0
RESTO DE ANOS 6.0 54.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://doe.gobex.es/pdfs/doe/2017/12000/17061376.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

CGL1 - Formar profesionales con un perfil juridico.

CG2 - Adquisicién de conocimientos béasi cos en materia de Derecho Publico, Derecho Privado, Finanzas, Tributacion y Economia.

CG3 - Capacitacion profesional para desempefiar tareas de asesoramiento legal en €l ambito de la empresa privada

CG4 - Formacién para concurrir alas diferentes oposiciones para las que faculta el titulo (notaria, registros, judicatura, fiscalia,
secretarios de ayuntamiento, letrados de la administraciong).

CG5 - Adgquisicién de conocimientos para €l libre gjercicio de la profesion liberal (abogacia, procuraduria, gestorias,¢)

CG6 - Adquisicién de conocimientos basicos en investigacion y metodologia en €l campo juridico.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de andlisis, sintesisy exposicion.

CT10 - Compromiso ético y deontoldgico en el gjercicio de las profesiones juridicas.

CT11 - Adaptacion anuevas situaciones y creatividad en laresolucién de problemasy conflictos.

CT12 - Motivacion por lacalidad, iniciativay espiritu emprendedor.

CT2 - Comunicacion ora y escrita en lengua nativa.

CT3 - Capacidad de resolucion de problemas.

CT5 - Pensamiento y razonamiento critico.

CT6 - Capacidad de autocritica.

CT7 - Respeto alos derechos fundamental es, respeto alaigualdad entre hombresy mujeresy respeto alas minorias.

CT8 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT9 - Compromiso ético y deontoldgico en el gjercicio de las profesiones juridicas.

CT4 - Conocimientos de informatica, manejo de los principales instrumentos informéticos y dominio delas TIC's.

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CE1 - Reconocimiento de laimportancia del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociaes.

CE10 - Adquisicion de una conciencia criticaen el andlisis del ordenamiento juridico y desarrollo de la dialécticajuridica

CE11 - Capacidad de reconocimiento, negociacion y conciliacion como método de resolucion de problemas juridicos.

CE12 - Conocimientos basicos de metodologiay argumentacion juridica.

CE13 - Comprensién y conocimiento de las principales instituciones juridicas publicas y privadas.

CE14 - Comprension de las diferentes formas de creacion de Derecho, su evolucién histéricay su realidad actual.

CE15 - Conocer, comprender e interpretar las normas basicas, lajurisprudencia relevante y la doctrina de cada materia.
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CE16 - Capacidad parareconocer y solucionar conflictosy problemas mediante instrumentos juridicos.

CE2 - Conseguir la percepcion del carécter unitario del ordenamiento juridico y la necesaria vision interdisciplinar de los problemas
juridicos.

CES3 - Capacidad para utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo en lainterpretacion del
ordenamiento juridico.

CE4 - Capacidad para el manejo de fuentes juridicas legales, jurisprudencialesy doctrinales.

CE5 - Desarrollo de laoratoriajuridicay capacidad de expresarse apropiadamente ante un auditorio.

CES6 - Capacidad de leer einterpretar textos juridicos.

CE7 - Capacidad de redactar escritos juridicos.

CE8 - Dominio de las técnicas de |os instrumentos informéticos juridicos como bases de datos, de legislacion, jurisprudenciay
bibliografia.

CE9 - Capacidad para utilizar lared informética en la obtencion de datos e informacion juridicamente relevante.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO
Ver Apartado 4: Anexo 1.
4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOSDE ADMISI ON

Requisitos de acceso y criterios de admisién

Se aplicaran los requisitos de acceso y los criterios de admision establecidos en la normativa vigente (actualmente, el Real Decreto 412/2014, de 6 de
junio, por el que se establece la normativa basica de los procedimientos de admisién a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado y la Normativa
de admision a estudios universitarios de grado de la UEX):

a) Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato definido por la Ley orgéanica 8/2013, para la Mejora de la Calidad Educativa [en adelante LOMCE].
- Nota de acceso: se calculard ponderando a un 40 por 100 la calificacion de la fase obligatoria de la EBAU y un 60 por 100 la calificacion final del Ba-
chillerato, en los términos recogidos en la Orden ECD/1941/2016, de 22 de diciembre.

- Nota de admisién: la resultante de aplicar la férmula recogida en el apartado Calculo de la nota de admisién a estudios oficiales de Grado.

b) Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato de la Ley Orgéanica 2/2006, de Educacion obtenido con anterioridad a la entrada en vigor de la
LOMCE [en adelante LOE], que hubieran superado la prueba de acceso a la universidad [en adelante PAU], regulada en el Real Decreto 1892/2008; y
estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato o equivalente obtenido segln ordenaciones anteriores a la LOE, que reunieran requisitos de acceso
a la universidad conforme a sus sistemas educativos: Bachillerato de la Ley Organica 1/1990, de Ordenacién General de Sistema Educativo, con PAU;
Bachillerato Unificado Polivalente y Curso de Orientacion Universitaria [en adelante COU] con PAU; COU anterior al curso 1974-1975, sin PAU; Bachi-
llerato Superior y Curso Preuniversitario con pruebas de madurez; Bachillerato anterior al afio 1953, sin PAU.

- Nota de acceso: la calificacién definitiva o la nota de acceso obtenida conforme a sus respectivos sistemas educativos. Estos estudiantes podran me-
jorar su nota de acceso presentandose a la fase obligatoria de la EBAU en condiciones andlogas a las de los estudiantes del Bachillerato LOMCE y su
célculo se realizard conforme se indica en el apartado a) anterior. Se tomara en consideracién la nueva nota de acceso siempre que ésta sea superior
a la anterior.

- Nota de admisidn: la resultante de aplicar la férmula recogida en el articulo 4.1 de esta normativa a partir de las calificaciones obtenidas en la EBAU,
sin perjuicio de lo dispuesto en la Disposicién Transitoria Unica.

c¢) Estudiantes en posesién de titulos oficiales de Técnico Superior de formacién Profesional, de Técnico superior de Artes Plasticas y Disefio o de Téc-
nico Deportivo Superior pertenecientes al Sistema Educativo Espafiol, o de titulos, diplomas o estudios declarados equivalentes a dichos titulos.

- Nota de acceso: nota media de los estudios cursados.

- Nota de admision: la resultante de aplicar la formula recogida en el articulo 4.1 de esta normativa a partir de las calificaciones obtenidas en la fase
voluntaria de la EBAU, sin perjuicio de lo dispuesto en la Disposicion Transitoria Unica.

d) Estudiantes en posesién del titulo de Bachillerato Europeo en virtud de las disposicién contenidas en el Convenio por el que se establece el Estatuto
de las Escuelas Europeas, hecho en Luxemburgo el 21 de junio de 1994; estudiantes que hubieran obtenido el Diploma del Bachillerato Internacional,
expedido por la Organizacién del Bachillerato Internacional, con sede en Ginebra (Suiza), y estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios de
Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unién Europea o de otros Estados con los que se hayan sus-
critos acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad, siempre que dichos estudiantes cumplan los requisitos acadé-
micos exigidos en sus sistemas educativos para acceder a sus Universidades.

- Nota de acceso: calificacion de acceso que figure en la credencial vigente expedida por la Universidad Nacional de Educacién a Distancia [en adelan-
te UNED].

- Nota de admisién: la resultante de aplicar la formula recogida en el apartado Calculo de la nota de admision a estudios oficiales de Grado a partir de
las calificaciones obtenidas en:

o Materias superadas en las pruebas de competencias especificas que realice o acredite la UNED.

o La evaluacion final externa realizada para la obtencién del titulo o diploma que da acceso a la universidad en su sistema educativo de origen, confor-
me a la nota de dicha materia incluida en la credencial expedida por la UNED.

o Las materias de la Fase Voluntaria de la Evaluacién de Bachillerato para el Acceso a la Universidad que pudieran haber sido superadas en universi-
dades espafiolas.

e) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios equivalentes al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, procedentes de sistemas
educativos de Estados miembros de la Unién Europea o los de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a es-
te respecto, en régimen de reciprocidad, cuando dichos estudiantes no cumplan los requisitos académicos exigidos en sus sistemas educativos para
acceder a sus universidades; y estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios, obtenidos o realizados en sistemas educativos de estados que
no sean miembros de la Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reconocimiento del titulo de Bachiller en ré-
gimen de reciprocidad, homologados o declarados equivalentes al titulo de Bachiller del sistema Educativo Espafiol.

- Nota de acceso: calificacién de acceso que figure en la credencial vigente expedida por la UNED.

- Nota de admision: la resultante de aplicar la formula recogida en el apartado Calculo de la nota de admision a estudios oficiales de Grado, a partir de
las calificaciones obtenidas en materias superadas en las pruebas de competencias especificas que realice la UNED.

f) Estudiantes en posesién de los titulos, diplomas o estudios extranjeros homologados o declarados equivalentes a los titulos oficiales de Técnico Su-
perior de Formacioén Profesional, Técnico superior de Artes Plasticas y Disefio o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol.

- Nota de acceso: calificacién de acceso que figure en la credencial vigente expedida por la UNED, o en la correspondiente credencial de homologa-
cién de su titulo.

- Nota de admisién: la resultante de aplicar la formula recogida en el apartado Calculo de la nota de admision a estudios oficiales de Grado, a partir de
las calificaciones obtenidas en:

o Las pruebas de competencias especificas que realice la UNED.

o Las materias de la Fase Voluntaria de la Evaluacién de Bachillerato para el Acceso a la Universidad que pudieran haber sido superadas en universi-
dades espafiolas.
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g) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios diferentes de los equivalentes a los titulos de Bachiller, Técnico Superior de Formacion Pro-
fesional, Técnico superior de Artes Plasticas y Disefio o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en un
Estado miembro de la Unién Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régi-
men de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado para acceder a sus Universidades.

- Nota de acceso: calificacién de acceso que figure en la credencial vigente expedida por la UNED.

- Nota de admisién: la resultante de aplicar la formula recogida en el apartado Calculo de la nota de admision a estudios oficiales de Grado, a partir de
las calificaciones obtenidas en materias superadas en las pruebas de competencias especificas que realice la UNED.

h) Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente, o de un titulo universitario oficial de Diplomado, Arqui-
tecto Técnico, ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenacién de las ensefianzas universitarias o titulo
equivalente.

- Nota de acceso: nota media de los estudios cursados, calculada de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre.

- Nota de admisién: se corresponde con la nota de acceso.

i) Estudiantes en posesion de un titulo universitario extranjero homologado al titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente, o al de Di-
plomado, Arquitecto Técnico, ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenacion de las ensefianzas uni-
versitarias o titulo equivalente.

- Nota de acceso: nota media de los estudios cursados que figure en la credencial de homologacion o, en su caso, en la correspondiente declaracion
de equivalencia de nota media.

- Nota de admisién: se corresponde con la nota de acceso.

j) Personas mayores de veinticinco afios que superen la prueba de acceso establecida en el Real Decreto 412/2014 para este colectivo de estudiantes.
- Nota de acceso: calificacién obtenida en la prueba de acceso.

- Nota de admisién: se corresponde con la nota de acceso.

k) Personas mayores de cuarenta y cinco afios que superen la prueba de acceso establecida en el Real Decreto 412/2014 para este colectivo de estu-
diantes

- Nota de acceso: calificacion obtenida en la prueba de acceso. Estos alumnos solo tendran acceso a la Universidad donde superaron la prueba.

- Nota de admisién: se corresponde con la nota de acceso.

Célculo de la nota de admisién a estudios oficiales de Grado

1. La nota de admisién se calculara con la siguiente formula y se expresara con tres cifras decimales, redondeada a la milésima mas préxima y en ca-
so de equidistancia a la superior.

Nota de admisién = Nota de acceso + a*M1 + b*M2

Nota de acceso = la que corresponda en funcién de la titulacién con la que el estudiante accede a la universidad.

M1, M2 = las calificaciones de un maximo de dos materias superadas con al menos cinco puntos en la EBAU [o prueba equivalente], que proporcionen
mejor nota de admisién para el estudio de Grado solicitado, en funcién de la tabla de ponderaciones aprobada por la UEX.

a, b = parametros de ponderacién de las materias M1y M2 en relacién con el estudio del Grado solicitado; dichos parametros pueden oscilar dentro de
los valores 0,1y 0,2 ambos inclusive, de acuerdo con la tabla de ponderaciones aprobada por la UEX.

Materias M1 y M2 ponderables para el calculo de la nota de admision = las materias troncales de opcion de Bachillerato y las cuatro materias troncales
generales que marcan modalidad en el bachillerato, con independencia de si se han superado en la fase obligatoria o en la fase voluntaria de la EBAU.
2. La nota de admisién incorporard las calificaciones M1y M2 si dichas materias tienen un parametro de ponderacién asociado al estudio de Grado so-
licitado, de acuerdo con la tabla de ponderaciones aprobada por la UEX.

3. La UEx hara publicos los parametros de ponderacién de materias de la EBAU asociados a los estudios oficiales de Grado ofertados.

4. Las calificaciones de las materias M1y M2:

a) Podran ser tenidas en cuenta para el célculo de la nota de admision, si en la convocatoria en que son superadas el estudiante retine los requisitos
para acceder a estudios oficiales de Grado, sin perjuicio de lo dispuesto en la Disposicién Adicional Unica.

b) Seran aplicadas, exclusivamente, en los procedimientos de admision a estudios oficiales de Grado correspondientes a los dos cursos académicos
siguientes a su superacion.

Oferta de plazas y cupos de reserva

1. La oferta de plazas para cada estudio de Grado sera la que anualmente sefiale la Conferencia General de Politica Universitaria a propuesta de la
Universidad, previa aprobacion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y se repartira entre el cupo general y los cupos de reserva previstos en el
Real Decreto 412/2014. A dichos cupos de reserva, se les aplicaran los siguientes porcentajes, respecto al total de plazas de nuevo ingreso ofertado
para cada plan de estudios:

- Mayores de 25 afios: 2% (minimo 1 plaza).

- Mayores de 45 afios: 1% (minimo 1 plaza).

- Estudiantes que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por 100, asi como para aquellos estudiantes con necesidades
educativas especiales permanentes asociadas a circunstancias personales de discapacidad, que durante su escolarizacién anterior hayan precisado
de recursos y apoyos para su plena normalizacién educativa. A tal efecto, los estudiantes con discapacidad deberan presentar certificado de califica-
cién y reconocimiento del grado de discapacidad expedido por el 6rgano competente de cada Comunidad Auténoma: 5% (minimo 1 plaza)

- Deportistas de alto nivel y de alto rendimiento:

o Para las titulaciones de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, Grado en Fisioterapia y Grado en Educacién Primaria: 8% (minimo 1
plaza).

o Para el resto de titulaciones: 3% (minimo 1 plaza).

- Estudiantes con titulacién universitaria o equivalente: 1% (minimo 1 plaza).

2. Tanto la oferta de plazas como el reparto en cupos se haran publicos anualmente, con antelacién al plazo inicial de solicitud de admision.

Organo responsable de los procesos de acceso y admision
Servicio de Acceso y Gestion de Estudios de Grado

Numero de plazas de nuevo ingreso a partir del curso académico 2018-2019: 210.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Dentro del SGIC, se han disefiado los procesos de Orientacion al Estudiante (POE) y de Gestién de la Orientacion Profesional (POP), en los que se
indica como se lleva a cabo la orientacién académica y profesional de los estudiantes matriculados en la UEx. Dicha orientacion es llevada a cabo en
primera instancia a través del tutor del PATT y a través de las diferentes Oficinas, creadas, fundamentalmente, para apoyar y orientar al estudiante:

Ademas, durante su permanencia como alumno de la Facultad de Derecho, éste dispondra de la asistencia y colaboracién desde el Vicedecanato de
Alumnos y Relaciones Internacionales, asi como del Servicio de Informacién y Atencién Administrativa de la UEX, que informa al alumno sobre becas,
ayudas, premios, movilidad, actividades culturales y de extensién universitaria.

En la Facultad de Derecho, los alumnos cuentan con una oficina del Consejo de Estudiantes de la Universidad, que es objeto de especial atencién y
apoyo desde el Decanato de la Facultad. Dicho Consejo realiza funciones de informacién a asesoramiento a los integrantes de la comunidad estudian-
til; contando con un servicio de informacién periédica via ¢Boletin de Estudiantes de la Facultad de Derechog, y via pagina web propia del Consejo,
alojada en el servidor de la UEx.

En cuanto a los alumnos extranjeros, o nacionales de otras Universidades, que realizan estancia académica en la UEXx, dentro del marco de los Con-
venios de movilidad, existe el llamado programa tutor, consistente en facilitar la integracion de los alumnos que visitan la UEx dentro de los diversos
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programas o becas de movilidad (Sécrates/Erasmus, Sicue/Séneca, etc.) a través de la actuaciéon y acogimiento por compafieros universitarios de los
distintos centros que voluntariamente se ofrecen a tomar parte en el programa y actuando de: 1°. Lazarillo: sirviendo de guia al estudiante extranjero o
nacional procedente de otra universidad y ayudarle a desplazarse por la ciudad, etc., 2°. Animador: ayudandolo a desenvolverse en el nuevo entorno
cultural y social. 3°. Orientador: a nivel académico, indicandoles la situacién de los despachos, secretaria, documentacion, etc.

Oficina de Empresas y Empleo, que gestiona la plataforma de empleo PATHFINDER, las relaciones con las empresas, el ¢,Programa Valor
Afadido¢, fundamentalmente enfocado para la formacién de los estudiantes en competencias transversales y el Club de Debate Universitario.

Oficina de Orientacién Laboral, creada en colaboracién con el SEXPE (Servicio Extremefio Publico de Empleo) que informa sobre las estrategias de
busqueda de empleo, la elaboracién de curriculum, los yacimientos de empleo, etc.

Oficina para la Igualdad, que trabaja por el fomento de la igualdad fundamentalmente a través de la formacion, mediante la organizacioén de cursos de
formacion continua y Jornadas Universitarias.

Oficina de Cooperacién al desarrollo.

Servicio de Atencién al Estudiante, que incluye una Unidad de Atencion al Estudiante con Discapacidad, con delegados en todos los Centros de la
UEX, una Unidad de Atencién Psicopedagdgica y una Unidad de Atencién Social. Desde este servicio se realizan camparfias de sensibilizacién, ade-
més del apoyo a los estudiantes, y se ha impulsado la elaboracién del Plan de Accesibilidad de la UEXx, que esta en fase de ejecucion.

Asi mismo, existen diversos programas de atencién y orientacion al estudiante actualmente en vigor, como son:
Plan de Accién Tutorial (PATT):

Es un procedimiento de acogida y orientacion de los alumnos, elaborado por el Vicerrectorado de Calidad y Formacién Continua de la Universidad de
Extremadura. Es una accion de mejora que la UEx incorpora en su Plan de Calidad de la Docencia como consecuencia de las necesidades detectadas
en las evaluaciones de los diferentes titulos, para hacer un seguimiento personalizado de los estudiantes y acompafiarlos en la toma de decisiones, en
su trayectoria universitaria. Podemos considerar la accién tutorial como la argamasa que permite relacionar y unir los diferentes &mbitos de nuestros
titulados para conseguir adultos criticos, con criterios propios, con capacidad autoformativa, flexible y de trabajo en equipo.

Objetivos del PATT:

Mejorar las titulaciones, tanto en su contenido como en su organizacién docente, apoyando la adaptacién del alumnado a la nueva estructura y meto-
dologia de los estudios universitarios en el EEES.

Aumentar la oferta formativa extracurricular.
Favorecer la integracién del alumnado en la Universidad.

Reducir las consecuencias del cambio que sufre el alumnado de nuevo ingreso, con particular atencién al alumnado que ingresa en los primeros cur-
sos, extranjero o en condiciones de discapacidad.

Orientacién general, independientemente de las horas de atencién de las distintas asignaturas, en la toma de decisiones curricular y vocacional a lo
largo de los estudios.

Informar sobre los servicios, ayudas y recursos de la UEx, promoviendo actividades y cauces de participacion de los alumnos en su entorno social y
cultural.

Detectar los problemas que se presentan al alumnado durante sus estudios.
Conocer detalladamente el plan de estudios.

Propiciar redes de coordinacién del profesorado de una titulacién que contribuya a evaluar y a mejorar la calidad de la oferta educativa a los estudian-
tes en el marco de cada titulacion.

Favorecer la incorporacion al mundo laboral.
Cursos de Nivelacion:

El Vicerrectorado de Estudiantes pone en marcha cada afio un programa de "Cursos de Nivelacion" dirigido a alumnos de primer curso con el objetivo
de ayudarlos a reforzar el nivel de los conocimientos adquiridos en el bachillerato y proporcionarles herramientas para perfeccionar las técnicas de tra-
bajo intelectual. Existen cursos de caracter general, como actualizacién de conocimientos y técnicas de trabajo intelectual y cursos mas especificos so-
bre materias concretas (Matematicas, Fisica, Latin, etc.).

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional |
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Articulo 6. Reconocimiento y transferencia de créditos.

1. Con objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes, tanto dentro del territorio nacional como fuera de él, las
universidades elaboraran y haran publica su normativa sobre el sistema de reconocimiento y transferencia de crédi-
tos, con sujecion a los criterios generales que sobre el particular se establecen en este Real Decreto.

2. A los efectos previstos en este Real Decreto, se entiende por reconocimiento la aceptacion por una universidad de
los créditos que, habiendo sido obtenidos en unas ensefianzas oficiales, en la misma u otra universidad, son compu-
tados en otras distintas a efectos de la obtencién de un titulo oficial. Asimismo, podran ser objeto de reconocimien-
to los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o en ensefianzas universitarias conducentes a la
obtencién de otros titulos, a los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades.

La experiencia laboral y profesional acreditada podré ser también reconocida en forma de créditos que computaran
a efectos de la obtencion de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias
inherentes a dicho titulo.

En todo caso no podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de grado y
master.

3. El nmero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de en-
sefianzas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que
constituyen el plan de estudios. El reconocimiento de estos créditos no incorporaré calificacion de los mismos por lo
que no computaran a efectos de baremacion del expediente.

4. No obstante lo anterior, los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto de reco-
nocimiento en un porcentaje superior al sefialado en el parrafo anterior 0, en su caso, ser objeto de reconocimientos
en su totalidad siempre que el correspondiente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por un titulo oficial.

A tal efecto, en la memoria de verificacion del nuevo plan de estudios propuesto y presentado a verificacion se ha-
ré constar tal circunstancia y se debera acompafiar a la misma, ademas de los dispuesto en el anexo | de este Real
Decreto, el disefio curricular relativo al titulo propio, en el que conste: nimero de créditos, planificacion de las ense-
flanzas, objetivos, competencias, criterios de evaluacion, criterios de calificacion y obtencién de la nota media del ex-
pediente, proyecto final de Grado o de Méaster, etc., a fin de que la Agencia de Evaluacion de la Calidad y Acredita-
cion (ANECA) o el 6érgano de evaluacion que la Ley de las comunidades auténomas determinen, compruebe que el
titulo que se presenta a verificacion guarda la suficiente identidad con el titulo propio anterior y se pronuncie en rela-
cion con el reconocimiento de créditos propuesto por la universidad.

5. En todo caso, las universidades deberan incluir y justificar en la memoria de los planes de estudios que presenten
a verificacion los criterios de reconocimiento de créditos a que se refiere este articulo.

6. La transferencia de créditos implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas
seguidas por cada estudiante, se incluiran la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas
con anterioridad, en la misma u otra universidad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial.

7. Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier universidad, los
transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencion del correspondiente titulo, seran incluidos en su ex-
pediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo, regulado en el Real Decreto 1044/2003, de 1
de agosto, por el que se establece el procedimiento para la expedicion por las universidades del Suplemento
Europeo al Titulo.

Articulo 13. Reconocimiento de Créditos en las ensefianzas de Grado.

Ademaés de lo establecido en el articulo 6 de este Real Decreto, la transferencia y reconocimiento de créditos en
las ensefianzas de grado deberan respetar las siguientes reglas bésicas:

1
Siempre que el titulo al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento, seran objeto
de reconocimiento al menos 36 créditos correspondientes a materias de formacion béasica de dicha rama.

2.
Seran también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas otras materias de formacion basica
pertenecientes a la rama de conocimiento del titulo al que se pretende acceder.

3.

El resto de los créditos podran ser reconocidos por la Universidad teniendo en cuenta la adecuacién entre las
competencias y conocimientos adquiridos, bien en otras materias o ensefianzas cursadas por el estudiante o
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bien asociados a una previa experiencia profesional y los previstos en el plan de estudios o que tengan carac-
ter transversal.

Normativa de reconocimiento y transferencia de créditos, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad de
Extremadura, de 22 de febrero de 2012.

Articulo 1. Objeto y &mbito de aplicacion.

Esta normativa tiene por objeto regular los procedimientos de reconocimiento y transferencia de créditos aplicables a
los estudiantes de los titulos de Grado y de Master de la Universidad de Extremadura en sus centros propios y ads-
critos.

Articulo 2. Definicion.

1. El reconocimiento de créditos es la aceptacion, por parte de la Universidad de Extremadura de los créditos que,
habiendo sido obtenidos en unas ensefianzas oficiales en la Universidad de Extremadura o en otra universidad, son
computados en otras distintas a efectos de la obtencion de un titulo oficial. Asimismo, podran ser objeto de reconoci-
miento los créditos cursados en otras ensefianzas oficiales superiores o universitarias, conducentes a otros titulos, a
los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades. La experiencia
laboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de créditos, que se computaran a efectos de
la obtencién de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a
dicho titulo.

2. La transferencia de créditos implica que en los documentos oficiales acreditativos de las ensefianzas seguidas por
cada estudiante se incluiran la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas anteriormente,
en la Universidad de Extremadura u otra universidad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial, ni
hayan sido objeto de reconocimiento en la titulacién de destino. Los créditos transferidos no se computaran en la ti-
tulacién de destino al efecto de créditos superados de la titulacion.

Articulo 3. Criterios generales.

1. Para el reconocimiento de créditos en las ensefianzas oficiales de Grado y de Master, se tendran en cuenta las
competencias y los conocimientos adquiridos en ensefianzas cursadas por el estudiante o bien asociados a una pre-
via experiencia profesional y los previstos en el plan de estudios de destino o que tengan caracter transversal.

2. La unidad bésica de reconocimiento sera la asignatura, pudiendo solicitarse ademas el reconocimiento por mate-
rias 0 modulos. Para ello, el estudiante debera hacer constar en su solicitud las asignaturas, materias o médulos de
la titulacion de destino para los que soliciten el reconocimiento de créditos.

3. En el caso de estudios interuniversitarios regulados por convenios especificos, el propio convenio recogera la ta-
bla de reconocimiento de créditos entre el titulo de origen y el ti- tulo de destino.

4. Podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o en ense-
flanzas universitarias conducentes a la obtencion de otros titulos oficiales.

5. Las ensefianzas universitarias no oficiales y la experiencia laboral y profesional acreditada podran ser reconoci-
das en forma de créditos que computaran a efectos de la obtencién de un titulo oficial. El nUmero de créditos que
sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefianzas universitarias no oficia-
les no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que constituyen el plan de estudios.
El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion de los mismos por lo que no computaran a efectos de
baremacion del expediente.

6. Los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un por-
centaje superior al 15 por ciento o, en su caso, ser objeto de reconocimientos en su totalidad siempre que el corres-
pondiente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por un titulo oficial. En la memoria de verificacion del nue-
vo plan de estudio a verificar se hara constar tal circunstancia y se debera acompafiar a la misma, ademas de lo dis-
puesto en el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de oc-
tubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales, el disefio curricular relativo

al titulo propio, en el que conste: nimero de créditos, planificacion de las ensefianzas, objetivos, competencias, cri-
terios de evaluacion, criterios de calificacion y obtencion de la nota media del expediente, proyecto final de Grado o
de Master, etc., a fin de que la Agencia de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (ANECA) compruebe que el titu-
lo que se presenta a verificacién guarda la suficiente identidad con el ti- tulo propio anterior y se pronuncie en rela-
cién con el reconocimiento de créditos propuesto por la universidad. En todo caso, las universidades deberan incluir
y justificar en la memoria de los planes de estudios que presenten a verificacion los criterios de reconocimiento de
créditos a que se refiere este apartado.

7. En el caso de titulos oficiales que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas, se reconoceran los créditos
establecidos en el plan de estudios para los médulos definidos por la correspondiente Orden Ministerial. En el caso
de no haberse superado integramente un determinado médulo, el reconocimiento se llevara a cabo por asignaturas
0 materias, de acuerdo con lo establecido en los articulos 4 y 5 de esta Normativa.

8. Los créditos reconocidos en el titulo de destino no podran ser objeto de nuevo reconocimiento en otro titulo de
Grado o de Master. En todo caso, habra de tenerse en cuenta las competencias y conocimientos asociados a las en-
sefianzas cursadas en el titulo de origen. 9. No podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a
los trabajos de fin de Grado o de Master.

Articulo 4. Criterios especificos para ensefianzas oficiales de Grados.

1. Reconocimiento de créditos de formacion bésica, cursada en el titulo de origen: a) Siempre que el titulo de des-
tino pertenezca a la misma rama de conocimiento, seran objeto de reconocimiento al menos 36 créditos correspon-
dientes a materias de formacion bésica. Estos créditos podran reconocerse por asignaturas de formacion bésica u
obligatorias, de acuerdo con lo establecido en el articulo 3.1 de esta Normativa. De no adecuarse las competencias
y contenidos superados con los recogidos en el titulo de destino, el reconocimiento se hara por créditos optativos. b)
Los créditos obtenidos en materias de formacion basica pertenecientes a ramas de conocimiento diferentes a la del
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titulo de destino podran ser reconocidos por créditos de asignaturas de formacion basica, obligatorias u optativas, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 3.1 de esta Normativa.

2. Reconocimiento de créditos de caracter obligatorio, optativo o de practicas externas, cursados en el titulo de ori-
gen. Los créditos obtenidos en materias obligatorias, optativas o de practicas externas podran ser reconocidos, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 3.1 de esta Normativa. Los créditos de practicas externas superados en la
Universidad de Extremadura o en otra universidad, podran reconocerse cuando su extension sea igual o superior a
la exigida en el titulo de destino y cuando su tipo y naturaleza sean similares a las exigidas en el Plan de Estudios.

3. Reconocimiento de créditos por la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representa-
cion estudiantil, solidarias y de cooperacion. Los estudiantes podran obtener reconocimiento de seis créditos optati-
vos por la participacién en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y
de cooperacién. Este reconocimiento se regula en la Normativa especifica de la Universidad de Extremadura.
Articulo 6. Criterios para ensefianzas universitarias oficiales reguladas con anterioridad al Real Decreto 1393/2007,
de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

1. Los estudiantes que hayan realizado estudios oficiales, hayan conducido o no a la obtencién de un titulo oficial,
conforme a sistemas universitarios anteriores al Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece
la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, podran solicitar el reconocimiento de créditos en ensefian-
zas de Grado o de Master. Si el plan de estudios de Grado contempla un Curso de Adaptacion, los estudiantes que
estén en posesion del titulo oficial extinguido por el nuevo Grado, podran incorporarse al mismo, acogiéndose a los
criterios que se hayan establecido en el Curso de Adaptacion correspondiente.

2. En el caso de extincion de un titulo disefiado conforme a sistemas universitarios anteriores por implantaciéon de un
nuevo titulo de Grado o de Master, se aplicaran los siguientes criterios: a) Si el estudiante procede de un titulo de la
Universidad de Extremadura, se le reconoceran las asignaturas establecidas en las tablas de reconocimiento recogi-
das en las memorias de verificacion del titulo de destino. En el caso de asignaturas no recogidas en las tablas de re-
conocimiento de las memorias verificadas, la Comision de Calidad del Centro procedera a realizar los reconocimien-
tos pertinentes, de acuerdo con lo establecido en el articulo 3.1 de esta Normativa, cuyos créditos no difieran en mas
de un 25 por ciento. b) En el caso de estudiantes que procedan de titulos extinguidos de otras universidades, la Co-
mision de Calidad del Centro realizara los reconocimientos pertinentes, de acuerdo con lo establecido en el articu-

lo 3.1 de esta Normativa, cuyos Créditos no difieran en mas de un 25 por ciento.c) Las asignaturas optativas de un
plan de estudios extinguido o en extincion, que no tengan equivalencia en el Grado que lo sustituye, podran recono-
cerse en el expediente como tales optativas, de forma genérica, hasta completar, si es el caso, el total de créditos
optativos necesario para obtener el titulo de Grado. Si el nUmero de estos créditos excede del necesario para obte-
ner el titulo, se adaptaran las asignaturas optativas de origen mas favorables para el expediente del estudiante.
Articulo 7. Criterios en programas de movilidad.

1. Los estudiantes que participen en programas de movilidad nacional o internacional se regiran por la normativa que
determine el Vicerrectorado competente en materia de relaciones internacionales. Estos estudiantes, cursando un
periodo de estudios en otras universidades o instituciones de educacién superior, obtendran el reconocimiento de los
créditos superados que se derive del acuerdo académico definitivo fijado especificamente a tal efecto por los centros
responsables de las ensefianzas. En estos acuerdos el reconocimiento se hara en funcion de las competencias y co-
nocimientos adquiridos.

2. La Comisién de Programas de Movilidad de cada Centro supervisara los acuerdos acadé- micos de reconocimien-
to de créditos establecidos entre la universidad de origen, la universidad de destino y el estudiante, de acuerdo con
la Normativa Reguladora de los Programas de Movilidad de la Universidad de Extremadura.

Articulo 8. Criterios de reconocimientos de créditos por estudios universitarios oficiales extranjeros.

1. Seran susceptibles de reconocimiento las asignaturas aprobadas en un Plan de Estudios conducente a la obten-
cion de un titulo oficial extranjero de educacion superior, cuando las competencias adquiridas, su contenido y su car-
ga lectiva sean equivalentes a los de una o mas asignaturas incluidas en un Plan de Estudios conducente a la obten-
cion de un titulo oficial de Grado o de Master. Este reconocimiento podra solicitarse en los siguientes supuestos: a)
Cuando los estudios realizados con arreglo a un sistema extranjero no hayan concluido con la obtencion del corres-
pondiente titulo. b) Cuando los estudios hayan concluido con la obtencién de un titulo extranjero y el interesado no
haya solicitado la homologacion del mismo por un titulo universitario oficial espafiol. c) Cuando habiéndose solicitado
la homologacion del titulo extranjero, ésta haya sido denegada, siempre que la denegacién no se haya fundado en
alguna de las causas recogidas en el articulo 5 del Real Decreto 285/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan
las condiciones de homologacioén y convalidacion de titulos y estudios extranjeros de educacion superior. d) Cuando
los estudios hayan concluido con la obtencidn de un titulo extranjero y se haya conseguido su homologacion o la ho-
mologacion de su Grado académico, se podran reconocer créditos por las asignaturas cursadas si se aplican a un ti-
tulo distinto del homologado.

2. A efectos de poder realizar los célculos para para la nota media del expediente, los créditos reconocidos tendran
la equivalencia en puntos correspondiente a la calificacién en el centro extranjero de procedencia. A estos efectos,
la Comision de Programas de Movilidad del Centro establecera las correspondientes equivalencias entre las califi-
caciones numéricas o cualitativas obtenidas en el centro extranjero y las calificaciones previstas en el Real Decreto
1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones
en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.

Articulo 9. Procedimiento.

1. Para el reconocimiento de créditos cursados, se seguira el siguiente procedimiento: a) La solicitud de reconoci-
miento se dirigira al Decano o Director del Centro, junto con la matricula, en el plazo establecido para esta Ultima.

b) Junto con la solicitud de reconocimiento el estudiante acompafiara la siguiente documentacion: ¢, Certificacion
Académica Personal, con asignaturas aprobadas y calificaciones obtenidas, acreditativa de los estudios realizados.
¢, Plan docente o Programa de cada asignatura de la que se solicite reconocimiento de créditos, con indicacién pre-
ferente de las competencias adquiridas, los contenidos desarrollados, las actividades realizadas y su extensién en
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créditos ECTS (Sistema Europeo de Transferencia de Créditos), autenticados por el Centro o Universidad correspon-
diente. ¢ Fotocopia del Plan de Estudios cursado autenticado por el Centro o Universidad de origen.c) En el supues-
to de que los estudios universitarios oficiales hayan sido cursados en el extranjero pero dentro del Espacio Europeo
de Educacioén Superior, los originales de la documentacion deberan presentarse junto con una copia traducida por
traductor jurado o por cualquier representacion diplomatica o consular del Estado espafiol en el pais de origen. Si los
estudios se han cursado fuera del Espacio Europeo de Educacién Superior, ademas de la copia traducida, los origi-
nales deberan presentarse debidamente legalizados. 2. Si el reconocimiento de créditos solicitado por el estudiante
esta incluido en los cuadros de reconocimientos oficiales, la Comisién de Calidad del Centro accedera a la peticion.
3. Si el reconocimiento de créditos no esté incluido en los cuadros de reconocimientos oficiales, pero existen prece-
dentes positivos entre la titulacion de origen y la de destino en los cursos anteriores, la Comision de Garantia de Ca-
lidad de los Centros podra resolver sin necesidad de solicitar informe a los Departamentos implicados, haciéndolo
constar. Deberan ser aprobados por la Junta de Centro y se remitira copia de la resolucion al Vicerrectorado compe-
tente en la materia, a efectos de su inclusion en el cuadro de reconocimientos automaticos.

4. Si el reconocimiento de créditos solicitado no esta incluido en los cuadros de reconocimientos oficiales ni existen
precedentes, la solicitud, junto con la documentacion requerida, sera remitida a los Directores de los Departamentos
responsables de la docencia de las asignaturas objeto de reconocimiento. Los Departamentos, a través del proce-
dimiento que éstos establezcan y a la vista de la documentacion aportada por el estudiante, informaréan sobre la po-
sible equivalencia en competencias adquiridas y contenidos desarrollados entre los créditos cursados y los créditos
objeto de reconocimiento en el plazo de diez dias. Se seguira el mismo procedimiento que en el apartado 3 anterior,
debiendo ser aprobados por la Junta de Centro, remitiéndose copia de la resolucién al Vicerrectorado competente en
la materia, para su inclusién en el cuadro de reconocimientos automaticos. Este informe, acompafiado de la docu-
mentacion que fue remitida al Departamento, seré devuelto a la Comision de Calidad del Centro, la cual resolverd la
solicitud del estudiante.

Articulo 10. Resolucion.

La resolucion de la solicitud de reconocimiento de créditos ha de contemplar los siguientes aspectos: a) Los modu-
los, materias o asignaturas que procede reconocer del titulo de destino, con indicacién de los médulos, materias o
asignaturas originarios superados por el estudiante o de la experiencia laboral o profesional acreditada. b) Los mo-
dulos, materias o asignaturas que no procede reconocer, con motivacion explicita de las causas de su denegacion.
Articulo 12. Inscripcién de los créditos reconocidos en el expediente del estudiante.

1. Los médulos, materias o asignaturas superados por el estudiante mediante reconocimiento figuraran en su expe-
diente académico como reconocidos, consignandose las asignaturas origen de este reconocimiento, con su denomi-
nacion, tipologia, nimero de créditos y la calificacién obtenida en el expediente de origen, indicando la universidad
en la que se curso6. Las asignaturas que hayan sido reconocidas por experiencia laboral o profesional figuraran en el
expediente del estudiante con la calificacién de ¢ Apto¢,, no computandose a efectos de la nota media del expedien-
te. Esta informacion se reflejara en el Suplemento Europeo al Titulo.

2. El expediente de los estudiantes que hayan participado en programas de movilidad recogera la informacién indica-
da en el apartado anterior.

3. Cada una de las asignaturas reconocidas se computara a efectos del célculo de la nota media del expediente aca-
démico con las calificaciones de las asignaturas que hayan dado origen al reconocimiento. En caso necesario, la Co-
mision de Calidad del Centro realizara la media ponderada, a la vista de las calificaciones obtenidas por el interesa-
do en el conjunto de asignaturas que originan el reconocimiento. Si alguna asignatura de origen es reconocida pero
no tiene calificacion, figurara con la calificacion de ¢Apto¢, y no se computara a efectos del calculo de la nota media
del expediente.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.
52ACTIVIDADES FORMATIVAS

Exposicién verbal del profesor, ayudada con nuevas tecnol ogias docentes y medios audivisuales

Resolucién de problemas y estudios de casos préacticos en seminarios

Asistencia a tutorias individualizadas o en grupos reducidos, parala orientacion y seguimiento del aprendizaje.

Estudio del material docente etregado y recomendado por el profesor

Elaboracion de | os trabajos encargados por €l profesor

Pruebas de evaluacion de los conocimientos y habilidades adquiridos en cada materia.
53 METODOLOGIASDOCENTES

Asistenciaaclasestedricasy lecciones magistrales.

Asistenciay participacion en clases précticas y resolucion problemas juridicos.

Asistencia a tutorias individualizadas o en grupos reducidos parala orientacion y seguimiento del aprendizaje.

Utilizacion de los espacios virtual es de cada asignatura, tanto en el acceso alos contenidos, como en la participacion activaen la
contestacion de cuestionarios o realizacion de tareas sobre el programa de la asignatura.

Exposicién oral de trabajos, debate y discusion sobre las probleméticas planetadas por € profesor en clase, con razonamiento
juridico.

Acceso abases de datos juridicas, blsqueda de bibliografia; manejo de paginas web de contenido juridico.

Realizacion de comentarios y andlisis sobre disposiciones legisativas, jurisprudenciay articulos doctrinales.

Fomentar lalecturay acceso ainformacion juridica en otras lenguas de la Unién Europea.

Evaluacion de los conocimientos adquiridos por €l alumno, através de pruebas oralesy escritas
5.4 SISTEMAS DE EVALUACION
Realizacion de pruebas de adquisicion de conocimientos escritas y orales, con preguntas concretas, adesarrollar y tipo test.

Evaluacion de laresolucion de casos préacticos.

Utilizacion de lenguaj e técnico-juridico.

Asistenciaalas clases tedricas, précticas y seguimiento de las actividades propuestas.

Dominio de las tecnologias de lainformacion

Informe del tutor en el centro de practicas

Evaluacion de lamemoria de practicas por € tutor interno

Respecto del trabajo escrito: Calidad del proyecto y presentacion, cumplimiento de |os objetivos propuestos, adecuacion y
desarrollo de las actividades formuladas, metodol ogia utilizada, correcta utilizacion de las fuentes manejadas, dificultad, aplicacién
préctica, conclusiones obtenidas, claridad y correccion del texto, estructuray originalidad.

Respecto de la defensa plblica oral: Claridad expositiva, capacidad de debate y argumental, exposicion de conclusionesy grado de
conviccion.

55NIVEL 1: Médulo Béasico
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1
NIVEL 2: Sociologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Ciencias Socialesy Juridicas Sociologia

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Filosofiay Sociologia Juridica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

6. Andlisis de larelacion entre derecho y sociedad en supuestos dados.
7. Elaboracion y redaccion de breves ensayos (preguntas de desarrollo, comentarios, resiimenes, trabajos, etc.) sobre Filosofia del Derecho o Sociologia Juridica.
8. Uso bésico de argumentacion juridica en debates orales y en gjercicios redactados.

1. Uso correcto y fluido, tanto de forma oral como escrita, de la terminologia basica propia de la Filosofia del Derecho y de la Sociologia Juridica.
2. Conocimiento y distincion de la Ciencia del Derecho, la Filosofiadel Derecho y la Sociologia Juridica.

3. Conocimiento de las corrientes filosdficas del Derecho mas relevantes, asi como las principal es escuelas del pensamiento politico.

4. Conocimiento de la teoria sociolégicaclasicay actual.

5. Conocimiento de los aspectos fundamentales de nuestra cultura juridica para una mejor comprension e interpretacion del derecho y otras formas de organizar lareali-

55.1.3 CONTENIDOS

cial del derecho.

Ensefianza del concepto de derecho desde una investigacion | égica, fenomenol 6gicay deontol 6gica asi como el aprendizaje de las redes sociales, base de la estructura so-

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES
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CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de andlisis, sintesisy exposicion.

CT11 - Adaptacion anuevas situacionesy creatividad en laresolucion de problemas y conflictos.

CT2 - Comunicacion oral y escritaen lengua nativa.

CT3 - Capacidad de resolucion de problemas.

CT5 - Pensamiento y razonamiento critico.

CT6 - Capacidad de autocritica.

CT8 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT9 - Compromiso ético y deontoldgico en €l gjercicio de las profesiones juridicas.

CT4 - Conocimientos de informética, manejo de los principales instrumentos informéticos y dominio delas TIC's.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Reconocimiento de laimportancia del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

CE10 - Adquisicion de una concienciacriticaen € andlisis del ordenamiento juridico y desarrollo de ladiaécticajuridica

CE12 - Conocimientos béasicos de metodologia y argumentacion juridica.

CE13 - Comprensién 'y conocimiento de las principal es instituciones juridicas publicas y privadas.

CEZ15 - Conocer, comprender e interpretar las normas bésicas, lajurisprudencia relevante y la doctrina de cada materia.

CE2 - Conseguir la percepcion del caréacter unitario del ordenamiento juridico y la necesaria vision interdisciplinar de los problemas
juridicos.

CES3 - Capacidad para utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo en lainterpretacion del
ordenamiento juridico.

CE4 - Capacidad parael mangjo de fuentesjuridicas legales, jurisprudencialesy doctrinales.

CES - Desarrollo de laoratoria juridicay capacidad de expresarse apropiadamente ante un auditorio.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion verbal del profesor, ayudada |50 100

con nuevas tecnol ogias docentes y medios

audivisuales

Resolucién de problemasy estudios de 6 100

casos précticos en seminarios

Asistenciaatutorias individualizadas o 3 100
en grupos reducidos, paralaorientacion y
seguimiento del aprendizaje.

Estudio del material docente etregado y 91 0
recomendado por el profesor

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Asistencia a clases tedricas y |ecciones magistrales.

Asistencia atutorias individualizadas o en grupos reducidos parala orientacion y seguimiento del aprendizaje.

Exposicion oral de trabajos, debate y discusion sobre las probleméticas planetadas por el profesor en clase, con razonamiento
juridico.

Evaluacién de los conocimientos adquiridos por €l alumno, através de pruebas oralesy escritas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Realizacion de pruebas de adquisicion 4.0 6.0

de conocimientos escritasy orales, con

preguntas concretas, a desarrollar y tipo

test.

Evaluacion de laresolucion de casos 2.0 4.0
précticos.

Asistenciaalas clasestedricas, précticasy | 1.0 25
seguimiento de |as actividades propuestas.

NIVEL 2: Historia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Basica Ciencias Socidesy Juridicas Historia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Historia del Derecho

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Uso correcto y fluido, tanto de forma oral como escrita, de la terminologia bésica propia de la Historia del Derecho.

2. Comprension del carécter histérico del fendmeno juridico en sus distintas etapas (edad antigua, medieval, modernay contemporanea).

3. Utilizar los antecedentes histéricos parainterpretar el contenido de lanormajuridica.

4. Explicar lainfluencia que los fenémenos politicos, sociales, econdmicosy culturales gjercen sobre el Derecho y viceversa en supuestos dados.
5. Conocer latradicion juridica occidental, su nacimiento y desarrollo y su manifestacion en la historia del Derecho espafiol.

6. Lectura critica de documentos juridicos enmarcados en su contexto histérico.

7. Elaboracion y redaccién de breves ensayos (preguntas de desarrollo, comentarios, resiimenes, trabajos, etc.) sobre Historia del Derecho.

55.1.3 CONTENIDOS

Con el aprendizaje de laHistoria del Derecho se ensefiaal alumno latrayectoria del derecho desde sus origenes hasta la actualidad, 1as modificaciones sufridas en su evo-
lucién, analizando |as circunstancias socio-econdmicas y politicas que han motivado esa evolucién al igual que en algunos casos su regresion. De estaforma el alumno
comprenderala esencia del Derecho actual.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de andlisis, sintesisy exposicion.

CT11 - Adaptacion anuevas situacionesy creatividad en la resolucion de problemas y conflictos.

CT2 - Comunicacion ora y escrita en lengua nativa.

CT3 - Capacidad de resolucion de problemas.

CT5 - Pensamiento y razonamiento critico.

CT6 - Capacidad de autocritica.

CT8 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT9 - Compromiso ético y deontoldgico en el gercicio de las profesiones juridicas.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Reconocimiento de laimportancia del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociaes.

CE10 - Adquisicion de una concienciacriticaen €l andlisis del ordenamiento juridico y desarrollo de ladiaécticajuridica

CE13 - Comprensién 'y conocimiento de las principal es instituciones juridicas piblicas y privadas.

CE15 - Conocer, comprender e interpretar las normas bésicas, la jurisprudencia relevante y la doctrina de cada materia.

CE2 - Conseguir la percepcion del caracter unitario del ordenamiento juridico y la necesaria vision interdisciplinar de los problemas
juridicos.

CE3 - Capacidad para utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabgjo en lainterpretacion del
ordenamiento juridico.

CE4 - Capacidad parael manejo de fuentes juridicas legales, jurisprudencialesy doctrinales.

CES5 - Desarrollo de la oratoriajuridicay capacidad de expresarse apropiadamente ante un auditorio.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion verbal del profesor, ayudada |50 100

con nuevas tecnol ogias docentes y medios

audivisuales

Resolucién de problemas y estudios de 6 100

€asos practicos en seminarios
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Asistencia atutorias individualizadas o 3 100
en grupos reducidos, paralaorientacion y

seguimiento del aprendizaje.

Estudio del material docente etregado y 91 0

recomendado por el profesor

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Asistenciaaclasestedricasy lecciones magistrales.

Asistencia atutorias individualizadas o en grupos reducidos para la orientacion y seguimiento del aprendizaje.

Exposicion ora de trabajos, debate y discusion sobre las probleméticas planetadas por €l profesor en clase, con razonamiento

juridico.

Evaluacién de los conocimientos adquiridos por €l alumno, através de pruebas oralesy escritas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Realizacion de pruebas de adquisicion
de conocimientos escritasy orales, con
preguntas concretas, a desarrollar y tipo
test.

4.0

6.0

Evaluacién de laresolucion de casos 2.0 35
précticos.

Asistenciaalas clases tedricas, précticasy 1.0 2.0
seguimiento de | as actividades propuestas.

NIVEL 2: Economia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Socialesy Juridicas Economia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Economia Politica

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Uso correcto y fluido, tanto de forma oral como escrita, de la terminologia bésica propia de Economia Politica.

2. Conocimiento de las nociones basicas de Economia Politica.

3. Conocer y distinguir las grandes escuelas de la economia politica.

4. Andlisis de noticias relacionadas con el comportamiento de la economiay la actividad financiera en nuestro pais, asi como en nuestro entorno econémico.
5. Explicar lainfluenciadel contexto social sobre |os problemas econdémicos en supuestos dados.

6. Reconocer |as relaciones econdmicas bésicas de nuestro tiempo en casos concretos.

7. Delimitar costes y beneficios en el andlisis de actividades econémicas dadas.

8. Elaboracion y redaccion de breves ensayos (preguntas de desarrollo, comentarios, resimenes, trabajos, etc.) sobre Economia Politica.

9. Uso de los conceptos bésicos econémicos para interpretar las normas juridicas que utilicen dichos conceptos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El objetivo de la asignatura de Economia es introducir a alumno en el mundo de la Economia, proporcionandole los conceptos bésicos, herramientas y criterios necesa-
rios para tener un conocimiento general sobre |as cuestiones econdmicas mas relevantes. Se propone abordar |os principales temas econémicosy, en especial, de los fun-
damentos de |a economia de mercado, Utiles tanto como herramienta de andlisis como por ser el sistema bésico de organizacion social. El funcionamiento de la economia
de mercado y €l papel de Sector PUblico en este esquema es €l objetivo central. El curso estd pensado para alumnos que estudian por primera vez Economia, y que necesi-
tan tener unavision global de lamismay de las diferentes cuestiones que laintegran.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de andlisis, sintesis y exposicion.

CT11 - Adaptacion anuevas situacionesy creatividad en la resolucion de problemas y conflictos.

CT12 - Motivacion por lacalidad, iniciativay espiritu emprendedor.

CT2 - Comunicacion ora y escrita en lengua nativa.

CT3 - Capacidad de resolucion de problemas.

CT5 - Pensamiento y razonamiento critico.
CT6 - Capacidad de autocritica.

CT8 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT9 - Compromiso ético y deontoldgico en el gercicio de las profesiones juridicas.

CT4 - Conocimientos de informatica, manejo de los principales instrumentos informéticos y dominio delas TIC's.
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Reconocimiento de laimportancia del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.
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CES8 - Dominio de las técnicas de los instrumentos informéti cos juridicos como bases de datos, de legislacion, jurisprudenciay

bibliografia.

CE9 - Capacidad para utilizar lared informédtica en la obtencién de datos e informacién juridicamente relevante.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion verbal del profesor, ayudada |50 100
con nuevas tecnol ogias docentes y medios

audivisuales

Resolucion de problemasy estudios de 6 100
casos précticos en seminarios

Asistencia atutorias individualizadas o 3 100
en grupos reducidos, paralaorientacion y

seguimiento del aprendizaje.

Estudio del material docente etregado y 91 0
recomendado por el profesor

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Asistenciaaclasestedricasy lecciones magistrales.

Asistenciay participacion en clases précticas y resolucion problemas juridicos.

Asistencia a tutorias individualizadas o en grupos reducidos parala orientacion y seguimiento del aprendizaje.

Exposicion oral de trabajos, debate y discusion sobre las probleméticas planetadas por €l profesor en clase, con razonamiento

juridico.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Realizacion de pruebas de adquisicion 4.0 6.0

de conocimientos escritas y orales, con

preguntas concretas, a desarrollar y tipo

test.

Evaluacién de laresolucion de casos 25 4.0

précticos.

Asistenciaalas clases tedricas, précticasy 1.0 2.0

seguimiento de |as actividades propuestas.

NIVEL 2: Derecho

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Ciencias Socialesy Juridicas Derecho

Bésica Ciencias Socialesy Juridicas Derecho

Bésica Ciencias Socialesy Juridicas Derecho

Basica Ciencias Sociaesy Juridicas Derecho

Bésica Ciencias Socidesy Juridicas Derecho

Bésica Ciencias Socidesy Juridicas Derecho

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Derecho Romano

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Introduccién al Derecho Privado

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Derecho Constitucional (1)

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Derecho Constitucional (2)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Derecho Administrativo (1)

221103
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Derecho e I nstituciones dela Unién Eur opea

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

congtitucional y del derecho internacional

23/103

1. Utilizar con correccién y fluidez, tanto oral como escrita, el lengugje técnico juridico béasico en el &mbito del derecho civil, del derecho administrativo, del derecho

2. Conocimiento y dominio de los contenidos bésicos del derecho que permitan a alumno poder continuar exitosamente el grado en Derecho.
3. Conocimiento y dominio de los contenidos bésicos del Derecho en Roma como fundamentos de nuestro ordenamiento juridico, sabiendo analizar las fuentes del Dere-
cho romano y las principales instituciones del Derecho privado romano.

4. Conocimiento y dominio del derecho de la persona.

5. Conocer y clasificar el sistema de fuentes de nuestro ordenamiento juridico.
6. Conocimiento y dominio de los contenidos béasicos de la Teoria del Estado y de la Constitucion, de lasinstituciones bésicas del Estado y su funcionamiento.
7. Andlizar, clasificar y relacionar |os regimenes constitucionalesy las constituciones de diferentes paises.

8. Conocimiento y dominio de |os conceptos bésicos de Derecho Administrativo y de la Administracion Piblica

9. Conocimiento de los conceptos basicos del ordenamiento juridico-administrativo, con especial referenciaa Reglamento.
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10. Conocimiento de los principios de la organizacion administrativa; asi como de la potestad organizatoria de la Administracion.

11. Conocimiento y dominio de los contenidos basicos sobre el proceso de integracion europea, la arquitecturainstitucional de la Unién Europea, su sistema de fuentesy
su sistema de competencias, las politicas y libertades comunitariasy las politicas intergubernamentales de la Union.

12. Utilizacién de instrumentos informéticos y de lared para obtener datos e informacion juridica bésicos en la resolucion de casos précticos en el ambito del derecho ro-
mano, constitucional, civil, administrativo y de la unién europea.

13. Realizacion de comentarios de textos juridicos basicos en el ambito del derecho romano, constitucional, civil, administrativo y de la unién europea.

14. Elaboracion y redaccion de ensayos breves 'y béasicos (preguntas de desarrollo, comentarios, resimenes, trabajos, etc.) sobre derecho romano, constitucional, civil, ad-
ministrativo y de la Unién Europea.

55.1.3 CONTENIDOS

LaMateria de Derecho pretende la adquisicion de conocimientos basicos que permitan a aumno desarrollar sus capacidades y adquirir |as competencias necesarias pa-
ra poder continuar con €l grado en Derecho. Para ello abordara el estudio del Derecho en Roma, antecedente ineludible de nuestro ordenamiento juridico; analizando las
fuentes del Derecho romano y las principalesinstituciones del Derecho privado romano. Asimismo, el alumno contactaray habra de estudiar el derecho de la persona. Es-
tudiard el sistema de fuentes de nuestro ordenamiento juridico. Igualmente habra de estudiar la Teoria del Estado y de la Constitucién, lasinstituciones bésicas del Estado
y su funcionamiento y el Derecho constitucional comparado. De lamismaforma, y en relacion con el Derecho publico esimprescindible que el alumno inicie el aprendi-
zgje del concepto de Derecho Administrativo y de la Administracion Pablica; el ordenamiento juridico-administrativo, con especial referencia al Reglamento; la organi-
zacion administrativa; la posicién juridica de la Administracion (personalidad juridica, el principio de legalidad y el principio de autotutela), ademés se proporcionara al
estudiante conocimientos sobre el proceso de integracion europea, laarquitecturainstitucional de la Union Europea, € sistema de fuentesy el sistema de competencias de
laUnién, las politicas comunitarias, las libertades comunitarias y |as politicas intergubernamental es de la Unién, son parte necesaria del aprendizaje que debe realizar el
alumno durante este médulo de formacion basica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de andlisis, sintesisy exposicion.

CT11 - Adaptacion anuevas situacionesy creatividad en la resolucion de problemas y conflictos.

CT2 - Comunicacion ora y escrita en lengua nativa.

CT3 - Capacidad de resolucion de problemas.

CT5 - Pensamiento y razonamiento critico.

CT6 - Capacidad de autocritica.

CT7 - Respeto alos derechos fundamental es, respeto alaigualdad entre hombresy mujeresy respeto alas minorias.

CT8 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT9 - Compromiso ético y deontoldgico en el gercicio de las profesiones juridicas.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE10 - Adquisicion de una concienciacriticaen € andisis del ordenamiento juridico y desarrollo de ladiaécticajuridica

CE13 - Comprensién 'y conocimiento de las principal es instituciones juridicas publicas y privadas.

CE14 - Comprension de las diferentes formas de creacion de Derecho, su evolucion histéricay su realidad actual.

CE15 - Conocer, comprender e interpretar las normas bésicas, la jurisprudencia relevante y la doctrina de cada materia.

CE16 - Capacidad parareconocer y solucionar conflictosy problemas mediante instrumentos juridicos.

CE2 - Conseguir la percepcion del caracter unitario del ordenamiento juridico y la necesaria visién interdisciplinar de los problemas
juridicos.

CE3 - Capacidad para utilizar los principiosy valores constitucionales como herramienta de trabgjo en lainterpretacion del
ordenamiento juridico.

CEA4 - Capacidad parael manejo de fuentes juridicas legales, jurisprudencialesy doctrinales.

CES - Desarrollo de la oratoria juridicay capacidad de expresarse apropiadamente ante un auditorio.

CEB6 - Capacidad de leer einterpretar textos juridicos.

CEY - Capacidad de redactar escritos juridicos.

CE9 - Capacidad para utilizar lared informética en la obtencién de datos e informacion juridicamente relevante.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

241103
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Exposicion verbal del profesor, ayudada
con nuevas tecnol ogias docentes y medios
audivisuales

300

100

Resolucién de problemas'y estudios de
casos précticos en seminarios

36

100

Asistenciaatutorias individualizadas o
en grupos reducidos, paralaorientacion y
seguimiento del aprendizaje.

18

100

Estudio del material docente etregado y
recomendado por el profesor

546

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Asistencia a clases tedricas y |ecciones magistrales.

Asistenciay participacion en clases practicas y resolucién problemas juridicos.

Asistencia a tutorias individualizadas o en grupos reducidos parala orientacion y seguimiento del aprendizaje.

Exposicién oral de trabajos, debate y discusion sobre las probleméticas planetadas por € profesor en clase, con razonamiento

juridico.

Acceso a bases de datos juridicas, blsqueda de bibliografia; manejo de paginas web de contenido juridico.

Evaluacion de los conocimientos adquiridos por € alumno, através de pruebas oralesy escritas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Realizacion de pruebas de adquisicion
de conocimientos escritasy orales, con
preguntas concretas, a desarrollar y tipo
test.

4.0

6.0

Evaluacion de laresolucion de casos 2.0 4.0
précticos.

Asistenciaalas clasestedricas, préacticasy |1.0 15
seguimiento de |as actividades propuestas.

NIVEL 2: Informética

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Informatica
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

25/103
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No No
NIVEL 3: Técnicasde Busgueday uso dela informacion
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Béasica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Uso correcto y fluido, tanto de forma oral como escrita, de la terminologia béasica propia de las herramientas informéticas de interés juridico.

2. Conocimiento y manejo bésicos de informética orientados ala bisgueda, procesamiento y uso de lainformacion juridicay ala elaboracion de documentos juridicos.
3. Dominio del manejo de bases de datos legales, jurisprudenciales, doctrinalesy de opinion.

4. Busgueda de los datos, lainformacion juridicarelevante y, en su caso, bibliografia parael estudio o andlisis de supuestos juridicos dados.

5. Elaboracién y redaccidn de breves ensayos (preguntas de desarrollo, comentarios, resimenes, trabajos, etc.) sobre las herramientas informéticas para el estudio juridi-
co.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Lamateria Informética proporciona a estudiante conocimientos de informética orientados a la bisgueda, procesamiento y uso de lainformacién juridicay alaelabora
cién de documentos juridicos; por 1o que es necesario adquirir la habilidad del manejo de las bases de datos legales, jurisprudenciales, doctrinalesy de opinién.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de andlisis, sintesisy exposicion.

CT11 - Adaptacion anuevas situaciones y creatividad en laresolucién de problemasy conflictos.

CT12 - Mativacion por lacalidad, iniciativay espiritu emprendedor.

CT2 - Comunicacion ora y escrita en lengua nativa.

CT3 - Capacidad de resolucion de problemas.

CT5 - Pensamiento y razonamiento critico.
CT6 - Capacidad de autocritica.

CT8 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT9 - Compromiso ético y deontoldgico en €l gjercicio de las profesiones juridicas.
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CT4 - Conocimientos de informética, manejo de los principal es instrumentos informéticos y dominio delas TIC's.
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
CE4 - Capacidad parael mangjo de fuentesjuridicas legales, jurisprudencialesy doctrinales.

CES8 - Dominio de las técnicas de los instrumentos informéti cos juridicos como bases de datos, de legislacién, jurisprudenciay
bibliografia

CE9 - Capacidad para utilizar lared informética en la obtencién de datos e informaciédn juridicamente relevante.
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion verbal del profesor, ayudada |50 100

con nuevas tecnol ogias docentes y medios

audivisuales

Resolucién de problemas y estudios de 6 100

casos practicos en seminarios

Asistencia atutorias individualizadas o 3 100
en grupos reducidos, paralaorientacion y
seguimiento del aprendizaje.

Estudio del material docente etregado y 91 0
recomendado por el profesor

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Asistencia aclasestedricasy lecciones magistrales.

Asistenciay participacion en clases practicas y resolucion problemas juridicos.

Asistencia atutorias individualizadas o en grupos reducidos parala orientacién y seguimiento del aprendizaje.

Utilizacion de los espacios virtuales de cada asignatura, tanto en el acceso alos contenidos, como en la participacion activaen la
contestacion de cuestionarios o realizacion de tareas sobre el programa de la asignatura.

Exposicion oral de trabajos, debate y discusion sobre las probleméticas planetadas por € profesor en clase, con razonamiento
juridico.

Acceso a bases de datos juridicas, bisqueda de bibliografia; manejo de paginas web de contenido juridico.

Realizacion de comentarios y andlisis sobre disposiciones legislativas, jurisprudenciay articulos doctrinales.
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Realizacion de pruebas de adquisicion 4.0 6.0
de conocimientos escritas y orales, con
preguntas concretas, a desarrollar y tipo

test.

Evaluacion de laresolucion de casos 30 4.0
précticos.

Asistenciaalas clases tedricas, précticasy 1.0 2.0

seguimiento de | as actividades propuestas.

55NIVEL 1: Obligatorio

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1
NIVEL 2: Derecho Civil

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 30

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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6 6 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Derecho de obligaciones

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Derecho de contratos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

28/ 103
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Derechos Reales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Derecho de familia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: Derecho de sucesiones

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Utilizacion correctay fluida, tanto oral como escrita, del lenguaje técnico y de la argumentacion juridica del derecho civil.

2. Conocimiento y dominio de los conceptos juridicos del derecho de cosasy hienes, asi como de las obligaciones contractuales y de los diferentes tipos de contratos en-
tre particulares, asi como de la responsabilidad civil contractual y extracontractual. Del Derechos de propiedad, posesién, y demas derechos reales: del Derecho de Fami-
lia (matrimonio, Regimenes econdmico-matrimoniales, ...) y del derecho de |as sucesiones tanto testamentarias como intestadas.

3. Saber interpretar larealidad alaluz delos datos y conocimientos de Derecho Civil adquiridos.

4. Saber |eer, comprender y analizar textos juridicos utilizando la terminologia aprendida.

5. Conocimiento parala resolucion de conflictos en materia de obligacionesy contratos.

6. Conocimiento y capacidad de resolucién de problemas relativos a derecho de propiedad, suslimitesy division.

7. Conocimiento y capacidad de resolucion del derecho matrimonial y del funcionamiento de |os regimenes econémicos matrimoniales.

8. Conocimiento para resolver problemas sucesorios.

9. Utilizacién de bibliografiay bases de datos para la consecucion de datos y conocimientos que permitan el desarrollo del aprendizaje auténomo en el dmbito del dere-
cho civil.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El contenido de la materia de Derecho Civil aborda la teoria general del Derecho de OBLIGACIONES en la que el alumno debera adquirir los conoci-
mientos de las fuentes y de la génesis de las relaciones obligacionales, asi como las formas, modos y consecuencias tanto del cumplimiento como del
incumplimiento de las mismas.

el Derecho de CONTRATOS que engloba la Teoria general del Contrato y las figuras contractuales particulares; asi como el Derecho de Dafios. Los
cuasicontratos. El enriquecimiento injusto, y la Responsabilidad Civil Extracontractual.

Asimismo, en la materia de Derecho Civil se aborda el estudio de LOS DERECHOS REALES, con sus generalidades y clasificacion. La Posesion, la
Propiedad y sus modos de adquisicion y el derecho inmobiliario y registral.

Igualmente recoge el DERECHO DE FAMILIA cuyo contenido abarca las clases de parentesco, las clases de filiacion, la regulacion de las parejas de
hecho, asi como el concepto y caracteres de la patria potestad, de la tutela, la curatela, el defensor judicial y la guarda de hecho. Igualmente se atien-
de al estudio de la adopcién, y clases de acogimiento; asi como al concepto, requisitos y clases de matrimonio, la crisis matrimonial, las diferencias en-
tre separacion, divorcio y nulidad; y los distintos regimenes econdmico matrimoniales.

Finalmente se aborda el DERECHO DE SUCESIONES, anaizando |os conceptos y clases, |as clases de heredero, |as etapas en la adquisicion de la herencia; y el concep-
to de herencia yacente. El testamento: concepto y caracteres, |as clases de testamentos. La sucesion forzosay la sucesion intestada

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Adquisicién de conocimientos béasicos en materia de Derecho Publico, Derecho Privado, Finanzas, Tributacion y Economia.
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CG3 - Capacitacion profesiona para desempefiar tareas de asesoramiento legal en €l ambito de la empresa privada

CGS5 - Adgquisicién de conocimientos para €l libre gjercicio de la profesion liberal (abogacia, procuraduria, gestorias,¢)

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de andlisis, sintesisy exposicion.

CT10 - Compromiso ético y deontolégico en €l gercicio de las profesionesjuridicas.

CT11 - Adaptacion anuevas situacionesy creatividad en la resolucion de problemas y conflictos.

CT12 - Mativacion por lacalidad, iniciativay espiritu emprendedor.

CT2 - Comunicacion ord y escrita en lengua nativa.

CT3 - Capacidad de resolucion de problemas.

CT5 - Pensamiento y razonamiento critico.

CT6 - Capacidad de autocritica.

CT7 - Respeto alos derechos fundamental es, respeto alaigualdad entre hombres y mujeresy respeto alas minorias.

CT8 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT9 - Compromiso ético y deontoldgico en €l gercicio de las profesiones juridicas.

CT4 - Conocimientos de informatica, manejo de los principales instrumentos informéticos y dominio delas TIC's.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Reconocimiento de laimportancia del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

CE10 - Adquisicién de una conciencia criticaen el andlisis del ordenamiento juridico y desarrollo de la dialécticajuridica.

CE11 - Capacidad de reconocimiento, negociacion y conciliacion como método de resolucidn de problemas juridicos.

CE12 - Conocimientos béasicos de metodologia y argumentacion juridica.

CE13 - Comprensién y conocimiento de las principales instituciones juridicas publicas y privadas.

CE14 - Comprension delas diferentes formas de creacion de Derecho, su evolucion histéricay su realidad actual.

CE16 - Capacidad parareconocer y solucionar conflictosy problemas mediante instrumentos juridicos.

CE2 - Conseguir la percepcion del caracter unitario del ordenamiento juridico y la necesaria vision interdisciplinar de los problemas
juridicos.

CE3 - Capacidad para utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabgjo en lainterpretacion del
ordenamiento juridico.

CE4 - Capacidad parael manejo de fuentesjuridicas legales, jurisprudencialesy doctrinales.

CES5 - Desarrollo de laoratoriajuridicay capacidad de expresarse apropiadamente ante un auditorio.

CES6 - Capacidad de leer e interpretar textos juridicos.

CET7 - Capacidad de redactar escritos juridicos.

CES8 - Dominio de las técnicas de los instrumentos informéti cos juridicos como bases de datos, de legislacion, jurisprudenciay
bibliografia.

CE9 - Capacidad para utilizar lared informética en la obtencién de datos e informacion juridicamente relevante.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion verbal del profesor, ayudada | 250 100

con nuevas tecnol ogias docentes y medios

audivisuales

Resolucién de problemas'y estudios de 30 100

casos précticos en seminarios
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Asistencia atutorias individualizadas o 15 100
en grupos reducidos, paralaorientacion y

seguimiento del aprendizaje.

Estudio del material docente etregado y 455 0
recomendado por el profesor

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Asistenciaaclasestedricasy lecciones magistrales.

Asistenciay participacion en clases précticas y resolucion problemas juridicos.

Asistencia a tutorias individualizadas o en grupos reducidos parala orientacion y seguimiento del aprendizaje.

juridico.

Exposicion oral de trabajos, debate y discusion sobre las probleméticas planetadas por €l profesor en clase, con razonamiento

Acceso a bases de datos juridicas, busqueda de bibliografia; manejo de paginas web de contenido juridico.

Realizacion de comentarios y andlisis sobre disposiciones legisativas, jurisprudenciay articulos doctrinales.

Evaluacion de los conocimientos adquiridos por €l alumno, através de pruebas oralesy escritas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Realizacion de pruebas de adquisicion 5.0 6.5
de conocimientos escritasy orales, con

preguntas concretas, a desarrollar y tipo

test.

Evaluacion de laresolucion de casos 2.0 4.0
précticos.

Asistenciaalas clasestedricas, précticasy |1.0 20
seguimiento de |as actividades propuestas.

NIVEL 2: Derecho Administrativo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

12

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Derecho Administrativo (2)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Derecho Administrativo (3)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Derecho Administrativo (4)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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6
ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Derecho Auténomico
5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3
CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Utilizacion correctay fluida, tanto oral como escrita, del lenguaje técnico y de la argumentacion juridica del derecho administrativo.

2. Aplicacion de los conocimientos obtenidos a la resolucion de casos précticos extraidos de la realidad (casos jurisprudencial es, expedientes administrativos, etc.), y, de
ese modo, resolver |as hipétesis de trabajo que puedan plantearse en la futura vida profesional del estudiante.

3. Solucion de requerimientos profesional es que puedan plantearse en el dmbito del Derecho Administrativo.

4. Conocimiento tedrico-préctico de las distintas formas de actuacion de la Administracion.

5. Conocimientos tedricos susceptibles de ser aplicados en la préctica profesional sobre lateoria del administrado y de sus situaciones juridicas.

6. Conocimientos tedricos y buen manejo préctico del procedimiento administrativo, los recursos administrativos y de la jurisdiccion contencioso-administrativa.

7. Conocimiento tedrico-préctico de los medios materiales y personales de la Administracion Plblicay del régimen juridico que se les aplica.

8. Conocimiento de los conceptos de orden publico, policia, seguridad ciudadanay de la regulacion de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado.

9. Conocer y comprender el origen y funcionamiento del denominado Estado de las Autonomias, en el marco de los Estados descentralizados.

10. Conocer y distinguir las formas de acceso ala autonomia en la Constitucion espafiola.

11. Conocer y distinguir |os procedimientos de elaboracion de los Estatutos de Autonomia o proceso estatuyente.

12. Conocer y distinguir la organizacion politicay administrativa de las Comunidades Auténomas.

13. Conocer y comprender €l funcionamiento y lalegislacion basica de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

14. Conocimiento del sistema de distribucion de competencias entre el Estado y las Comunidades Auténomas, asi como de las relaciones entre el Estado y las Comunida-
des Auténomas.

15. Utilizacion de bibliografiay bases de datos para la consecucion de datos y conocimientos que permitan el desarrollo del aprendizaje auténomo en el &mbito del dere-
cho administrativo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Derecho Administrativo (2), (3) y (4): La actuacion administrativa: Los actos administrativos; |os contratos del sector pablico; la coaccion administrativa; las sanciones
administrativas; la expropiacion forzosa; la responsabilidad patrimonia dela Administracion. La posicion juridicadel administrado. Teoriadel administrado y de sus si-
tuaciones juridicas. Las garantias formales de la posicion juridica del administrado: Procedimiento administrativo; Régimen de | os recursos administrativos y lajurisdic-
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cién contencioso administrativa. Los bienes de las Administraciones Piblicas: Régimen juridico basico de los bienes de las Administraciones; clasificacion de los bienes;
teoriadel dominio plblico; propiedades especiales. Empleo y Funcién publica: El Estatuto basico del empleado publico. Policiay orden publico. Derecho Autondmico:
Introduccion a modelo de Estado descentralizado. El Estado de las Autonomias en la Constitucion Espafiola de 1978. Los Estatutos de Autonomia. Reparto de compe-
tencias entre el Estado y las Comunidades Auténomas. Mecanismos de colaboracion y coordinacion entre el Estado y las Comunidades Auténomas. Organizacion y es-
tructura de las Comunidades Auténomas. Politicas Autonémicas. La Comunidad Auténoma de Extremadura: el Estatuto de Autonomia, competencias, organizacion y po-
|iticas sectoriales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Adquisicién de conocimientos basi cos en materia de Derecho Publico, Derecho Privado, Finanzas, Tributacion y Economia.

CG3 - Capacitacion profesional para desempefiar tareas de asesoramiento legal en el ambito de la empresa privada

CG5 - Adquisicion de conocimientos para el libre gjercicio de la profesion liberal (abogacia, procuraduria, gestorias,¢)

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de andlisis, sintesisy exposicion.

CT10 - Compromiso ético y deontoldgico en el gjercicio de las profesiones juridicas.

CT11 - Adaptacion anuevas situaciones y creatividad en laresolucién de problemasy conflictos.

CT12 - Motivacion por lacalidad, iniciativay espiritu emprendedor.

CT2 - Comunicacion ora y escrita en lengua nativa.

CT3 - Capacidad de resolucion de problemas.

CT5 - Pensamiento y razonamiento critico.

CT6 - Capacidad de autocritica.

CT7 - Respeto alos derechos fundamental es, respeto alaigualdad entre hombresy mujeresy respeto alas minorias.

CT8 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT9 - Compromiso ético y deontoldgico en el gjercicio de las profesiones juridicas.

CT4 - Conocimientos de informatica, manejo de los principales instrumentos informéticos y dominio delas TIC's.

55.15.3 ESPECIFICAS

CE10 - Adquisicion de una concienciacriticaen €l andisis del ordenamiento juridico y desarrollo de ladiaécticajuridica

CE12 - Conocimientos basi cos de metodologiay argumentacion juridica.

CE14 - Comprension de las diferentes formas de creacion de Derecho, su evolucion histéricay su realidad actual.

CE15 - Conocer, comprender e interpretar las normas bésicas, lajurisprudencia relevante y la doctrina de cada materia.

CE3 - Capacidad para utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabagjo en lainterpretacion del
ordenamiento juridico.

CE4 - Capacidad parael manejo de fuentesjuridicas legales, jurisprudencialesy doctrinales.

CES5 - Desarrollo de laoratoriajuridicay capacidad de expresarse apropiadamente ante un auditorio.

CES6 - Capacidad de leer e interpretar textos juridicos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicién verbal del profesor, ayudada | 200 100

con nuevas tecnol ogias docentes y medios

audivisuales

Resolucién de problemas y estudios de 24 100

€asos practicos en seminarios

Asistencia atutorias individualizadas o 12 100
en grupos reducidos, paralaorientacion y
seguimiento del aprendizagje.
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55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Asistencia a clases tedricas y |lecciones magistrales.

Asistenciay participacion en clases préacticas y resolucion problemas juridicos.

Asistencia atutorias individualizadas o en grupos reducidos para la orientacion y seguimiento del aprendizaje.

Exposicion ora de trabajos, debate y discusion sobre las probleméticas planetadas por €l profesor en clase, con razonamiento

juridico.

Acceso a bases de datos juridicas, busqueda de bibliografia; manejo de paginas web de contenido juridico.

Evaluacion de los conocimientos adquiridos por el alumno, através de pruebas oralesy escritas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Realizacion de pruebas de adquisicion
de conocimientos escritasy orales, con
preguntas concretas, a desarrollar y tipo
test.

5.0

7.0

Evaluacion de laresolucion de casos 20 35
précticos.

Asistenciaalas clases tedricas, practicasy | 1.0 2.0
seguimiento de |as actividades propuestas.

NIVEL 2: Derecho Financieroy Tributario

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Derecho Financieroy Tributario

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Obligacionesy Procedimientostributarios

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sistema Tributario Espafiol

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Utilizacién correctay fluida, tanto oral como escrita, del lenguaje técnico y de la argumentacion juridica del derecho financiero y tributario.

2. Conocimiento de lallamada "actividad financiera" desde un punto de vista estrictamente juridico, entendida como aquélla que es desarrollada por el Estado y por €l
resto de entes publicos dirigida ala obtencion de ingresos y a su aplicacion o gasto en la cobertura de las necesidades econdmicas de carécter colectivo.

3. Saber analizar, sisteméticamente y valorativamente, el conjunto de normas que regulan la actividad financiera del Estado y los demés entes publicos, asi como las rela
cionesjuridicas a que lamismada lugar.

4. Conocimiento y dominio de la denominada parte especial del Derecho Tributario y de su estructuracion, atendiendo ala clase de sujeto activo del ingreso tributario, asi
como del sistema tributario del Estado, el sistema tributario de las Comunidades Auténomas, el sistema tributario de las Corporaciones Localesy, por Ultimo, laHacien-
da de las Comunidades Europeas.

5. Conocimiento y dominio, tedrico y préctico del item tributario: hecho imponible, exenciones, cuantificacion de la prestacion tributaria, sujetos pasivosy demas obliga-
dostributarios y |os aspectos formales de cada tributo.

6. Utilizacion de bibliografiay bases de datos para la consecucion de datos'y conocimientos que permitan el desarrollo del aprendizaje auténomo en el dmbito del dere-
cho financiero y tributario.

55.1.3 CONTENIDOS

En Derecho Financiero y Tributario el alumno estudiaré |os principios juridicos de generalidad, igualdad y progresividad, y no confiscacién, conceptos fundamentales del
Derecho Financiero, asi como |os conceptos de ingresos y gastos publicos; y la eficacia e interpretacion de las normas financieras. En Obligacionesy procedimientos tri-
butarios, € aumno estudiaré |a estructura, objeto y sujetos de la obligacion tributaria, con el andlisis del hecho imponible, el sujeto pasivo, labase imponible, base liqui-
dable, cuotay deuda tributaria o seatodo €l iter tributario. El procedimiento de gestion, inspeccion, recaudacion y revision de los actos tributarios. El régimen de infrac-
ciones'y sanciones por incumplimiento de deberes tributarios. En la asignatura Sistema tributario espafiol pasard a analizar los Sistemas Tributarios Espafioles, con las si-
guientes partes: 1.- Tributos Estatales en especial impuestos 2.- Tributos cedidos alas CCAA en especial impuestos. 3.- Tributos propios de las CCAA, en especia im-
puestos 4.- Tributos de los Entes Locales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Adquisicién de conocimientos basi cos en materia de Derecho Publico, Derecho Privado, Finanzas, Tributacion y Economia.

CG3 - Capacitacion profesional para desempefiar tareas de asesoramiento legal en el ambito de la empresa privada

CG5 - Adquisicion de conocimientos para el libre gjercicio de la profesion liberal (abogacia, procuraduria, gestorias,¢)

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de andlisis, sintesis y exposicion.

CT10 - Compromiso ético y deontolégico en €l gercicio de las profesionesjuridicas.

CT11 - Adaptacioén anuevas situacionesy creatividad en laresolucién de problemas y conflictos.

CT12 - Mativacion por lacalidad, iniciativay espiritu emprendedor.

CT2 - Comunicacion ord y escrita en lengua nativa.

CT3 - Capacidad de resolucion de problemas.

CT5 - Pensamiento y razonamiento critico.

CT6 - Capacidad de autocritica.

CT7 - Respeto alos derechos fundamental es, respeto alaigualdad entre hombres y mujeresy respeto alas minorias.

CT8 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT9 - Compromiso ético y deontoldgico en €l gercicio de las profesiones juridicas.

CT4 - Conocimientos de informética, manejo de los principal es instrumentos informéticos y dominio de las TIC's.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

38/103

[}
Q
s
o
o
o
9
o
©
=
R
£
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=
(@]
©
)
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
@
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
2
=
=
o
>
]
<
o)
)
o)
o
N~
%)
I
I5e)
o)
I
©
@
I
o
ISe)
<t
©
s
S
@
I
o)
0
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=552808643828629323705084

Identificador : 2501255 Fecha: 06/10/2022

OEIER MO MIMISTERID
ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

ED

CE10 - Adquisicién de una conciencia criticaen el andlisis del ordenamiento juridico y desarrollo de la dialécticajuridica.

CE12 - Conocimientos basicos de metodologiay argumentacion juridica.

CE15 - Conocer, comprender e interpretar las normas basicas, la jurisprudencia relevante y la doctrina de cada materia.

CE16 - Capacidad parareconocer y solucionar conflictosy problemas mediante instrumentos juridicos.

CE3 - Capacidad para utilizar los principiosy valores constitucionales como herramienta de trabajo en lainterpretacion del
ordenamiento juridico.

CEA4 - Capacidad para el manejo de fuentes juridicas legales, jurisprudenciales y doctrinales.

CES5 - Desarrollo dela oratoriajuridicay capacidad de expresarse apropiadamente ante un auditorio.

CES6 - Capacidad de leer einterpretar textos juridicos.

CE7 - Capacidad de redactar escritos juridicos.

CES8 - Dominio de las técnicas de los instrumentos informéti cos juridicos como bases de datos, de legislacién, jurisprudenciay
bibliografia

CE9 - Capacidad para utilizar lared informética en la obtencién de datos e informaciédn juridicamente relevante.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion verbal del profesor, ayudada | 150 100

con nuevas tecnologias docentes y medios

audivisuales

Resolucién de problemas y estudios de 18 100

casos practicos en seminarios

Asistencia atutorias individualizadas o 9 100
en grupos reducidos, paralaorientacion y
seguimiento del aprendizaje.

Estudio del material docente etregado y 273 0
recomendado por el profesor

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Asistencia aclasestedricas y lecciones magistrales.

Asistenciay participacion en clases practicas y resolucion problemas juridicos.

Asistencia atutorias individualizadas o en grupos reducidos parala orientacién y seguimiento del aprendizaje.

Exposicién oral detrabajos, debate y discusion sobre las probleméticas planetadas por € profesor en clase, con razonamiento
juridico.

Realizacion de comentarios y andlisis sobre disposiciones legisativas, jurisprudenciay articulos doctrinales.

Evaluacion de los conocimientos adquiridos por el alumno, através de pruebas oralesy escritas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Realizacion de pruebas de adquisicion 4.0 6.0
de conocimientos escritasy orales, con
preguntas concretas, a desarrollar y tipo

test.

Evaluacion de laresolucion de casos 20 4.0
précticos.

Asistenciaalas clasestedricas, practicasy |1.0 20

seguimiento de |as actividades propuestas.

NIVEL 2: Derecho Procesal

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Derecho Procesal (1)

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Derecho Procesal (2)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Utilizacion correctay fluida, tanto oral como escrita, del lenguaje técnico y de la argumentacion juridica del derecho procesal.

2. Conocer los rasgos centrales del sistema procesal, identificar y conocer |os elementos esenciales que lo componen, laformaen que ellos se vinculan para hacer posible
laconvivencia social, solucionando los conflictos por lavia procesal y las garantias procesal es constitucional es que presiden su funcionamiento.

3. Conocer laorganizacion judicia espafiolay la distribucion de competencias entre 6rganos judiciales.

4. Conocer y saber formular pretensiones ante los distintos 6rganos judiciales y su completa tramitacion procesal.

5. Identificar y diferenciar las diferentes clases de actos procesales en cuanto a sus caracteristicas y sus efectos.

6. Comprender |as funciones'y actuaciones de los distintos sujetos procesales y laforma de ejercerlas.

7. Conocer los diferentes requisitos formales de |os actos procesales y los efectos por su incumplimiento.

8. Saber elaborar o redactar escritos procesales.

9. Conocer de formatedricay précticatodos |os procesos y procedimientos en materiacivil y penal.

10. Utilizacién de bibliografiay bases de datos para la consecucion de datos y conocimientos que permitan el desarrollo del aprendizaje auténomo en el &mbito del dere-
cho procesal.

55.1.3 CONTENIDOS

Funcion jurisdiccional y organizacion judicial. Accion y principios del proceso. Teoriageneral del proceso civil: presupuestos del proceso y clases de procesos: descrip-
cion de su tipologia. Procesos declarativos. Terminacion normal y anormal del proceso: resoluciones judicialesy su impugnacion. I nstituciones fundamentales del proce-
s0 de gjecucion. Instituciones fundamentales de latutelajudicial cautelar. Procesos civiles especiales. Otras instituciones relacionadas con el proceso civil: arbitraje pri-
vado, mediacion, conciliacién y jurisdiccion voluntaria. Juzgadosy tribunales del orden penal. Teoria general del proceso penal: principios, presupuestosy clases de pro-
cesos: descripcion de su tipologia. Instruccion penal: especial referencia alas medidas cautelares. El juicio oral. Las resoluciones judiciales en el proceso penal y suim-
pugnacion: especial referencia ala sentencia penal Procesos especiales. La ejecucion penal.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Adquisicién de conocimientos basi cos en materia de Derecho Publico, Derecho Privado, Finanzas, Tributacion y Economia.

CG3 - Capacitacion profesional para desempefiar tareas de asesoramiento legal en el ambito de la empresa privada

CGS5 - Adgquisicién de conocimientos para €l libre gjercicio de la profesion liberal (abogacia, procuraduria, gestorias,¢)

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de andlisis, sintesis y exposicion.

CT10 - Compromiso ético y deontolégico en €l gercicio de las profesionesjuridicas.

CT11 - Adaptacion anuevas situacionesy creatividad en la resolucion de problemas y conflictos.

CT12 - Mativacion por lacalidad, iniciativay espiritu emprendedor.

CT2 - Comunicacion ord y escrita en lengua nativa.

CT3 - Capacidad de resolucion de problemas.

CT5 - Pensamiento y razonamiento critico.

CT6 - Capacidad de autocritica.

CT7 - Respeto alos derechos fundamental es, respeto alaigualdad entre hombresy mujeresy respeto alas minorias.

CT8 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT9 - Compromiso ético y deontoldgico en €l gercicio de las profesiones juridicas.

CT4 - Conocimientos de informética, manejo de los principal es instrumentos informéticos y dominio delas TIC's.

[}
Q
s
o
o
o
9
o
©
=
R
£
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=
(@]
©
)
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
@
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
2
=
=
o
>
]
<
o)
)
o)
o
N~
%)
I
I5e)
o)
I
©
@
I
o
ISe)
<t
©
s
S
@
I
o)
0
>
[0}
(@]

41/103



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=552808643828629323705084

L] i
i
a L

GOBIERMO MIMISTERID
DE ESPARA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

Identificador : 2501255

Fecha: 06/10/2022

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE11 - Capacidad de reconocimiento, negociacion y conciliacion como método de resolucion de problemas juridicos.

CE12 - Conocimientos béasicos de metodologia y argumentacion juridica

CE15 - Conocer, comprender e interpretar las normas basicas, lajurisprudencia relevante y la doctrina de cada materia.

CE16 - Capacidad parareconocer y solucionar conflictosy problemas mediante instrumentos juridicos.

CEA4 - Capacidad para el manejo de fuentesjuridicas legales, jurisprudencialesy doctrinales.

CES6 - Capacidad de leer e interpretar textos juridicos.

CEY - Capacidad de redactar escritos juridicos.

CES8 - Dominio de las técnicas de los instrumentos informéti cos juridicos como bases de datos, de legislacién, jurisprudenciay

bibliografia.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Exposicion verbal del profesor, ayudada
con nuevas tecnologias docentes y medios
audivisuales

100

100

Resolucién de problemas'y estudios de
casos précticos en seminarios

12

100

Asistenciaatutorias individualizadas o
en grupos reducidos, paralaorientacion y
seguimiento del aprendizaje.

100

Estudio del material docente etregado y
recomendado por el profesor

182

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Asistenciaaclasestedricasy lecciones magistrales.

Asistenciay participacion en clases précticasy resolucion problemas juridicos.

Asistencia a tutorias individualizadas o en grupos reducidos parala orientacion y seguimiento del aprendizaje.

Exposicion oral de trabajos, debate y discusion sobre las probleméticas planetadas por el profesor en clase, con razonamiento

juridico.

Acceso a bases de datos juridicas, blsqueda de bibliografia; manejo de paginas web de contenido juridico.

Evaluacion de los conocimientos adquiridos por €l alumno, através de pruebas oralesy escritas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Realizacion de pruebas de adquisicion 4.0 6.0
de conocimientos escritasy orales, con

preguntas concretas, a desarrollar y tipo

test.

Evaluacion de laresolucion de casos 25 4.0
précticos.

Asistenciaalas clasestedricas, précticasy |1.0 20
seguimiento de |as actividades propuestas.

NIVEL 2: Derecho Penal

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Derecho Penal (1)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Derecho Penal (2)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

43/ 103

7]
(0]
Q
o
i
o
.0
o
@©
o
=
B2
c
(=
©
@©
(&}
°
Q
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
S
O
]
=
(]
o
fu
©
O
>
p=t
(&}
=
7]
0
Q
o
@
c
o
o
(Y]
o
>
©
0
(]
©
(]
»n
=
(%2}
(o8
=
o
c
(]
o
Q
@
o
=
=
(]
>
'
<
[o¢]
o
7o)
o
~
[s¢]
N
[se]
D
N
(]
o]
N
(o]
[sp]
<
(o]
[ce]
o
[ee]
N
0
Ye]
>
[0}
O



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=552808643828629323705084

) m
j=1a}

OEIER MO MIMISTERID
o ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
A ¥ DEPORTE

Identificador : 2501255

Fecha: 06/10/2022

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Utilizacién correctay fluida, tanto oral como escrita, del lenguaje técnico y de la argumentacion juridica del derecho penal.
2. Conocer, comprender y analizar €l concepto, |as caracteristicas y funciones del derecho penal, asi como sus relaciones con los deméas elementos que integran el sistema

3. Conocer, comprender y manejar las teorias sobre el fundamento y los fines de lapenay lateoriade laley penal.

4. Conocer, comprender y manejar larelacion del Derecho Penal con los demés elementos que integran el sistema penal, asi como comprender |as relaciones entre dog-
mética penal, criminologiay politica criminal, |as teorias sobre el fundamento y los fines de lapenay lateoriade laley penal.

5. Conocer, comprender y saber aplicar lateoriajuridica del delito, sus consecuenciasy su tipologia.

6. Conocimientos tedrico-préacticos sobre | os distintos tipos delictivos, aplicados a supuestos concretos.

7. Utilizacion de bibliografiay bases de datos parala consecucion de datos'y conocimientos que permitan el desarrollo del aprendizaje auténomo en el dmbito del dere-
cho penal.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Principios fundamentales del Derecho Penal. Las Ciencias penaes. Teoriajuridicadel delito: fundamentos; el delito doloso de accidn; otras manifestaciones del delito;
punibilidad; grados de ejecucion; teoria de la codelincuencia; concurso de infracciones. Teoria de las consecuencias juridicas del delito. Delitos contralavida, laintegri-
dad y otros derechos personalisimos. Delitos contra el patrimonio. Delitos contra la comunidad. Proteccion penal del Estado y Constitucion. Legislacion penal especial.
Lasfaltas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Adquisicién de conocimientos basi cos en materia de Derecho Publico, Derecho Privado, Finanzas, Tributacion y Economia.

CG3 - Capacitacion profesional para desempefiar tareas de asesoramiento legal en el ambito de la empresa privada

CGS5 - Adquisicién de conocimientos para el libre gjercicio de la profesion liberal (abogacia, procuraduria, gestorias,¢)

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de andlisis, sintesis y exposicion.

CT10 - Compromiso ético y deontolégico en el gercicio de las profesionesjuridicas.

CT11 - Adaptacion anuevas situacionesy creatividad en la resolucion de problemas y conflictos.

CT12 - Mativacion por lacalidad, iniciativay espiritu emprendedor.

CT2 - Comunicacion ord y escrita en lengua nativa.

CT3 - Capacidad de resolucion de problemas.

CT5 - Pensamiento y razonamiento critico.

CT6 - Capacidad de autocritica.

CT7 - Respeto alos derechos fundamental es, respeto alaigualdad entre hombresy mujeresy respeto alas minorias.

CT8 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT9 - Compromiso ético y deontoldgico en €l gjercicio de las profesiones juridicas.

CT4 - Conocimientos de informatica, manejo de los principales instrumentos informéticos y dominio delas TIC's.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE10 - Adquisicién de una conciencia criticaen el andlisis del ordenamiento juridico y desarrollo de la dialécticajuridica.

CE12 - Conocimientos bésicos de metodologiay argumentacion juridica

CE15 - Conocer, comprender e interpretar las normas basicas, la jurisprudencia relevante y la doctrina de cada materia.
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CE16 - Capacidad parareconocer y solucionar conflictosy problemas mediante instrumentos juridicos.

CE4 - Capacidad para el manejo de fuentes juridicas legales, jurisprudenciales y doctrinales.

CE5 - Desarrollo de laoratoria juridicay capacidad de expresarse apropiadamente ante un auditorio.

CEG6 - Capacidad de leer e interpretar textos juridicos.

CEY - Capacidad de redactar escritos juridicos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion verbal del profesor, ayudada | 100 100
con nuevas tecnologias docentes y medios

audivisuales

Resolucién de problemas y estudios de 12 100
casos practicos en seminarios

Asistenciaatutorias individualizadas o 6 100
en grupos reducidos, paralaorientacion y

seguimiento del aprendizaje.

Estudio del material docente etregado y 182 0
recomendado por el profesor

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Asistencia aclasestedricas y lecciones magistrales.

Asistenciay participacion en clases practicas y resolucion problemas juridicos.

Asistencia atutorias individualizadas o en grupos reducidos parala orientacién y seguimiento del aprendizaje.

Exposicién oral detrabajos, debate y discusion sobre las probleméticas planetadas por € profesor en clase, con razonamiento

juridico.

Acceso a bases de datos juridicas, blsqueda de bibliografia; manejo de paginas web de contenido juridico.

Evaluacion de los conocimientos adquiridos por el alumno, através de pruebas oralesy escritas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Realizacion de pruebas de adquisicion 4.0 6.0
de conocimientos escritasy orales, con

preguntas concretas, a desarrollar y tipo

test.

Evaluacion de laresolucion de casos 20 4.0
précticos.

Asistenciaalas clasestedricas, practicasy |0.5 15
seguimiento de |as actividades propuestas.

NIVEL 2: Derecho del Trabajo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Derecho del Trabajo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Derecho dela Seguridad Social

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Utilizacién correctay fluida, tanto oral como escrita, del lenguaje técnico y de la argumentacion juridica del derecho laboral.

2. Conocer, comprender y saber aplicar el elenco de principios que hacen del Derecho del Trabajo unarama especia del Derecho, conocer sus fuentesy principales dis-
posiciones que rigen las relaciones individuales laboral es, concibiendo la comunidad juridico - personal, como un aspecto tanto 0 més importante que |os aspectos patri-
moniaes que de ella derivan.

3. Conocimiento tedrico-préctico de las principales obligaciones que emanan del Contrato Individual de Trabajo.

4. Conocimiento teorico-préctico de los conceptos legales y doctrinarios de trabajador, empleador, empresa, organizaciones sindicalesy grupos de trabajadores, todos los
cuales pueden ser considerados como parte de contratos individuales y colectivos del trabajo.

5. Conocimiento tedrico-préctico de laterminacion y suspension del contrato individual, su regulacion vigente y evolucion através del Derecho Laboral espariol, asi co-
mo de los derechos que asisten al trabajador frente a despido.

6. Conocimiento tedrico-préctico de las diversas regulaciones que hacen excepcion alas normas generales sobre contratos individuales de trabajo.

7. Saber gestionar los recursos humanos de la empresa, con especial atencidn ala pequefiay mediana empresa: qué tipo de contrato utilizar y qué beneficiosy ventagjas
presenta una modalidad frente a otra, qué derechos y deberes basicos tienen trabajador y empresario, como se establece el salario, como se regulalajornada de trabajo y
|os descansos, como poner fin al contrato de trabajo, coémo se negocian las condiciones de trabajo, cdmo estan representados | os trabajadores en la empresa, etc.

8. Utilizacion de bibliografiay bases de datos para la consecucion de datos y conocimientos que permitan el desarrollo del aprendizaje auténomo en el dmbito del dere-
cho laboral.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Derecho del Trabajo: Andlisisy exposicién del sistema normativo de Derecho del Trabajo, con especial incidencia en la configuracion legal del Convenio Colectivo.
Aprendizaje del sistema contractual laboral, y de las instituciones de garantia de |os trabajadores: salario, jornada, descanso, proteccion del salario, cambio de empresario.
Observacion sincrética de |las modalidades de contratacion laboral, con especia incidencia en las de tiempo determinado. Aprendizaje sistemético de |as diversas moda-
lidades de extincion de los contratos de trabajo, asi como de sus consecuencias indemnizatorias. Derecho de la Seguridad Social: Exposicion ordenada de los principios
informadores del sistema de Seguridad Social implicado en el Estado del Bienestar. Diferenciacion del sistema de sanidad y de la Asistencias Socia. Andlisis de la con-
figuracion juridica de la proteccion social y de larelacion de Seguridad Socid: afiliacion, altasy bajas, y, sobre todo, cotizacion. Se prestaré especia atencion ala ense-
flanza de | as prestaciones del Régimen General de la Seguridad Social. Se describiran juridicamente los Regimenes Especiales de la Seguridad Social, asi como los Siste-
mas Especiales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Adquisicion de conocimientos basicos en materia de Derecho Publico, Derecho Privado, Finanzas, Tributacion y Economia.

CG3 - Capacitacion profesional para desempefiar tareas de asesoramiento legal en € ambito de la empresa privada

CG5 - Adquisicion de conocimientos para el libre gjercicio de la profesion liberal (abogacia, procuraduria, gestorias,¢)

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de andlisis, sintesisy exposicion.

CT10 - Compromiso ético y deontoldgico en € gercicio de las profesiones juridicas.

CT11 - Adaptacion anuevas situacionesy creatividad en laresolucién de problemas y conflictos.

CT12 - Motivacion por lacalidad, iniciativay espiritu emprendedor.

CT2 - Comunicacion ora y escrita en lengua nativa.

CT3 - Capacidad de resolucion de problemas.

CT5 - Pensamiento y razonamiento critico.

CT6 - Capacidad de autocritica.

CT7 - Respeto alos derechos fundamental es, respeto alaigualdad entre hombres y mujeresy respeto alas minorias.

CT8 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT9 - Compromiso ético y deontoldgico en €l gjercicio de las profesiones juridicas.

CT4 - Conocimientos de informatica, manejo de los principal es instrumentos informéticos y dominio delas TIC's.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE11 - Capacidad de reconocimiento, negociacion y conciliacion como método de resolucidn de problemas juridicos.

CE12 - Conocimientos bésicos de metodologia y argumentacion juridica.

CE15 - Conocer, comprender e interpretar las normas bésicas, la jurisprudencia relevante y la doctrina de cada materia.

CE16 - Capacidad parareconocer y solucionar conflictosy problemas mediante instrumentos juridicos.

CE4 - Capacidad para el manejo de fuentes juridicas legales, jurisprudencialesy doctrinales.
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CES5 - Desarrollo dela oratoriajuridicay capacidad de expresarse apropiadamente ante un auditorio.

CES6 - Capacidad de leer einterpretar textos juridicos.

CE7 - Capacidad de redactar escritos juridicos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion verbal del profesor, ayudada | 100 100
con nuevas tecnol ogias docentes y medios

audivisuales

Resolucién de problemas'y estudios de 12 100
casos précticos en seminarios

Asistenciaatutorias individualizadas o 6 100
en grupos reducidos, paralaorientacion y

seguimiento del aprendizaje.

Estudio del material docente etregado y 182 0
recomendado por el profesor

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Asistenciaaclasestedricasy lecciones magistrales.

Asistenciay participacion en clases précticas y resolucion problemas juridicos.

Asistencia a tutorias individualizadas o en grupos reducidos parala orientacion y seguimiento del aprendizaje.

Exposicion oral de trabajos, debate y discusion sobre las probleméticas planetadas por el profesor en clase, con razonamiento

juridico.

Acceso a bases de datos juridicas, blsqueda de bibliografia; manejo de paginas web de contenido juridico.

Evaluacion de los conocimientos adquiridos por € alumno, através de pruebas oralesy escritas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MIiNIMA PONDERACION MAXIMA
Realizacion de pruebas de adquisicion 5.0 6.5
de conocimientos escritasy orales, con

preguntas concretas, a desarrollar y tipo

test.

Evaluacion de laresolucion de casos 2.0 35
précticos.

Asistenciaalas clasestedricas, précticasy |0.5 1.0
seguimiento de |as actividades propuestas.

NIVEL 2: Derecho Mercantil

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Derecho Mer cantil (1)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Derecho Mercantil (2)

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Utilizacion correctay fluida, tanto oral como escrita, del lenguaje técnico y de la argumentacion juridica del derecho mercantil.

2. Conocer, comprender y saber aplicar la estructura juridica que rige los actos de comercio y los contratos mercantiles.

3. Conocer, comprender y saber aplicar |os conocimientos bési cos referentes a las sociedades mercantiles vigentes.

4. Conocer, comprender y saber aplicar |as disposiciones reglamentarias del concurso mercantil, titulos y operaciones de crédito, obligaciones y contratos mercantiles, in-
version extranjeray propiedad industrial.

5. Conocimientos tedri co-précticos necesarios para analizar criticamente |as instituciones y mecanismos del derecho mercantil y aplicarlos ala solucién de casos concre-
tos.

6. Conocimientos tedrico-practicos necesarios para valorar y dictaminar sobre la presentacion y aplicacion de los instrumentos y documentos mercantiles que se presen-
ten a su consideracion.

7. Utilizar adecuadamente la terminol ogia técnico-juridica mercantil y una correcta redaccién ortografiay expresion oral.

8. Utilizacion de bibliografiay bases de datos para la consecucion de datos y conocimientos que permitan el desarrollo del aprendizaje auténomo en el dmbito del dere-
cho mercantil.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Derecho Mercantil I. Introduccién (Concepto y fuentes), Régimen de la empresa (empresa, empresario, Registro Mercantil y contabilidad), Derecho de Sociedades, Titu-
los valores. Derecho Mercantil 11. Derecho de la Competencia, contratos mercantiles, Derecho Concursal.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Adquisicién de conocimientos béasicos en materia de Derecho Publico, Derecho Privado, Finanzas, Tributacion y Economia.

CG3 - Capacitacion profesiona para desempefiar tareas de asesoramiento legal en el ambito de la empresa privada

CGS5 - Adgquisicién de conocimientos para €l libre gjercicio de la profesion liberal (abogacia, procuraduria, gestorias,¢)

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de andlisis, sintesisy exposicion.

CT10 - Compromiso ético y deontolégico en €l gjercicio de las profesionesjuridicas.

CT11 - Adaptacion anuevas situacionesy creatividad en la resolucion de problemas y conflictos.

CT12 - Motivacion por lacalidad, iniciativay espiritu emprendedor.

CT2 - Comunicacion ora y escrita en lengua nativa.

CT3 - Capacidad de resolucion de problemas.

CT5 - Pensamiento y razonamiento critico.

CT6 - Capacidad de autocritica.

CT7 - Respeto alos derechos fundamentales, respeto alaigualdad entre hombresy mujeresy respeto alas minorias.

CT8 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT9 - Compromiso ético y deontoldgico en €l gercicio de las profesiones juridicas.

CT4 - Conocimientos de informatica, manejo de los principales instrumentos informéticos y dominio delas TIC's.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE10 - Adquisicién de una conciencia critica en el andlisis del ordenamiento juridico y desarrollo de la dialécticajuridica.

CE11 - Capacidad de reconocimiento, negociacion y conciliacion como método de resolucion de problemas juridicos.

CE12 - Conocimientos bésicos de metodologiay argumentacion juridica.

CE15 - Conocer, comprender e interpretar las normas basicas, la jurisprudencia relevante y la doctrina de cada materia.

CE16 - Capacidad parareconocer y solucionar conflictos y problemas mediante instrumentos juridicos.

CE4 - Capacidad para el manejo de fuentes juridicas legales, jurisprudenciales y doctrinales.

CES6 - Capacidad de leer einterpretar textos juridicos.

CE7 - Capacidad de redactar escritos juridicos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Exposicion verbal del profesor, ayudada
con nuevas tecnol ogias docentes y medios
audivisuales

100

100

Resolucién de problemas'y estudios de
casos précticos en seminarios

12

100

Asistenciaatutorias individualizadas o
en grupos reducidos, paralaorientacion y
seguimiento del aprendizaje.

100

Estudio del material docente etregado y
recomendado por el profesor

182

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Asistencia a clases tedricas y |ecciones magistrales.

Asistenciay participacion en clases practicas y resolucién problemas juridicos.

Asistencia a tutorias individualizadas o en grupos reducidos parala orientacion y seguimiento del aprendizaje.

Exposicién oral de trabajos, debate y discusion sobre las probleméticas planetadas por € profesor en clase, con razonamiento

juridico.

Acceso a bases de datos juridicas, blsqueda de bibliografia; manejo de paginas web de contenido juridico.

Evaluacion de los conocimientos adquiridos por € alumno, através de pruebas oralesy escritas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Realizacion de pruebas de adquisicion 4.0 6.0
de conocimientos escritasy orales, con

preguntas concretas, a desarrollar y tipo

test.

Evaluacion de laresolucion de casos 2.0 4.0
précticos.

Asistenciaalas clasestedricas, préacticasy |0.5 15
seguimiento de |as actividades propuestas.

NIVEL 2: Derecho Internacional Privado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Derecho Internacional Privado
5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3
CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Utilizacion correctay fluida, tanto oral como escrita, del lenguaje técnico y de la argumentacion juridica del derecho internacional privado.

2. Demostrar conocimiento de |as implicaciones internacionales del sistemajuridico, con sus problemasy fundamental es procedimientos de solucién, asi como de cono-
cimientos precisos de |os conceptos fundamental es, | as principales cuestiones que afectan alas situaciones privadas internacionales y el contenido de las fuentesjuridicas
reguladoras més relevantes (normativa interna, normativa comunitaria, instrumentos internacionalesy nueva lex mercatoria).

3. Conocimiento tedrico-préctico y aplicacion de las fuentes juridicas basicas aplicables alaresolucion de problemas referentes alas situaciones privadas internacional es.
4. Saber resolver los principales problemas juridicos que plantean determinados conflictos de carécter internacional, identificando las cuestiones relevantes, siendo capaz
de determinar de modo correcto |as fuentes juridicas relevantes, conociendo e modo correcto de aplicacion de la citada normativa, buscando bases juridicas paralas dife-
rentes respuestas y evaluando los pros y contras de cada una de ellas de forma que se pueda alcanzar una solucién éptima parael supuesto planteado.

5. Saber elaborar y presentar una decision juridicamente fundamentada en un asunto derivado de unarelacién internacional .

6. Utilizacion de bibliografiay bases de datos para la consecucion de datos y conocimientos que permitan el desarrollo del aprendizaje auténomo en el dmbito del dere-
cho internacional

5.5.1.3 CONTENIDOS

En particular, se estudiarén los presupuestos del Derecho Internaciona Privado; la competenciajudicia internacional; el proceso con elemento extranjero; laformade los
actosy la eficacia de los documentos plblicos extranjeros; la determinacion de laley aplicable; el Derecho Internacional Privado de lafamilia, sucesiones, obligacionesy
los derechos reales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES
CG2 - Adquisicién de conocimientos béasi cos en materia de Derecho Publico, Derecho Privado, Finanzas, Tributacion y Economia.

CG3 - Capacitacion profesional para desempefiar tareas de asesoramiento legal en € ambito de la empresa privada

CGS5 - Adquisicién de conocimientos para el libre gjercicio de la profesion liberal (abogacia, procuraduria, gestorias,¢)

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES
CT1 - Capacidad de andlisis, sintesisy exposicion.

CT10 - Compromiso ético y deontoldgico en € gjercicio de las profesiones juridicas.

CT11 - Adaptacion anuevas situacionesy creatividad en laresolucién de problemas y conflictos.

CT12 - Motivacion por lacalidad, iniciativay espiritu emprendedor.

CT2 - Comunicacion ora y escrita en lengua nativa.
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CT3 - Capacidad de resolucion de problemas.

CT5 - Pensamiento y razonamiento critico.

CT6 - Capacidad de autocritica.

CT7 - Respeto alos derechos fundamental es, respeto alaigualdad entre hombres y mujeresy respeto alas minorias.

CT8 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT9 - Compromiso ético y deontoldgico en el gercicio delas profesionesjuridicas.

CT4 - Conocimientos de informética, manejo de los principal es instrumentos informéticos y dominio delas TIC's.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE10 - Adquisicion de una concienciacriticaen € andlisis del ordenamiento juridico y desarrollo de ladiaécticajuridica

CE12 - Conocimientos béasicos de metodologia y argumentacion juridica.

CE15 - Conocer, comprender e interpretar las normas basicas, lajurisprudencia relevante y la doctrina de cada materia.

CEL16 - Capacidad parareconocer y solucionar conflictosy problemas mediante instrumentos juridicos.

CE4 - Capacidad para el manejo de fuentes juridicas legales, jurisprudenciales y doctrinales.

CES6 - Capacidad de leer e interpretar textos juridicos.

CE7 - Capacidad de redactar escritos juridicos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion verbal del profesor, ayudada |50 100

con nuevas tecnol ogias docentes y medios

audivisuales

Resolucién de problemasy estudios de 6 100

casos précticos en seminarios

Asistenciaatutorias individualizadas o 3 100
en grupos reducidos, paralaorientacion y
seguimiento del aprendizaje.

Estudio del material docente etregado y 91 0
recomendado por el profesor

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Asistenciaaclasestedricasy lecciones magistrales.

Asistenciay participacion en clases précticas y resolucion problemas juridicos.

Asistencia a tutorias individualizadas o en grupos reducidos parala orientacion y seguimiento del aprendizaje.

Exposicion oral de trabajos, debate y discusion sobre las probleméticas planetadas por el profesor en clase, con razonamiento
juridico.

Acceso abases de datos juridicas, blsqueda de bibliografia; manejo de paginas web de contenido juridico.

Evaluacion de los conocimientos adquiridos por el alumno, através de pruebas oralesy escritas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Realizacion de pruebas de adquisicion 5.0 7.0
de conocimientos escritasy orales, con
preguntas concretas, a desarrollar y tipo

test.

Evaluacion de laresolucion de casos 20 35
précticos.

Asistenciaalas clasestedricas, précticasy |0.5 1.0

seguimiento de |as actividades propuestas.

NIVEL 2: Derecho Constitucional

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Derecho Constitucional (3)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

cho constitucional.

1. Utilizacion correctay fluida, tanto oral como escrita, del lenguaje técnico y de la argumentacion juridica del derecho constitucional .
2. Conocimiento tedrico-préactico de los derechos y libertades fundamentales, su titularidad, su gjercicio y los conflictos que plantea dentro del ordenamiento.
3. Conocimiento tedrico-préctico de los derechos y deberes de los ciudadanos y € gjercicio de los mismos.

4. Conocimiento teorico-préctico de |os principios rectores de la politica socia y econémica.

5. Conocimiento tedrico-préctico de la proteccion y suspension de los derechos y libertades fundamental es, asi como las garantias de su gjercicio.
6. Conocer y distinguir las formas de proteccion jurisdiccional y extra-jurisdiccional de los derechos y libertades.

7. Conocimiento tedrico-préctico del funcionamiento de las instituciones garantes de los derechos y libertades reconocidos en la Constitucién.

8. Utilizacion de bibliografiay bases de datos para la consecucion de datos y conocimientos que permitan el desarrollo del aprendizaje auténomo en el dmbito del dere-

55.1.3 CONTENIDOS
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Lamateria Derecho Constitucional complementa alas asignaturas del médulo bésico Derecho Constitucional (1) y Derecho Constitucional (2). Esta materia se divide en
dos grandes blogues, correspondiéndose cada uno de ellos con cada una de |as asignaturas que laintegran. La asignatura “ Derecho Constitucional (3)” proporcionaaal
estudiante conocimientos sobre los Derechos y Libertades fundamentales, y sus mecanismos de proteccion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Adquisicién de conocimientos basi cos en materia de Derecho Publico, Derecho Privado, Finanzas, Tributacion y Economia.

CG3 - Capacitacion profesional para desempefiar tareas de asesoramiento legal en el ambito de la empresa privada

CG5 - Adquisicion de conocimientos para el libre gjercicio de la profesion liberal (abogacia, procuraduria, gestorias,¢)

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de andlisis, sintesisy exposicion.

CT10 - Compromiso ético y deontolégico en el gercicio de las profesionesjuridicas.

CT11 - Adaptacioén anuevas situacionesy creatividad en laresolucién de problemas y conflictos.

CT12 - Mativacion por lacalidad, iniciativay espiritu emprendedor.

CT2 - Comunicacion ord y escrita en lengua nativa.

CT3 - Capacidad de resolucion de problemas.

CT5 - Pensamiento y razonamiento critico.

CT6 - Capacidad de autocritica.

CT7 - Respeto alos derechos fundamental es, respeto alaigualdad entre hombres y mujeresy respeto alas minorias.

CT8 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT9 - Compromiso ético y deontoldgico en €l gercicio de las profesiones juridicas.

CT4 - Conocimientos de informética, manejo de los principal es instrumentos informéticos y dominio delas TIC's.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE10 - Adquisicién de una conciencia criticaen el andlisis del ordenamiento juridico y desarrollo de la dialécticajuridica.

CE12 - Conocimientos béasicos de metodologia y argumentacion juridica

CE13 - Comprensién y conocimiento de las principales instituciones juridicas publicas y privadas.

CE14 - Comprension de las diferentes formas de creacion de Derecho, su evolucién histéricay su realidad actual.

CE15 - Conocer, comprender e interpretar las normas bésicas, la jurisprudencia relevante y la doctrina de cada materia.

CE2 - Conseguir la percepcion del caracter unitario del ordenamiento juridico y la necesaria vision interdisciplinar de los problemas
juridicos.

CES3 - Capacidad para utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo en lainterpretacion del
ordenamiento juridico.

CE4 - Capacidad parael mangjo de fuentesjuridicas legales, jurisprudenciales y doctrinales.

CES5 - Desarrollo de laoratoria juridicay capacidad de expresarse apropiadamente ante un auditorio.

CEG6 - Capacidad de leer e interpretar textos juridicos.

CE7 - Capacidad de redactar escritos juridicos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicién verbal del profesor, ayudada | 100 100

con nuevas tecnol ogias docentes y medios

audivisuales

Resolucién de problemas y estudios de 12 100

€asos practicos en seminarios
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recomendado por el profesor

Asistencia atutorias individualizadas o 6 100
en grupos reducidos, paralaorientacion y

seguimiento del aprendizaje.

Estudio del material docente etregado y 182 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Asistenciaaclasestedricasy lecciones magistrales.

Asistenciay participacion en clases précticas y resolucion problemas juridicos.

Asistencia a tutorias individualizadas o en grupos reducidos parala orientacion y seguimiento del aprendizaje.

juridico.

Exposicion oral de trabajos, debate y discusion sobre las probleméticas planetadas por €l profesor en clase, con razonamiento

Acceso a bases de datos juridicas, busqueda de bibliografia; manejo de paginas web de contenido juridico.

Realizacion de comentarios y andlisis sobre disposiciones legisativas, jurisprudenciay articulos doctrinales.

Evaluacion de los conocimientos adquiridos por €l alumno, através de pruebas oralesy escritas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Realizacion de pruebas de adquisicion
de conocimientos escritasy orales, con
preguntas concretas, a desarrollar y tipo
test.

50

7.0

Evaluacion de laresolucion de casos 20 4.0
précticos.

Asistenciaalas clasestedricas, précticasy |0.5 15
seguimiento de |as actividades propuestas.

NIVEL 2: Derecho Internacional Publico

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Derecho Internacional Publico

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL
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Obligatoria

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Utilizacion correctay fluida, tanto oral como escrita, del lenguaje técnico y de la argumentacion juridica del derecho internacional pablico.

2. Conocimiento bésico de las normas juridicas que regulan las relaciones entre | os sujetos de la sociedad internacional, asi como de la propia base socia sobre la que di-
chas normas operan.

3. Conocimientos tedrico-préacticos sobre la Sociedad Internaciona y sobre el Derecho Internacional Pablico.

4. Conocimiento y dominio del ordenamiento juridico internacional, su sistema de fuentes, el proceso de formacién de sus normas, sus relaciones con |os ordenamientos
internos de los Estados, sus principales sujetos y la distribucion de competencias entre ellos y los procedimientos de aplicacion de sus normas.

5. Saber utilizar las fuentes bibliogréficas y documentales actualizadas relativas a Derecho internacional publico.

6. Saber emitir juicios criticos sobre larealidad juridicainternacional. Se trata de potenciar €l aprendizaje critico y reflexivo, utilizando el mecanismo del debatey procu-
rando tener especia mente en cuenta la postura de Espafia en |os distintos procesos de creacion y aplicacion de las normas juridicas internacional es.

7. Habilidad para el aprendizaje auténomo que le facilite la posibilidad de emprender estudios posteriores. Se busca dotar a alumno de conocimientos suficientes para
poder profundizar en el estudio del Derecho Internacional Publico en el futuro y estar en condiciones de valorar |as diferentes salidas profesional es relacionadas con la
materia, como larealizacion de estudios de Postgrado, €l gjercicio profesional, el acceso ala carrera diplomética o la funcién publica nacional o internacional (Naciones
Unidas, Consejo de Europa, Unién Europea...), entre otras.

8. Utilizacion de bibliografiay bases de datos para la consecucion de datos y conocimientos que permitan el desarrollo del aprendizaje auténomo en el dmbito del dere-
cho internacional pablico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Debe facilitar a alumno el conocimiento de la Sociedad Internacional, la comprensién del ordenamiento internacional y sus caracteristicas fundamentales, |os sujetos del
Derecho Internacional, las fuentes del ordenamiento internacional, su aplicacion y laresponsabilidad internacional, asi como los medios de solucion pacifica de contro-
versias.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES
CG2 - Adquisicién de conocimientos béasi cos en materia de Derecho Publico, Derecho Privado, Finanzas, Tributacion y Economia.

CG3 - Capacitacion profesional para desempefiar tareas de asesoramiento legal en € ambito de la empresa privada

CGS5 - Adquisicién de conocimientos para el libre gjercicio de la profesion liberal (abogacia, procuraduria, gestorias,¢)

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES
CT1 - Capacidad de andlisis, sintesisy exposicion.

CT10 - Compromiso ético y deontoldgico en € gjercicio de las profesiones juridicas.

CT11 - Adaptacion anuevas situacionesy creatividad en laresolucién de problemas y conflictos.

CT12 - Motivacion por lacalidad, iniciativay espiritu emprendedor.

CT2 - Comunicacion ora y escrita en lengua nativa.
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CT3 - Capacidad de resolucion de problemas.

CT5 - Pensamiento y razonamiento critico.

CT6 - Capacidad de autocritica.

CT7 - Respeto alos derechos fundamental es, respeto alaigualdad entre hombres y mujeresy respeto alas minorias.

CT8 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT9 - Compromiso ético y deontoldgico en el gercicio delas profesionesjuridicas.

CT4 - Conocimientos de informética, manejo de los principal es instrumentos informéticos y dominio delas TIC's.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE10 - Adquisicion de una concienciacriticaen € andlisis del ordenamiento juridico y desarrollo de ladiaécticajuridica

CE11 - Capacidad de reconocimiento, negociacion y conciliacion como método de resolucidn de problemas juridicos.

CE12 - Conocimientos bésicos de metodologia y argumentacion juridica

CE13 - Comprension 'y conocimiento de las principales instituciones juridicas pablicas y privadas.

CE14 - Comprension de las diferentes formas de creacion de Derecho, su evolucion histéricay su realidad actual.

CE15 - Conocer, comprender e interpretar las normas bésicas, la jurisprudencia relevante y la doctrina de cada materia.

juridicos.

CE2 - Conseguir la percepcion del caracter unitario del ordenamiento juridico y la necesaria visién interdisciplinar de los problemas

CE3 - Capacidad para utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabagjo en lainterpretacion del
ordenamiento juridico.

CEA4 - Capacidad parael manejo de fuentes juridicas legales, jurisprudenciales y doctrinales.

CES - Desarrollo de la oratoria juridicay capacidad de expresarse apropiadamente ante un auditorio.

CES6 - Capacidad de leer e interpretar textos juridicos.

CEY - Capacidad de redactar escritos juridicos.

CES8 - Dominio de las técnicas de los instrumentos informéti cos juridicos como bases de datos, de legislacién, jurisprudenciay
bibliografia.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion verbal del profesor, ayudada |50 100

con nuevas tecnologias docentes y medios

audivisuales

Resolucién de problemasy estudios de 6 100

casos précticos en seminarios

Asistenciaatutorias individualizadas o 3 100
en grupos reducidos, paralaorientacion y
seguimiento del aprendizaje.

Estudio del material docente etregado y 91 0
recomendado por el profesor

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Asistenciaaclasestedricasy lecciones magistrales.

Asistenciay participacion en clases précticasy resolucion problemas juridicos.

Asistencia atutorias individualizadas o en grupos reducidos parala orientacion y seguimiento del aprendizaje.

Exposicion oral de trabajos, debate y discusion sobre las probleméticas planetadas por el profesor en clase, con razonamiento
juridico.

Acceso abases de datos juridicas, blsqueda de bibliografia; manejo de paginas web de contenido juridico.

Realizacion de comentarios y andlisis sobre disposiciones legislativas, jurisprudenciay articulos doctrinales.

Evaluacion de los conocimientos adquiridos por € alumno, através de pruebas oralesy escritas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
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Realizacion de pruebas de adquisicion
de conocimientos escritasy orales, con
preguntas concretas, a desarrollar y tipo
test.

50

7.0

Evaluacion de laresolucion de casos
précticos.

4.0

Asistenciaalas clases tedricas, préacticasy
seguimiento de |as actividades propuestas.

05

1.0

NIVEL 2: Derecho Eclesiastico del Estado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Derecho Exlesiastico del Estado

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Utilizacién correctayy fluida, tanto oral como escrita, del lenguaje técnico y de la argumentacion juridica del derecho eclesiastico del estado.

2. Conocimiento tedrico-préctico de los diferentes sistemas de relacion Iglesia-Estado, el contenido del Derecho Eclesiastico y sus fuentes, laregulacion y lostipos de
confesionesreligiosas, y €l estudio y proteccion de los derechos constitucional es que entroncan directamente con el fendmeno religioso; entre otros, el derecho alavida,
lalibertad religiosa e ideolégica, laigualdad y la objecién de conciencia

3. Conocimiento tedrico-préctico de los sistemas matrimoniales, y en especial el Derecho matrimonial espariol vigente, en un examen comparativo entre € matrimonio
civil y el religioso, y sus efectos; abordando también el estudio del derecho matrimonial acordado.

4. Conocimiento y aplicacién préctica de la proteccion de los derechos constitucional es que entroncan directamente con el fenémeno religioso.

5. Conocimiento y aplicacion préctica de laregulacion del derecho ala objecion de conciencia en el ambito pablico y privado.

6. Conocimiento de laregulacion existente para el gjercicio del derecho fundamental de libertareligiosa en el ambito estatal, autonémico y local.

7. Conocimiento de los diferentes ordenamientos confesionales y su incidencia en el ordenamiento civil.

8. Conocimiento y aplicacion préctica de los problemas juridicos que se plantean en la Administracion Pablica como consecuencia del gjercicio del derecho alalibertad
religiosa por parte de las comunidades y del individuo.

9. Utilizacién de bibliografiay bases de datos para la consecucion de datos y conocimientos que permitan el desarrollo del aprendizaje auténomo en el dmbito del dere-
cho eclesiastico del estado.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Laimportancia que, paralaformacion del futuro jurista, tiene el descubrir y profundizar las implicaciones que el hecho religioso, sobre todo en su vertiente instituciona-
lizada, tiene en la sociedad y en el ordenamiento estatal espafiol. De hecho, en toda sociedad en la que se pretenda respetar 1os derechos fundamental es de la persona, tie-
ne una especial importanciala comprensién y justaregulacion del derecho de libertad religiosay de conciencia. Este derecho se despliega en un haz de derechos y facul-
tades cuyo concreto gjercicio reviste, con frecuencia, rasgos probleméticos; para su adecuada resol ucion se necesitan juristas formados en un conocimiento cabal y criti-
co delos principios y fuentes del derecho eclesiéstico estatal y europeo, que, a su vez, exige para su comprension, un previo conocimiento de sus antecedentes histéricos
y de los principales rasgos de los derechos confesionales. Todo ello se concreta en laadquisicion, por parte del alumno, de conocimientos acerca de |as cuestiones que se
detallan a continuacion: - Relevanciajuridicadel factor social religioso - Modelos de relacion entre los poderes pablicos y las confesiones religiosas - Gestion publica de
ladiversidad religiosa - Derecho fundamental de libertad religiosay sus diversas manifestaciones - Posicion juridica de las confesiones religiosas - Derecho ala objecion
de concienciay sus diferentes manifestaciones - Libertad de ensefianzay ensefianza del hecho religioso - Derecho matrimonial de las confesiones religiosas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Adquisicion de conocimientos basicos en materia de Derecho Publico, Derecho Privado, Finanzas, Tributacion y Economia.

CG3 - Capacitacion profesional para desempefiar tareas de asesoramiento legal en € ambito de la empresa privada

CG5 - Adquisicion de conocimientos para el libre gjercicio de la profesion liberal (abogacia, procuraduria, gestorias,¢)

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de andlisis, sintesisy exposicion.

CT10 - Compromiso ético y deontoldgico en € gercicio de las profesiones juridicas.

CT11 - Adaptacion anuevas situacionesy creatividad en laresolucién de problemas y conflictos.

CT12 - Motivacion por lacalidad, iniciativay espiritu emprendedor.

CT2 - Comunicacion ora y escrita en lengua nativa.

CT3 - Capacidad de resolucion de problemas.

CT5 - Pensamiento y razonamiento critico.

CT6 - Capacidad de autocritica.

CT7 - Respeto alos derechos fundamental es, respeto alaigualdad entre hombres y mujeresy respeto alas minorias.

CT8 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT9 - Compromiso ético y deontoldgico en €l gjercicio de las profesiones juridicas.

CT4 - Conocimientos de informatica, manejo de los principal es instrumentos informéticos y dominio delas TIC's.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Reconocimiento de laimportanciadel Derecho como sistema regulador de las relaciones sociaes.

CE11 - Capacidad de reconocimiento, negociaciony conciliacion como método de resolucién de problemas juridicos.

CE12 - Conocimientos bésicos de metodologiay argumentacion juridica.

CE14 - Comprension de las diferentes formas de creacion de Derecho, su evolucion histéricay su realidad actual.

CE15 - Conocer, comprender e interpretar las normas bésicas, la jurisprudencia relevante y la doctrina de cada materia.
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CE16 - Capacidad parareconocer y solucionar conflictosy problemas mediante instrumentos juridicos.

CE2 - Conseguir la percepcion del caracter unitario del ordenamiento juridico y la necesaria vision interdisciplinar de los problemas
juridicos.

CE3 - Capacidad para utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabgjo en lainterpretacion del
ordenamiento juridico.

CE4 - Capacidad parael manejo de fuentesjuridicas legales, jurisprudencialesy doctrinales.

CES5 - Desarrollo de laoratoriajuridicay capacidad de expresarse apropiadamente ante un auditorio.

CES6 - Capacidad de leer e interpretar textos juridicos.

CEY - Capacidad de redactar escritos juridicos.
551.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicién verbal del profesor, ayudada |50 100

con nuevas tecnol ogias docentes y medios

audivisuales

Resolucién de problemas y estudios de 6 100

€asos practicos en seminarios

Asistencia atutorias individualizadas o 3 100
en grupos reducidos, parala orientacion y
seguimiento del aprendizaje.

Estudio del material docente etregado y 91 0
recomendado por el profesor

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Asistenciaa clases tedricas y |lecciones magistrales.

Asistenciay participacion en clases préacticas y resolucion problemas juridicos.

Asistencia atutorias individualizadas o en grupos reducidos para la orientacion y seguimiento del aprendizaje.

Exposicion ora de trabajos, debate y discusion sobre las probleméticas planetadas por €l profesor en clase, con razonamiento
juridico.

Acceso a bases de datos juridicas, busqueda de bibliografia; manejo de paginas web de contenido juridico.

Evaluacion de los conocimientos adquiridos por el alumno, através de pruebas oralesy escritas
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Realizacion de pruebas de adquisicion 5.0 7.0

de conocimientos escritas y orales, con

preguntas concretas, a desarrollar y tipo

test.

Evaluacion de laresolucion de casos 20 4.0

précticos.

Asistenciaalas clases tedricas, practicasy 0.5 15

seguimiento de |as actividades propuestas.
55 NIVEL 1: Optativo
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Derecho Romano
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
[}
LISTADO DE MENCIONES g
o
No existen datos 2
e}
NIVEL 3: Derecho Privado Comparado S
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3 o
CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL %
©
Optativa 6 Semestral 2
o}
DESPLIEGUE TEMPORAL g
(2]
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3 _:Cé}
©
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6 5
©
6 3
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9 ﬁ
6 2
©
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12 2
o
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE %
Q
CASTELLANO CATALAN EUSKERA 2
o
Si No No 5
= o
GALLEGO VALENCIANO INGLES 8
>
No No S B
[}
FRANCES ALEMAN PORTUGUES §
No No No P
i
ITALIANO OTRAS -E
[}
No No ko)
Q
LISTADO DE MENCIONES é
No existen datos E
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE é
1. Conocimientos de conceptos béasicos del derecho comparado, la estructura de un derecho privado supranacional y la globalizacion juridica: el juristaglobal. g
2. Conocimiento de la utilidad del estudio y aplicacion préctica del método comparativo. La microcomparacion y la macrocomparacion juridicas (en especia, David y 5
Constantinesco).
3. Conocimiento bésico de latradicién juridicaromanay su recepcion en la Europa medieval. Las codificaciones en materia de derecho privado de los siglos X1X y XX. &
4. Conocimiento de |os fundamentos juridico-privados de | os sistemas juridicos contemporéneos, con especial referenciaalos sistemas occidentales: Civil Law y Com- g
mon Law.
5. Adquisicion de habilidades linguisticas, en concreto, de inglés (oral y escrito) como instrumento o herramienta fundamental para poder llevar a cabo las tareas propias ﬁ
delaasignatura: casos practicos comparativosy exposiciones orales. » o o %
6. Capacidad de realizar de manera apropiada un jemplo de micro 0 macrocomparacion préctica en inglés. %
5.5.1.3 CONTENIDOS I~
N
Introduccion a estudio comparado de las distintas familias juridicas y sistemas juridicos contemporaneos. El entorno europeo. Esta asignatura se impartird en inglés. g
<
0]
(@]
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Adquisicién de conocimientos basicos en materia de Derecho Publico, Derecho Privado, Finanzas, Tributacion y Economia.

CG83 - Capacitacion profesiona para desempefiar tareas de asesoramiento legal en el ambito de la empresa privada

CG5 - Adgquisicién de conocimientos para €l libre gjercicio de la profesion liberal (abogacia, procuraduria, gestorias,¢)

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de andlisis, sintesisy exposicion.

CT10 - Compromiso ético y deontoldgico en el gjercicio de las profesiones juridicas.

CT11 - Adaptacion anuevas situacionesy creatividad en la resolucion de problemas y conflictos.

CT12 - Motivacion por lacalidad, iniciativay espiritu emprendedor.

CT2 - Comunicacion ora y escrita en lengua nativa.

CT3 - Capacidad de resolucion de problemas.

CT5 - Pensamiento y razonamiento critico.

CT6 - Capacidad de autocritica.

CT7 - Respeto alos derechos fundamental es, respeto alaigualdad entre hombresy mujeresy respeto alas minorias.

CT8 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT9 - Compromiso ético y deontoldgico en €l gercicio de las profesiones juridicas.

CT4 - Conocimientos de informatica, manejo de los principales instrumentos informéticos y dominio delas TIC's.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Reconocimiento de laimportancia del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

CE10 - Adquisicién de una conciencia criticaen el andlisis del ordenamiento juridico y desarrollo de la dialécticajuridica.

CE13 - Comprension 'y conocimiento de las principal es instituciones juridicas piblicas y privadas.

CE15 - Conocer, comprender e interpretar las normas basicas, la jurisprudencia relevante y la doctrina de cada materia.

CE4 - Capacidad parael manejo de fuentesjuridicas legales, jurisprudencialesy doctrinales.

CEG6 - Capacidad de leer e interpretar textos juridicos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion verbal del profesor, ayudada |50 100

con nuevas tecnologias docentes y medios

audivisuales

Resolucién de problemas y estudios de 6 100

casos practicos en seminarios

Asistencia atutorias individualizadas o 3 100
en grupos reducidos, paralaorientacion y
seguimiento del aprendizaje.

Estudio del material docente etregado y 91 0
recomendado por el profesor

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Asistencia aclasestedricasy lecciones magistrales.

Asistenciay participacion en clases practicas y resolucion problemas juridicos.

Asistencia atutorias individualizadas o en grupos reducidos parala orientacién y seguimiento del aprendizaje.
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Utilizacion de los espacios virtuales de cada asignatura, tanto en €l acceso alos contenidos, como en la participacion activaen la
contestacion de cuestionarios o realizacion de tareas sobre el programa de la asignatura.

Exposicion oral de trabajos, debate y discusion sobre las probleméticas planetadas por el profesor en clase, con razonamiento

juridico.

Acceso a bases de datos juridicas, blsqueda de bibliografia; manejo de paginas web de contenido juridico.

Fomentar lalecturay acceso ainformacion juridica en otras lenguas de la Unidn Europea.

Evaluacion de los conocimientos adquiridos por € alumno, através de pruebas oralesy escritas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Realizacion de pruebas de adquisicion 0.0 5.0
de conocimientos escritasy orales, con

preguntas concretas, a desarrollar y tipo

test.

Evaluacion de laresolucion de casos 35 45
précticos.

Asistenciaalas clasestedricas, practicasy |0.5 1.0
seguimiento de |as actividades propuestas.

NIVEL 2: Derecho Administrativo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Derecho Pblico Econédmico y de la Competencia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES
No existen datos
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer y comprender los preceptos de la [lamada Constitucion econdmica

2. Adquisicion de conocimientos de las distintas formas de intervencion de la Administracion publica en la economia.

3. Adquisicién de conocimientos sobre la estructura'y funcionamiento de la llamada Administracion econdmica, con una especial referenciaalas agencias reguladoras.
4. Conocimiento de los conceptos de liberalizacion, desregulacion y privatizacion.

5. Estudio de los procesos de liberalizacion y privatizacion de los principal es sectores econémicos y del régimen juridico aplicable alos mismos.

6. Saber aplicar las normas reguladoras de | os distintos sectores econémicos a supuestos practicos.

7. Conocimientos tedricos y aplicacion préctica de las normas reguladoras del Derecho de la competencia, con especia referencia alas précticas anticompetitivasy al
control de concentraciones econémicas.

8. Adquisicion de conocimientos tedrico practicos de los érganos encargados de la defensa de la competencia, su funcionamiento y de sus resoluciones.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Derecho Publico Econdmico y de la Competencia: Laintervencion de la Administracion Pablica en la Economia. Constitucion Econdémica. Liberalizacion, Desregulacion
y Privatizacion. La Administracion econdémica. Derecho de la Competencia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Adquisicién de conocimientos basi cos en materia de Derecho Publico, Derecho Privado, Finanzas, Tributacion y Economia.

CG3 - Capacitacion profesional para desempefiar tareas de asesoramiento legal en el ambito de la empresa privada

CG5 - Adquisicion de conocimientos para el libre gjercicio de la profesion liberal (abogacia, procuraduria, gestorias,¢)

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de andlisis, sintesis y exposicion.

CT10 - Compromiso ético y deontolégico en €l gercicio de las profesionesjuridicas.

CT11 - Adaptacioén anuevas situacionesy creatividad en laresolucién de problemas y conflictos.

CT12 - Mativacion por lacalidad, iniciativay espiritu emprendedor.

CT2 - Comunicacion ord y escrita en lengua nativa.

CT3 - Capacidad de resolucion de problemas.

CT5 - Pensamiento y razonamiento critico.
CT6 - Capacidad de autocritica.
CT7 - Respeto alos derechos fundamental es, respeto alaigualdad entre hombres y mujeresy respeto alas minorias.

CT8 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT9 - Compromiso ético y deontoldgico en €l gjercicio de las profesiones juridicas.
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE10 - Adquisicién de una conciencia criticaen el analisis del ordenamiento juridico y desarrollo de la dialécticajuridica.

CE13 - Comprensién y conocimiento de las principales instituciones juridicas publicas y privadas.

CE15 - Conocer, comprender e interpretar las normas basicas, lajurisprudencia relevante y la doctrina de cada materia.

CE3 - Capacidad para utilizar los principiosy valores constitucionales como herramienta de trabajo en lainterpretacion del
ordenamiento juridico.

CEA4 - Capacidad para el manejo de fuentesjuridicas legales, jurisprudenciales y doctrinales.

CES6 - Capacidad de leer e interpretar textos juridicos.
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicién verbal del profesor, ayudada |50 100

con nuevas tecnol ogias docentes y medios

audivisuales

Resolucién de problemas y estudios de 6 100

€asos practicos en seminarios

Asistencia atutorias individualizadas o 3 100
en grupos reducidos, parala orientacion y
seguimiento del aprendizaje.

Estudio del material docente etregado y 91 0
recomendado por el profesor

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Asistenciaaclases tedricas y |lecciones magistrales.

Asistenciay participacion en clases préacticas y resolucion problemas juridicos.

Asistencia atutorias individualizadas o en grupos reducidos para la orientacion y seguimiento del aprendizaje.

Exposicion ora de trabajos, debate y discusion sobre las probleméticas planetadas por €l profesor en clase, con razonamiento
juridico.

Acceso a bases de datos juridicas, busqueda de bibliografia; manejo de paginas web de contenido juridico.

Evaluacion de los conocimientos adquiridos por el alumno, através de pruebas oralesy escritas
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Realizacion de pruebas de adquisicion 5.0 6.5
de conocimientos escritas y orales, con
preguntas concretas, a desarrollar y tipo

test.

Evaluacion de laresolucion de casos 30 4.0
précticos.

Asistenciaalas clases tedricas, practicasy 0.5 15

seguimiento de |as actividades propuestas.
NIVEL 2: Derecho Procesal
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Procesos especialesy resolucion extraprocesal de conflictos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocimiento pormenorizado y aplicacion préctica de |os distintos procesos especiales o especialidades procedimentales, tanto en el dmbito civil como en el penal.
2. Conocimiento detallado y aplicacion préctica de los distintos modos o formas de solucion extra-jurisdiccional de conflictos, asi como de las peculiaridades y ventajas
que presentan cada uno de ellos (arbitraje, medicacion y conciliacion) respecto del proceso.

3. Conocimiento especifico y aplicacion préctica de lallamada jurisdiccion voluntaria como procedimiento para garantizar determinados derechos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Procesos civilesy penales especiales. Resolucion extraprocesal de conflictos: arbitraje privado, mediacion, conciliacion y jurisdiccion voluntaria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Adquisicion de conocimientos basicos en materia de Derecho Publico, Derecho Privado, Finanzas, Tributacion y Economia.

CG3 - Capacitacion profesional para desempefiar tareas de asesoramiento legal en € ambito de la empresa privada
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CGS5 - Adgquisicién de conocimientos para €l libre gjercicio de la profesion liberal (abogacia, procuraduria, gestorias,¢)

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de andlisis, sintesisy exposicion.

CT10 - Compromiso ético y deontoldgico en el gjercicio de las profesiones juridicas.

CT11 - Adaptacion anuevas situacionesy creatividad en la resolucion de problemas y conflictos.

CT12 - Motivacion por lacalidad, iniciativay espiritu emprendedor.

CT2 - Comunicacion ora y escrita en lengua nativa.

CT3 - Capacidad de resolucion de problemas.

CT5 - Pensamiento y razonamiento critico.

CT6 - Capacidad de autocritica.

CT7 - Respeto alos derechos fundamentales, respeto alaigualdad entre hombresy mujeresy respeto alas minorias.

CT8 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT9 - Compromiso ético y deontoldgico en €l gercicio de las profesiones juridicas.

CT4 - Conocimientos de informatica, manejo de los principales instrumentos informéticos y dominio delas TIC's.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL11 - Capacidad de reconocimiento, negociacion y conciliacion como método de resolucién de problemas juridicos.

CE15 - Conocer, comprender e interpretar las normas bésicas, la jurisprudencia relevante y la doctrina de cada materia.

CE16 - Capacidad parareconocer y solucionar conflictosy problemas mediante instrumentos juridicos.

CE4 - Capacidad parael mangjo de fuentesjuridicas legales, jurisprudenciales y doctrinales.

CEG6 - Capacidad de leer e interpretar textos juridicos.

CEY - Capacidad de redactar escritos juridicos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion verbal del profesor, ayudada |50 100

con nuevas tecnol ogias docentes y medios

audivisuales

Resolucién de problemas y estudios de 6 100

casos practicos en seminarios

Asistencia atutorias individualizadas o 3 100
en grupos reducidos, paralaorientacion y
seguimiento del aprendizaje.

Estudio del material docente etregado y 91 0
recomendado por el profesor

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Asistencia aclasestedricasy lecciones magistrales.

Asistenciay participacion en clases practicas y resolucion problemas juridicos.

Asistencia atutorias individualizadas o en grupos reducidos parala orientacién y seguimiento del aprendizaje.

Exposicién oral detrabajos, debate y discusion sobre las probleméticas planetadas por € profesor en clase, con razonamiento
juridico.

Acceso a bases de datos juridicas, blsqueda de bibliografia; manejo de paginas web de contenido juridico.

Evaluacion de los conocimientos adquiridos por el alumno, através de pruebas oralesy escritas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Realizacion de pruebas de adquisicion 5.0 6.5
de conocimientos escritasy orales, con

preguntas concretas, a desarrollar y tipo

test.

Evaluacion de laresolucion de casos 3.0 45
précticos.

Asistenciaalas clasestedricas, practicasy |0.5 1.0
seguimiento de |as actividades propuestas.

NIVEL 2: Derecho Penal

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Derecho penal econémico

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocimiento tedrico-préctico de: insolvencias punibles, proteccion de la propiedad industrial, proteccion penal del mercado y los consumidores, proteccion del poder
regulador del Estado en la Economia.

2. Andlisis critico de supuestos précticos de: insolvencias punibles, proteccion de la propiedad industrial, proteccion penal del mercado y |os consumidores, proteccion
del poder regulador del Estado en la Economia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Delitos socioeconémicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Adquisicion de conocimientos basicos en materia de Derecho Publico, Derecho Privado, Finanzas, Tributacion y Economia.

CG3 - Capacitacion profesional para desempefiar tareas de asesoramiento legal en € ambito de la empresa privada

CGS5 - Adquisicién de conocimientos para el libre gjercicio de la profesion liberal (abogacia, procuraduria, gestorias,¢)

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de andlisis, sintesisy exposicion.

CT10 - Compromiso ético y deontoldgico en €l gjercicio de las profesiones juridicas.

CT11 - Adaptacion anuevas situacionesy creatividad en laresolucion de problemas y conflictos.

CT12 - Motivacion por lacalidad, iniciativay espiritu emprendedor.

CT2 - Comunicacion ora y escrita en lengua nativa.

CT3 - Capacidad de resolucion de problemas.

CT5 - Pensamiento y razonamiento critico.

CT6 - Capacidad de autocritica.

CT7 - Respeto alos derechos fundamental es, respeto alaigualdad entre hombres y mujeresy respeto alas minorias.

CT8 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT9 - Compromiso ético y deontoldgico en €l gjercicio de las profesiones juridicas.

CT4 - Conocimientos de informatica, manejo de los principal es instrumentos informéticos y dominio delas TIC's.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE10 - Adquisicion de una concienciacriticaen € andisis del ordenamiento juridico y desarrollo de ladiaécticajuridica

CE11 - Capacidad de reconocimiento, negociacion y conciliacion como método de resolucidn de problemas juridicos.

CE15 - Conocer, comprender e interpretar las normas bésicas, la jurisprudencia relevante y la doctrina de cada materia.

CE16 - Capacidad parareconocer y solucionar conflictosy problemas mediante instrumentos juridicos.

CE4 - Capacidad para el manejo de fuentesjuridicas legales, jurisprudencialesy doctrinales.

CEG6 - Capacidad de leer e interpretar textos juridicos.

CEY - Capacidad de redactar escritos juridicos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion verbal del profesor, ayudada |50 100
con nuevas tecnol ogias docentes y medios

audivisuales

Resolucién de problemas y estudios de 6 100
casos practicos en seminarios

Asistenciaatutorias individualizadas o 3 100
en grupos reducidos, paralaorientacion y

seguimiento del aprendizaje.

Estudio del material docente etregado y 91 0
recomendado por el profesor

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Asistencia aclasestedricas y lecciones magistrales.

Asistenciay participacion en clases practicas y resolucion problemas juridicos.

Asistencia atutorias individualizadas o en grupos reducidos parala orientacién y seguimiento del aprendizaje.

juridico.

Exposicién oral detrabajos, debate y discusion sobre las probleméticas planetadas por € profesor en clase, con razonamiento

Acceso a bases de datos juridicas, blsqueda de bibliografia; manejo de paginas web de contenido juridico.

Evaluacion de los conocimientos adquiridos por el alumno, através de pruebas oralesy escritas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Realizacion de pruebas de adquisicion 4.0 6.0
de conocimientos escritasy orales, con

preguntas concretas, a desarrollar y tipo

test.

Evaluacion de laresolucion de casos 30 45
précticos.

Asistenciaalas clasestedricas, practicasy |0.5 15
seguimiento de las actividades propuestas.

NIVEL 2: Derecho del Trabajo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No

No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Derecho procesal laboral

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES
No existen datos
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.- Conocimiento de los érganos de la jurisdiccion social.

2.- Estudio del proceso ordinario y de las modalidades procesales en el &mbito laboral.

3.- Examen de los distintos medios de impugnacion.

4.- Cuestiones relacionadas con el proceso de ejecucion de sentencias y demas titulos ejecutivos.

55.1.3 CONTENIDOS

Aprendizaje de los medios de solucién de conflictos en Derecho del Trabajo, tanto individuales como colectivos, jurisdiccionalesy extrajurisdiccionales. Andlisis juridi-
co técnico del proceso laboral en su conjunto. Desde la plantajudicial y sus principios hasta la gjecucion de la sentencia. Se atendera especialmente a las fases que com-
ponen el proceso ordinario: demanda, contestacion, prueba, recursos. Andlisis juridico técnico de las modalidades procesales especiales asi como de los recursosy dela
fase de gjecucion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES
CG2 - Adquisicién de conocimientos béasi cos en materia de Derecho Publico, Derecho Privado, Finanzas, Tributacion y Economia.

CG3 - Capacitacion profesional para desempefiar tareas de asesoramiento legal en € ambito de la empresa privada

CGS5 - Adquisicién de conocimientos para el libre gjercicio de la profesion liberal (abogacia, procuraduria, gestorias,¢)

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES
CT1 - Capacidad de andlisis, sintesisy exposicion.

CT10 - Compromiso ético y deontoldgico en €l gjercicio de las profesiones juridicas.
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CT11 - Adaptacion anuevas situacionesy creatividad en la resolucion de problemas y conflictos.

CT12 - Motivacion por lacalidad, iniciativay espiritu emprendedor.

CT2 - Comunicacion ora y escrita en lengua nativa.

CT3 - Capacidad de resolucion de problemas.

CT5 - Pensamiento y razonamiento critico.

CT6 - Capacidad de autocritica.

CT7 - Respeto alos derechos fundamentales, respeto alaigualdad entre hombres y mujeresy respeto alas minorias.

CT8 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT9 - Compromiso ético y deontoldgico en €l gercicio de las profesiones juridicas.

CT4 - Conocimientos de informatica, manejo de los principales instrumentos informéticos y dominio delas TIC's.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Reconocimiento de laimportancia del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

CE11 - Capacidad de reconocimiento, negociacion y conciliacion como método de resolucion de problemas juridicos.

CE15 - Conocer, comprender e interpretar las normas bésicas, la jurisprudencia relevante y la doctrina de cada materia.

CE16 - Capacidad parareconocer y solucionar conflictosy problemas mediante instrumentos juridicos.

CE4 - Capacidad parael manejo de fuentesjuridicas legales, jurisprudencialesy doctrinales.

CEG6 - Capacidad de leer e interpretar textos juridicos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion verbal del profesor, ayudada |50 100

con nuevas tecnologias docentes y medios

audivisuales

Resolucién de problemas y estudios de 6 100

casos practicos en seminarios

Asistencia atutorias individualizadas o 3 100
en grupos reducidos, paralaorientacion y
seguimiento del aprendizaje.

Estudio del material docente etregado y 91 0
recomendado por el profesor

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Asistencia aclasestedricas y lecciones magistrales.

Asistenciay participacion en clases practicas y resolucion problemas juridicos.

Asistencia atutorias individualizadas o en grupos reducidos parala orientacién y seguimiento del aprendizaje.

Utilizacion de los espacios virtual es de cada asignatura, tanto en el acceso alos contenidos, como en la participacion activaen la
contestacion de cuestionarios o realizacion de tareas sobre el programa de la asignatura.

Acceso a bases de datos juridicas, blsqueda de bibliografia; manejo de paginas web de contenido juridico.

Evaluacion de los conocimientos adquiridos por el alumno, através de pruebas oralesy escritas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Realizacion de pruebas de adquisicion 6.0 7.0
de conocimientos escritasy orales, con
preguntas concretas, a desarrollar y tipo

test.

Evaluacion de laresolucion de casos 25 35
précticos.

Asistenciaalas clasestedricas, practicasy |0.5 15

seguimiento de |as actividades propuestas.
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NIVEL 2: Derecho Mer cantil

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Derecho bancarioy del seguro

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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1. Conocimientos tedrico précticos de la regulacion de los Mercados bancarios

2. Conocimiento y aplicacion de los sistemas de ordenacion y supervision del Mercado Bancario.

3. Conocimiento y aplicacion del control de acceso

4. Conocimiento y aplicacion de los contratos bancarios Inter-empresariaes, y de Consumo

5. Conocimientos tedrico précticos de la regulacion del mercado asegurador

6. Conocimiento y aplicacion de |os sistemas de ordenacion y supervision del mercado asegurador

7. Conocimiento y aplicacion del control de acceso al mercado asegurador

8. Conocimiento y aplicacion de los contratos de seguro, tales como el seguro de dafios de persona, y planesy fondos de pensiones.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Instituciones, derecho de la contratacion bancariay derecho de los seguros privados.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Adquisicién de conocimientos bési cos en materia de Derecho Publico, Derecho Privado, Finanzas, Tributacion y Economia.

CG3 - Capacitacion profesional para desempefiar tareas de asesoramiento legal en €l ambito de la empresa privada

CGS5 - Adgquisicién de conocimientos para €l libre gjercicio de la profesion liberal (abogacia, procuraduria, gestorias,¢)

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de andlisis, sintesisy exposicion.

CT10 - Compromiso ético y deontoldgico en €l gjercicio de las profesiones juridicas.

CT11 - Adaptacion anuevas situacionesy creatividad en la resolucion de problemas y conflictos.

CT12 - Motivacion por lacalidad, iniciativay espiritu emprendedor.

CT2 - Comunicacion ora y escrita en lengua nativa.

CT3 - Capacidad de resolucion de problemas.

CT5 - Pensamiento y razonamiento critico.

CT6 - Capacidad de autocritica.

CT7 - Respeto alos derechos fundamentales, respeto alaigualdad entre hombres y mujeresy respeto alas minorias.

CT8 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT9 - Compromiso ético y deontoldgico en el gjercicio de las profesiones juridicas.

CT4 - Conocimientos de informatica, manejo de los principales instrumentos informéticos y dominio delas TIC's.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE11 - Capacidad de reconocimiento, negociacion y conciliacion como método de resolucidn de problemas juridicos.

CE15 - Conocer, comprender e interpretar las normas bésicas, la jurisprudencia relevante y la doctrina de cada materia.

CE16 - Capacidad parareconocer y solucionar conflictosy problemas mediante instrumentos juridicos.

CE4 - Capacidad para el manejo de fuentesjuridicas legales, jurisprudencialesy doctrinales.

CEG6 - Capacidad de leer e interpretar textos juridicos.

CEY - Capacidad de redactar escritos juridicos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion verbal del profesor, ayudada |50 100

con nuevas tecnol ogias docentes y medios

audivisuales

Resolucién de problemasy estudios de 6 100

casos précticos en seminarios

Asistenciaatutorias individualizadas o 3 100
en grupos reducidos, paralaorientacion y
seguimiento del aprendizaje.
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Estudio del material docente etregado y
recomendado por el profesor

96

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Asistencia a clases tedricas y |lecciones magistrales.

Asistenciay participacion en clases préacticas y resolucion problemas juridicos.

Asistencia atutorias individualizadas o en grupos reducidos para la orientacion y seguimiento del aprendizaje.

Exposicion ora de trabajos, debate y discusion sobre las probleméticas planetadas por €l profesor en clase, con razonamiento

juridico.

Acceso a bases de datos juridicas, busqueda de bibliografia; manejo de paginas web de contenido juridico.

Evaluacion de los conocimientos adquiridos por el alumno, através de pruebas oralesy escritas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Realizacion de pruebas de adquisicion 5.0 6.5
de conocimientos escritas y orales, con

preguntas concretas, a desarrollar y tipo

test.

Evaluacion de laresolucion de casos 3.0 45
précticos.

Asistenciaalas clases tedricas, practicasy 0.5 15
seguimiento de |as actividades propuestas.

NIVEL 2: Derecho Internacional Privado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Comercio internacional

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocimiento de |as instituciones juridico privadas en el marco internacional.

2. Capacidad de andlisis e interpretacion de las normas internacionales en el marco de las relaciones juridico privadas.

3. Conocimiento tedrico préctico de las normas de conflicto, y capacidad argumentativa ante situaciones de conflicto de normas.

4. Conocimiento y capacidad de interpretacion de los Contratos i nternacionales ante un caso supuesto.

5. Conocimiento y capacidad de discernir la norma competencial aplicable ante relaciones juridico privadas cuando existe un elemento de extranjeria.
6. Conocimientos tedrico précticos sobre la regulacion internacional aplicable al tréfico juridico entre empresasy particulares.

7. Conocimiento y capacidad de interpretar |a jurisprudencia emitida por los tribunal es internacional es en materia de comercio Internacional .

5.5.1.3 CONTENIDOS

Regulaciéon de la contratacion internacional, aspectos generales, normas de conflicto y competencia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Adquisicién de conocimientos béasi cos en materia de Derecho Publico, Derecho Privado, Finanzas, Tributacion y Economia.

CG3 - Capacitacion profesional para desempefiar tareas de asesoramiento legal en el ambito de la empresa privada

CG5 - Adquisicion de conocimientos para el libre gjercicio de la profesion liberal (abogacia, procuraduria, gestorias,¢)

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de andlisis, sintesisy exposicion.

CT10 - Compromiso ético y deontoldgico en el gjercicio de las profesiones juridicas.

CT11 - Adaptacion anuevas situaciones y creatividad en laresolucién de problemasy conflictos.

CT12 - Motivacion por lacalidad, iniciativay espiritu emprendedor.

CT2 - Comunicacion ora y escrita en lengua nativa.

CT3 - Capacidad de resolucion de problemas.

CT5 - Pensamiento y razonamiento critico.

CT6 - Capacidad de autocritica.

CT7 - Respeto alos derechos fundamental es, respeto alaigualdad entre hombresy mujeresy respeto alas minorias.

CT8 - Capacidad de trabajo en equipo.

7717103

[}
Q
s
o
o
o
9
o
©
=
R
£
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=
(@]
©
)
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
@
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
2
=
=
o
>
]
<
o)
)
o)
o
N~
%)
I
I5e)
o)
I
©
@
I
o
ISe)
<t
©
s
S
@
I
o)
0
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=552808643828629323705084

L]
7
a

w ¥ GOBERNO
T DE ESPARIA

MIMISTERICH
DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

Identificador : 2501255

Fecha: 06/10/2022

CT9 - Compromiso ético y deontoldgico en €l gjercicio de las profesiones juridicas.

CT4 - Conocimientos de informatica, manejo de los principal es instrumentos informéticos y dominio delas TIC's.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Reconocimiento de laimportancia del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

CE11 - Capacidad de reconocimiento, negociacion y conciliacion como método de resolucidn de problemas juridicos.

CEZ15 - Conocer, comprender e interpretar las normas bésicas, lajurisprudencia relevante y la doctrina de cada materia.

CE16 - Capacidad parareconocer y solucionar conflictosy problemas mediante instrumentos juridicos.

CE4 - Capacidad para el manejo de fuentes juridicas legales, jurisprudencialesy doctrinales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion verbal del profesor, ayudada |50 100
con nuevas tecnol ogias docentes y medios

audivisuales

Resolucion de problemasy estudios de 6 100
casos précticos en seminarios

Asistencia atutorias individualizadas o 3 100
en grupos reducidos, paralaorientacion y

seguimiento del aprendizaje.

Estudio del material docente etregado y 91 0
recomendado por el profesor

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MIiNIMA PONDERACION MAXIMA
Realizacion de pruebas de adquisicion 5.0 6.5
de conocimientos escritasy orales, con

preguntas concretas, a desarrollar y tipo

test.

Evaluacion de laresolucion de casos 3.0 45
précticos.

Asistenciaalas clasestedricas, précticasy |0.5 15
seguimiento de |as actividades propuestas.

NIVEL 2: Derecho Internacional Publico

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Organizaciones | nternacionalesy Cooperacion | nter nacional

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocimiento tedrico préactico de las instituciones de Derecho Internacional que operan en el &mbito regional y universal.

2. Comprension del funcionamiento de las organizaciones y organismos internacionales de cooperacion.

3. Capacidad para aplicar |as técnicas e instrumentos de cooperacion internacional institucionalizadas.

4. Conocimiento y capacidad de integracion y evaluacion de los problemas existentes en el marco de la cooperacién internacional.

5. Adquisicién de conocimientos tedrico précticos de los conflictos juridicos que puedan surgir en el dmbito de la cooperacién internacional .
6. Capacidad de resolucion y andlisis de supuestos dados.

55.1.3 CONTENIDOS

Laasignatura Organizaciones Internacionales y Cooperacion internacional debe facilitar al alumno el conocimiento de las principales caracteristicas de las Organizacio-
nes Internacionales, su funcién en la cooperacion y laintegracion y los elementos que las definen. Asimismo, posibilitard el acceso alos principal es sectores de coopera-
cién internacional y laregulacion internaciona sobre los mismos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Adquisicién de conocimientos basi cos en materia de Derecho Publico, Derecho Privado, Finanzas, Tributacion y Economia.

CG3 - Capacitacion profesional para desempefiar tareas de asesoramiento legal en el ambito de la empresa privada

CGS5 - Adgquisicién de conocimientos para €l libre gjercicio de la profesion liberal (abogacia, procuraduria, gestorias,¢)

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado
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CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de andlisis, sintesisy exposicion.

CT10 - Compromiso ético y deontoldgico en € gercicio de las profesiones juridicas.

CT11 - Adaptacion anuevas situacionesy creatividad en laresolucion de problemas y conflictos.

CT12 - Motivacion por lacalidad, iniciativay espiritu emprendedor.

CT2 - Comunicacion ora y escrita en lengua nativa.

CT3 - Capacidad de resolucion de problemas.

CT5 - Pensamiento y razonamiento critico.

CT6 - Capacidad de autocritica.

CT7 - Respeto alos derechos fundamental es, respeto alaigualdad entre hombres y mujeresy respeto alas minorias.

CT8 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT9 - Compromiso ético y deontoldgico en €l gjercicio de las profesiones juridicas.

CT4 - Conocimientos de informatica, manejo de los principal es instrumentos informéticos y dominio delas TIC's.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Reconocimiento de laimportancia del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociaes.

CE11 - Capacidad de reconocimiento, negociacion y conciliacion como método de resolucidn de problemas juridicos.

CE13 - Comprension 'y conocimiento de las principales instituciones juridicas pablicas y privadas.

CE15 - Conocer, comprender e interpretar las normas bésicas, la jurisprudencia relevante y la doctrina de cada materia.

CE16 - Capacidad parareconocer y solucionar conflictosy problemas mediante instrumentos juridicos.

CE4 - Capacidad parael mangjo de fuentesjuridicas legales, jurisprudencialesy doctrinales.

CEG6 - Capacidad de leer e interpretar textos juridicos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion verbal del profesor, ayudada |50 100

con nuevas tecnol ogias docentes y medios

audivisuales

Resolucién de problemasy estudios de 6 100

casos précticos en seminarios

Asistenciaatutorias individualizadas o 3 100
en grupos reducidos, paralaorientacion y
seguimiento del aprendizaje.

Estudio del material docente etregado y 91 0
recomendado por el profesor

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Asistencia a clases tedricas y |ecciones magistrales.

Asistenciay participacion en clases practicas y resolucién problemas juridicos.

Asistencia atutorias individualizadas o en grupos reducidos parala orientacion y seguimiento del aprendizaje.

Exposicién oral de trabajos, debate y discusion sobre las probleméticas planetadas por € profesor en clase, con razonamiento
juridico.

Acceso a bases de datos juridicas, blsqueda de bibliografia; manejo de paginas web de contenido juridico.

Evaluacion de los conocimientos adquiridos por € alumno, através de pruebas oralesy escritas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
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Realizacion de pruebas de adquisicion
de conocimientos escritasy orales, con
preguntas concretas, a desarrollar y tipo
test.

6.0

7.0

Evaluacion de laresolucion de casos
précticos.

35

Asistenciaalas clases tedricas, préacticasy
seguimiento de |as actividades propuestas.

05

15

NIVEL 2: Derecho Eclesiastico del Estado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Libertad ideol6gicay religiosa en la Unidn Europea

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.- Adquisicién de un conocimiento real de larelevanciajuridica del factor socia religioso en la Unién Europea

2.- Conocer y clasificar los diferentes model os europeos de relacion entre los poderes publicos y las confesiones religiosas, analizando los pro y contra de cada uno de
ellos.

3.- Conocimiento tedrico-préctico de la gestion de la diversidad religiosa por parte de los gobiernos e instituciones religiosas

4.- Conocimiento tedrico-préactico del gjercicio del derecho de libertad religiosa por parte del individuo y las confesiones religiosas en la Union Europea, conflictos plan-
teados y soluciones aportadas por |as instituciones judiciales nacionales e internacionales.

5.- Adquisicién de conocimientos acerca de | os diferentes ordenamientos confesional es con eficacia juridica en |os ordenamientos europeos.

6.- Adquisicion de conocimientos acerca de los conflictos que plantea el derecho fundamental de libertad religiosa en sus diversas manifestaciones y conocimiento tedri-
copréctico de |as soluciones recogidas por |alegislacion y jurisprudencia europesas.

55.1.3 CONTENIDOS

Laimportancia que, paralaformacion del futuro jurista, tiene el descubrir y profundizar las implicaciones que el hecho religioso, sobre todo en su vertiente instituciona-
lizada, tiene en la sociedad y, por tanto, en los ordenamientos juridicos, tanto en el ordenamiento estatal espafiol como en el del resto de paises de la Unién Europea. De
hecho, en toda sociedad en la que se pretenda respetar |os derechos fundamentales de la persona, tiene una especial importanciala comprension y justa regulacion del de-
recho de libertad religiosay de conciencia. Este derecho se despliega en un haz de derechos y facultades cuyo concreto gjercicio reviste, con frecuencia, rasgos problemé-
ticos; para su adecuada resolucion se necesitan juristas formados en un conocimiento cabal y critico de los principiosy fuentes del derecho eclesiastico estatal y europeo,
gue, asu vez, exige para su comprension, un previo conocimiento de sus antecedentes histéricosy de los principal es rasgos de |os derechos confesionales. Todo ello se
concreta en laadquisicion, por parte del alumno, de conocimientos acerca de |as cuestiones que se detallan a continuacion: - Relevanciajuridica del factor socia religioso
en laUnion europea - Modelos de relacion en Europa entre los poderes publicos y las confesiones religiosas - Gestion pablica de la diversidad religiosa por parte de los
gobiernos europeos e instituciones regionales - Estatus juridico de las confesiones religiosas en |los paises miembros de la Unién Europea - Derecho fundamental de liber-
tad religiosay sus diversas manifestaciones - Derecho matrimonial de |as confesiones religiosas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Adquisicion de conocimientos béasicos en materia de Derecho Publico, Derecho Privado, Finanzas, Tributacion y Economia.

CG5 - Adquisicion de conocimientos para el libre gjercicio de la profesion liberal (abogacia, procuraduria, gestorias,¢)

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES
CT1 - Capacidad de andlisis, sintesisy exposicion.

CT10 - Compromiso ético y deontoldgico en € gjercicio de las profesiones juridicas.

CT11 - Adaptacion anuevas situacionesy creatividad en laresolucién de problemas y conflictos.

CT12 - Motivacion por lacalidad, iniciativay espiritu emprendedor.

CT2 - Comunicacion ora y escrita en lengua nativa.

CT3 - Capacidad de resolucion de problemas.

CT5 - Pensamiento y razonamiento critico.
CT6 - Capacidad de autocritica.
CT7 - Respeto alos derechos fundamental es, respeto alaigualdad entre hombres y mujeresy respeto alas minorias.

CT8 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT9 - Compromiso ético y deontoldgico en €l gjercicio de las profesiones juridicas.

CT4 - Conocimientos de informatica, manejo de los principal es instrumentos informéticos y dominio delas TIC's.
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Reconocimiento de laimportancia del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

CE15 - Conocer, comprender e interpretar las normas basicas, lajurisprudencia relevante y la doctrina de cada materia.

CEL16 - Capacidad parareconocer y solucionar conflictosy problemas mediante instrumentos juridicos.
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CE2 - Conseguir la percepcion del caréacter unitario del ordenamiento juridico y la necesaria vision interdisciplinar de los problemas
juridicos.

CES6 - Capacidad de leer e interpretar textos juridicos.

CE7 - Capacidad de redactar escritos juridicos.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion verbal del profesor, ayudada |31 20.6

con nuevas tecnologias docentes y medios

audivisuales

Resolucién de problemasy estudios de 21 14

casos précticos en seminarios

Asistenciaatutorias individualizadas o 2 13
en grupos reducidos, paralaorientacion y
seguimiento del aprendizaje.

Estudio del material docente etregado y 96 0
recomendado por el profesor

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Asistenciaaclasestedricasy lecciones magistrales.

Asistenciay participacion en clases précticasy resolucion problemas juridicos.

Asistencia a tutorias individualizadas o en grupos reducidos parala orientacion y seguimiento del aprendizaje.

Exposicion oral de trabajos, debate y discusion sobre las probleméticas planetadas por el profesor en clase, con razonamiento
juridico.

Acceso abases de datos juridicas, blsqueda de bibliografia; manejo de paginas web de contenido juridico.

Evaluacion de los conocimientos adquiridos por el alumno, através de pruebas oralesy escritas
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Realizacion de pruebas de adquisicion 5.0 6.5
de conocimientos escritasy orales, con
preguntas concretas, a desarrollar y tipo

test.

Evaluacion de laresolucion de casos 30 45
précticos.

Asistenciaalas clasestedricas, précticasy |0.5 15

seguimiento de |as actividades propuestas.

NIVEL 2: Précticas Externas
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Précticas Externas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

La finalidad de esta asignatura consiste en la formacién especializada de estudiante en determinadas disciplinas del campo juridico, vinculadas a la
institucion en la que desarrolle las practicas externas. Asimismo, esta asignatura permitird a los alumnos que la cursen la obtencién del manejo ade-
cuado de las herramientas necesarias para el ejercicio de la actividad profesional en los distintos campos del Derecho.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Esta asignatura tiene como finalidad una formacion especializada del estudiante que realizara précticas gracias a convenios que se firmen con distintas Instituciones, y

que se ofertard para un nimero limitado de alumnos. Esta asignatura persigue el manejo préctico de las herramientas necesarias para el gjercicio de la actividad profesio-
nal en los distintos campos del Derecho. L os convenios que la Universidad de Extremadura firma con las empresas en las que los alumnos realizan précticas estan coordi-
nados desde |a Direccion de relaciones con Empresas y Empleo (http://www.unex.es/unex/gobierno/direccion/vicealumn/estructura/dree) dependiente del Vicerrectorado
de Estudiantes y Empleo. En la actualidad estén vigentes, desde el afio 2001 ala actualidad, 1236 convenios de cooperacion educativa para la realizacion de précticas en
diversas empresas e instituciones (http://www.unex.es/'unex/oficinas/oce/archivos/ficheros/normativa /Conveni osCooperacionEducativa UEX.pdf).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El nimero de plazas ofertadas de esta asignatura sera limitado. La Facultad de Derecho determinara, en cada curso académico, el nimero de plazas
ofertadas en funcién de los convenios de colaboracién que la Universidad de Extremadura haya suscrito con las diferenyes instituciones publicas y pri-
vadas.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Capacitacion profesional para desempefiar tareas de asesoramiento legal en € ambito de laempresa privada

CGS5 - Adquisicién de conocimientos para el libre gjercicio de la profesion liberal (abogacia, procuraduria, gestorias,¢)
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de andlisis, sintesisy exposicion.

CT10 - Compromiso ético y deontoldgico en el gjercicio de las profesiones juridicas.

CT11 - Adaptacion anuevas situacionesy creatividad en la resolucion de problemas y conflictos.

CT12 - Motivacion por lacalidad, iniciativay espiritu emprendedor.

CT2 - Comunicacion ora y escrita en lengua nativa.

CT3 - Capacidad de resolucion de problemas.

CT5 - Pensamiento y razonamiento critico.

CT6 - Capacidad de autocritica.

CT7 - Respeto alos derechos fundamental es, respeto alaigualdad entre hombresy mujeresy respeto alas minorias.

CT8 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT9 - Compromiso ético y deontoldgico en €l gercicio de las profesiones juridicas.

CT4 - Conocimientos de informatica, manejo de los principales instrumentos informéticos y dominio delas TIC's.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Reconocimiento de laimportancia del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

CE10 - Adquisicién de una conciencia critica en el andlisis del ordenamiento juridico y desarrollo de la dialécticajuridica.

CE11 - Capacidad de reconocimiento, negociacion y conciliacion como método de resolucion de problemas juridicos.

CE12 - Conocimientos béasicos de metodologia y argumentacion juridica.

CE13 - Comprension 'y conocimiento de las principales instituciones juridicas publicas y privadas.

CE14 - Comprension de las diferentes formas de creacion de Derecho, su evolucién historicay su realidad actual.

CEZ15 - Conocer, comprender e interpretar las normas bésicas, lajurisprudencia relevante y la doctrina de cada materia.

CE16 - Capacidad parareconocer y solucionar conflictosy problemas mediante instrumentos juridicos.

CE2 - Conseguir la percepcion del caracter unitario del ordenamiento juridico y la necesaria vision interdisciplinar de los problemas
juridicos.

CE3 - Capacidad para utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabgjo en lainterpretacion del
ordenamiento juridico.

CE4 - Capacidad parael manejo de fuentesjuridicas legales, jurisprudencialesy doctrinales.

CES5 - Desarrollo de laoratoriajuridicay capacidad de expresarse apropiadamente ante un auditorio.

CES6 - Capacidad de leer e interpretar textos juridicos.

CET7 - Capacidad de redactar escritos juridicos.

CES8 - Dominio de las técnicas de los instrumentos informéti cos juridicos como bases de datos, de legislacion, jurisprudenciay
bibliografia.

CE9 - Capacidad para utilizar lared informética en la obtencién de datos e informacion juridicamente relevante.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion verbal del profesor, ayudada | 1.5 100

con nuevas tecnol ogias docentes y medios

audivisuales
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recomendado por el profesor

Resolucién de problemas 'y estudios de 100 100
casos précticos en seminarios

Asistenciaatutorias individualizadas o 4 100
en grupos reducidos, paralaorientacion y

seguimiento del aprendizaje.

Estudio del material docente etregado y 445 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Asistenciaaclasestedricasy lecciones magistrales.

Asistenciay participacion en clases précticasy resolucion problemas juridicos.

Asistencia atutorias individualizadas o en grupos reducidos parala orientacion y seguimiento del aprendizaje.

Evaluacion de los conocimientos adquiridos por el alumno, através de pruebas oralesy escritas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Informe del tutor en el centro de précticas

0.0

4.0

Evaluacion de lamemoria de préacticas por
€l tutor interno

0.0

6.0

55NIVEL 1: Trabajo Fin de Grado

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Méster

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El Trabajo de Fin de Grado debe sintetizar la adquisicion de competencias propias de las diferentes materias que constituyen el Plan de Estudios del
Grado en Derecho y en patrticular, la capacidad de andlisis e interpretacion de las fuentes juridicas y la capacidad de reflexionar sobre temas de actua-
lidad, tanto de indole social, cientifica o técnica, mediante la elaboracion y defensa de un trabajo en el que se han plasmar argumentos para la resolu-
cién de los problemas que el tema elegido plantea.

El Trabajo de Fin de Grado deber4 ser defendido publicamente ante profesores de las Areas de Conocimiento con docencia en la titulacién, que po-
dréan actuar de forma individual o colegiada. En todo caso, para la calificacion del TFG, se valorara el contenido, desarrollo y conclusiones que los es-
tudiantes hayan elaborado por escrito, asi como su exposicion y defensa publica; siendo esencial la terminologia juridica y el manejo de la legislacion y
la jurisprudencia, asi como la doctrina cientifica utilizada.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La asignatura Trabajo Fin de Grado se cursara en el segundo semestre del cuarto curso y culminaré con la presentacion de un trabajo escrito sobre un
tema elegido por el estudiante de entre los temas ofertados por las Areas de Conocimiento con docencia en la titulacion. Dicha oferta ser& publicada

y la adjudicacion se realizara conforme al procedimiento establecido reglamentariamente por el Centro (disponible en el siguiente enlace web: https://
www.unex.es/conoce-la-uex/centros/derecho/informacion-academica/tf-estudios/trabajo-fin-de-grado).

El TFG se rige, ademas de por lo establecido en esta Memoria, por la Normativa de Trabajo Fin de Grado y Master de la UEXx (disponible en el si-
guiente enlace web: https://www.unex.es/organizacion/gobierno/vicerrectorados/vicecoor/archivos/ficheros/normativas/NormativaTFG_TFM
%20abril%202015.pdf) y por la normativa especifica sobre TFG y TFM de la Facultad de Derecho (disponible en el siguiente enlace web: https://
www.unex.es/conoce-la-uex/centros/derecho/informacion-academica/tf-estudios/NormativaTFGJF27_05_21.pdf).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para poder matricularse de la asignatura Trabajo Fin de Grado sera necesario que el estudiante se matricule de todas las asignaturas que le resten
para terminar sus estudios.

Para la defensa final del Trabajo Fin de Grado, el estudiante debera tener superadas todas las asignaturas que exige el Plan de Estudios para obtener
el Grado, excluido el TFG.

La normativa especifica de la Facultad de Derecho sobre TFG desarrolla otros requisitos relativos a la elaboracién, redaccién y evaluacién del mismo,
que seran de obligado cumplimiento.

Modalidades de defensa:

Defensa publica ante tribunal: la defensa del TFG tiene lugar ante un tribunal constituido exclusivamente por profesores de la UEx de las areas de co-
nocimiento con docencia en el titulo y demas requisitos previstos en la normativa de Trabajo Fin de Grado y Master de la UEX.

Defensa publica simplificada: la defensa del TFG tiene lugar ante el profesorado responsable de la direccién del mismo, en los términos previstos en
la normativa de Trabajo Fin de Grado y Master de la UEx El Centro garantiza el caracter publico mediante un acto general de defensa para esta moda-
lidad de evaluacion en cada convocatoria, con la presencia fisica de quienes realicen la evaluacion, estudiantes y publico, dandose cumplimiento a lo
exigido por la normativa vigente.

En el caso de defensa en su modalidad simplificada, la calificacion maxima a la que podra optar cada estudiante no podra exceder la de notable 8.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG6 - Adquisicién de conocimientos basi cos en investigacion y metodologia en € campo juridico.
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de andlisis, sintesisy exposicion.

CT10 - Compromiso ético y deontoldgico en el gjercicio de las profesiones juridicas.

CT11 - Adaptacion anuevas situacionesy creatividad en la resolucion de problemas y conflictos.

CT12 - Motivacion por lacalidad, iniciativay espiritu emprendedor.

CT2 - Comunicacion ora y escrita en lengua nativa.

CT3 - Capacidad de resolucion de problemas.

CT5 - Pensamiento y razonamiento critico.

CT6 - Capacidad de autocritica.

CT7 - Respeto alos derechos fundamental es, respeto alaigualdad entre hombresy mujeresy respeto alas minorias.

CT8 - Capacidad de trabajo en equipo.

CT9 - Compromiso ético y deontoldgico en €l gercicio de las profesiones juridicas.

CT4 - Conocimientos de informatica, manejo de los principales instrumentos informéticos y dominio delas TIC's.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Reconocimiento de laimportancia del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

CE10 - Adquisicién de una conciencia critica en el andlisis del ordenamiento juridico y desarrollo de la dialécticajuridica.

CE11 - Capacidad de reconocimiento, negociacion y conciliacion como método de resolucion de problemas juridicos.

CE12 - Conocimientos béasicos de metodologia y argumentacion juridica.

CE13 - Comprension 'y conocimiento de las principales instituciones juridicas publicas y privadas.

CE14 - Comprension de las diferentes formas de creacion de Derecho, su evolucién historicay su realidad actual.

CEZ15 - Conocer, comprender e interpretar las normas bésicas, lajurisprudencia relevante y la doctrina de cada materia.

CE16 - Capacidad parareconocer y solucionar conflictosy problemas mediante instrumentos juridicos.

CE2 - Conseguir la percepcion del caracter unitario del ordenamiento juridico y la necesaria vision interdisciplinar de los problemas
juridicos.

CE3 - Capacidad para utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabgjo en lainterpretacion del
ordenamiento juridico.

CE4 - Capacidad parael manejo de fuentesjuridicas legales, jurisprudencialesy doctrinales.

CES5 - Desarrollo de laoratoriajuridicay capacidad de expresarse apropiadamente ante un auditorio.

CES6 - Capacidad de leer e interpretar textos juridicos.

CET7 - Capacidad de redactar escritos juridicos.

CES8 - Dominio de las técnicas de los instrumentos informéti cos juridicos como bases de datos, de legislacion, jurisprudenciay
bibliografia.

CE9 - Capacidad para utilizar lared informética en la obtencién de datos e informacion juridicamente relevante.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Asistencia atutorias individualizadas o 30 100
en grupos reducidos, parala orientacion y
seguimiento del aprendizaje.
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Elaboracion de | os trabajos encargados por | 120 0
el profesor

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Asistencia a clases tedricas y |lecciones magistrales.

Utilizacion de los espacios virtual es de cada asignatura, tanto en el acceso alos contenidos, como en la participacion activaen la
contestacion de cuestionarios o realizacion de tareas sobre el programa de la asignatura.

Exposicion oral de trabajos, debate y discusion sobre las probleméticas planetadas por €l profesor en clase, con razonamiento
juridico.

Acceso a bases de datos juridicas, bisqueda de bibliografia; manejo de paginas web de contenido juridico.

Realizacion de comentarios y andlisis sobre disposiciones legislativas, jurisprudenciay articulos doctrinales.

Fomentar lalecturay acceso ainformacion juridica en otras lenguas de la Unién Europea.

Evaluacién de los conocimientos adquiridos por €l alumno, através de pruebas oralesy escritas
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Respecto del trabajo escrito: Calidad del  [40.0 60.0
proyecto y presentacion, cumplimiento
de los objetivos propuestos, adecuacion y
desarrollo de |as actividades formul adas,
metodologia utilizada, correcta utilizacién
de las fuentes manejadas, dificultad,
aplicacion préactica, conclusiones
obtenidas, claridad y correccion del texto,
estructuray originalidad.

Respecto de la defensa pablica oral: 40.0 60.0
Claridad expositiva, capacidad de debate y
argumental, exposicién de conclusionesy
grado de conviccion.
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Extremadura Catedrético de 104 14 10,4
Universidad

Universidad de Extremadura Profesor Titular |31.3 52 31,3
de Universidad

Universidad de Extremadura Catedrético 15 8 15
de Escuela
Universitaria

Universidad de Extremadura Ayudante 75 6 75

Universidad de Extremadura Profesor 3 2 3
colaborador
Licenciado

Universidad de Extremadura Profesor 194 0 194
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad de Extremadura Profesor 9 12 9
Contratado
Doctor

Universidad de Extremadura Ayudante Doctor (4.5 6 45

Universidad de Extremadura Profesor Titular |5.9 0 59
de Escuela
Universitaria

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7.RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
31,2 331 701
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

El Sistema Interno de Garantia de la Calidad de la UEx ha previsto en su Proceso para Garantizar la Calidad de |os Programas Formativos la realizacion anual del andlisis
de | os resultados de aprendizaje dentro de un Proceso de andlisis de |os resultados en el que el Comité de Calidad de la Titulacion recopilara datos e indicadores parala
evaluacion y seguimiento de la actividad de ensefianza 'y aprendizaje, afin de elaborar el informe de calidad de latitulacion y permitir, con ello, que las Juntas de Centro
revisen sus programas formativos.

Mecanismos para la mejora de las tasas de resultados

1. LaComision de Calidad de la Titulacion asegurara mediante el correcto funcionamiento de las asignaturas de formaciéon basicay mediante el refuerzo del Plan de Ac-
cién Tutorial de los estudiante de primer curso, el andlisis de |as causas reales de abandono afin de establecer en los dos primeros afios de funcionamiento de latitulacién
|as medidas correctoras necesarias para motivar la vinculacion de los estudiantes alatitulacién y reducir con ello |as tasas de abandono y mejorar |as tasas de eficiencia.
2. El Plan de Accién Tutorial, especialmente en €l tercer curso, orientard a los estudiantes para planificar 1a secuencia de sus estudios a fin de poder iniciar lo antes posi-
ble las asignaturas de cuarto curso en condiciones de poder matricularse del trabajo fin de grado, evitando asi el efecto retraso que este trabajo podria suponer sobre la du-
racion media de estudios.

3. LaComisién de Calidad de la Titulacion asegurard al comienzo de cuarto curso que tanto |as actividades como |os objetivos de los trabajos fin de grado que se progra-
men sean realmente factibles en la extension de 6 ECTS (150 horas de trabajo total por parte del estudiante), evitando agquellos casos de extremo academicismo que plan-
teen trabajo que excedan de este marco temporal.

4. Anualmente, la Comision de Calidad de la Titulacion, en sus informes sobre lamarcha del curso y sobre el andlisis de sus resultados, velara porque tanto en sus conte-
nidos como en sus actividades |as asignaturas respeten la extension de 6 ECTS (150 horas reales de trabajo del estudiante) y no supongan una exigencia de trabajo mayor
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y, por tanto, irrealizable. En este sentido, la Comisién de Calidad de la Titulacién tendré la capacidad de elaborar propuestas concretas de correccién del plan de estudios,
de modificacion de los programas'y de recomendacion de sustitucion de los profesores que impartan las asignaturas, cuando de manera injustificada se produzcan rendi-
mientos claramente insuficientes.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
ENLACE | http://www.unex.es/conoce-l a-uex/estructura-academica/centros/derecho/sgic

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

91/103

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION
CURSO DE INICIO |2014
Ver Apartado 10: Anexo 1.
10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION
Curso Asignaturas Plan 98 Ne° de Créditos Curso Nuevo Grado Todas las
asignaturas son de 6
créditos ECTS
1 Derecho Constitucional 9 1° (ler. Sem) Derecho Constitucional
I I »
0
Derecho Romano. 9 1° (ler. Sem) Derecho Romano. e
o
Historia del Derecho 9 1° (ler. Sem) Historia del Derecho o
Espafiol. g
Economia Politica y Ha- 9 1° (ler. Sem) 1° (2do. Economia Politica / y S
cienda Publica. Sem) Derecho Financiero y 0
Tributario é
Teoria del Derecho y 4.5+4.5 1° (ler. Sem) Introduccién al Derecho -g
Derecho Civil | Privado T
(0]
2 Derecho Constitucional 9 1° (2do. Sem) y 2° Derecho Constitucional 8
(2]
1. (ler.Sem) Iy . §
Derecho Penal I. 9 3° (2do. Sem) Derecho Penal I. g
=
=
Derecho civil Il 9 1° (2do. Sem) y 2° Derecho de Obligacio- <
(ler.Sem) nes y Derecho de Con- g
tratos ©
3
Instituciones de Dere- 9 2° (2do. Sem) Derecho de la Unién he]
cho Comunitario. Europea =]
O
3 Derecho Civil IlI. 6 3° (ler. Sem) Derechos Reales ©
(]
Derecho Penal II. 9 4° (ler. Sem) Derecho Penal II. E.
©
Derecho Internacional 9 2° (ler. Sem) Derecho Internacional (@]
Publico. Publico. >
°
Introduccion al Derecho 6 Por una optativa )
Procesal. a9
0
Derecho Administrativo 9 1° (2do. Sem) y 2° Derecho Administrativo -8
I (ler.Sem) Lyl (=]
c
4 Dercho Civil IV 9 39 (2do. Sem) y 4° Derecho de Familia y kel
(ler.Sem) Derecho de Sucesiones 8
(]
Derecho Procesal I. 9 3° (ler. Sem) Derecho Procesal I. _g
Q
Derecho Administrativo 9 2° (2do. Sem) y 3° Derecho Administrativo o)
1l ler.Sem iy v e
( ) y 3
Derecho del Trabajo y 9 2°(2do. Sem) y 3° Derecho del Trabajo =
de la Seguridad Social. (1ler.Sem) y Derecho del Trabajo y g
de la Seguridad Social. =
e
Derecho Mercantil I. 9 3° (2do. Sem) Derecho Mercantil 1. 5
Derecho Financiero y 9 2° (ler. Sem) Obligaciones y Procedi- o
Tributario | mientos Tributarios ‘%
o
Practicum I. 8 3° (ler.Sem) Técnicas de busqueda y ‘E
uso de la informacién ()
>
5 Derecho Procesal II. 9 4° (ler. Sem) Derecho Procesal II. !
<
Derecho Mercantil II. 9 4° (ler. Sem) Derecho Mercantil II. g
Yo}
Derecho Financiero y 9 2° (2do. Sem) Sistema Tributario Es- E
Tributario II. pafiol o
N
Derecho Internacional 9 4° (ler. Sem) Derecho Internacional 8
Privado. Privado. N
@
Derecho Eclesiastico del 6 3° (2do. Sem) Derecho Eclesiastico del N
[oo]
Estado. Estado. g
Filosofia del Derecho. 6 1° (2do. Sem) Filosofia y sociologia %
juridica o
(3]
N
Yo}
Ye]
>
[0}
O
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tos.

Practicum II.

Derecho Autonémico

5 optativas

Identificador : 2501255

12

2° (2do. Sem)

Por la asignatura optati-
va practicas externas

Derecho Autonémico

Ademas Convalidables 5 asignaturas optativas sin tener que atender a similitud de contenidos; pero si a
la carga de créditos, debiendo ser, en todo caso, la carga a reconocer igual o superior a la reconocible

Garantia de los derechos de los estudiantes matriculados en los planes antiguos:

Se garantizaran los derechos adquiridos de los estudiantes matriculados en cualquiera de los cursos y asignaturas de los planes de estudios. Asi:

a) Los estudiantes que hayan iniciado sus ensefianzas en las titulaciones a extinguir conservaran el derecho a concluir sus estudios de acuerdo con lo
previsto en el cronograma de extincién establecido en el apartado 10.1.

b) Una vez extinguido cada curso se mantendran seis convocatorias de examen en los tres cursos académicos siguientes.

c¢) Realizadas estas convocatorias, aquellos alumnos que no hubieren superado las pruebas deberan abandonar la titulacién y continuar sus estudios
por este nuevo plan de estudios segun el sistema de adaptacion previsto. En todo caso, el alumno podra solicitar voluntariamente el cambio de plan de
estudios correspondiente a partir de la supresion del titulo, teniendo derecho al reconocimiento de sus estudios anteriores segn los criterios expues-

d) En todo caso, la UEx garantiza el desarrollo de acciones especificas de tutoria y orientacién para los alumnos repetidores en titulos extintos asi co-
mo a los alumnos que cambien voluntaria o forzosamente de titulacién por la extinciéon de aquella que venian cursando.

Fecha: 06/10/2022

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO

ESTUDIO - CENTRO

3024000-10006521

Licenciado en Derecho-Facultad de Derecho

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TITULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
08807176Q MARIA DEL PILAR SUAREZ MARCELO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avenidade Elvas g/n 06006 Badajoz Badajoz

EMAIL MOVIL FAX CARGO
vrplanificacion@unex.es 699563883 924289400 Vicerrectorade Planificacion

Académica de la Universidad
de Extremadura

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
08807176Q MARIA DEL PILAR SUAREZ MARCELO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avenidade Elvas g/n 06006 Badajoz Badajoz

EMAIL MOVIL FAX CARGO
vrplanificacion@unex.es 699563883 924289400 Vicerrectora de Planificacion

Académica

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
08807176Q MARIA DEL PILAR SUAREZ MARCELO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Avenidade Elvas s/n 06006 Badajoz Badajoz

EMAIL MOVIL FAX CARGO
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vrplanificacion@unex.es 699563883 924289400 Vicerrectorade Planificacion
Académicade laUniversidad
de Extremadura
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 Cronograma de implantacidon de la titulacion

El Grado en Derecho esta esta implantado desde el curso académico 2009/2010, con
el siguiente calendario de implantacion:

Curso 2009/2010: implantacién del primer curso, organizado en dos cuatrimestres.
Curso 2010/2011: implantacion del segundo curso, organizado en dos cuatrimestres.
Curso 2011/2012: implantacién del tercer curso, organizado en dos cuatrimestres.
Curso 2012/2013: implantacion del cuarto curso, organizado en dos cuatrimestres.

Los planes de estudios anteriores al R.D. 1393/07 se han ido extinguiendo afio tras
afo, desde la implantacion de los nuevos titulos.

Curso 2009/2010: extincién del primer curso de la actual licenciatura.
Curso 2010/2011: extincion del segundo curso de la actual licenciatura.
Curso 2011/2012: extincion del tercer curso de la actual licenciatura.
Curso 2012/2013: extincidon del cuarto curso de la actual licenciatura.
Curso 2013/2014: extincion del quinto curso de la actual licenciatura.

En el curso académico 2009-2010 se ofertaron plazas de nuevo ingreso en el primer
curso de las actuales titulaciones.

Los estudiantes del antiguo plan de estudios estan examinandose segun los criterios
establecidos en el plan en el que iniciaron sus estudios. Hasta el 30 de septiembre de
2015 se seguiran realizando examenes de las asignaturas de estas titulaciones que
sigan teniendo estudiantes matriculados, en concordancia con lo dispuesto en el R.D.
1393/07.

El actual titulo de Licenciado en Derecho por la UEx se extinguira definitivamente en
septiembre de 2015.
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y

PROCEDIMIENTOS

2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés
académico, cientifico o profesional del mismo

El Grado en Derecho ha sustituido a la tradicional Licenciatura en Derecho, Titulo
perteneciente a la rama de Ciencias Sociales y Juridicas, que se imparte en la UEXx
desde 1973, que ha constituido y constituye uno de los estudios universitarios con
mayor demanda a nivel regional y nacional.

De conformidad con el Informe para la adecuacion de la oferta formativa de la UEx al
EEES, los estudios en Derecho constituyen una de las carreras con mayor
implantacién y tradicion, conservando un alto grado de ocupacion. Buena muestra de
ello es el elevado numero de egresados formados en la Facultad que desarrollan su
actividad profesional en nuestra Comunidad Auténoma y su region de influencia. En
este sentido conviene ademas destacar que es una de las titulaciones con mayor
demanda de empleo en el sector privado, tal y como se desprende del sistema de
gestiéon Pathfinder.

El interés académico y cientifico resulta evidente, ya que, tal y como dice el
documento de conclusiones de la Asamblea de Decanos de las Facultades de Derecho
de Espafia, en su reunion en Cérdoba en octubre de 2007, las Facultades de Derecho
juegan un papel fundamental en la formacidn continua y permanente de todo jurista,
por el valor que tiene para el desarrollo de un Estado Social y Democratico de
Derecho el adecuado y necesario conocimiento de las Instituciones juridicas. En este
sentido, nuestra Comunidad Auténoma demanda un centro de estudios juridicos en el
que formar a sus profesionales en las distintas ramas y campos del Derecho
[Abogado, Procurador, Notario, Registrador, Funcionario de la Administracion de
Justicia (Juez, Fiscal, Secretario), Funcionario de Administraciones Publicas (Local, y
Autondmica), Empresa privada (Banca, PYMES, Consultorias, Asesorias), Asociaciones
y otras Organizaciones (Sindicatos, Patronal, ONG 's)]. Asi como, aquellas profesiones
relacionadas en mayor o menor medida el mundo juridico.

Los estudios cursados en el Grado en Derecho no capacitan directamente y por si
solos para el ejercicio de las profesiones a las que se accede mediante oposicion o
concurso publico, ni para el ejercicio de la profesion; aunque constituye un requisito
sine qua non para poder realizar o acceder a dichas oposiciones o concursos y para el
ejercicio profesional.

Ademas, tal y como se indica en el Libro Blanco del Titulo de Grado en Derecho de la
ANECA, todos los paises de nuestro entorno europeos tienen previstos estudios
juridicos como formacion previa necesaria para el ejercicio de aquellas profesiones a
las que se dirige la formacion juridica. Es importante destacar que el caracter
tradicional y consolidado, fuertemente arraigado en la sociedad, de los estudios de
Derecho y de las profesiones juridicas provoca que cambios sociales como los citados
condicionen mas el tipo de competencias o habilidades requeridos a los titulados en
Derecho y, en consecuencia, los contenidos de los estudios, que la propia amplitud de
la demanda de dichos estudios, aunque también influyan en la misma. La
proliferacién de masters y estudios de especializacion y de postgrado que se ha dado
en los Ultimos tiempos, y la institucionalizacion de las dobles licenciaturas se
inscriben en la linea del fendmeno apuntado. Otros datos, como las variaciones en la
oferta de puestos de trabajo en la funcién publica o la nueva configuracién de los
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despachos de abogados, con caracteres similares a los de una empresa, también
influyen efectivamente sobre la demanda de titulados en Derecho en ese doble
sentido, al tiempo que se acentua la polivalencia del titulo.

2.2 Referentes externos a la universidad proponente que avalen la
adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o
internacionales para titulos de similares caracteristicas
académicas

En la elaboracién del Grado se han tenido en cuenta, como referentes, los siguientes
documentos:

1. Real Decreto 1391/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion
de las ensefianzas universitarias oficiales.

2. Lineas generales para la implantacion de estudios de grado y postgrado en el marco
del Espacio Europeo de Educacion Superior (Documento del Consejo de Gobierno de la
Junta de Extremadura, aprobado en sesién de 7 de marzo de 2008).

3. Libro Blanco de la ANECA de los estudios de Grado en Derecho.

4, Planes de estudios de las Facultades de Derecho de las Universidades de Alcala de
Henares, Carlos III y Universidad Europea de Madrid.

5. Documento de conclusiones de la Asamblea de Decanos de las Facultades de
Derecho celebradas en Vigo, Las Palmas, Elche, Zaragoza, Cérdoba y Oviedo.

6. Directrices y planes de estudios conducentes al Titulo de Licenciado en Derecho de
Titulos anteriores (Plan de 1953 y Plan de 1995) y el catadlogo vigente (Plan 1998) a la
entrada en vigor de la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

7. Documento Marco del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte sobre la
integracidn del Sistema Universitario Espafiol en el EEES (febrero 2003).

8. Documento de trabajo del Ministerio de Educacion y Ciencia “La organizacion de las
ensefanzas Universitarias en Espafia” de 26 de septiembre de 2006.

9. Proyecto de Real Decreto por el que se regulan las condiciones para el acceso a las
ensefanzas universitarias oficiales de grado y los procedimientos de admisidén a las
universidades publicas espafiolas (julio de 2008).

2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos vy
externos utilizados para la elaboracion del plan de estudios

2.3.1. Procedimientos de consulta internos

Para la elaboracién del Plan de Estudios se han tenido en cuenta lo siguientes
documentos:

1. Directrices para el disefio de las titulaciones de la UEx en el EEES aprobadas por el
Consejo de Gobierno de la UEx el 31 de marzo de 2008

(http://www.unex.es/unex/oficinas/oce/archivos/ficheros/normativa/Directrices_UEXx.
doc).
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2. Informe de Autoevaluacion de la Facultad de Derecho de la UEx (curso académico
2002/2003).

3. Informe del Comité Externo de Expertos acerca de la evaluacidon de las titulaciones
de Licenciado en Derecho y Diplomado en Gestion y Administracion Publica de la UEx
(diciembre 2003).

4, Informe Final del Proceso de Autoevaluacion de la Facultad de Derecho de la UEx
(diciembre 2006).

5. Informe para la adecuacidon de la oferta formativa de la UEx al EEES aprobado por
el Consejo de Gobierno de la UEx el 18 de diciembre de 2007

(http://www.unex.es/unex/oficinas/oce/archivos/ficheros/normativa/InformeEEES_UE
x.pdf).

También se ha procedido a consultar con todos los drganos y personal implicado en el
mismo durante el curso académico 2007/08. Asi, se ha convocado en diversas
ocasiones a los miembros de la Junta de Centro, siendo invitados con voz, pero sin
voto, todo el personal docente y los estudiantes representantes de alumnos. En
dichas sesiones se ha debatido sobre el plan y se han venido realizando propuestas
sobre los distintos aspectos del mismo.

Por otra parte, se ha constituido una Comision (nombrada por la Junta de Centro)
encargada de elaborar el proyecto del plan de estudios, formada por los Directores de
los Departamentos de Derecho Publico y Derecho Privado asi como por el equipo
Decanal (Decano, Vicedecana de Asuntos Académicos, Vicedecano de Asuntos
Econdmicos e Infraestructuras, Vicedecano de Alumnos y Relaciones Internacionales y
Secretario Académico del Centro). Los miembros de la Comision han asistido con
regularidad a las tutoriales organizadas por el Vicerrectorado de Planificacion
Académica y por el de Calidad Docente.

Desde la Comision de Centro se ha requerido informacion y propuestas a todos los
Directores de Departamentos implicados en la Docencia del Grado en Derecho. En el
Departamento de Derecho Privado se ha constituido una Comision interna, en cuyo
seno se ha discutido y aprobado una propuesta conjunta de todas las areas que
integran dicho Departamento, propuesta que fue elevada a la Comision de Centro. Por
el contrario la férmula del Departamento de Derecho Publico ha consistido en requerir
a todo el profesorado/areas para que plateen sus propuestas. En todos los casos, las
propuestas planteadas han sido discutidas y debatidas por la Comision de Centro que
ha elevado su propuesta a la Junta de Centro.

El Profesorado de la Facultad ha tenido informacion puntual y precisa sobre la
modificacion de los planes de estudio, y también ha podido participar y manifestar su
opiniéon sobre el proceso, haciendo llegar sus contribuciones mediante correo
electronico, escritos e interpelaciones orales a la Comision de Centro y sus
integrantes. Asimismo los alumnos de la Facultad han tenido informacion puntual y
precisa sobre la modificacidon de los planes de estudio y también han podido participar
y manifestar su opinién sobre el proceso, haciendo llegar sus contribuciones mediante
correo electronico, escritos e interpelaciones orales a la Comision de Centro y sus
integrantes.

Todo el proceso de elaboracion y tramitacion del plan de estudios de Grado en
Derecho que presenta la Facultad de Derecho para su verificacion se ha conducido de
acuerdo con las Directrices Generales aprobadas por el Consejo de Gobierno de la
UEXx.

CSV: 537932735710327919956564 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=537932735710327919956564



El Consejo de Gobierno de la Universidad aprobd remitir este plan de estudios al
Consejo de Universidades para su verificacion, en sesién de 12 de noviembre de
2008.

2.3.2. Procedimientos de consulta externos

Se ha procedido a consultar y celebrar reuniones con los diferentes colectivos
implicados en el ejercicio profesional de los egresados de la titulacion, encontrando
un magnifico acogimiento de las propuestas del Centro. Se han realizado
aportaciones valiosas que se han tomado en cuenta para atender a una mejor
formacion basica del estudiante que le permita una posterior especializacion en
funcion de sus expectativas laborales y profesionales, siendo especialmente
interesantes en la configuracion de los masteres. Dentro de esos colectivos cabe citar
a los siguientes: organos de la Administracidon Publica, Colegios Profesionales,
diferentes Asociaciones y Organizaciones empresariales, egresados, etc.

Asimismo, se han seguido las indicaciones dadas por expertos sobre el EEES vy
Calidad (tales como norma ISO, UNE, EFQM...) que, a instancias de los distintos
Vicerrectorados, han impartido cursos de formaciéon para los drganos directivos y
miembros de las Comisiones encargadas de la redaccidon de las propuestas de planes
de estudios de la UEX, sesiones todas ellas celebradas en la Facultad de Derecho.

La identificacidon de los objetivos de la politica de calidad, y su difusién publica, se
plantean, pues, en consonancia con las recomendaciones del programa AUDIT vy los
“Criterios y Directrices para la Garantia de la Calidad en el Espacio Europeo de
Educacion Superior”.
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ALEGACIONES AL INFORME DE EVALUACION DE FECHA
26/06/2013

(2501255 — GRADO EN DERECHO)

ASPECTOS A SUBSANAR

ASPECTOS A SUBSANAR MODIFICACION 1:
CRITERIO 1: DESCRIPCION DEL TIiTULO

Dado que el primer curso se establece en 60 ECTS, se debe ajustar el numero
maximo de créditos de matricula a tiempo completo en primer curso.

Efectivamente, como no podria ser de otra manera, el niumero total de créditos
establecido en el plan de estudios para cada curso académico es de 60 (articulo 4.1
Real Decreto 1125/2003). Se indican 72 créditos ya que la Normativa de
permanencia de la UEx, como la de otras universidades, permite la matricula de este
nimero de créditos para casos de rendimiento excepcional o simultaneidad de
estudios. Esto no contraviene el real decreto citado ni cualquier otro.

Se ha detectado en la memoria que se han modificado las lenguas en las que
se imparte el titulo suprimiendo el inglés (optativo). Se debe solicitar
mediante el formulario de solicitudes.

En relacion al inglés, se suprime ya que la asignatura impartida en inglés era
optativa. Se hace constar esto en el informe de modificaciones en sede electrénica
del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

CRITERIO 4: ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Se ha detectado en la memoria que se han modificado los criterios de acceso
y admision. Se ha actualizado la informaciéon relativa a la planificacion y
gestion de estudiantes propios y de acogida. Se debe solicitar mediante el
formulario de solicitudes.

Los requisitos de acceso se han adaptado a la redaccion del Real Decreto 1892/2008.
Tanto esta maodificacion como la actualizacion de la informacidon de la gestion de
estudiantes propios y de acogida, se incluyen el informe de modificaciones en sede
electrénica.

En las casillas de la aplicacion informatica correspondientes al
reconocimiento de créditos por Ensefanzas universitarias no oficiales, titulos
propios y por experiencia profesional se han cumplimentado con O créditos,
pero en la memoria se indica que se van a realizar reconocimientos por estos
conceptos. Se debe aclarar esta contradiccién, y en caso de que se opte por
reconocer créditos por estos supuestos, se ha de indicar el maximo y minimo

CSV: 537932735710327919956564 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=537932735710327919956564



reconocible en dichas casillas y justificar como se van a llevar a cabo de
acuerdo con RD 1618/2011.

Como se indica en la memoria, “A priori, no se contemplan ensefianzas o experiencias
laborales o profesionales concretas reconocibles. No obstante, en funcién del Real
Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto 861/2010, y de la Normativa de
reconocimiento y transferencia de créditos de la UEXx, podran ser objeto de
reconocimiento estas actividades”. Por ello, al no poder concretar, se indicé “0”.

En el convenio actual de reconocimiento de ciclos formativos y grados con la
administracién educativa no figura el Grado en Derecho por la Universidad de
Extremadura. No obstante, dado que podria actualizarse dicho convenio o podrian
aparecer nuevos ciclos formativos en el futuro o estudiantes de otras comunidades
auténomas, se considera oportuno indicar el maximo legal de 36 créditos. En este
mismo sentido, se incluyen 36 créditos para los titulos propios y la experiencia laboral
o profesional.

CRITERIO 5: DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Se han modificado las actividades formativas, metodologias docentes y
criterios de evaluacion. La tabla de créditos ofertados segun su caracter no
coincide con la memoria verificada y, suma 162 créditos, lo cual no es
posible. Se debe solicitar mediante el formulario de solicitudes.

Se corrige el error (no se indicaban correctamente los créditos obligatorios de las
materias). Se cambia la denominacion de la materia Derecho Laboral, pasando a
Derecho del Trabajo, como fue verificada.

ASPECTOS A SUBSANAR MODIFICACION 2:

Pese a que se afirma haber afadido y corregido CE para mejorar su
estructura, lo cierto es que no aparecen competencias nuevas. La CE9 y la
CE10 tienen exactamente la misma formulaciéon. Debe suprimirse una de
ellas y volver a numerar el resto. Lo mismo ocurre con las competencias
CE15 y CE16. Ha desaparecido la CE 33 de la memoria original (Conocer,
comprender e interpretar las normas basicas, la jurisprudencia relevante y la
doctrina de cada materia). Debe justificarse su desaparicidon o corregirse el
error.

Se elimina la duplicidad CE15 y CE 16 y la CE9 y CE10. Se incluye la antigua CE33,
eliminada por error, y pasa a ser la CE15.
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ASPECTOS A SUBSANAR MODIFICACION 3:

Se debe justificar la finalidad de la modificacion solicitada respecto a la
matricula del Trabajo Fin de Grado. Asimismo, se debe relacionar dicha
modificacion con la normativa de permanencia y evaluacién ya que posee
efectos sobre las mismas, debiendo ser clarificados.

En la memoria verificada se indicaba que para matricularse del trabajo fin de grado el
estudiante habia de tener “aprobadas todas las asignaturas de los tres primeros
cursos del grado para su matriculacion”, es decir, 180 créditos. Se baja a 174
créditos para posibilitar que un mayor nimero de estudiantes puedan matricularse
del trabajo fin de grado. Esto no tiene relacién alguna con la normativa de
permanencia ni incidencia en la evaluacion.
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ALEGACIONES AL INFORME DE EVALUACION DE FECHA
3070972013

(2501255 — GRADO EN DERECHO)

ASPECTOS A SUBSANAR

CRITERIO 4: ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Se debe suprimir la CT4 (dominio de una segunda o tercera lengua,
predominantemente el inglés) en el apartado 3 competencias, pues no es
posible su adquisicidn para el graduado, en la medida en que solo unas pocas
asignaturas se imparten en inglés y su imparticion es optativa. Se recuerda
gue en este apartado solo deben figurar las competencias que van a adquirir
todos los estudiantes del titulo, pudiendo incluirse esta competencia en las
observaciones de las fichas de las asignaturas en las que se trabaje. Asi
mismo se debe suprimir la CT4 de las materias que se imparten solo en
castellano como, a titulo de ejemplo, Derecho del trabajo, Derecho penal,
Derecho procesal. Por tanto, esta competencia relacionada con los idiomas
s6lo debe aparecer vinculada a aquellas materias optativas que se imparten
en inglés.

Se elimina del titulo la competencia transversal CT4.

En el informe con fecha 26/06/2013 se indicaba a la Universidad: “En las
casillas de la aplicacion informatica correspondientes al reconocimiento de
créditos por Enseflanzas universitarias no oficiales, titulos propios y por
experiencia profesional se han cumplimentado con O créditos, pero en la
memoria se indica que se van a realizar reconocimientos por estos
conceptos. Se debe aclarar esta contradiccién, y en caso de que se opte por
reconocer créditos por estos supuestos, se ha de indicar el maximo y minimo
reconocible en dichas casillas y justificar como se van a llevar a cabo de
acuerdo con RD 1618/2011”. En las alegaciones la Universidad dice que: “A
priori, no se contemplan ensefianzas o experiencias laborales o profesionales
concretas reconocibles. No obstante, en funcién del Real Decreto 139372007,
modificado por el Real Decreto 861/2010, y de Ila Normativa de
reconocimiento y transferencia de créditos de la UEx, podran ser objeto de
reconocimiento estas actividades™.

Por ello, al no poder concretar, se indicé 0”, ademas de indicar que: “En el
convenio actual de reconocimiento de ciclos formativos y grados con la
administracion educativa no figura el Grado en Derecho por la Universidad de
Extremadura. No obstante, dado que podria actualizarse dicho convenio o
podrian aparecer nuevos ciclos formativos en el futuro o estudiantes de otras
comunidades auténomas, se considera oportuno indicar el maximo legal de
36 créditos. En este mismo sentido, se incluyen 36 créditos para los titulos
propios y la experiencia laboral o profesional”. La justificaciobn que se hace
por razones de futuro no se puede valorar favorablemente y supone una
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informacién que puede implicar confusién a los colectivos interesados en el
plan de estudios. Por tanto, teniendo en cuenta que la Universidad afirma
gue no se van a reconocer créditos por experiencia laboral ni por titulos
propios y que en el convenio actual de reconocimiento de ciclos formativos
no figura el Grado en Derecho, se debe cumplimentar con el valor ‘O’ en las
casillas el numero de créditos maximos a reconocer por estos aspectos, y en
el momento que se incluya en el convenio o que se vayan a reconocer se
debe solicitar la correspondiente modificacion al plan de estudios.

Siguiendo la indicacion del informe de evaluacion, se mantiene el “0” en los casilleros
de reconocimiento. Se tramitara la oportuna modificacion cuando se establezca
convenios o criterios que posibiliten los reconocimientos.

CRITERIO 5: DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Se han modificado las actividades formativas, metodologias docentes y
criterios de evaluacion sin solicitarlo previamente a través del procedimiento
legalmente establecido al efecto (formulario de solicitudes) y sin que, tras
ser esta circunstancia indicada en el anterior informe, la Universidad haya
dado una respuesta al respecto. Se debe subsanar este aspecto.

Se solicita la valoraciéon positiva de la memoria puesto que Unicamente se han
introducido pequefias modificaciones en aras a lograr una mejor redaccidon de las
actividades formativas, metodologias docentes y criterios de evaluacion. La
estructuracién del plan del estudio y la aplicacibn del mismo permanecen sin
modificaciones.

Se debe justificar la finalidad de la modificacidon solicitada respecto a la
matricula del Trabajo Fin de Grado. Asimismo, se debe relacionar dicha
modificacion con la normativa de evaluacion ya que posee efectos sobre la
misma, en tanto en cuanto se esta estableciendo un requisito para la defensa
del TFG que no opera a efectos de matricula. Esto es, de manera ordinaria
conforme a la normativa de evaluacion si un estudiante se matricula de una
materia posee derecho a examen o a realizar aquella prueba de evaluaciéon
prevista para la materia. De esta manera, con la modificacion, es posible que
al estudiante, pese a estar matriculado en el TFG, se le impida su defensa.
Siendo asi, se debe clarificar esta circunstancia.

La finalidad de esta modificacion es flexibilizar los requisitos existentes para la
matricula en el Trabajo Fin de Grado, con el objetivo de que los alumnos puedan
disponer de una mejor planificacion para realizar el Trabajo Fin de Grado. Las
limitaciones en cuanto a la defensa del Trabajo Fin de Grado no han sido objeto de
modificaciones.

La defensa del Trabajo fin de Grado aparece limitada a la circunstancia de haber
superado el resto de las materias del Grado, en la medida en que por la propia
concepcion del Trabajo, éste se concibe como una prueba final del Grado, como ya se
indicaba en la memoria verificada. En todo caso, el estudiante mantiene sus derechos
de examen. Vid. Normativa de evaluacién de los resultados de aprendizaje y de las
competencias adquiridas: http://doe.juntaex.es/pdfs/doe/2012/5900/12060406.pdf
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PROPUESTA DE MODIFICACION DE PLAN DE ESTUDIOS
(1D: 2501255 — GRADO EN DERECHO)

MODIFICACIONES PROPUESTAS

CRITERIO 5: PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Se corrige error en el reparto de horas a las distintas actividades formativas,
ajustandolo a lo establecido en los planes docentes.

MODULO: BASICO
Materia: SOCIOLOGIA

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS
Exposicion verbal del profesor, ayudada
. - S 25 50
con nuevas tecnologias docentes y medios audiovisuales
Resolucién de problemas y estudios de casos practicos en seminarios 23 6
Asistencia a tutorias individualizadas o en grupos reducidos, para la 2 3
orientaciéon y seguimiento del aprendizaje.
Estudio del material docente entregado y recomendado por el profesor 1606 91
Materia: HISTORIA
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS
Exposicion verbal del profesor, ayudada
. . Lo 30 50
con nuevas tecnologias docentes y medios audiovisuales
Resoluciéon de problemas y estudios de casos practicos en seminarios 2% 6
Asistencia a tutorias individualizadas o en grupos reducidos, para la 2 3
orientacién y seguimiento del aprendizaje.
Estudio del material docente entregado y recomendado por el profesor 97 91
Materia: ECONOMIA
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS
Exposiciéon verbal del profesor, ayudada
. . Lo 30 50
con nuevas tecnologias docentes y medios audiovisuales
Resoluciéon de problemas y estudios de casos practicos en seminarios 2% 6
Asistencia a tutorias individualizadas o en grupos reducidos, para la 2 3
orientacion y seguimiento del aprendizaje.
Estudio del material docente entregado y recomendado por el profesor o7 91

Materia: INFORMATICA
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ACTIVIDAD FORMATIVA

Exposicion verbal del profesor, ayudada
. . L 2875 50
con nuevas tecnologias docentes y medios audiovisuales
Resolucién de problemas y estudios de casos practicos en seminarios 25 6
Asistencia a tutorias individualizadas o en grupos reducidos, para la 4 3
orientaciéon y seguimiento del aprendizaje.
Estudio del material docente entregado y recomendado por el profesor 925 91
Materia: DERECHO
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS
Exposicion verbal del profesor, ayudada
. - S 180 300
con nuevas tecnologias docentes y medios audiovisuales
Resolucién de problemas y estudios de casos practicos en seminarios 126 36
Asistencia a tutorias individualizadas o en grupos reducidos, para la 19 18
orientaciéon y seguimiento del aprendizaje.
Estudio del material docente entregado y recomendado por el profesor 575 546
MODULO: OBLIGATORIO
Materia: DERECHO CIVIL
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS
Exposicion verbal del profesor, ayudada
. - S 150 250
con nuevas tecnologias docentes y medios audiovisuales
Resolucién de problemas y estudios de casos practicos en seminarios 100 30
Asistencia a tutorias individualizadas o en grupos reducidos, para la 15 15
orientacion y seguimiento del aprendizaje.
Estudio del material docente entregado y recomendado por el profesor 485 455
Materia: DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS
Exposicion verbal del profesor, ayudada
. - S 34 50
con nuevas tecnologias docentes y medios audiovisuales
Resolucién de problemas y estudios de casos practicos en seminarios 18 6
Asistencia a tutorias individualizadas o en grupos reducidos, para la 3 3
orientaciéon y seguimiento del aprendizaje.
Estudio del material docente entregado y recomendado por el profesor 95 91
Materia: DERECHO ECLESIASTICO DEL ESTADO
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS
Exposicion verbal del profesor, ayudada
. - S 30 50
con nuevas tecnologias docentes y medios audiovisuales
Resolucién de problemas y estudios de casos practicos en seminarios 22 6
Asistencia a tutorias individualizadas o en grupos reducidos, para la 2 3
orientacion y seguimiento del aprendizaje.
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Estudio del material docente entregado y recomendado por el profesor

Materia: DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS
Exposicion verbal del profesor, ayudada
. . L 885 150
con nuevas tecnologias docentes y medios audiovisuales
Resolucién de problemas y estudios de casos practicos en seminarios 885 18
Asistencia a tutorias individualizadas o en grupos reducidos, para la 9 9
orientaciéon y seguimiento del aprendizaje.
Estudio del material docente entregado y recomendado por el profesor 264 273
Materia: DERECHO PENAL
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS
Exposicion verbal del profesor, ayudada
. . Lo 52 100
con nuevas tecnologias docentes y medios audiovisuales
Resoluciéon de problemas y estudios de casos practicos en seminarios 50 12
Asistencia a tutorias individualizadas o en grupos reducidos, para la 6 6
orientacién y seguimiento del aprendizaje.
Estudio del material docente entregado y recomendado por el profesor 392 182
Materia: DERECHO MERCANTIL
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS
Exposiciéon verbal del profesor, ayudada
. . Lo 63 100
con nuevas tecnologias docentes y medios audiovisuales
Resoluciéon de problemas y estudios de casos practicos en seminarios 40 12
Asistencia a tutorias individualizadas o en grupos reducidos, para la 5 6
orientacion y seguimiento del aprendizaje.
Estudio del material docente entregado y recomendado por el profesor 192 182
Materia: DERECHO CONSTITUCIONAL
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS
Exposicion verbal del profesor, ayudada
. . L 30 100
con nuevas tecnologias docentes y medios audiovisuales
Resoluciéon de problemas y estudios de casos practicos en seminarios 2% 12
Asistencia a tutorias individualizadas o en grupos reducidos, para la 2 6
orientacion y seguimiento del aprendizaje.
Estudio del material docente entregado y recomendado por el profesor o7 182
Materia: DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS
Exposicion verbal del profesor, ayudada
. - S 30 50
con nuevas tecnologias docentes y medios audiovisuales
Resolucién de problemas y estudios de casos practicos en seminarios 20 6
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Asistencia a tutorias individualizadas o en grupos reducidos, para la 3 3
orientacion y seguimiento del aprendizaje.
Estudio del material docente entregado y recomendado por el profesor o7 91
Materia: DERECHO DEL TRABAJO
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS
Exposicion verbal del profesor, ayudada
. - S 64 100
con nuevas tecnologias docentes y medios audiovisuales
Resolucién de problemas y estudios de casos practicos en seminarios 38 12
Asistencia a tutorias individualizadas o en grupos reducidos, para la 4 6
orientaciéon y seguimiento del aprendizaje.
Estudio del material docente entregado y recomendado por el profesor 194 182
Materia: DERECHO PROCESAL
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS
Exposicion verbal del profesor, ayudada
. . L 55 100
con nuevas tecnologias docentes y medios audiovisuales
Resolucién de problemas y estudios de casos practicos en seminarios 50 12
Asistencia a tutorias individualizadas o en grupos reducidos, para la 3 6
orientaciéon y seguimiento del aprendizaje.
Estudio del material docente entregado y recomendado por el profesor 196 182
Materia: DERECHO ADMINISTRATIVO
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS
Exposiciéon verbal del profesor, ayudada
. . L 125 200
con nuevas tecnologias docentes y medios audiovisuales
Resoluciéon de problemas y estudios de casos practicos en seminarios 86 24
Asistencia a tutorias individualizadas o en grupos reducidos, para la 12 12
orientaciéon y seguimiento del aprendizaje.
Estudio del material docente entregado y recomendado por el profesor 383 364
MODULO: OPTATIVO
Materia: DERECHO ROMANO
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS
Exposicion verbal del profesor, ayudada
. - S 3% 50
con nuevas tecnologias docentes y medios audiovisuales
Resolucién de problemas y estudios de casos practicos en seminarios 2% 6
Asistencia a tutorias individualizadas o en grupos reducidos, para la 2 3
orientaciéon y seguimiento del aprendizaje.
Estudio del material docente entregado y recomendado por el profesor 96 91
Materia: DERECHO ADMINISTRATIVO
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS
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Exposiciéon verbal del profesor, ayudada
. - S 3% 50
con nuevas tecnologias docentes y medios audiovisuales
Resolucién de problemas y estudios de casos practicos en seminarios 2% 6
Asistencia a tutorias individualizadas o en grupos reducidos, para la 2 3
orientaciéon y seguimiento del aprendizaje.
Estudio del material docente entregado y recomendado por el profesor 96 91
Materia: DERECHO PENAL
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS
Exposiciéon verbal del profesor, ayudada
. . Lo 3% 50
con nuevas tecnologias docentes y medios audiovisuales
Resoluciéon de problemas y estudios de casos practicos en seminarios 2% 6
Asistencia a tutorias individualizadas o en grupos reducidos, para la 2 3
orientacion y seguimiento del aprendizaje.
Estudio del material docente entregado y recomendado por el profesor 96 91
Materia: DERECHO MERCANTIL
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS
Exposicion verbal del profesor, ayudada
. . Lo 3% 50
con nuevas tecnologias docentes y medios audiovisuales
Resoluciéon de problemas y estudios de casos practicos en seminarios 2% 6
Asistencia a tutorias individualizadas o en grupos reducidos, para la 2 3
orientacion y seguimiento del aprendizaje.
Estudio del material docente entregado y recomendado por el profesor 96 91
Materia: DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS
Exposicion verbal del profesor, ayudada
. . Lo 3% 50
con nuevas tecnologias docentes y medios audiovisuales
Resoluciéon de problemas y estudios de casos practicos en seminarios 2% 6
Asistencia a tutorias individualizadas o en grupos reducidos, para la 2 3
orientaciéon y seguimiento del aprendizaje.
Estudio del material docente entregado y recomendado por el profesor 96 91
Materia: DERECHO ECLESIASTICO DEL ESTADO
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS
Exposicion verbal del profesor, ayudada
. - S 3% 50
con nuevas tecnologias docentes y medios audiovisuales
Resolucién de problemas y estudios de casos practicos en seminarios 2% 6
Asistencia a tutorias individualizadas o en grupos reducidos, para la 2 3
orientaciéon y seguimiento del aprendizaje.
Estudio del material docente entregado y recomendado por el profesor 96 91

Materia: DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO
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ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

Exposicion verbal del profesor, ayudada

. - S 3% 50
con nuevas tecnologias docentes y medios audiovisuales
Resolucién de problemas y estudios de casos practicos en seminarios 2% 6
Asistencia a tutorias individualizadas o en grupos reducidos, para la 2 3
orientaciéon y seguimiento del aprendizaje.
Estudio del material docente entregado y recomendado por el profesor 96 91

Materia: DERECHO DEL TRABAJO
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS

Exposicion verbal del profesor, ayudada

. - S 3% 50
con nuevas tecnologias docentes y medios audiovisuales
Resolucién de problemas y estudios de casos practicos en seminarios 2% 6
Asistencia a tutorias individualizadas o en grupos reducidos, para la 2 3
orientaciéon y seguimiento del aprendizaje.
Estudio del material docente entregado y recomendado por el profesor 96 91

Materia: DERECHO PROCESAL
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS

Exposicion verbal del profesor, ayudada

. - S 3% 50
con nuevas tecnologias docentes y medios audiovisuales
Resolucién de problemas y estudios de casos practicos en seminarios 2% 6
Asistencia a tutorias individualizadas o en grupos reducidos, para la 2 3
orientaciéon y seguimiento del aprendizaje.
Estudio del material docente entregado y recomendado por el profesor 96 91

CLAVES DE MODIFICACIONES:

En letra azul y cursiva se corrigen o incorporan los aspectos que se modifican

en relacibn a la Memoria verificada. En—letra—roja—tachada—se—marcan—as

supresiones—realizadas.
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MODIFICACIONES A LA SOLICITUD DE VERIFICACION
DE TITULO OFICIAL

(GRADO EN DERECHO)

MODIFICACIONES PROPUESTAS

CRITERIO 1: DESCRIPCION DEL TITULO

Se actualiza la normativa de permanencia y, consecuentemente, los créditos de
matricula.

Se modifica el niumero de plazas de nuevo ingreso, pasando a 210.

CRITERIO 4: ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Se incluye el perfil de ingreso recomendado en el apartado 4.1 (en la memoria
verificada se incluia en el apartado 4.2).

Se actualiza la normativa de acceso y admision.

Se modifica el niumero de plazas de nuevo ingreso, pasando a 210.
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MODIFICACIONES A LA SOLICITUD DE VERIFICACION
DE TITULO OFICIAL

(GRADO EN DERECHO)

MODIFICACIONES PROPUESTAS

CRITERIO 5: PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Apartado 5.1: se modifica el parrafo de matriculacién de la oferta optativa y sobre el
trabajo fin de grado.
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APARTADO 5 ANEXO 1
La optatividad se oferta en el segundo cuatrimestre del tercer y cuarto curso.

Para poder matricularse en asignaturas optativas sera requisito imprescindible que el
estudiante haya superado el 50% de los créditos que comprende las materias
obligatorias y bdsicas del Grado. En el caso de la asignatura optativa de Practicas
Externas, se exige ademas estar matriculado o haber superado todas las asignaturas
gue exige el Plan de Estudio del Grado, excluido el TFG. La asignatura de Practicas
Externas se ofertara para un nimero limitado de estudiantes (el Centro procurara que
el numero de plazas ofertadas no sea inferior a 50), debiendo los estudiantes cumplir
con unos criterios de admision basados en los principios de mérito y capacidad.

El estudiante debe cursar 30 créditos ECTS de materias-asignaturas optativas. En su
caso, podra solicitar también el reconocimiento de créditos optativos por los créditos
qgue hayan cursado en otros titulos de Grado, de acuerdo con lo establecido en la
vigente Normativa de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de la Universidad
de Extremadura.

Trabajo de Fin de Grado:

El Trabajo de Fin de Grado, de 6 créditos ECTS, se realizara en el segundo semestre
del cuarto curso y consistira en un trabajo escrito dirigido por un Profesor-tutor que
permita a los estudiantes reflexionar sobre temas de actualidad, tanto de indole
social, cientifica o técnica, sobre alguna materia perteneciente a las areas de
conocimiento con docencia en la titulacidon. El trabajo Fin de Grado debera ser
defendido publicamente.

Apartado 5.4: se modifican los sistemas de evaluacion, vinculados al trabajo fin de
grado.

8. Calidad del proyecto y presentacion: cumplimiento de los objetivos propuestos,
adecuacion y desarrollo de las actividades formuladas, metodologia utilizada, correcta
utilizacién de las fuentes manejadas, dificultad, aplicacion practica, conclusiones
obtenidas, claridad y correccion del texto escrito, estructura, y originalidad.

9. Defensa oral del trabajo fin de grado.

10. Claridad expositiva oral ante el Tribunal, capacidad de debate y defensa
argumental, exposicion de conclusiones y grado de conviccion.

Apartado 5.5: se modifican los resultados de aprendizaje, contenidos, observaciones,
distribucién de horas en las actividades formativas y sistemas de evaluacién del
trabajo fin de grado.
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5.5.1.2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El Trabajo de Fin de Grado debe sintetizar la adquisicion de competencias propias de
las diferentes materias que constituyen el Plan de Estudios del Grado en Derecho y en
particular, la capacidad de analisis e interpretacion de las fuentes juridicas y la
capacidad de reflexionar sobre temas de actualidad, tanto de indole social, cientifica o
técnica, mediante la elaboracion y defensa de un trabajo en el que se han plasmar
argumentos para la resolucion de los problemas que el tema elegido plantea.

El Trabajo de Fin de Grado debera ser defendido publicamente ante profesores de las
Areas de Conocimiento con docencia en la titulacidon, que podran actuar de forma
individual o colegiada. En todo caso, para la calificacion del TFG, se valorara el
contenido, desarrollo y conclusiones que los estudiantes hayan elaborado por escrito,
asi como su exposicion y defensa publica; siendo esencial la terminologia juridica y el
manejo de la legislacion y la jurisprudencia, asi como la doctrina cientifica utilizada.

5.5.1.3. CONTENIDOS

La asignatura Trabajo Fin de Grado se cursara en el segundo semestre del cuarto
curso y culminara con la presentacion de un trabajo escrito sobre un tema elegido por
el estudiante de entre los temas ofertados por las Areas de Conocimiento con docencia
en la titulacion. Dicha oferta sera publicada y la adjudicacion se realizara conforme al
procedimiento establecido reglamentariamente por el Centro (disponible en el
siguiente enlace web: https://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/derecho/informacion-academica/tf-estudios/trabajo-fin-de-grado).

El TFG se rige, ademdas de por lo establecido en esta Memoria, por la Normativa de
Trabajo Fin de Grado y Master de la UEx (disponible en el siguiente enlace web:
https://www.unex.es/organizacion/gobierno/vicerrectorados/vicecoor/archivos/fichero
s/normativas/NormativaTFG TFM%20abril%202015.pdf) y por la normativa
especifica sobre TFG y TFM de la Facultad de Derecho (disponible en el siguiente
enlace web: https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/derecho/informacion-
academica/tf-estudios/NormativaTFGIJF27 05 21.pdf).

5.5.1.4. OBSERVACIONES

n
o
Qo
(o]
o
c
kel
)
@©
=
=
B2
c
S
©
©
(]
el
(]
o
=
0
o
=
<
@©
c
@©
el
©
e
=
O
]
3
(0]
o
=
©
(@]
>
it
o
L
)
5]
Q
[e]
o
c
i)
o
]
)
>
ko]
3]
(O]
el
(0]
%)
=
0
Q
=
<
c
]
o
o
o
)
2
=
(]
>
'
<
[{e]
Y9
[<e]
Yo
[e2]
()]
—
(o]
~
N
™
o
-~
N~
1o
[
N
(]
™
[e)]
~
[30]
(o]
>
[0}
O




https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/derecho/informacion-academica/tf-estudios/trabajo-fin-de-grado

https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/derecho/informacion-academica/tf-estudios/trabajo-fin-de-grado

https://www.unex.es/organizacion/gobierno/vicerrectorados/vicecoor/archivos/ficheros/normativas/NormativaTFG_TFM%20abril%202015.pdf

https://www.unex.es/organizacion/gobierno/vicerrectorados/vicecoor/archivos/ficheros/normativas/NormativaTFG_TFM%20abril%202015.pdf

https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/derecho/informacion-academica/tf-estudios/NormativaTFGJF27_05_21.pdf

https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/derecho/informacion-academica/tf-estudios/NormativaTFGJF27_05_21.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=537932735710327919956564



Para poder matricularse de la asignatura Trabajo Fin de Grado sera necesario que el
estudiante se matricule de todas las asignaturas que le resten para terminar sus
estudios.

Para la defensa final del Trabajo Fin de Grado, el estudiante deberd tener superadas
todas las asignaturas que exige el Plan de Estudios para obtener el Grado, excluido el
TFG.

La normativa especifica de la Facultad de Derecho sobre TFG desarrolla otros
requisitos relativos a la elaboracion, redaccion y evaluacion del mismo, que seran de
obligado cumplimiento.

5.5.1.8. SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION | PONDERACION MINIMA | PONDERACION MAXIMA

8 40 % 60 %
9 10% 20%
10 25% 35%

En los casos de defensa publica ante tribunal, la evaluacion del TFG sera el resultado
de la suma conjunta de los tres criterios, sin que la ponderacion de todos ellos pueda
superar el 100%.

En los restantes casos de defensa publica, la evaluacion del TFG serd el resultado de
la suma de los dos primeros criterios, pudiendo oscilar su ponderacion entre un 65 y
un 80%;, en los términos previstos en la Normativa de Trabajo Fin de Grado y Master
de la UEx y en la normativa especifica sobre TFG y TFM de la Facultad de Derecho.

CRITERIO 11: PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD

Se modifica la persona asociada a la solicitud.

CLAVES DE MODIFICACIONES:
En letra azul y cursiva se corrigen o incorporan los aspectos que se modifican

en relacion a la Memoria verificada. En—letra—roja—tachada—se—marecan—tas
supresionesrealizadas.
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ALEGACIONES AL INFORME DE EVALUACION DE FECHA
02/03/2022

(ID: 2501255 - GRADO EN DERECHO)

ASPECTOS A SUBSANAR

CRITERIO 5: DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

En relacion con la evaluacion de los Trabajos Fin de Grado, TFG, se observan
las siguientes deficiencias que han de subsanarse:

- Dos de los dos sistemas de evaluacion que se plantean, "Defensa oral del
Trabajo fin de grado" y “Claridad expositiva oral ante el Tribunal, capacidad
de debate y defensa argumental, exposicion de conclusiones y grado de
conviccion", se solapan parcialmente. Debe clarificarse.

En relacidon al solapamiento de dos de los sistemas de evaluacidon propuestos, se
procede a suprimir uno de ellos, en concreto el referido a "Defensa oral del Trabajo
fin de grado", unificAndose ambos.

- Las ponderaciones de los tres sistemas de evaluacién propuestos no son
consistentes entre si. Asi, por ejemplo, el limite minimo que se puede otorgar
al sistema de evaluacion SE8 (40%) es incompatible con el maximo que se
puede otorgar a los sistemas SE9 (20%) y SE10 (35%).

Se corrige la inconsistencia detectada por ANECA referida a las ponderaciones de los
sistemas de evaluacion propuestos.

5.5.1.8. SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION PONDERACION
MINIMA MAXIMA

Calidad del proyecto y presentacion:... 40 % 60 %

Claridad expositiva oral en la defensa, | 40% 60%

capacidad de debate y argumental,
exposicion de conclusiones y grado de
conviccion.

- Se considera dos tipos de defensa publica del TFG (ante tribunal y otro tipo
de defensa publica). Se debe explicar en qué se diferencia ambos tipos y
justificar adecuadamente el motivo por el cual los criterios de evaluacion son
distintos en un caso y en otro. A este respecto, sefialar que no se considera
defensa publica la defensa ante un unico profesor a puerta cerrada.

Se procede a dar una nueva redaccion a los dos tipos de defensa publica del TFG
propuestos, con el objeto de diferenciar, aclarar y justificar adecuadamente ambos
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tipos; se eliminan las diferencias en los criterios de evaluacion aplicables a uno y otro
tipo de defensa, siendo aplicables los mismos criterios de evaluacién a ambos y se
garantiza el caracter de defensa publica para ambos, de acuerdo a lo exigido en el RD
822/2021, de 29 de septiembre.

5.5.1.4. OBSERVACIONES

Para poder matricularse de la asignatura Trabajo Fin de Grado sera necesario que el
estudiante se matricule de todas las asignaturas que le resten para terminar sus
estudios.

Para la defensa final del Trabajo Fin de Grado, el estudiante debera tener superadas
todas las asignaturas que exige el Plan de Estudios para obtener el Grado, excluido el
TFG.

La normativa especifica de la Facultad de Derecho sobre TFG desarrolla otros
requisitos relativos a la elaboracién, redaccion y evaluacion del mismo, que seran de
obligado cumplimiento.

Modalidades de defensa:

Defensa publica ante tribunal: la defensa del TFG tiene lugar ante un tribunal
constituido exclusivamente por profesores de la UEx de las areas de conocimiento con
docencia en el titulo y demas requisitos previstos en la normativa de Trabajo Fin de
Grado y Master de la UEx.

Defensa simplificada: la defensa del TFG tiene lugar ante el profesorado responsable
de la direccion del mismo, en los términos previstos en la normativa de Trabajo Fin
de Grado y Master de la UEx. El Centro garantiza el caracter publico mediante un acto
general de defensa para esta modalidad de evaluacidon en cada convocatoria, con la
presencia fisica de quienes realicen la evaluacion, estudiantes y publico, dandose
cumplimiento a lo exigido por el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre.

En el caso de defensa en su modalidad simplificada, la calificacion maxima a la que
podra optar cada estudiante no podra exceder la de notable 8.
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MODIFICACIONES A LA SOLICITUD DE VERIFICACION
DE TITULO OFICIAL

(Grado en Derecho)

MODIFICACIONES PROPUESTAS

CRITERIO 5: DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Apartado 5.4.
Se modifican los dos sistemas de evaluacion vinculados al trabajo fin de grado.

SES8.
Respecto del trabajo escrito:

Calidad del proyecto y presentacion, cumplimiento de los objetivos propuestos,
adecuacion y desarrollo de las actividades formuladas, metodologia utilizada,
correcta utilizacion de las fuentes manejadas, dificultad, aplicacion practica,
conclusiones obtenidas, claridad y correccion del texto, estructura y originalidad.

SE9.
Respecto de la defensa publica oral:

Claridad expositiva, capacidad de debate y argumental, exposicion de conclusiones
y grado de conviccidn.

Apartado 5.5.

En el apartado Observaciones de la materia Trabajo Fin de Grado, se afiade “publica”

a la defensa simplificada.
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1. Sistema de informacioén previo

La Universidad de Extremadura dispone, dentro del Sistema de Garantia Interno de
Calidad (SGIC), elaborado por su participacion en el Programa AUDIT de la ANECA,
de los siguientes procesos y procedimientos relacionados con la captacién, acceso y
admision de estudiantes: Proceso de captacion de estudiantes (PCE) y Proceso de
definicion de perfiles y admision de estudiantes (PPAE). Este ultimo proceso incluye
los procedimientos de preinscripcion, de pruebas de acceso para mayores de 25 afios
y de prueba de acceso a la Universidad de Extremadura. En ellos puede encontrarse
toda la informacién relativa a las pruebas de acceso a la Universidad de
Extremadura, a la preinscripcion y la matriculacion en la direccibn web
http://www.unex.es/preinscripciones. De todos estos procesos se proporciona
informacién a través de la pagina web del Servicio de Acceso y Gestidon de Estudios
de Grado de la UEx (http://www.unex.es/alumnado) y personal y telefébnicamente en
el Servicio de Informacion y Atencion Administrativa.

Plan de difusién de la titulacidn a los potenciales estudiantes

La Universidad de Extremadura dispone de un programa general de difusién de sus
estudios enmarcado dentro del Programa D+0O (Difusion + Orientacion). Este
programa se lleva a cabo fundamentalmente a través del Servicio de Orientacién y
Formacién Docente (SOFD), del Servicio de Informacion y Atencion Administrativa
(SIAA) y de los profesores difusores y tutores de la titulacion.

En el programa se contemplan las siguientes actuaciones:
= Pagina web para preuniversitarios
= Charlas de profesores difusores en los Institutos y Colegios de Secundaria.
= Elaboracién de tripticos informativos.

= Jornadas de difusion simultanea de titulaciones, dirigidas a los estudiantes y a
sus familias.

= Jornadas de puertas abiertas en los campus universitarios.
= Participacion en ferias y otros eventos con stands publicitarios.

= Jornadas de difusién universitaria en distritos periféricos (Zafra y Plasencia)
dirigidas a padres y alumnos.

= Coordinacion con los profesores de Secundaria, fundamentalmente para las
pruebas de selectividad, y con los Orientadores, elaborando la “Guia de
Orientacion para alumnos de Bachillerato y Ciclos Formativos de Grado
Superior” y organizando el encuentro regional de orientadores y Universidad.

= Acciones particulares de la propia titulacién, organizadas por el centro.
Plan de acogida de los estudiantes de nuevo ingreso

= La Universidad de Extremadura organiza, durante el mes de septiembre, cursos
de nivelacién —cursos cero- , que tienen como objetivo general ayudar a los
alumnos a reforzar el nivel de los conocimientos adquiridos en el bachillerato y
proporcionarles herramientas para perfeccionar las técnicas de trabajo
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intelectual.

= Todos los estudiantes reciben a principio de curso una agenda del estudiante en
la que se recoge informacién sobre el calendario escolar, servicios disponibles,
normativa de permanencia, etc.

= En la pagina web del Centro y en la secretaria, estan disponibles los programas
de las asignaturas, el calendario de examenes, etc.

= El Consejo de Estudiantes y el Vicerrectorado de Estudiantes organizan a
principios de curso unas Jornadas de Bienvenida en los cuatro campus de la
Universidad de Extremadura.

= A través del Plan de Acciéon Tutorial de la Titulacion (PATT) los alumnos reciben
la asesoria de un tutor desde el primer dia de su ingreso en la Universidad (éste
se detallara en el apartado de Sistemas de Apoyo y orientacion de los
estudiantes una vez matriculados).

La Facultad de Derecho participara en las actuaciones de difusion que nacen a
iniciativa de la UEx, y ademas procedera a realizar campafas de difusion
consistentes en dipticos, cd’s, dvd’s, visitas a Centros de Educacién Secundaria,
recepcion de la visitas de estudiantes de Educacion Secundaria al Centro,
participacion en Stands informativos y divulgativos organizados por la UEx en los
distintos Campus y ferias educativas. También cuenta la Facultad con una pagina
web propia integrada en la web de la UEx en la que se detalla toda la informacién
relevante acerca de la titulacion.

En relacién al proceso de matricula, el alumno dispondra de toda la informacién
sobre las asignaturas ofertadas (programa: contenidos, objetivos, competencias que
el alumno ha de alcanzar, créditos tedricos y practicos) en el plan de estudios, asi
como los horarios de clase, fechas de examenes, profesores encargados de la
docencia de cada asignatura, métodos y criterios de evaluacioén, y horarios de tutoria.
Los alumnos de nuevo ingreso estardn asesorados tanto por el personal de
administracion y servicios encargado de la matricula del Centro como por alumnos de
cursos anteriores, becarios, que asesoraran a los nuevos alumnos que ingresen.

Perfil de ingreso recomendado.

El perfil ideal seria el de alumnos con formacion en humanidades, letras y ciencias
sociales, con capacidad comprensiva, de sintesis, interpretativa y analitica. El
estudiante de Derecho debe tener también capacidad para el trabajo en equipo,
dotes de persuasion argumental y facilidad de expresion, tanto escrita como oral. Se
consideraran mas adecuados para cursar el Grado en Derecho a aquellos alumnos
que hayan acreditado capacidad comprensiva, de andlisis y de conocimientos en
materias basicas para el correcto desarrollo y evoluciéon del alumnado una vez
iniciados los estudios en el Grado de Derecho, tales como historia, lenguaje, oratoria,
idiomas, informatica, filosofia. Es decir, aquellos alumnos que hayan cursado,
preferentemente, el Bachillerato en la rama de Humanidades y Ciencias Sociales.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Descripcion del Plan de Estudios

I. Estructura del Plan de Estudios

Modulo Materia Asignatura ECTS Caracter
Soci , Filosofia y Sociologia 6 Basica
ociologia T
Juridica
Historia Historia del Derecho 6 Basica
Economia Economia Politica 6 Basica
Derecho Romano 6 Basica
Introduccién al 6 Basica
Derecho Privado
., Derecho 6 Basica
I;oan;:icclao Constitucional (1) _
(60 Derecho Qere_cho 6 Basica
ECTS) Constitucional (2) :
Derecho 6 Basica
Administrativo (1)
Derecho e 6 Basica
Instituciones de la
Union Europea
Técnicas de Blsqueda 6 Basica
Informatica y Uso de la
Informacion
Derecho de 6 Obligatori
Obligaciones a
Derecho de Contratos 6 aObI|gator|
Derecho Civil Derechos Reales 6 gbhgaton
Derecho de Familia 6 aObI|gator|
Derecho de 6 Obligatori
. Sucesiones a
Obl|i%ator _D_erech_o 6 Obligatori
Administrativo (2) a
(144 , .
ECTS) _D_erech_o 6 Obligatori
Derecho Administrativo (3) a
Administrativo Derecho 6 Obligatori
Administrativo (4) a
Derecho Autonémico 6 aObI|gator|
Derecho Financiero y 6 Obligatori
Derecho Tributario a
Financiero y Obligaciones y 6 Obligatori
Tributario Procedimientos a
Tributarios
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Sistema Tributario Obligatori
Espaniol a
Derecho Procesal (1) aObI|gator|
Derecho Procesal Obligator
Derecho Procesal (2) N 9
Derecho Penal (1) Obligatori
a
Derecho Penal Obligator
Derecho Penal (2) a 9
Derecho del Trabajo Obligatori
Derecho Laboral a
Derecho de la Obligatori
Seguridad Social a
. Obligatori
Derecho Mercantil (1)
. a
Derecho Mercantil Obligator
Derecho Mercantil (2) a 9
Derecho Derecho Internacional Obligatori
Internacional : a
. Privado
Privado
Derecho Derecho Obligatori
Constitucional Constitucional (3) a
Derecl_10 Derecho Internacional Obligatori
Internacional - a
S Publico
Publico
Dgregho Derecho Eclesiastico Obligatori
Eclesiastico del a
del Estado
Estado
Derecho Romano Derecho Privado Optativa
Comparado
Derecho Publico Optativa
Derecho .
L . Econdmico y de la
Administrativo !
Competencia
Procesos Especiales y Optativa
Resolucion
Derecho Procesal
Extraprocesal de
Conflictos
Optativo Derecho Penal Derechp P_enal Optativa
(60 Economico
ECTS) Derecho del Derecho Procesal Optativa
Trabajo Laboral
Derecho Mercantil Derecho Bancario y Optativa
del Seguro
Derecho . Optativa
) Comercio
Internacional :
. Internacional
Privado
Derecho Organizaciones Optativa
Internacional Internacionales y
Publico Cooperacion
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Internacional
Derecho Libertad Ideoldgica y 6 Optativa
Eclesiastico del Religiosa en la Unién
Estado Europea
Practicas Practicas Externas 6 Optativa
Externas
Trabajo 6
Fin de ) . Trabajo
Grado Trabajo de Grado Trabajo de Grado fin de
(6 ECTS) carrera

Justificacion de la estructura del Plan de Estudios

La estructura general del plan de estudios se organiza de la siguiente manera en
funcién del caracter de las materias-asignaturas:

- Materias-asignaturas de formacion basica:

Se trata de materias-asignaturas de cardcter basico e instrumental que pretenden
asegurar las bases fundamentales que permitan al alumno adquirir los conocimientos
y metodologia necesarios para continuar con éxito los cursos sucesivos.

El plan de estudios contiene 60 créditos ECTS de formacién basica e instrumental, en
el primer curso, todos ellos vinculados a las materias que figuran en el anexo II del
Real Decreto 1393/2007 para la rama de conocimiento a la que se adscribe el titulo
(Historia, Economia, Sociologia y Derecho).

- Materias-asignaturas obligatorias:

Junto a las materias-asignaturas de formacion basica, se han establecido un total de
144 créditos de caracter obligatorio, que se distribuyen en el segundo, tercer y cuarto
curso.

Estas materias-asignaturas se orientan a la consecucion de las competencias propias
del titulo.

- Materias-asignaturas optativas:

Las materias-asignaturas optativas pretenden que el alumno pueda intensificar
ciertos perfiles de la titulacion con el objetivo de ofrecer al alumno competencias
especificas que favorezcan su futura profesionalizacidon y la especializacion. Se ha
respetado el criterio, establecido por las Directrices aprobadas por la Junta de
Gobierno de la UEx, del 2/1 de modo que la oferta total de optatividad es Unicamente
de diez asignaturas.

La optatividad se oferta en el segundo cuatrimestre del tercer y cuarto curso.
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Para poder matricularse en asignaturas optativas sera requisito imprescindible que el
estudiante haya superado el 50% de los créditos que comprende las materias
obligatorias y basicas del Grado. En el caso de la asignatura optativa de Practicas
Externas, se exige ademas estar matriculado o haber superado todas las asignaturas
que exige el Plan de Estudio del Grado, excluido el TFG. La asignatura de Practicas
Externas se ofertara para un numero limitado de estudiantes (el Centro procurara que
el niumero de plazas ofertadas no sea inferior a 50), debiendo los estudiantes cumplir
con unos criterios de admisién basados en los principios de mérito y capacidad.

El estudiante debe cursar 30 créditos ECTS de materias-asignaturas optativas. En su
caso, podra solicitar también el reconocimiento de créditos optativos por los créditos
gue hayan cursado en otros titulos de Grado, de acuerdo con lo establecido en la
vigente Normativa de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de la Universidad
de Extremadura.

- Trabajo de Fin de Grado:

El Trabajo de Fin de Grado, de 6 créditos ECTS, se realizara en el segundo semestre
del cuarto curso y consistird en un trabajo escrito dirigido por un Profesor-tutor que
permita a los estudiantes reflexionar sobre temas de actualidad, tanto de indole
social, cientifica o técnica, sobre alguna materia perteneciente a las &reas de
conocimiento con docencia en la titulacidon. El trabajo Fin de Grado debera ser

defendido publicamente.

Secuencia de las asignaturas en el Plan de Estudios

Curso 1° Curso 2° Curso 3° Curso 4°
Economia Derecho de Derechos Derecho de
Politica Obligaciones Reales Sucesiones
Historia del DeFeChO D_er_echo_ Derecho
Constitucional Administrativo .
Derecho Mercantil (2)
(3) (4)
Semestre 1° _Dere_cho Derecho Derecho
Derecho Romano Financiero y
: ) Procesal (1) Procesal (2)
Tributario
Derecho Derecho Derecho de la Derecho Penal
Constitucional Administrativo Seguridad (2)
1 (2) Social
Introduccidn al Derecho Sistema Derecho
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Derecho Privado Internacional Tributario Internacional
Publico Espanol Privado
F|Io_sof|a,y Obllga_C|o_nes y Derecho de _
Sociologia Procedimientos o Optativa
P~ ) ; Familia
Juridica Tributarios
Derecho e Derecho de
Instituciones de Optativa Optativa
) Contratos
la Unidon Europea
CorE)s?c[teuccl?gnal Derecho Derecho Optativa
Semestre 20 (2) Autondémico Mercantil (1) P
Técnicas de Derecho
Busqueda y Uso Administrativo Derecho Penal Optativa
de la (1)
., (3)
Informacion
D_er_echo_ Derecho del Dfa,rec_ho Trabajo Fin de
Administrativo Trabaio Eclesiastico del Grado
(1) ] Estado
Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS.
Tipo de materia Créditos
Formacién basica (sélo Grados) 60.0
Obligatorias 144.0
Optativas 30.0
Practicas externas (si se incluyen) 0.0
Trabajo fin de Grado 6.0
Total 240

Coordinacion docente del titulo

La coordinacion horizontal y vertical de los distintos modulos, materias y asignaturas
del titulo serd responsabilidad de la Comision de Calidad de la Titulacién. Esta
Comision estara compuesta por el coordinador de la titulacion, dos estudiantes, hasta
6 profesores de areas implicadas en la titulacion y un representante del PAS. Sus
funciones, segun el SGIC de la UEx, son las siguientes:

- Impulsar la coordinacion entre los profesores y materias del titulo.

- Velar por la implantacién y cumplimiento de los requisitos de calidad del plan de
estudios (programa formativo).

- Analizar el cumplimiento de los objetivos de la titulacién y revisar los perfiles de
ingreso y egreso de los estudiantes.

- Evaluar el desarrollo del programa formativo, analizando la eficacia de las acciones
de movilidad y las practicas disefiadas, de los métodos de ensefanza-aprendizaje
utilizados, de la evaluacidon aplicada a los estudiantes y de los medios humanos vy
materiales utilizados.

- Analizar los resultados de la evaluacion y seguimiento del plan de estudios.

- Proponer acciones de mejora del programa formativo.
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- Velar por la implantacion de las acciones de mejora de la titulacion.
- Elaborar informacion para los diferentes grupos de interés.

En su funcionamiento, analizara, al menos trimestralmente, el desarrollo del titulo a
fin de detectar disfunciones y proponer a los Centros, Departamentos y profesores las
oportunas medidas de mejora. Antes del inicio de cada semestre, la Comisién de
Calidad de la Titulacién coordinard los diferentes programas de las asignaturas a fin
de evitar duplicidades y suplir posibles lagunas formativas. Asi mismo, al final del
semestre analizara los resultados educativos obtenidos.

II. Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de
acogida

La Universidad de Extremadura, en su Sistema de Garantia Interno de Calidad, ha
disefiado el Proceso de Gestion de la Movilidad de Estudiantes en el que se recoge la
sistematica a aplicar en la gestidn y revision de los Programas de Movilidad de los
estudiantes, tanto a través del Vicerrectorado de Relaciones Internacionales de la
Universidad de Extremadura (http://www.unex.es/organizacion/organos-
unipersonales/vicerrectorados/vicerelint/index__html) como del propio Centro.

Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes

La planificacion y gestion de la movilidad de los estudiantes corresponde al
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y actualmente se rige por la Normativa
reguladora de programas de movilidad de la Universidad de Extremadura (Aprobada
por la Junta de Gobierno de la Universidad de Extremadura en su sesion del dia 28 de
julio de 2011 y publicada en DOE n©°156, del 12 de agosto de 2011).

La estructura organica de la Universidad de Extremadura en materia de movilidad
nacional e internacional incluye al Coordinador Institucional, la Comision de
Programas de Movilidad de la Universidad de Extremadura, el Coordinador Académico
de Programas de Movilidad del Centro y la Comisiéon de Programas de Movilidad del
Centro, cuyas funciones estan definidas en la citada Normativa reguladora de
programas de movilidad de la Universidad de Extremadura.

El Secretariado de Relaciones Internacionales es la unidad responsable de la gestidon
de los programas o convenios de movilidad suscritos por la UEx en el marco de los
proyectos y programas que sean materia de su competencia. Son funciones del
Secretariado de Relaciones Internacionales:

a) Promover los Convenios y Acuerdos Bilaterales con instituciones y organismos
regionales, nacionales y supranacionales que posibiliten la ejecucién de las
actividades contempladas en los diferentes Programas y velar por el correcto
desarrollo de los mismos.

b) Organizar la movilidad de estudiantes, docentes y personal de administracion vy
servicios de la UEx.

c) Planificar, difundir y desarrollar las convocatorias anuales enmarcadas en los
Programas de Movilidad que sean materia de su competencia.

d) Informar a los miembros de la UEx e instituciones socias interesados en participar
en los diferentes Programas de Movilidad.

e) Asesorar técnicamente a los Centros de la UEx en la gestion de Programas de
Movilidad.

f) Ejecutar técnica y financieramente los Programas de Movilidad de acuerdo con las
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directrices establecidas en los Convenios y Acuerdos Interinstitucionales.

g) Elaborar los informes técnicos y financieros de acuerdo con las directrices
establecidas en los Convenios y Acuerdos Interinstitucionales.

h) Evaluar el funcionamiento de los Programas de Movilidad en los que participa la
UEX y, en su caso, elaborar propuestas que garanticen la calidad de los mismos.

i) Actuar como unidad administrativa central para la recepcién e integracion de los
participantes en Programas de Movilidad procedentes de instituciones socias.

j) Promover la celebracién de actividades y eventos que mejoren la proyeccién
internacional de la UEx.

k) Disefar, coordinar y enmarcar las propuestas de proyectos que, en materia de su
competencia, se generen desde la comunidad universitaria, y buscar la financiacion
para el desarrollo de dichas propuestas.

Programa de movilidad de estudiantes vigentes en la Universidad de
Extremadura

Entre los distintos programas de movilidad a los que actualmente tiene acceso el
alumnado, pueden destacarse, entre otros de caracter mas especifico:

- Programa ERASMUS, con sus dos modalidades de Estudios (para proseguir estudios
en Universidades europeas) o Practicas (para la realizacion de practicas en empresas
europeas)

- Programa SICUE/Séneca, (Sistema de Intercambio entre Centros Universitarios
Espafoles).

- Programa AMERICAMPUS, para proseguir estudios en Universidades y Centros
Educativos americanos).

- Programas de Becas Internacionales SANTANDER-Universidad de Extremadura (para
el desarrollo de estancias educativas en Universidades latinoamericanas).

Convenios de movilidad actuales para la titulacion Grado en Derecho:
SICUE

Universidad Auténoma de Madrid
Universidad de Alcala

Universidad de Burgos

Universidad de Cadiz

Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Universidad de Malaga

Universidad de Salamanca

Universidad de Santiago de Compostela
Universidad de Sevilla

Universidad Pablo de Olavide
Universidad San Pablo CEU

Universitat de Barcelona

Universitat de Lleida

Universitat Jaume I
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ERASMUS

Eberhard Karls Universitdt Tlbingen (Alemania)
Philipps Universitat Marburg (Alemania)
Universitat Passau (Alemania)

University of Joensuu (Finlandia)

Université Cergy Pontoise (Francia)

Université Paris X - Nanterre (Francia)
University of Pécs (Hungria)

University of Iceland (Islandia)

Universita degli Studi di Molise (Italia)
Universita degli Studi di Napoli -Federico II- (Italia)
Universita degli Studi di Parma (Italia)
Universita degli Studi di Salerno (Italia)
Universita degli Studi di Foggia (Italia)
Universidade Catolica Portuguesa (Portugal)
Charles University of Prague (RepuUblica Checa)

BECAS INTERNACIONALES BANCAJA
Universidad del Desarrollo de Chile (Chile)

BECAS INTERNACIONALES SANTANDER
Universidad del Salvador (Argentina)
Universidad Popular Autonoma del Estado de Puebla (México)
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1.1. Adecuacion del profesorado al plan de estudios

| | | | | Personal académico disponible
| | CATEGORIA DEL PROFESORADO
< AY|CO VIS EME|INT TOT| % |BEC PRO
CAORNES‘C?,\E" CU | TU |ICEUTEU|AY D L j(::v_Di A\?i(i)i INV | AL PER DOC| TC
Ll | Lii] Ll Givl Dyl | Dvi Lviii [ix] ARE x1 [xi] | [xii
ENTO 1 i1/ 1 A
D.
Administra; 1 3 1 11 1 8 5 7 7
tivo
D.
Constitucio 2 1 2 1 6 4 4 4
nal
D.
Eclesiastic 2 1 3 2 3 3
o)
b 1 3 1 1 7 5 5 | 6
Financiero 1
D. Int. 1
Publico 1 1 14 2 | 3
D. Penal 1 3 1 5 4 5 4
D. 1] 1 1 1 4 2 | 3
Procesal
D. del
Trabajo 1 1 2 4 2 3
D. Civil 1 1 1 11 1| 2 8 4 6
D.
Mercantil 1 1 1 1 4 2 2
D. 1 1 2 2 2 2
Romano
H2. del
Derecho 1 1 2 2 2 2
Fa. del
Derecho 1 1 2 1 2 2
D. Int.
Privado 1 1 1 3 0 3 2
Econ.
Aplicada 1 1 1 3 1 2
Leng. 1 1 > 1
Inform.
TOTAL
CATEGORI| 7 |21 |1 | 4 |5 |3|2|6 |13 4 |1 67 39 47 | 52
A
% 4. 5.9
TITULACIO|10. |31.3|1.4 59 7.447/2.8.9 19.4 1.4 58.2
N 44 | 4 9 ’ 6 98| 5 : 9 0
11

CU: N° Catedraticos Universidad

TU: N° Titulares de Universidad

CU: N° Catedraticos Universidad

TU: N° Titulares de Universidad

CEU: N° Catedraticos de Escuela Universitaria
TEU: N° Titulares de Escuela Universitaria
AY: N° Ayudantes

AYD: N° Profesores Ayudantes Doctores
COL: N° Profesores Colaboradores

csv: 102328356353515191356681
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INT: N° Profe
BEC: N° Beca

CD: N° Profesores Contratados Doctores
ASO: N° Profesores Asociados
VIS: N° Visitantes

EME: N° Profesores Eméritos

sores Interinos

INV: N° Contratados Investigadores

rios

PER: N° Profesores Permanentes
PRO: N° Profesores en vias de Promocién (Profesores con
evaluacion positiva para figuras de contratacion superiores a la
actual, o que hayan conseguido acreditacién para cuerpo
docentes superiores al actual)

DOC: N° Profesores Doctores

TC: N° Profesores a Tiempo Completo

Justificacion de

disponible

la adecuacion de profesorado

Personal académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

Profesor Sustituto

Experiencia

Desde 1986

Tipo vinculacién UEx

Laboral

Informacién adicional

Adecuacion ambitos

conocimiento

Area de Derecho Internacional Publico y Relaciones Internacionales

Personal académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

T.U.

Experiencia

Desde 1996

Tipo vinculacion UEX

Funcionario

Informacién adicional

Adecuacion ambitos
conocimiento

Area de Derecho Internacional Publico y Relaciones Internacionales

Person

al académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

Profesor Asociado

Experiencia

Desde 2011

Tipo vinculacion UEX

Laboral

Informacién adicional

Adecuacion ambitos
conocimiento

Area de Derecho Internacional Publico y Relaciones Internacionales

Person

al académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

Profesor Asociado,
Tiempo Parcial

Experiencia

Desde 1993

Tipo vinculacion UEx

Contrato
administrativo

Informacién adicional

Abogado en ejercicio desde
marzo de 1.988

Adecuacion ambitos
conocimiento

Derecho Procesal

Person

al académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Catedratico E.U.

Categoria . - Experiencia Desde 2003
interino
Tipo vinculacion UEX Interino Informacién adicional
RSBV Il oNifEs Derecho Administrativo y ramas vinculadas al Area.

conocimiento

Person

al académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

T.U.

Experiencia

Desde 1993

Tipo vinculacion UEX

Funcionaria

Informacién adicional

Adecuacién ambitos
conocimiento

Derecho Administrativo (Parte general y especial) Derecho Autonémico,
Derecho Local y Derecho Comunitario.

Person

al académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

T.U.

Experiencia

Desde 1994

Tipo vinculacion UEX

Funcionario

Informacién adicional
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Adecuacion ambitos
conocimiento

H&. del Derecho

Personal académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

T.U.

Experiencia Desde 1976

Tipo vinculacion UEx

Permanente como
funcionario de
carrera

Informacién adicional

Adecuacion ambitos
conocimiento

Derecho Financiero y Tributario, Fiscalidad de la Empresa, Fiscalidad
Autonémica y Local.

Person

al académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

Profesor Sustituto Experiencia 2002

Tipo vinculacion UEX

Laboral Informacion adicional

Adecuacion ambitos
conocimiento

Derecho Penal

Person

al académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

Profesora Ayudante

Doctora 2004

Experiencia

Tipo vinculacion UEX

Laboral Informacién adicional

Adecuaciéon ambitos
conocimiento

Derecho Financiero y Tributario

Person

al académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

1.177 horas universidad

Contratado Doctor . .
impartidas.

Experiencia

Tipo vinculacion UEX

Laboral Informacion adicional

Adecuacién ambitos
conocimiento

Doctor en la especialidad
Derecho Financiero y Tributario

Person

al académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

5 afios como Profesor
asociado en la Universidad
de Alcal&. 2 afios como
Prof. Colaborador en la
UEX.

Contratado Doctor Experiencia

Tipo vinculacion UEX

Laboral Informacion adicional

Adecuacion ambitos
conocimiento

Derecho Constitucional, Derecho de la Uniéon Europea. Derecho
Autonémico. Ciencia Politica

Personal académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)
. Asociado . . -
Categoria . . Experiencia 20 afios
Tiempo Parcial
Tipo vinculacion UEX Temporal Informacién adicional

Adecuacién ambitos
conocimiento

Derecho Privado (Derecho Mercantil)

Person

al académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

Profesor Titular Experiencia 15 afios de docencia

Tipo vinculacion UEX

Funcionario Informacién adicional

Adecuacion ambitos
conocimiento

Derecho Constitucional, Derecho de la Uniéon Europea. Derecho
Autondmico. Ciencia Politica

Personal académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)
Categoria T.U. Experiencia 36 afios
Tipo vinculacion UEX Permanente Informacién adicional

Adecuacion ambitos
conocimiento

Derecho Privado (Derecho Mercantil)

Personal académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

Titular Escuela | Experiencia | 23 afos
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Universitaria

Tipo vinculacion UEX

Permanente Informacién adicional

Adecuaciéon ambitos
conocimiento

Derecho Privado (Derecho Mercantil)

Person

al académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

Catedratico de

Universidad 35 afos

Experiencia

Tipo vinculacion UEX

Permanente Informacion adicional

Adecuacion ambitos
conocimiento

H2. del Derecho

Person

al académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

Profesora Ayudante Experiencia Desde 1977

Tipo vinculacion UEX

Laboral Informacion adicional

Adecuaciéon ambitos
conocimiento

Filosofia del Derecho

Person

al académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

Contratado Doctor Experiencia 22 afos

Tipo vinculacion UEX

Permanente Informacién adicional Titulo Inglés EOI

Adecuaciéon ambitos
conocimiento

Derecho Privado, Derecho Civil

Person

al académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

Profesor Titular de

Universidad 27 afos

Experiencia

Tipo vinculacion UEx

Conocimiento de los
idiomas inglés y aleman; a
nivel de lectura, también
italiano.

Permanente T. C. Informacién adicional

Adecuacién ambitos
conocimiento

Derecho romano; Derecho comun; Derecho civil comparado

Person

al académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

Once afios de Experiencia
docente en el Area de
Derecho Administrativo.

Profesor Colaborador

(TC) Experiencia

Tipo vinculacion UEx

Contrato Laboral

. - Informacion adicional
indefinido

Adecuaciéon ambitos
conocimiento

Derecho Administrativo (parte general y parte especial), Derecho
autonémico, Derecho Local, Derecho Comunitario

Personal académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

Profesor Ayudante Experiencia 19 afios

Tipo vinculacion UEX

Laboral Informacién adicional

Adecuacion ambitos
conocimiento

Derecho civil, de la persona, familia, contratos, responsabilidad civil,
Derecho de consumo

Personal académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

Profesor Sustituto Experiencia Desde 01-07-2008

Tipo vinculacion UEX

Laboral Informacién adicional

Adecuacién ambitos
conocimiento

DERECHO PUBLICO: Derecho Eclesiastico del Estado: - Relaciones Iglesia-
Estado; —Libertad religiosa; -Objecién de conciencia; -Derecho
matrimonial. —Derecho Candnico y Otros Derechos Confesionales (islamico,
judio). Derechos y Libertades Fundamentales.

Personal académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

Profesora Titular Experiencia 20 afos de docencia

Tipo vinculacion UEX

Indefinida Informacién adicional

Adecuacion ambitos

Area de Derecho Constitucional
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conocimiento |

Personal académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

Profesor Contratado
Doctor

Experiencia

Comienzo actividad docente
curso 1993/94, en
asignaturas como: derecho
romano, derecho comun,
derecho privado
comparado, bases
romanisticas del derecho
privado moderno,
fundamentos juridico-
privados de los
ordenamientos
contemporéaneos y tanto en
grado como en tercer ciclo.

Tipo vinculacion UEx

A tiempo completo y
permanente

Informacion adicional

Formacion:

a) participacion en
organizaciéon de
conferencias: “el derecho
norteamericano” y
seminarios: “seminario
internacional sobre
unificacion del derecho
europeo de obligaciones”;
b) realizaciéon de estancias,
vistas docentes e
imparticion de conferencias
—espafiol e inglés- en
centros de investigacion
extranjeros de prestigio:
Corrientes, Santiago de
Chile, Praga, Lausanne,
Néapoles, Roma, Oxford,
Lisboa, Paris, Kaunas,
Setubal, Pécs, Joensuu,
Reykjavik, etc) siempre
financiadas (Ministerio de
Educacion, la Junta de
Extremadura o la Unién
Europea);

¢) publicacion de libros,
capitulos de libros y
articulos cuyo contenido
era de derecho privado
romano y derecho civil y
privado comparado tanto
en espafiol como en inglés.
Dominio de inglés y aleman
y conocimientos de italiano,
y francés.

Adecuaciéon ambitos
conocimiento

Formacion en el &mbito del derecho privado espafiol y comparado (derecho
romano, derecho de familia espafiol y comparado, derecho civil de
obligaciones y contratos esparfiol y comparado).

Person

al académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

Profesor Ayudante
Doctor

Experiencia

Experiencia docente como
Profesor de Derecho Civil
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desde el curso 1995/1996,
impartidos en mdltiples
cursos de doctorado, de
formacién, congresos y
seminarios dentro de la

rama juridica del derecho

civil.

Tipo vinculacion UEx

Tiempo completo
-laboral —
permanente

Informacion adicional

Experiencia profesional en
el ejercicio del derecho
(derecho privado —civil) y
sistemas arbitrales de
consumo

Adecuacion ambitos
conocimiento

Formacion y docencia en Derecho Civil. Especializado en derecho de
familia, derecho de sucesiones, derecho de obligaciones y contratos, y
derecho agrario.

Person

al académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

Titular de
Universidad

Experiencia

18 afos

Tipo vinculacion UEx

Funcionarial

Informacion adicional

En todas las categorias:
Becario, FPI, Contratado,
Titular de Escuela y actual

Titular de Universidad.

Adecuacion ambitos
conocimiento

Derecho del Trabajo/Derecho de la Seguridad Social/ Derecho Procesal
Laboral/ Derecho Sindical y de la Negociacién Colectiva

Person

al académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

Profeso Ayudante

Experiencia

2008

Tipo vinculacion UEx

Laboral

Informacion adicional

Adecuaciéon ambitos
conocimiento

Derecho privado, Derecho patrimonial, Derecho de la contratacion y

Derecho de familia y sucesiones

Person

al académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

Profesor Asociado

Experiencia

Desde 2010

Tipo vinculacion UEX

Laboral

Informacion adicional

Magistrado en ejercicio

Adecuacién ambitos
conocimiento

Derecho Administrativo

Personal académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

Profesor Asociado

Experiencia

2011

Tipo vinculacion UEx

Laboral

Informacién adicional

Adecuacién ambitos
conocimiento

Derecho del Trabajo/Derecho de la Seguridad Social/ Derecho Procesal
Laboral/ Derecho Sindical y de la Negociacic’)n Colectiva

Personal académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

Prof. Titular de
Universidad

Experiencia

1995

Tipo vinculacion UEX

Funcionario/fijo

Informacion adicional

Adecuacion ambitos
conocimiento

Derecho Procesal Civil y Penal

Personal académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

Catedréatico
Universidad

Experiencia

1988

Tipo vinculacion UEX

Funcionario fijo

Informacién adicional

Adecuacién ambitos

conocimiento

Derecho Procesal Civil y Penal

Personal académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categorl’a |

T.U.

| Experiencia

| 27 ahos
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Tipo vinculacion UEX

Numerario | Informacién adicional |

Adecuacién ambitos
conocimiento

Derecho Penal (Parte General y Parte Especial). Derecho Penal Econémico

Person

al académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

Profesora E.U Experiencia 21 afos

Tipo vinculacion UEX

Funcionaria Informacion adicional

Adecuaciéon ambitos
conocimiento

Economia Aplicada; Estadistica Administrativa

Person

al académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

27 afos de experiencia
docente transcurridos en la
Escuela Universitaria de
CC. Empresariales y en la

Categoria TEU Experiencia Facultad de Derecho,
siempre con dedicacion
completa en la disciplina de
Derecho Civil.
. . L. L. . Capacidad para impartir 6
Tipo vinculacion UEx Permanente Informacién adicional

créditos ECTS

Adecuacién ambitos
conocimiento

Los conocimientos impartidos en los afios de docencia se refieren a la
asignatura de Derecho Civil y, dentro de ésta, mas concretamente, a la
denominada “Parte General”. En un ambito de conocimiento mas preciso,
pero siempre referido al Derecho Civil, mi docencia también se ha
impartido en la disciplina de los Derechos Reales.

Personal académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

. Profesora . .
Categoria Colaboradora Experiencia 25
Tipo vinculacion UEX Laboral Informacién adicional

Adecuacion ambitos
conocimiento

Derecho Procesal Civil y Penal

Personal académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

Docente e investigadora
desde el afio 1987 en que
me incorporé a la
Universidad como becaria
FPI.

Profesora Titular de
Universidad.
Derecho Civil

Experiencia

Tipo vinculacion UEx

Funcionaria Cuerpos

Informacién adicional
Docentes

Adecuacion ambitos
conocimiento

Derecho Civil. Derecho Privado

Personal académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

Profesor Titular de
Universidad

Docente e investigadora

Experiencia desde 1995

Tipo vinculacion UEX

PTU (funcionario) Informacién adicional

Adecuacién ambitos
conocimiento

DERECHO PUBLICO: Derecho Eclesiastico del Estado: - Relaciones Iglesia-
Estado; —Libertad religiosa; -Objecidn de conciencia; -Derecho matrimonial

Personal académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

Catedratico de
Universidad

Experiencia docente e

2RI investigadora desde 1999

Tipo vinculacion UEX

Funcionario Doctor Informacion adicional

Adecuacion ambitos

Derecho Administrativo (parte general y parte especial), Derecho Local,

conocimiento

Derecho Autondémico, y Derecho Comunitario

Personal académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria |

Titular de | Experiencia | Desde 1996
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Universidad

Tipo vinculacion UEX

Permanente

Informacién adicional

Adecuaciéon ambitos
conocimiento

internacion

Derecho Privado: Derecho Internacional privado; Derecho del comercio
al; Derecho de nacionalidad y extranjeria.

Person

al académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

Profesor Titular de
Universidad

Experiencia

Docente e investigadora
desde 1994

Tipo vinculacion UEx

PTU (funcionario)

Informacién adicional

Ha sido profesor en la
Universidad Complutense
de Madrid y en la
Universidad alemana de
Tréveris. Al mismo tiempo
ha impartido diferentes
Cursos y seminarios en
Universidades extranjeras

Adecuaciéon ambitos
conocimiento

DERECHO PUBLICO: Derecho Eclesiastico del Estado: - Relaciones Iglesia-
Estado; —Libertad religiosa; -Objecién de conciencia; -Derecho
matrimonial. —Derecho Candnico y Otros Derechos Confesionales (islamico,
judio). Derechos y Libertades Fundamentales.

Person

al académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

Catedratica

Experiencia

28 afnos

Tipo vinculacion UEX

Permanente

Informacion adicional

Adecuacion ambitos
conocimiento

Derecho Privado: Derecho Internacional privado; Derecho del comercio
internacional; Derecho de nacionalidad y extranjeria

Personal académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

Profesor Asociado

Experiencia

7 afos (discontinuos)

Tipo vinculacion UEX

Laboral

Informacion adicional

Juez en Ejercicio

Adecuacién ambitos
conocimiento

Derecho Publico. Derecho Constitucional

Personal académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

Asociado TP

Experiencia

15 afos

Tipo vinculacion UEX

Contratado laboral

Informacion adicional

Adecuacién ambitos
conocimiento

Derecho Civil

Personal académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

Asociado TP

Experiencia

22 anos

Tipo vinculacion UEx

Contratado laboral

Informacién adicional

Adecuacién ambitos
conocimiento

Derecho Civil

Personal académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

Asociado TP

Experiencia

5 afos

Tipo vinculacion UEX

Contratado laboral

Informacién adicional

Adecuaciéon ambitos
conocimiento

Derecho Laboral, Filosofia del Derecho y Derecho civil

Categoria

Catedratico

Experiencia

35 afnos

Tipo vinculacion UEX

Permanente

Informacién adicional

Adecuacion ambitos
conocimiento

Derecho Financiero y Tributario

Personal académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

Titular de
Universidad T.C.

Experiencia

1994

Tipo vinculacion UEX

Funcionario/Fijo

Informacion adicional
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Adecuacion ambitos
conocimiento

Derecho Penal

Person

al académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

Sustituto

Experiencia 3 afos

Tipo vinculacion UEX

Laboral

Informacion adicional

Adecuacion ambitos
conocimiento

Derecho Financiero y Tributario

Person

al académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

Catedratico de
Universidad

Experiencia 1988

Tipo vinculacion UEX

Funcionario/fijo

Informacién adicional

Adecuacion ambitos
conocimiento

Derecho Penal

Person

al académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

Contratado-FPU

Experiencia Desde 2010

Tipo vinculacion UEX

Laboral

Informacién adicional

Adecuacion ambitos
conocimiento

Area de Derecho Internacional Publico y Relaciones Internacionales

Person

al académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

Titular de Escuela
Universitaria

Experiencia 20 afos

Tipo vinculacion UEX

Permanente

Informacion adicional

Adecuacién ambitos
conocimiento

Derecho Mercantil

Personal académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)
Categoria Titular Experiencia 20 anos
Tipo vinculacion UEx Permanente Informacién adicional

Adecuacién ambitos
conocimiento

Derecho Financiero y Tributario

Personal académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)
Categoria Titular Experiencia 25 afnos
Tipo vinculacion UEX Permanente Informacién adicional

Adecuaciéon ambitos
conocimiento

Derecho Penal

Personal académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)
Categoria Titular Experiencia 15 afios
Tipo vinculacion UEX Permanente Informacién adicional

Adecuacion ambitos
conocimiento

Derecho Financiero y Tributario

Person

al académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

Contratado Doctor

Experiencia Desde 2008

Tipo vinculacion UEX

Laboral

Informacién adicional

Adecuacion ambitos
conocimiento

Area de Derecho Constitucional

Personal académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)
Categoria T.U. Experiencia 15 afios
Tipo vinculacion UEX Funcionario Informacién adicional

Adecuacion ambitos
conocimiento

Area de Derecho Administrativo

Person

al académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria

Profesor Ayudante

Experiencia Desde 1999

Tipo vinculacion UEX

Laboral

Informacion adicional
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Adecuacion ambitos

L. Area de Derecho Constitucional
conocimiento

Personal académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria Profesor Ayudante Experiencia Desde 2008
Doctor
Tipo vinculacion UEX Laboral Informacién adicional

Adecuaciéon ambitos

- Area de Derecho Administrativo
conocimiento

Personal académico disponible (no necesario nombre ni curriculo)

Categoria C.U. Experiencia 35 arfios

Tipo vinculacion UEX Funcionario Informacién adicional

Adecuacion ambitos

- Area de Derecho Civil
conocimiento

Mecanismos de los que se dispone para asegurar la igualdad entre hombres y
mujeres y la no discriminacién de personas con discapacidad

Los Estatutos de la Universidad de Extremadura (aprobados en 2003) recogen en su
articulo primero que “la UEX servira a los intereses generales de la sociedad y de la
educacion superior, de acuerdo con los principios de libertad, pluralismo, participacion
e igualdad”. ElI cumplimiento de tales principios es objeto del articulado del TITULO IV
de dichos Estatutos (dedicado a la comunidad universitaria), precisandose en su
articulo 159 que la Universidad garantizara la igualdad de oportunidades y la no
discriminacién de los miembros de la comunidad universitaria con discapacidades.
Para ello establecera las medidas necesarias que permitan a estas personas, segldn su
caso, el acceso a la informacion y el acceso fisico a las dependencias de la
Universidad. A este respecto, el articulo 164.2 b) garantiza a los profesores de la UEx
disponer de los medios necesarios para el cumplimiento de sus obligaciones, con
atencion especifica a las personas con discapacidades y de acuerdo a las posibilidades
con que cuente la Universidad.

En consecuencia a estos principios, los procesos selectivos de la UEx, regulados por
los articulos 174 y 186 de sus Estatutos y por la Normativa para la contratacion de
profesorado de la UEx (aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de
Extremadura de 1 de abril de 2004 y su modificacion aprobada por Consejo de
Gobierno de la Universidad de Extremadura de 18 de julio de 2007) aseguran que la
seleccién y contratacion de personal en la UEX se realiza con respeto a los principios
constitucionales de igualdad, mérito, capacidad y publicidad. Ello ha permitido
conseguir, en la préactica, una contratacién paritaria de hombres y mujeres en las
incorporaciones de nuevos profesores en los Ultimos 6 afios.

No obstante ello, en lo que respecta a la no discriminacién por razén de sexo, el
Consejo de Gobierno de la UEx en su sesidn del dia 8 de marzo de 2004 cred, en una
iniciativa del Vicerrectorado de Calidad y Formacion Continua, la Oficina para la
Igualdad cuyo objetivo estd encaminado, basicamente, a la deteccién de situaciones
de desigualdad y de violencia contra las mujeres en el ambito universitario. En
concreto, la Oficina para la Igualdad es responsable de las siguientes acciones:

e Promover la creacién de recursos orientados a la informacién y el intercambio
de conocimientos y experiencias en materia de igualdad.

-10 -
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Crear recursos orientados al asesoramiento psicoldgico, la prevencion y la
deteccion precoz de situaciones de discriminacion y violencia de género.

Crear recursos enfocados al asesoramiento juridico en materia de
discriminacion y violencia de género.

Facilitar la celebracién de encuentros o seminarios sobre estudios de género
que informen a la comunidad universitaria de la necesidad de trabajar en el
campo de la igualdad y la no discriminacion.

Apoyar la realizacion de estudios sobre la discriminacién de género, y detectar,
a través de ellos, la realidad y las necesidades de la comunidad universitaria.

Promover la concesiéon de un premio anual (sin dotaciéon econémica) a la

persona o entidad que se haya distinguido por la defensa de los derechos de la
mujer.

Colaborar con centros e instituciones para llevar a cabo politicas de igualdad.

-11 -
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.2. Otros recursos humanos

La estructura organica del Personal de Administracion y Servicios (Funcionarios y
Laborales) de la Facultad de Derecho, se distribuye por unidades de la forma
siguiente:

Secretaria:

1 Administrador/a

1 Jefe/a de Negociado

2 Auxiliares Administrativos (Puestos base)

1 Personal Laboral. Grupo Ill. Técnico Especialista en Administracion.

Decanato:

1 Secretario de Decano (Auxiliar Administrativo)

Conserjeria:

1 Personal Laboral, Grupo Ill.; Técnico Especialista en Servicios Generales.

4 Personal Laboral, Grupo 1V-B; Ayudantes de Oficios.

1 Personal Laboral, Grupo IV-A; Oficial de Oficios Conductor

Biblioteca:

2 Ayudantes de Archivos y Biblioteca.

1 Personal Laboral, Grupo Ill. Técnico Especialista.
Departamentos:

1 Auxiliar de Apoyo a Departamentos (Administrativo; Jefe de Grupo). Derecho
Privado.

1 Auxiliar de Apoyo a Departamentos (Auxiliar Administrativo; Puesto base). Derecho Publico.
Aula de Informética:

1 Personal Laboral, Grupo I11; Técnico Especialista.

Justificacién de la adecuacion de los recursos humanos disponibles.

Al personal estrictamente académico, se afiade el personal de administraciéon y
servicios (PAS) que trabaja en la Facultad de Derecho, tanto en Decanato y secretaria
como en conserjeria, biblioteca, Departamentos o aula de informatica, contemplamos
que nuestra facultad relne un acervo de recursos humanos suficientes y adecuados
para llevar a cabo el plan de estudios propuesto. Este personal ha recibido cursos de
formacién organizados por la Seccion de Formacion Permanente del Personal de
Administracién y Servicios, que es la unidad dependiente del area de Gerencia,
encargada de gestionar y promover acciones formativas del PAS, que capaciten y
mejoren la gestidon universitaria y la prestacién de servicios que le son propias. Dentro
de estas acciones formativas hay una serie de cursos obligatorios, segun el trabajo
que se realice, a los que ha asistido la mayor parte del PAS del Centro.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1 Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios
disponibles

El titulo que se somete a verificacion se impartira en la Facultad de Derecho de la
UEXx, situada en el Campus Universitario de la ciudad de Caceres. El edificio cuenta
con medios materiales y servicios adecuados para garantizar el desarrollo de las
actividades formativas planificadas y de los objetivos del titulo y se observa la
accesibilidad universal. Estos medios y servicios son los siguientes:

Aulas:
La Facultad de Derecho cuenta con trece aulas, con una superficie de 2.048,50 m2 y

1896 plazas. Todas las aulas disponen de un sistema de megafonia inalambrico,
pizarra tradicional y mesa, silla y atril para el Profesor.

Edifici Fecha de

FACULTAD DE DERECHO - CAMPUS DE CACERES e 1996
O: construccion:
AULAS Y SEMINARIOS
CARACTERISTICAS EQUIPAMIENTO DOCENTE®
Tiog® | dentificaci Sup. | n°de | i movile | Pantall | 29" | ordenad | Adaptabilida
ipo . atil | puest @ proyect @
on > s a or d
(m?) 0S or
AULA | AULA1 | 2085 214 F S Sl NO S
AULA | AULA2 | 181,5]| 165 F Sl - NO S
AULA | AULA3 | 181,5| 165 F S NO S
AULA | AULA4 | 181,5]| 165 F S NO S
AULA | AULAS5 | 181,5| 165 F S NO S
AULA | AULAG6 | 209,5| 214 F Sl S SI S
AULA | AULA7 |209,5] 214 F S S SI S
AULA | AULAS | 61,5 | 48 F S S NO N
AULA | AULA9 | 208,5| 150 F S S SI S
AULA | AULA10 | 58 | 48 F S S NO N
AULA | AULA 11 | 154 | 150 F S S NO S
AULA | AULA12 | 58 | 48 F S S NO N
AULA | AULA 13 | 155 | 150 F S S SI S
BIBLIOTECAS SALAS DE ESTUDIO
_ Sup.
Identificacién | 1dentificacion | SUP- YU [ gentificacion Gt | e de
(m?) 2\ | puestos
(m9)
SALA DE
BIBLIOTECA | BIBLIOTECA | 418 | 580 | 110

SALAS DE INFORMATICA

Sup. atil | n° de uso uso
(m?®) | puestos | docente®™ | publico®

Identificaciéon
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_ Aula de 90 20 s s
informatica
Aula de
biblioteca 40 10 N S
SALAS DE
REUNIONES SALAS DE GRADO
Sup. Sup.
Identificacion util Identificacion | util
(m?) (m?)
SALAS DE
REUNIONES SALON DE
DE LAS 42,75 GRADOS 174
AREAS
AULA
MAGNA 345

Como puede verse en el cuadro, en la planta baja se sitian cuatro aulas con 165
plazas cada una y tres aulas con 214 plazas cada una. En la primera planta se sitdan
tres aulas con 150 plazas cada una y tres aulas con 48 plazas.

En nueve de las trece aulas existen infraestructuras para realizar presentaciones
mediante cafidbn proyector. S6lo cuatro de las nueve antedichas, estan dotadas de un
ordenador fijo, pudiéndose utilizar en el resto el ordenador portatil de la Facultad que
esta a disposicion de los Profesores. Existe, ademas, un retroproyector fijo en una de
las aulas y otro portatil a disposicion de los Profesores que lo soliciten.

Una de las aulas cuenta con la infraestructura necesaria para el visionado de videos y
dvds.

Seminarios:

La Facultad de Derecho cuenta con quince seminarios con capacidad para 15 personas
cada uno. Estos seminarios estan ubicados en las areas de conocimiento y n las
dependencias de algunos servicios comunes de la Universidad situados en la Facultad
y se utilizan, en la actualidad, para las reuniones de trabajo de las areas o para otras
actividades como la celebracion de cursos de doctorado y realizacién de trabajos en
grupo. En el futuro y en atencién a la existencia de grupos reducidos y a la
implantacion de nuevas metodologias docentes podrian usarse para la imparticion de
clase.

Equipamientos especiales:

La Facultad de Derecho cuenta con un Aula Magna con 336 plazas. Esta Aula se
emplea en la celebracion de numerosos congresos, seminarios y ponencias, asi como
para los actos académicos de mayor solemnidad. El Aula Magna esta dotada con un
equipo de megafonia, con capacidad para seis micréfonos; también tiene un tapiz con
el escudo de la Universidad de Extremadura.

También existe en la Facultad un Salén de Grados con 144 plazas que se emplea,
fundamentalmente, para la celebracién de exdmenes como, el examen del Diploma de
Estudios avanzados y la defensa de Tesis y Tesinas. Asimismo, este espacio se utiliza
para la celebracibn de congresos, seminarios y ponencias que por el niamero de
participantes no sean susceptibles de celebrarse en el Aula Magna. También tienen
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lugar en su seno aquellas reuniones de los drganos colegiados de Gobierno de la
Facultad y, en ocasiones, de la Universidad.

El Salén de Grados esta dotado con un equipo de megafonia con capacidad para seis
microfonos. Los examenes del Trabajo de fin de grado se realizaran en el Aula Magna
y en el Salén de Grados.

La Facultad de Derecho ha habilitado una de sus aulas como Sala de Juicios, ésta
cuenta con el mobiliario y las caracteristicas propias de las Salas de Vistas de los
Tribunales de Justicia.

La Sala de Juicios se destina a la realizacion de practicas simuladas de vistas por
parte de los alumnos y tiene 150 plazas.

También posee la Facultad una Sala de Reuniones con 40 plazas que normalmente
alberga las sesiones de los o6rganos colegiados de la Facultad de Derecho,
principalmente reuniones de los Consejos de Departamento. En ocasiones ha sido
utilizada como seminario para la realizacidon de jornadas y congresos.

Despachos de Profesores e Investigadores:

El Centro cuenta con 100 despachos, cada uno de ellos esta atribuido a un Profesor
que imparte docencia en la Facultad, o, en algunos casos, becarios de investigacion.
Todos disponen de teléfono, acceso a Internet y mobiliario de oficina. La mayoria
estan dotados con un moderno equipo informatico.

Estos despachos son utilizados por los Profesores para sus tareas investigadoras y de
preparacion de la docencia y también para recibir a los alumnos durante los horarios
de tutoria.

Bibliotecas

El Centro posee una completa Biblioteca juridica para el desarrollo de estudios e
investigaciones en cualesquiera de los campos que componen la ciencia juridica,
siendo sus fondos bibliograficos de libre acceso.

Actualmente su fondo monografico se aproxima a los 42.000 volumenes, cuenta con
320 titulos de revistas juridicas especializadas, publicaciones periddicas de legislacion
y jurisprudencia y varias bases de datos juridico-informaticas para investigadores y
alumnos que pueden consultarse en ocho ordenadores.

La sala de estudios, recientemente reformada, posee 110 puestos de lectura
ergondmicos debidamente adaptados para el estudio y la investigaciéon y la utilizacion
de equipos informaticos portatiles. Dicha sala posee acceso a Internet via wifi y puede
utilizarse por todos los estudiantes, personal docente e investigador y personal de
Administraciéon y Servicios de cualquier centro perteneciente a la UEx asi como por
todas aquellas personas debidamente autorizadas para ello.

Los alumnos también tienen a su disposicion la Biblioteca Central del Campus de
Céaceres de la UEx que esta situada a menos de 200 metros de la Facultad de
Derecho. Esta cuenta con 150.000 volumenes y 800 titulos de revistas especializadas
y tiene capacidad para 300 personas.

Los alumnos pueden acceder al fondo bibliografico directamente o realizar la
busqueda de los libros a través del catadlogo informatizado de la Biblioteca de la UEx
(Lope).

La red de bibliotecas de la Universidad de Extremadura cuenta con los siguientes
fondos:

- 456.265 monografias en papel.

- 7.073 publicaciones periddicas, 2.708 con suscripcion vigente.
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- 19.537 monografias electronicas.

- 16.486 publicaciones peridédicas electronicas.

- 41 bases de datos en red.

Tanto la Biblioteca de la Facultad como la Biblioteca Central estan integradas en la
Red de

Bibliotecas Universitarias Espafiolas (REBIUN).

Aulas para trabajo en grupo:

Aungue no existen aulas especificamente destinadas para el trabajo en grupo, si se
han habilitado una serie de espacios, en diferentes zonas de la Facultad, mediante la
colocacién de mesas vy sillas, para la realizacién trabajos en grupo.

Eventualmente, y con el visto bueno de los Profesores, se pueden también utilizar
para trabajos en grupo los seminarios sitos en las areas y a los que hicimos referencia
en un punto anterior.

Redes de Telecomunicaciones:

En primer lugar, todas las dependencias del Centro cuentan con instalacion de
telefonia analdgica, la gran mayoria de ellas estan dotadas de un teléfono propio con
una extensién diferenciada.

En segundo lugar, todas las dependencias del Centro cuentan con instalacion de
Internet via LAN. Existe ademas un Servidor de Internet, gestionado por los Servicios
Informaticos de la Universidad, y 4 hubs distribuidos en diferentes oficinas de la
Facultad.

En tercer lugar, el Centro cuenta con acceso a Internet via Wifi, existiendo cuatro
routers Wifi de alta capacidad, distribuidos por el edificio a fin de dar una cobertura
completa.

Y, en cuarto lugar, cabe destacar que la UEx esta procediendo a la implantacién una
red de telefonia via IP, que, a la fecha de entrega de esta memoria, ya funciona en
pruebas en los despachos de los Profesores e Investigadores del Centro.

Equipos informaticos:

En primer lugar, el Centro cuenta con un Aula de Informatica dotada con 20
ordenadores Pentium |11, conectados a Internet via LAN.

En segundo lugar, se ha dotado a la Facultad con un centro de impresién con 3
impresoras de gran capacidad que estan conectadas en red con los equipos del Aula
de Informatica y de los Profesores e investigadores de la Facultad.

En tercer lugar, el Centro posee alrededor de 150 equipos informaticos de diversas
caracteristicas, de los que aproximadamente 100 estan ubicados en los despachos de
los Profesores e investigadores, distribuyéndose los 50 restantes entre los diferentes
servicios de la Facultad (Secretarias del Centro y los Departamentos de Derecho
Puablico y Privado, Conserjeria, Biblioteca y Decanato).

Accesibilidad de Personas con discapacidad:

La Facultad esta preparada para que accedan y puedan moverse por ella personas con
movilidad reducida. Esta acondicionada para personas que tengan que desplazarse en
sillas de ruedas, cuenta con rampas de acceso al Centro y también con rampas
interiores que permiten trasladarse de una a otra planta.

Mecanismos de revisidon, mantenimiento y actualizacién de los recursos descritos: Sin
perjuicio de que se incluyan estos mecanismos en el sistema de calidad, conviene
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destacar en este apartado que las infraestructuras son debidamente atendidas por el
Vicedecanato de Asuntos Econdmicos e Infraestructuras que trabaja en coordinacion
con la Administracion del Centro y la Conserjeria. EI mantenimiento consiste en la
revision periédica de las instalaciones y la inmediata reparacion y sustitucion de
aquellos equipos o elementos defectuosos. También dispone el Centro de un servicio
de limpieza diario de todos los espacios de la Facultad mediante contrata con una
empresa privada. Anualmente se realizan las revisiones legalmente previstas de los
equipos de extincién de incendios, ascensores y refrigeracion.

Asimismo, existe una persona especialmente dedicada al mantenimiento de los
equipos informaticos y la asistencia del Aula de Informatica. A la finalizacion de cada
curso académico se realiza una evaluacién para proceder a la reparacion, adecuacion
y mantenimiento de las infraestructuras existentes con cargo a los fondos RAM de la
UEXx.

Recursos Virtuales

La Universidad de Extremadura cuenta con un Campus Virtual que permite completar
la formacion que los alumnos reciben en las aulas. Apoyandose en las Nuevas
Tecnologias de la Informaciéon y la Comunicacién, este Campus Virtual pretende
proporcionar a profesores y alumnos las herramientas necesarias para ampliar y
mejorar el aprendizaje y la formacién, con miras en el futuro profesional que impone
la sociedad actual. EI Campus Virtual presenta las siguientes herramientas de trabajo:

Aula Virtual de la UEx para Primer y Segundo Ciclo (avuex)

Aula Virtual para otros estudios (avuexplus)

Aula Virtual para espacios de trabajo y coordinacion (circuli)

Manuales asistentes para la creacion de asignaturas oficiales y de otros cursos

Dispone de distintos proyectos vinculados: Avuex Extensa (para dar apoyo a la
docencia de ensefianzas no universitarias), Campus Libre y Abierto CALA (para
difusibn y puesta en comun del conocimiento y la cultura), Campus Virtual
Compartido del Grupo 9 de Universidades (G9) (asociacion de universidades que
ofrece un programa compartido de asignaturas de libre configuracion impartidas
mediante sistemas telematicos), Campus Virtual Latinoamericano CAVILA (asociacién
de universidades latinoamericanas para el fomento de la ensefianza y de la identidad
latinoamericana) y, por ultimo, la Plataforma Virtual de Formacion Linex SP de la
Junta de Extremadura.

Por otra parte, a través de la Red Inalambrica de la Universidad de Extremadura
(RINUEX) vy el proyecto EDUROAM, se dispone de cobertura de red inalambrica Wi-Fi
que garantiza el acceso a la red de los estudiantes en todos los Campus de la
Universidad de Extremadura y en el resto de universidades del proyecto EDUROAM.

JUSTIFICACION DE LOS RECURSOS DISPONIBLES

De la descripcion realizada se deduce que en la actualidad se cuenta con suficientes
dotaciones de laboratorios, aulas y equipamiento didactico y cientifico para asegurar
la correcta docencia de la titulacién, como viene realizandose en la actual Licenciatura
de Derecho. Por otro lado, la gestion, funcionalidad y mantenimiento de los diversos
recursos materiales implicados en la docencia han sido atendidos en el SGIC de la
UEx mediante el Proceso de Gestion de los Recursos Materiales y Servicios Propios del
Centro (PRMSC). Con ello, tanto en la actualidad como en el futuro la UEx garantiza la
calidad de los recursos disponibles para la docencia del Grado en Derecho.
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su

justificacion.
TASA DE GRADUACION 31,25
TASA DE ABANDONO 33,12
TASA DE EFICIENCIA 70,12

TASA DE GRADUACION: porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo previsto en el
plan de estudios (d) o en afio académico més (d+1) en relacidon con su cohorte de entrada.
Forma de célculo: El denominador es el nimero total de estudiantes que se matricularon por primera vez
en una ensefianza en un afo académico (c). El numerador es el nimero total de estudiantes de los
contabilizados en el denominador, que han finalizado sus estudios en el tiempo previsto (d) o en un afio
académico mas (d+1).

Graduados en “d” o en “d+1” (de los matriculados en “c”)
-- X100

Total de estudiantes matriculados en un curso “c”

TASA DE ABANDONO: relacion porcentual entre el nimero total de estudiantes de una cohorte de nuevo
ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no se han matriculado ni en ese afio
académico ni en el anterior.

Forma de calculo: Sobre una determinada cohorte de estudiantes de nuevo ingreso establecer el total de
estudiantes que sin finalizar sus estudios se estima que no estaran matriculados en la titulacién ni en el afio
académico que debieran finalizarlos de acuerdo al plan de estudios (t) ni en el afio académico siguiente
(t+1), es decir, dos afios seguidos, el de finalizacion teédrica de los estudios y el siguiente.

N©° de estudiantes no matriculados en los 2 dGltimos cursos “t” y “t+1”
- x100

N© de estudiantes matriculados en el curso t-n+1

n = la duracién en afos del plan de estudios

TASA DE EFICIENCIA: relacién porcentual entre el nimero total de créditos tedricos del plan de estudios a
los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de estudiantes graduados en
un determinado curso académico y el nimero total de créditos en los que realmente han tenido que
matricularse.

Forma de célculo: El nimero total de créditos teéricos se obtiene a partir del nimero de créditos ECTS del
plan de estudios multiplicado por el nimero de titulados. Dicho nimero se divide por el total de créditos de
los que realmente se han matriculado los graduados.

Créditos tedricos del plan de estudios * NUmero de graduados

x100
(Total créditos realmente matriculados por los graduados)

8.1.1 Justificacion de los indicadores propuestos

Para calcular las Tasas de graduacién, abandono y eficiencia se han tenido en cuenta
los parametros obtenidos de la actual titulacion de Licenciado en Derecho ya que se
trata de la adaptacion de la Licenciatura a Grado. Se han tomado en consideracion
los datos de los dos ultimos afios de la Licenciatura. Ademas, se ha tenido en cuenta
el Informe para la adecuacion de la Oferta Formativa al EEES de la UEx.
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RECTORADO

Avda. de Elvas, s/n
06006 Badajoz
Teléfono: 924 289302

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D. Antonio Hidalgo Garcia, Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura, autoriza a Maria del Pilar Suarez Marcelo, con DNI
08807176Q a realizar todas las gestiones relacionadas con la tramitacién
de los titulos oficiales en calidad de representante legal de la Universidad

de Extremadura.

En Badajoz, a 12 de febrero de 2019

E&G’F@R

Fdo. Antonio Hidalgo Garcia
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