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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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se imparten las distintas
menciones/especialidades del
titulo

PRESENCIAL

ANECA conforme a lo establecido en el articulo 27.bis del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por
el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales, en la modificacion

introducida por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, ha procedido a realizar la evaluacion para la

renovacion de la acreditacion del titulo universitario oficial arriba citado.

La evaluacion del titulo llevada a cabo por la Comision de Acreditacion de ANECA de forma colegiada ha

considerado tanto el informe emitido por los expertos externos que realizaron la visita a la universidad,

como el resto de la informacion disponible del titulo.

Una vez otorgado el plazo de 20 dias para la presentacion de alegaciones a la propuesta de informe

remitida a la universidad, dicha Comision de Acreditacién emite el siguiente informe final de renovacion

de la acreditacion.
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AGERCIA HACIONA
DE LA CALIDAD Y A1

CUMPLIMIENTO DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION

DIMENSION 1. LA GESTION DEL TIiTULO

CRITERIO 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO

Estandar:

El programa formativo esta actualizado y se ha implantado de acuerdo a las condiciones establecidas
en la memoria verificada y / o sus posteriores modificaciones.

VALORACION DEL CRITERIO

La implantacién del plan de estudios, secuenciacion de las asignaturas y organizacion de las actividades
formativas se corresponde con lo previsto en la memoria verificada. En lo que se refiere a la adecuacion
del tamafio del grupo, es de indicar que en las asignaturas del titulo que son comunes con el Grado en
Enologia se rednen los estudiantes de ambos Grados en un Unico grupo de clases expositivas,
excediendo en primer curso, el nimero de plazas de nuevo ingreso ofertado para el Grado en Quimica.
No hay evidencias a lo largo de la totalidad del periodo considerado de que se hayan realizado, con
posterioridad a la implantacién del titulo, consultas a colectivos clave vinculados con el titulo (p.e.
colegios profesionales, empleadores, egresados) que pueden aportar informacién relevante acerca de la
adecuacion del perfil de egreso real de los estudiantes a las exigencias actuales del &mbito académico,
cientifico y profesional del titulo. No obstante, es de considerar que la Universidad de Extremadura tiene
implementado un procedimiento para la realizacién de estudios de insercién laboral de los egresados.
Asimismo, durante las audiencias mantenidas por el panel de expertos durante la visita a la universidad,
con el equipo de direccién, profesores, egresados y empleadores se pone de manifiesto la satisfaccion
de estos colectivos con el perfil de egreso, su vigencia y las competencias adquiridas por los egresados.
El titulo contempla la posibilidad de realizar, mediante una asignatura optativa de 6 ECTS, las practicas
externas. No hay documentacién soportante, actas de reuniones, de tareas de coordinacién entre la
universidad y los tutores de préacticas en los centros colaboradores. En las audiencias mantenidas con el
equipo directivo del centro, estudiantes, egresados y empleadores, colectivo, este Gltimo que en su
mayoria acoge también estudiantes en practicas, se puso de manifiesto la satisfaccion con el desarrollo
y coordinacion de estas practicas.

El nimero de estudiantes de nuevo ingreso por curso académico ha oscilado entre 25 y 46 a lo largo del
periodo considerado, no superando en ningn curso académico el valor maximo de 50 estudiantes
comprometido en la memoria verificada. La informacion sobre el proceso de admisién en el Grado y el
perfil de ingreso recomendado son publicos y coherentes con lo recogido en la memoria verificada del
titulo.

Se aportan evidencias de reconocimientos de créditos realizados desde el curso 2009-10. El panel de
expertos ha comprobado que los reconocimientos se realizan en conformidad con lo indicado en el
Sistema de transferencia y reconocimiento de créditos de la memoria verificada y la legislacion vigente.
En el plan de mejoras, la Universidad de Extremadura se compromete a establecer mecanismos
formales que permitan de manera sistemética recoger la opinidn de los colectivos clave sobre la
vigencia del perfil de egreso del titulo, funcion que ha sido encargada a la Unidad Técnica de Evaluacion
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y Calidad (UTEC) de la Universidad.

En el plan de mejoras, la universidad se compromete a analizar las causas que propician una tasa de
graduacién inferior a la establecida en la memoria verificada, una tasa de abandono superior, y la
puesta en marcha de acciones encaminadas a tratar de mejorar dichas tasas. Para ello, se proponen las
siguientes acciones:

- Reuniones semestrales con los profesores para profundizar en el problema.

- Tratar de forma independiente los datos estadisticos del Grado en Quimica y los del Grado en
Enologia.

- Realizar un andlisis de los indicadores, para comprobar méas detenidamente si ha habido cambios en
los ultimos afios.

- Hacer una revision pormenorizada de los alumnos que abandonan, para tratar de encontrar el motivo
(cambio de titulo, problemas econémicos, etc.) y, en particular, conocer en qué orden figuraba el Grado
de Quimica entre sus preferencias al iniciar sus estudios de Grado.

- Modificar, si se cree necesario, los indicadores descritos en la memoria verificada.

Del mismo modo, la universidad se compromete a realizar estudios de insercion laboral de los
egresados del titulo, con el objeto de que la informacion recogida pueda servir como elemento de
analisis, revision y posible mejora del titulo. Para ello, se emplearan los cuestionarios dirigidos a los
egresados y empleadores, creados en 2016 por a Unidad Técnica.

CRITERIO 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

Estandar:

La institucién dispone de mecanismos para comunicar de manera adecuada a todos los grupos de
interés las caracteristicas del programa y de los procesos que garantizan su calidad.

VALORACION DEL CRITERIO

La informacién relevante sobre el plan de estudios esta disponible en la pagina web del titulo. En
general la informacion relativa a esta directriz (vias de acceso al titulo, perfil de ingreso recomendado,
estructura del plan de estudios, competencias a adquirir, etc.) es adecuada y facilmente accesible desde
la pagina web del Grado. Las guias docentes, lugar de imparticion, horarios y calendario de examenes
estan disponibles para los estudiantes en la pagina web del Grado. En general, el contenido de las
guias docentes, competencias que se adquieren, actividades formativas, metodologias docentes y
sistemas de evaluacién estan adecuadamente desarrollados y se corresponden con lo comprometido en
la memoria verificada.
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CRITERIO 3. SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE CALIDAD (SGIC)

Estandar:

En este criterio se analiza si la institucién dispone de un sistema de garantia interna de la calidad
formalmente establecido e implementado que asegura, de forma eficaz, la calidad y la mejora continua
de la titulacion.

VALORACION DEL CRITERIO

La Facultad de Ciencias de la Universidad de Extremadura (Badajoz) tiene certificada por ANECA la
implantacion del programa AUDIT. La vigencia de dicha implantacion comprende del 03/06/2016 al
03/06/2020.

DIMENSION 2. RECURSOS

CRITERIO 4. PERSONAL ACADEMICO

Estandar:

El personal académico que imparte docencia es suficiente y adecuado, de acuerdo con las
caracteristicas del titulo y el nimero de estudiantes.

VALORACION DEL CRITERIO

La experiencia profesional, docente e investigadora del personal académico es adecuada al nivel
académico, la naturaleza y competencias definidas para el titulo. Asi mismo, es adecuado el perfil del
personal académico asociado a las practicas externas (tutores académicos) y a los Trabajos Fin de
Grado. El personal académico es suficiente y adecuado para el desarrollo del titulo y en linea con lo
indicado en la memoria verificada, tanto en la dedicacién como en su distribucién por areas de
conocimiento. El titulo cuenta con un ndcleo basico de personal académico estable que constituye el
100% del profesorado y asume el 100% de la docencia del Grado. La ratio estudiante/profesor es
adecuada, en todos los cursos inferior a 3. No obstante, en las asignaturas del titulo, mas de 15, que
son comunes con el Grado en Enologia se rednen los estudiantes de ambos titulos en un Unico grupo
de clases expositivas, por lo que estas ratios deben ser valoradas con precaucién. La universidad,
mediante el Servicio de Orientacién y Formacién Docente (SOFD), pone a disposicion del profesorado
programas para el asesoramiento y la formacion docente del profesorado, asi como para la aplicacion
de las tecnologias de la informacién y la comunicacidn. Se presentan evidencias de participacion del
profesorado en actividades de investigacion y en cursos de formacion relacionados con la docencia y la
innovacion docente.
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CRITERIO 5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Estandar:

El personal de apoyo, los recursos materiales y los servicios puestos a disposicion del desarrollo del
titulo son los adecuados en funcién de la naturaleza, modalidad del titulo, nimero de estudiantes
matriculados y competencias a adquirir por los mismos.

VALORACION DEL CRITERIO

La estructura y formacién del personal de apoyo administrativo y de apoyo a la docencia son suficientes.
La universidad tiene programas de formacion y actualizacién del personal de apoyo. Los recursos
materiales descritos en el Informe de Autoevaluacion son suficientes y apropiados para el desarrollo de
las actividades formativas y metodologias docentes y estan en conformidad con lo indicado en la
memoria verificada. No obstante, en la audiencia con estudiantes se manifesté que hay carencia de
recursos en las clases practicas.

La universidad dispone de servicios de apoyo y orientacién académica al estudiante, asi como de
programas y acciones de movilidad. En la audiencia con estudiantes se pone de manifiesto la
satisfaccién de este colectivo con los servicios de apoyo, orientacion y movilidad de la universidad.
Las practicas externas, asignatura optativa de 6 ECTS, estan reguladas mediante una normativa comun
para los titulos de la Facultad de Ciencias (Reglamento de préacticas externas). En la guia docente de la
asignatura se recoge la planificacion, sistemas de evaluacidon y competencias que adquiere el
estudiante. En las audiencias con estudiantes, egresados y empleadores se puso de manifiesto la
satisfaccion y el interés de estos colectivos con estas practicas, asi como la importancia de las mismas.

DIMENSION 3. RESULTADOS

CRITERIO 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE
Estandar:
Los resultados de aprendizaje alcanzados por los titulados son coherentes con el perfil de egreso y se

corresponden con el nivel del MECES (Marco Espariol de Cualificaciones para la Educacion Superior)
de la titulacion.

VALORACION DEL CRITERIO
Las metodologias docentes, actividades formativas y sistemas de evaluacion empleados en las
asignaturas de referencia se corresponden con lo indicado en la memoria verificada y contribuyen a la

consecucion y valoracion de los resultados de aprendizaje previstos. Estas aseveraciones fueron
corroboradas por el panel de expertos durante las audiencias con profesores, estudiantes y egresados.
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Los Trabajos Fin de Grado aportados como evidencia, se ajustan y estan en linea con las
caracteristicas del titulo.

Las evidencias presentadas ponen de manifiesto que, en las asignaturas de referencia, se han aplicado
los sistemas de evaluacién y su ponderacion en conformidad con lo indicado en la memoria verificada,
permitiendo una valoracion fiable de los resultados de aprendizaje previstos en cada una de las mismas.
Las actividades formativas se corresponden con lo indicado en la memoria verificada. Los Trabajos Fin
de Grado aportados como evidencia, y estan en linea con las caracteristicas del titulo y se ajustan al
nivel de MECES de Grado.

CRITERIO 7. INDICADORES DE SATISFACCION Y RENDIMIENTO

Estandar:

Los resultados de los indicadores del programa formativo son congruentes con el disefio, la gestion y los
recursos puestos a disposicion del titulo y satisfacen las demandas sociales de su entorno.

VALORACION DEL CRITERIO

Las tasas de graduacion referidas a los cursos 2013--14 y 2014-15, son del 60% y 23,26%
respectivamente, siendo 40% el valor previsto en la memoria verificada.Las tasas de abandono,
referidas a los mismos cursos, del 28% y 37,21% respectivamente, son superiores a la tasa del 20%
indicada en la memoria verificada.

No se presentan evidencias (memoria de calidad, actas de reuniones, etc.) de que se haya llevado a
cabo un analisis de los resultados que conduzca a acciones de mejora en dichas tasas). En el Informe
de Autoevaluacion no se justifica la razon o razones por la que estas tasas incumplen sistematicamente
los valores previstos en la memoria verificada. No obstante, en la audiencia con el equipo directivo se
indica que la tasa de abandono es elevada, sin que exista motivo claro. La tasa de eficiencia referida a
los cursos 2012--13, 2013--14 y 2014--15 es superior en todos los casos al valor del 80%, previsto en
la memoria verificada, si bien con tendencia a disminuir.

La tasa de rendimiento presenta valores entre 57,64% (curso 2011--12) y 65,87 (curso 2010-11).Los
resultados de las asignaturas del curso 2014--15, presentan tasas de rendimiento en primer y segundo
curso inferiores al 60% (media del 56,3% y 51.8 respectivamente) y 3 asignaturas; Quimica Cuantica,
Ampliacién de Quimica Inorgéanica Il y Métodos clasicos de andlisis cuantitativo,—~ con valores inferiores
al 35% . En el resto de los cursos las tasas de las asignaturas pueden considerarse adecuadas, la
mayoria con valores superiores al 65%. Si bien la asignatura Quimica Organica Ill ofrece una tasa de
33,33%. No se presentan evidencias (memoria de calidad, actas de reuniones, etc.) de que se haya
llevado a cabo un andlisis de los resultados que conduzca a acciones de mejora en dichas tasas). En el
Informe de Autoevaluacion no se justifica la razon o razones por la que las que en estas asignaturas los
resultados son inferiores al resto de asignaturas.En la audiencia, mantenida por el panel de experto con
equipo directivo se pone de manifiesto que se intenta igualar a los estudiantes en primero debido al nivel
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dispar con el que acceden a la universidad. Se observa una clara mejoria en los cursos de tercero y
cuarto en cuanto al rendimiento. En la audiencia con profesores se manifiesta que se intenta cubrir la
falta de base de los estudiantes con tutorias, recomendando libros para su estudio y que no haya
acumulacién de trabajos en un mismo periodo y se intentan diversas vias para conseguir mejorar los
resultados.La opinién de los estudiantes, manifestada en las encuestas de satisfaccion general
presentadas como evidencias (curso 2011--12, disponible en la Web y 2013--14 sobre las
metodologias docentes, organizacién de las ensefianzas y evaluacién presentan puntuaciones medias
por curso académico superiores en general a 6,8 sobre 10 puntos. La opinién de los profesores,
manifestada en las encuestas de satisfaccion correspondientes a los cursos 2012--13, 2013--14 y
2014--15 refleja una puntuacién en general superior a 3 sobre 5 puntos. En las encuestas realizadas a
egresados, profesorado y Personal de administracion y servicios (curso 2014--15) la puntuacion es
respectivamente igual a 4, 2 y 3.6 sobre 5 puntos.La universidad dispone de herramientas y
procedimientos para recabar datos de insercion laboral de los egresados de los distintos titulos que
oferta. Desde el afio 2009 se publican informes muy completos de insercion laboral de los diferentes
titulos de la universidad, entre los que se incluye los correspondientes a la Licenciatura en Quimica,
titulo que se extinguio con la implantacion del actual Grado. En el momento de elaboracion de este
informe de evaluacion no se dispone de informacién suficiente acerca de esta directriz ya que la
implantacién de los estudios de Grado se realiz6 en el curso 2009--10 y completd su 40 afio en el curso
2012--13, en tanto que el Ultimo estudio realizado por la universidad corresponde al curso 2011--12
(estudio realizado en el afio 2015).

MOTIVACION

Una vez valorados los anteriores criterios de evaluacion, la Comisién de Acreditacién de
ANECA emite un informe final de evaluacién para la renovacién de la acreditaciéon en términos
FAVORABLES

Se establecen las siguientes recomendaciones, con objeto de mejorar el titulo, que ya han
sido consideradas por la universidad en el plan de mejoras:

 Establecer mecanismos formales que permitan de manera sistematica recoger la opinion de
los colectivos clave sobre la vigencia del perfil de egreso del titulo.

» Analizar las causas que propician una tasa de graduacion inferior a la establecida en la
memoria verificada y una tasa de abandono superior, y la puesta en marcha de acciones
encaminadas a tratar de mejorar dichas tasas.
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« Realizar estudios de insercién laboral de los egresados del titulo, con el objeto de que la
informacion recogida pueda servir como elemento de andlisis, revision y posible mejora del

titulo.

El seguimiento de este titulo por parte de ANECA tendra un caracter TRIENAL.

En Madrid, a 16/05/2017:

www?

El Director de ANECA
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